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l. Introducción 



2 de agosto de 1994. 

DIRECCION DE METOOOLOGIA ESTADISTICA 

EVALUACION DE LA CALIDAD DE DATOS 

1- EVALUACION DE LA CALIDAD DE DATOS DEL CENSO ECONOMICO 

El Instituto Nacional de Estadística y Censos debe realizar 
periódicamente evaluaciones de la calidad de los datos de las 
encuestas y censos que lleva a cabo. El objetivo es disponer de 
información suficiente sobre los errores de muestreo y ajenos al 
muestreo que pueda ser utilizada para: 

i) mejorar los métodos empleados en las diversas etapas que 
demanda la obtención de las estadísticas encomendadas. 

ii) brindar información al usuario de sus datos sobre la 
calidad de los mismos. 

Evaluar la calidad de 1 os da tos de un censo econó11i co 
significa investigar el proceso total que involucra al mismo 
desde el cuestionario, la cobertura alcanzada con respecto al 
universo deseado, el método empleado para la recolección de 
datos, la capacitación del censista, la motivación del censado 
(empresas), los procedimientos de consistencia y coherencia, la 
codificación, la imputación y el procesamiento. 

La realización de tales estudios depende: del presupuesto 
acordado, de disponer de recursos hu111anos adecuados y de la 
factibilidad de llevar a cabo alguno de ellos 11ediante un 
análisis de la relación costo-beneficio. 

2- EVALUACION DE LA COBERTURA 

El Censo Económico provee al país de información para 
fundamentar sus decisiones y atender las necesidades de sus 
habitantes. 

Por otra parte, del censo se obtiene un padrón de locales 
que permite la extracción y selección de muestras de los 
distintos sectores involucrados, a partir de las cuales se 
construirán las estadísticas demandadas. 

Una de las etapas fundamentales del censo es la cobertura 
del mismo, determinada por el eapadronamiento, el cual debe 
proveer la información sobre la totalidad de locales eapadronabl­
es (universo deseado) y las empresas existentes en dichos 
locales. 

Para controlar la calidad del empadronamiento censal es 
importante saber si se han cometido errores de cobertura durante 
el operativo. Estos errores surgen como consecuencia de defectos 
en el procedimiento del operativo censal: debido al cuestionario, 



al censista, al censado, al operativo, etc .. 

Los errores pueden clasificarse en: 

- error de omisión: se refiere a locales empadronables sin 
registrar en el Censo'94. 

- error de inclusión: se refiere a locales registrados en 
el Censo'94 y que debieron ser considerados como no empadrona­
bles. 

3- OBJETIVO DE LA ENCUESTA POST CENSAL (EPC) 

La Encuesta Post Censal tendrá como objetivo, estimar el 
primero de los errores, es decir el error de omisión (tasa de 
omisión) tanto de locales como de empresas registradas en el 
empadronamiento. 

Para cumplir con su objetivo se ha previsto que la Encuesta 
permita dar estimaciones de la tasa de omisión discriminando: 

los locales segón 

- condición de ocupación 

- ubicación geográfica (cercanos y lejanos del centro comer-
cial, del parque industrial, etc.) 

las empresas seg~n 

- cantidad de empresas en el local 

- rama de actividad 

- cantidad de personal ocupado. 

4- VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE LA EPC 

4.1- VENTAJAS 

Las ventajas de una encuesta que pretende medir la tasa de 
omisión pueden clasificarse en: 

- Ventajas inmediatas: 

1) Medir la eficiencia del empadronamiento censal. 

2) Brindar al usuario información cuantitativa sobre la 
calidad del empadronamiento. 

- Ventajas mediatas: 

3) La presentación de la tasa de omisión con las discrimina­
ciones enunciadas, permitirá evaluar la calidad y comple­
titud de los padrones disponibles por cada unidad geográ­
fica. 



4) Mejorar la calidad de los empadronamientos futuros. 

4.2- DESVENTAJAS 

No es posible detallar desventajas de un operativo de este 
tipo. En realidad se trata de una decisión basada en los recursos 
disponibles y en una evaluación del costo-beneficio del mismo. 

De la misma forma, en la bibliografía consultada (ver punto 
7) no se menciona ninguna desventaja en la realización de 
Encuestas Post Censales tendientes a medir el error de cobertura. 

Por otra parte, en encuentros internacionales, ningún país 
se ha opuesto a la realización de dicha encuesta impugnando el 
modelo que sustenta la estimación de dicho error. 

5- ANTECEDENTES 

5.1- Antecedentes Nacionales.-

Informe sobre la Encuesta de Cobertura del Censo Nacional 
Económico de 1985, (informe interno). 

5.2- Antecedentes en el Extranjero.-

Australia: Evaluation of Errors and Appropiate Resource 
Allocation in Economic Collections (Susan J. Linacre and Dennis 
J . Trewin, Australian Bureau of Statistics). 

Bangladesh: Review of preliminary results from Economic 
Census PEC and further considerations for PEC estimation. (David 
J. Megill, U.S. Bureau of the Census, febrero 1988). 

Canadá: Coverage and Classification Maintenance lssues in 
Economic Surveys, (Colledge, M.J., in Panel Surveys, Wiley­
Interscience Publication, 80-107. 1989). 

Espafta: Evaluación de la Calidad de los Datos - Censo de 
Locales 1980.- (Instituto Nacional de Estadística de Espafta) 

EEUU: Evaluation of Economic Censuses at the United States 
Bureau of the Census. (Nash J. Monsour, Kirk M. Wolter, ISI, 
Paris 1989) 

Italia: A combined post-enumeration survey for the 1991 
Italian population and industrial censuses. (Abbate Corrado, 
Masselli Mauro, Signare Marine, ISI, Florencia 1993). 

6- METOOOLOGIA PROPUESTA 

- Cuestionario: 

Las pruebas efectuadas en la ciudad de Santa Fe y en el 
partido de Esteban Echeverría permitieron darle la forma 
definitiva. 



- Cobertura geográfica: 

De acuerdo al presupuesto la encuesta se podrá extender a 
todo el país, a ciudades importantes del país o a regiones del 
pais. 

- Muestra: 

El método a utilizar para determinar la calidad de la 
cobertura del censo será el modelo de entrevista repetida 
aplicado a una muestra de segmentos censales seleccionados de la 
cartografía correspondiente a las unidades geográficas a cubrir. 

- Organización del operativo: 

La encuesta debe tener una estructura independiente de las 
tareas censales para cada unidad geográfica, esto quiere decir 
que el personal no debe haber participado en las tareas de 
relevamiento censal. 

- Capacitación del personal: 

La capacitación se dirigirá a los coordinadores quienes 
tendrán la misión de capacitar en sus unidades geográficas al 
resto del personal involucrado en el operativo. 

- Publicidad: 

Será necesario realizar una campaf\a de divulgación para 
evitar i nconven i entes que puedan presentar se a 1 encuestador 
debido a la falta de información del páblico. 

- Proceso de apareaaiento: 

Consistirá en la comparación siguiendo ciertos criterios 
entre las guías de empadronamiento censales y los cuestionarios 
de la encuesta, a nivel de locales y e•presas. A partir de dicha 
comparación se clasificará a los locales y/o empresas como no 
omitidas por el censo u omitidas por el censo. 

7- BIBLIOGRAFIA 

- Actas de las reuniones del Instituto Internacional de 
Estadística, llevadas a cabo en los aftos 1981/83/85/87/89/91/93. 

- Annual Research Conference desde 1986 a 1992. 

- Journal of Survey Methodology desde 1978 a 1993. 

- Journal of official Statistics desde 1980 a 1993. 

- Journal of the American Statistical Association desde 1980 
a marzo de 1994. 



2. Organización de la Encuesta 



CENSO :\'ACION:\L ECO:\'OMI O 1994 

E:\Cl.EST...\ POST CEJ\'.S . ..\L 1994-1995 

La Encuesta Post Censal (EPC) es un operativo destinado a estimar la calidad del 
empadronamit:nto censal t:n lo que se refit:re a: 

1) la onúsión de locales. 

2) la onúsión de empresas. 

Esta encuesta se realiurá en Capital Ft:deral. los 19 partidos que intt:gran d Conurbano 
Bonaerense. Gran Córdoba. Grnn Rosario. Gran :vlendoza. Gran Tucumán. y Gran Santa Fe. 

Las jurisdicciones antes mencionadas. deben seleccionar el personal que realiurá esta 
encuesta. Por este motivo a continuación se presenta la estructura general que tendrá este 
operativo: 

1 DIRECTOR 1 

1 PROVINCIAL/MUNICIPAL : 
DE ESTADISTICA 1 

! 
COORDINADOR DE LA B 1 

EPC 1 

AUXILIAR 

~ - -------

! 
l SUPERVISOR-RECEPCIONISTA : 

1 
ENCUESTADOR 

Este oper:icivo tiene el ronograma de acrri.idades y la t:strw.:rura de personal que se 
muestran a continuación. 



A efectos de asegurar la selección del personal que panicipará en este operativo, se 
presenta, a continuación, una breve descripción de las principales tareas a realizar por cada uno de 
los miembros de los distintos rúveles de personal, así como el perfil y las condiciones de 
contratación de cada uno de ellos. 

SELECCION DE PERSONAL DE LA ESTRUCTURA DE LA ENCUESTA POST CENSAL 

El personal de la estructura post censal será contratado en condición de trabajadores 
autónomos, es decir, deberán estar inscriptos en el CUIT , en el sistema previsional y deberán 
presentar mensualmente la correspondiente factura por sus servicios. 

SELECCION DEL COORDINADOR 

Descripción de tareas: 

1- Organizar, coordinar y controlar la realización de la Encuesta Post Censal del Censo 
Nacional Econórrúco 1994. 

2- Coordinar las tareas propias de la encuesta. 

3- Diagramar el operativo de campo. 

4- Participar en la selección del personal que desarrolla la encuesta post-censal. 

5- Supervisar la distribución de los materiales de capacitación. 

6- Conducir, programar y evaluar la capacitación del personal a su cargo. 

7- Atender las consultas que se pudieran presentar en relación a la capacitación. 

8- Preparar la cartografia según la planilla de control, que habrá sido entregada durante 
la capacitación en Buenos Aires. 

9- Obtener información para los segmentos post censales que permita detectar y construir 
un listado de las empresas incluidas en el operativo especial . 

1 O- Supervisar el trabajo de los supervisores-recepciorústas. 

1 1- Atender las consultas que provengan de los supervisores- recepciorústas . 

12- Supervisar y coordinar las tareas de envío de material al INDEC. 

13- Concurrir a las reuniones destinadas a su propia capacitación en la ciudad de 



Buenos Ai res, en el periodo mencionado en el cronograma. 

14- Fotocopiar las guias de empadronamiento censal de los segmentos muestrales. 

Perfil del puesto: 

a) Procedencia: Es requisito fundamental que la persona que desempeñe esta función 
no haya participado en las tareas del Censo Nacional Económico l 994. 

b) Calificación y experiencia laboral: 

- Preferentemente profesionales universitarios egresados de ciencias económicas o 
carreras afines, con sólida formación docente . 

- Experiencia en la realización de operativos de relevamiento de información estadística 
en el área económica. 

c) Edad: entre 30 y 50 años. 

d) Caracteristicas personales: 

- Capacidad organizativa. 
- Capacidad para la conducción de un grupo de trabajo . 
- Capacidad de control de tareas . 
- Nivel intelectual adecuado. 
- Madurez emocional. 
- Capacidad para la transmisión de contenidos. 

Condiciones del ofrecimiento: 

a) Remuneración mensual : $900. 
b) Tiempo de contrato : 

Capital Federal y Gran Buenos Aires: 2 meses y medio. 
Resto de las provincias: 2 meses. 
Dedicación: 7 horas diarias promedio, de lunes a viernes, disponibilidad para trabajar 

algunos sábados. 
c) Periodo de contratación: 

Capital Federal y Gran Buenos Aires: desde el 13 de febrero de 1995 hasta el 21 de 
abril del 995 . 

Resto de las provincias: desde el 13 de febrero de 1995 hasta el 7 de abril de 1995. 



SELECCION DEL AUXíLIAR 

Descripción de tareas: 

1- Concurrir a los cursos de capacitación que se dictarán en la ciudad de Buenos 
Aires. 

2- Actuar como colaborador permanente del coordinador. 

3- Colaborar en el dictado de los cursos de capacitación para los supervisores-
recepcionistas y los encuestadores. 

4- Colaborar con la preparación de los croquis. 

5- Colaborar con la preparación del listado de grandes empresas. 

6- Responder a las dudas que se les presenten a los supervisores-recepcionistas. 

7- Colaborar con la diagrarnación de las tareas de campo. 

8- Verificar la existencia de aquellos locales descubiertos por los encuestadores, 
mediante la aplicación de consignas especiales. 

9- Colaborar con la preparación del material para su posterior envío al fNDEC . 

Perfil del puesto: 

a) Procedencia: Es requisito fundamental que la persona que desempeñe esta función 
no haya participado en las tareas del Censo Nacional Económico 1994. 

b) Calificación y experiencia laboral : 

- Preferentemente profesionales universitarios egresados de ciencias económicas 
o carreras afines con sólida formación docente. 

- Experiencia en la realización de operativos de relevarniento de información 
estadística en el área económica. 

c) Edad: entre 25 y SO años. 

d) Características personales: 

- Capacidad de control de tareas . 
i el intelectual adecuado 

- Madurez emocional. 



- Capacidad para trabajar en equipo. 
- Muy buen nivel de comunicación y establecimiento de relaciones 

interpersonales. 

Condiciones del ofrecimiento: 

a) Remuneración mensual: $800. 
b) Tiempo de contrato : 

Capital Federal y Gran Buenos Aires : 2 meses y medio. 
Resto de las provincias: 2 meses . 
Dedicación: 7 horas diarias promedio, de lunes a viernes, disponibilidad para trabajar 

algunos sábados. 
c) Período de contratación: 

Capital Federal y Gran Buenos Aires : desde el I 3 de febrero de 1995 hasta el 2 1 de 
abril de 1995 . 

Resto de las provincias : desde el 13 de febrero de 1995 hasta el 7 de abril de 1995 . 

SELECCION DEL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA 

Descripción de tareas: 

1- Asistir al curso de capacitación, según el cronograma previsto. 

2- Asignar las cargas de trabajo a los encuestadores. 

3- Suministrar los materiales de la encuesta a los encuestadores. 

4- Acordar la agenda de reuniones con los encuestadores para la recepción de los 
cuestionarios completos y la entrega de la nueva carga. 

5- Recepcionar los cuestionarios presentados por los encuestadores. 

6- Verificar que las manzanas o partes de manzanas encuestadas sean las que figuran en 
la planilla de control. 

7- Verificar que los cuestionarios hayan sido llenados de conformodidad con las 
instrucciones. 

8- Completar planillas de supervisión. 

9- Levantar rechazos . 

1 O- Revisitar los locales cerrados temporariamente y aquellos hallados aplicando 
consignas especiales. 



1 1- Verificar los locales desocupados. 

12- Finalizado el operativo preparar los materiales recolectados por la encuesta, y el 
material sobrante para ser remitidos al lNDEC. 

Perfil del puesto: 

a) Perito mercantil o universitario en ciencias económicas con experiencia en trabajo de 
campo. 

b) Edad : entre 25 y 45 años. 

c) Características personales : 

- Capacidad para orientar y conducir tareas . 
- Capacidad organizativa. 
- Capacidad para controlar tareas. 
- Capacidad analítica. 
- Capacidad de observación, de discriminación y de registro . 
- Capacidad para relacionarse. 
- Capacidad de persuación. 
- Fluidez verbal. 
- Disponibilidad para trabajar algunos sábados. 

Condiciones del ofrecimiento: 

a) Remuneración mensual : $700. 
b) Tiempo de contrato : 

Capital Federal y Gran Buenos Aires: 1 mes y medio. 
Resto de las provincias: 1 mes. 
Dedicación: 7 horas diarias promedio, de lunes a viernes, disponibilidad para trabajar 

algunos sábados. 
c) Periodo de contratación: 

Capital Federal y Gran Buenos Aires: desde el 6 de marzo de 1995 hasta el 14 de abril 
de 1995 . 

Resto de las provincias: desde el 6 de marzo de 1995 hasta el 31 de marzo de l 995 . 

SELECCION DEL ENCUESTADOR 

Descripción de tareas: 

1- Asistir al curso de capacitación. 



__ Planificar el recorrido de la carga asignada. 

3- Aplicar los criterios para la detección de locales a través de consignas censale y de 
consignas especiales. 

4- Realizar visitas complementarias hasta completar el llenado correcto de los 
cuestionarios. 

5- Entregar los cuestionarios completados al supervisor- recepciorusta, según las 
condiciones acordadas. 

6- Entregar el material sobrante al supervisor-recepcionista, una vez finali zado el 
operativo. 

Perfil del puesto: 

a) Estudios secundarios completos o universitarios preferentemente en el área econó 
!Tl.lCa. 

b) requisito operativo: 
- Disponibilidad para trabajar algunos sábados. 
- Preferentemente con experiencia en encuestas industriales. 

c) Edad: entre I 8 y 40 años. 

d) Caracteristicas personales: 

- Capacidad física para desplazarse. 
- Capacidad para establecer contacto y relacionarse. 
- Capacidad de adaptación a la metodología de la encuesta. 
- Fluidez verbal . 

Condiciones del ofrecimiento: 

a) Remuneración mensual: $500. 
b) Tiempo de contrato: 

Capital Federal y Gran Buenos Aires: 1 mes y medio. 
Resto de las provincias: 3 semanas. 

Dedicación: 7 horas diarias promedio, de lunes a viernes, disporubilidad para trabajar 
algunos sábados. 

c) Periodo de contratación: 
Capital Federal y Gran Buenos Aires: desde el 6 de marzo de 1995 hasta el 14 de abril 

de 1995. 
Resto de las provincias: desde el 6 de marzo de 1995 hasta el 24 de marzo de 1995. 



ESTRUCTURA PERSONAL E.P.C. 

Segmentos Semanas Total 

IUDAD Post-Cens. Trabajo Encuestadores 

Campo 

CAPITAL FEDERAL (1) 152 5 

GRAN BUENOS AIRES (2) 256 5 

CORDOBA 56 2 
MENDOZA 48 2 

ROSARIO 56 2 
SANTA FE 40 2 
TUCUMAN 48 2 

NOTAS: (1) 28 Encuestadores hacen 5 cargas y 2 hacen 6 cargas 

(2) 50 Encuestadores hacen 5 cargas y 1 hace 6 cargas 

30 
51 

28 

24 

28 
20 
24 

Total Total 

Supervisores - Auxiliares 

Recepcionistas 

6 
10 
6 
5 

6 
4 
5 

Coord Total 

EPC Personal 

EPC 

1 1 3R 

3 1 65 

1 1 36 
1 1 31 

l 1 36 
1 1 26 
l 1 31 

!TOTAL 263 



( NOGRAMA E/ICUE TA POST CENSAL 

OPERA T IVQ CAPI l AL FEDERAL 

Bus,¡ueda s9 l9cc16n y con1ra1ac16n d 11 I PQrsonal 

As1sl (tnc1a d8 los Ccx:>rd y Aux a capac 

Ca c.,a,;11 ac1ón a sup.r11c y Qnc,..,11s1 

Prep ó8 croquis óll s11g rn po.sl -cens 

Eva luación y con1ra1ac a los sup.r11c y 8ro.JQS1 

5a ltóa a campo 

Supc:¡r v1s1ón en campo 

Env10 ó8 ma111rial8s a INOEC 

OPERA TI VO GRAN BUEI\OS AIRES 

Búsquvóa . 61llecc1ón y con1,a1ac,6n d11I PQrsorel 

A 1s1e , ,a ó(t los Ccx:>ró y Aux a capac 

Capa,;,1 ac,ón a sup.r11c y 11ncu11s1 

f"r .. r, e c roquis dll s11gm pos1 .cgns 

va h,ac,ó n y con1ra1ac a los sup.rgc y en::u11s1. 

Salida a campo 

, J)(lr v,s,0n en campo 

Envio d11 rna1e11ales a INOEC 

OPERATIVO PAOVIN'.:IAS 

Busqueoa . sel11cc16n y con1ra1ac,ón d11I J)(lrsonal 

As,s1enc,a d8 los C ró y Aux a capac 

r ar,aci1ac16n a su p rec y encues1 

P•;i r:, ó<> c roquis d '! s11gm posl -Ci!ns 

Evalua-:,6 n y con1 ra1ac a los sup.rec y encu11s1 

Salida a Cilmr,o 

$upc:¡, v,s,ó n en campo 

Env,o de ma1011al9s a INDEC 

SEMANAS QUE COMIENZAN EL . 

1994 1995 

12/1 2 19/1 2 26/12 02/01 09/01 16/01 23/01 30/01 06/02 13/02 20/02 27/02 06/03 13/03 20/03 27/03 03/0"4 10/0"4 17/04 



3. La muestra 



Se proyectó para esta Encuesta un diseño muestra! sistemático para todos los 
conglomerados, utilizando las fracciones muestrales que figuran en el siguiente cuadro. 

ENCUESTA POST CENSAL - CENSO ECONOl\1ICO 1994 
T A.c\U..t"lO DE LA MUESTRA 

1 
Población en Muestra en Estimación Fracción 1 

Conglomerado ¡ Segmentos Post Segmentos Post aproximada de Muestra! 

1 Censales Censales empresas en la (en%) 
1 muestra 

Capital Federal 3.760 152 9.282 4,0 
G.B .A. 6.352 256 15.980 4,0 

Córdoba 1.260 56 3.331 5,8 
Mendoza 912 48 2.511 7,9 
Rosario 1.140 56 2.972 5,8 
Santa Fe 412 40 1.926 11 ,6 
Tucumán 564 48 2.598 10,0 

Segmento Post Censal = 1/4 Segmento Censal 



4. Los materiales del operativo: 

• El cuestionario 

• Los manuales del encuestador, del 
supervisor- recepcionista y del operativo 
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1 1 

1 

1 Nº de segmento o 
Fracción : rn Radio:CD Manzana:! 1 1 

1 1 
1 

0 de segm n lo l_ 
1 

Post - censal . 

----
1 1 1 

1 Nº de local: ! 1 1 1 Continuación de otro cuestionario º Nº de orden . 
1 

·-

>-

UBICACION y CARACTERISTICAS DEL LOCAL 
,,_ --

1. U BICAC ION DEL LOCAL 
1 

1 ~"l.~;::re de la c alle o ruta . ; ·¡··· · ··················· · ··· · ··· ·· ·· · · ········· ··· · ·: · ····· ··· ···· · ················· ·:· · ··· · ·.·· ·········· ····· · ·············· .. ···· ·· ·· ···· .. ···· 

. . .. . so .. .. .. .. ...... .. .. .. .. .. ... Of./Local. .. . ....... ...... . . ....... Telefono .. .. .... ......... .... .. ...... ...... . . 

/ 2. ESTE LOCAL FUE DETECTADO A TRAVES DE LAAPLICACION DE: 

Consignas censales 

D 

3. OBSERV.A.CIONES : 

¡ 
1 nterrogando D 
a terceros 

Consignas especiales 

¡ 
Visu al ización D 
de carteles 

T ¡ 
T imbreo D i 

Otros D 

...... ······· ........ ...... ................... .. ...... .. ..... , .... ..... , ............. ··········· ·· ······ ....... . 



UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL 
(Cont inuación) 

4. ES TE LOCAL T IENE O TUVO UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES: 

Em p adro ­
nable por 
barrido 

~ Incl u i d? en I' 
1 o p er at iv o 1 

especi al a 
g ran de & 
em pr es a s 

Adm . Pública (los I' 
t res poderes) , ~ 
Educaci ón o Salud 
Naci ona l, Provinci al 
o Munic ipal 

Inc luida en ¡ 
operativo 1 . 

por padró n T 
Trans ­
porte . 
c on s­
trucc ión 

4a . Apellido y nombre del propietario/ Razón soc ial : 

Re ligión , 
g r emios. 
part i dos 
p olít i co s 

·· ··· ····· ··············· ····· ····· ···· ··· ·· ·· ······· ··· ···························· ·· ·············· 

4b. Fecha de iniciación de actividades de esta empresa en este 
local: 

Antes del 30/11/94 D Después del 30/11 /94 1 ¡ 
L____J 

4c . Existe dentro de este local alguna otra empresa no de­
clarada aún (por ej. : kiosco)? 

Si D Ignorado , 
..____J 

ABRIR UN NUEVO CUESTIONARIO 

Igno r ado 

¡ 5. CONDICION DE OCUPACION ACTUAL : 

Ocupado 

Con actt vo dad 
Ocupado pero con 
morad. ausentes: Desocupado: 

Son act ividad 
trans ot oroamente 

(Este casillero deoera 

llenarse después de 

haber reali zado 3 v1s,tas) 

Completar el cuestionario 

con información de terceros 

NOMBREDEL TERCEROINFORMAN TE I 

En el caso de estar cerrado por 
vacac iones u otra ra zón consignar 
la fecha de reapertura .. 

.. .. .1 .. ... I ... .. 

Completar el cuestionar io 

con informac ión de terceros 

1 NOM BRE DEL TERCE RO INFO RMA NT E 

1 .................. . 

6b . Entre el 16/9/ 94 y el 30/11 /94 fu nci 

nó en este local otra empres a nL 
declarada aún que ya no func iona? 

Si lg nora­
do 

6a. Cuántas empresas existen en este 
local? 

Empadro- rn 
nables por 
barr ido 

No empa- [D 
dronables 
por barr ido 

Completar PARTE A ABRIR UN NUEVO 

para cada em presa CUESTIONARIO 

&c. En el período mencionado cuántas 

empresas existieron en este local? 

Empadro- [J] No empa- 1 1 
nables por ¡ dr onables 1 
barrido por barr ido ~. - ~--' 

Compl etar PARTE B 

para cada empresa 
ABRIR UN NU EVO 
CUESTIONARIO ' 

FI N 

7.- 0BSERVACIONES: .. ................... . ········ ······· ········· ····· ······ ·········· ................ . ·········· ..... 



_r._ ________ _______ _ 
PARTE A (PARA SER CO MPLE AD A EN E CASO DE EMPRESAS QUE REALIZAN ACT UALMENTE ACTIVIDADES EN ESTE LOCAL) 

EMPRESAS NO MIGRANTES - EMPRESAS INMIGRANTES 

1 A.1 . Nº DE EMPRESA: D 
¡·--------------------------------. 

11 

A.2. APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL: ..... ....... ....... .. .... ..... ........................... ..... ... .. ..... . 

1 : : C :~~ ::~CF:: :::;~NI~!~~;~~ ~~ ~~~;~; ~~~~~ ~~ ~~; ~ ~~~~~~~ ~~ ~~;~ ~O~~~? . . . . . ... .. 
J Antes del 30/11 /94 D Después del 30/11 /94 0- Ir a A.8 

1 A.5. ESTE LOCAL REALIZA EXCLUSIVAMENTE PARA OTROS LOCALES DE LA EMPRESA ALGUNA DE LAS SIGUIEN ­
TES ACTIVIDADES?: 

-Administración central de la empresa 

- Otro ti po de oficina y/o centro de cómputos exclusivos de la empresa 

- Depósito o garage para uso exclusivo de la empresa 

- Taller de mantenimiento y/o reparaciones de bienes de la misma empresa 

D 
D 
D 
D 

Si hay por lo 
menos una 

marca, pasar 
a pregunta 

A.7 

A.6. CUAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL QUE REALIZA LA EMPRESA EN ESTE LOCAL? ... 

1 " ..... ......... " .. .............. . . " .• " . ••••••• .. •• . ..• • • " ••••••• ".. •• •• • ••• • •••• ••• • • • • •• •••• •• • •• ••• • •• •• .• • ••• ....... •• • ........... 1 
1~---------------------------------------------' 

A.7. CUANTAS PERSONAS TRABAJABAN EN ESTE LOCAL PARA ESTAEMPRESAAL31n/94? 

5 ó menos entre 6 y 10 entre 11 y 20 entre 21 y 50 entre 51 y 100 101 ó más Ignorado 

1 D D D D D D 
1A.8. ESTAEMPRESADESDECUANDOOCUPAESTELOCAL? J 

1 Con anterioridad al 16/9/94 Entre el 16/9/94 y el 30/11/94n Después del 30/11/94 

1
1 ~ ___ _¡=-_-_-_____ ~----=' C=uá=nd=o::;:=?.= .... = ... = .... = ... = .. !~--------l----

A.8a. Durante el período com­
prendido entre el 16/9/94 y 
el 30/11/94, funcionó en este 
local otra empresa que ya 
no funciona? 

Si D 

Pasar a PARTE B 

A.8b. Entre el 16/9/94 y la fecha 
que usted especificó, funcio­
nó en este local otra empre­
sa que ya no funciona? 

No 

A.Se. Durante el período compren ­
dido entre el 16/9/94 y el 
30/11/94, funcionó en este 1 
local otra empresa que ya no 1 
funciona? 1 

Ignorado o 
A.9. FUNCIONAACTUALMENTE EN ESTE LOCAL OTRA EMPRESA 
EMPADRONASLEPORBARRJDONODECLARADAAUN? 

Si No 

Pasar a PARTE A de un nuevo cuestionario FIN 

A.10 OBSERVACIONES: .. ...... .................... .. .......... .. ... ... ... ...... ...... ..................... ... .... .... .... ... ... ............ ................... .. 

. .. .. ......... ....... ..... ....... .... .... ... .. ..... ....... ................... ............... .... ...... .......... .. ........ .... ..... .... .. .............. ..... ......... ......... ....... . 



e 
. DE ::ST E OCAL) PARTE B (PARA SER CO MPLET ADA EN EL CASO DE EMPRESAS QUE YA NO REALIZAN NINGUNA AC TIVIDA 

EMPRESAS EMIGRANTES 

8 .1. Nº DE EMPRESA: 1 

8.2. APELLJDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL: ..................... ........... ...... .. .... ..... ...... .. ...... ... ..... ········· 

8 .3. NOMBRE COMERCIAL: ···· ··· ······· ··········· ···· ····· ···· ···· ·············· ····· .. ... ·• ··· ···· ···· ····· ··· ······ ·· ······ ··· ···· ···· ···· ··· ············· 

8.4. ESTE LOCAL REALIZABA EXCLUSIVAMENTE PARA OTROS LOCALES DE LA EMPRESA ALGUNA DE LA 
SIGUIENTES ACTIVIDADES?: 

- Administración central de la empresa 

- Otro tiro de oficina y/o centro de cómputos exclusivos de la empresa 

- Depósito o garage para uso exclusivo de la empresa 

- Taller de mantenimiento y/o reparaciones de bienes de la misma empresa 

D 
D 
r:J L _ 
r-¡ 

B.6. CUANTAS PERSONAS TRABAJABAN EN ESTE LOCAL PARA ESTAEMPRESAAL31n/94? 

5 ó menos entre 6 y 10 entre 11 y 20 21 ó más Ignorado 

D D D D D 
B.7 . DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 16/9/94 Y EL 30/11/94 

O DURANTE PARTE DE EL, FUNCIONO EN ESTE LOCAL OTRA 
EMPRESAQUEYA NO FUNCIONA Y NO FUE DECLARADA AUN? 

Si No Ignorado 

Pasar a PARTE B 
de un nuevo cuestionario 

FIN 

Si hay por 
menos una 

marca, pas 
a pregunt 

8 .6 

.. o 

8.8 OBSERVACIONES: ....................... ....... ........ ..... ... .. ..... .... ... ...... .... ..... ......... ........ .... ............. .. .. ................................. 
....... ....... ......... . , ...... .......... .. ................ ................ ...................... ····· ····································· ··· .. 

1 
Encuestador: ................ .......... ............ ... ... ............ . ~ Supervisor: ... .. ................. ................. .... ................... . 

Visitas 

Fecha Hora 

2 

3 .__, _______ ___. 

RECHAZO 

+ 
D 

Fecha y hora de visita y encuesta: ............ . .. 

RECHAZO 

+ 
D 



ENCUESTA 
POST CENSAL 

MANUAL DEL 
ENCUESTADOR 



ll'iTRODl'CCION 

En nuestro país el primer Censo Económico se realizó en 1895 . A partir de 1954. y de 
acuerdo con recomendaciones de organismos internacionales, los censos económicos se 
implementaron cada diez años. 

En este año se realizó el Censo Nacional Económico de la República ArgentiTht. Un 
Censo Nacional es un operativo complejo, en el que miles de persona., en todo el territorio 
nacional se movili.zan para asegurar la calidad de la información que se genera. 

El Instituto Nacional de Estadística y Censos -INDEC- ea el organismo responuble del 
desarrollo metodológico y de la implementación del Censo Nacional Económic-0. En este 
sentido, el INDEC coordina el Sistema Estadístico Nacional, integrado por laa Direcciones 
Provinciales de Estadística y la Dirección de Estadística de la Municipalidad de Buenos Aires. 
Dichas Direcciones son las responsables de ejecutar el Censo en cada una de sus jw'isdicciones. 

El objetivo del Censo Nacional Económico es recopilar datos sobre laa caracterutica.1 
principales de la estructura productiva naciorw. Estos datos permiten contar con información 
actualizada y con.fiable para: 

• realizar diagnósticos y estimaciones que permitan la formulación de poHticas 
económicas tendientes a la reactivación y/o reconversión del aparato productivo. 

• conocer el contexto en el que actúan los agentes productivos para facilitarles 
la toma de decisiones estratégicas. 

~ ucstro país necesita poseer inf orma.ción para fundamenw sus decisiones y atender las 
necesidades de sus h.abitmtca. El Censo permite lograr Cite objetivo. 

Es por este motivo que resulta imponante saber si la información del empadrorwniento 
obtenida a través del Censo ca confiable. Por lo tanto, para controlar la calidad del 
empadronamiento censal ca imponante saber si se han cometido omisiones durante el operativo 
de relcvamicruo. 

Por este motivo ca que se realiu la ENCUESTA POST CENSAL (EPC) que es un 
operativo destinado a medir dichos CITOl'C1 de omisión. 

Cstcd. se desempeñará como ENCUESTADOR de la Encuesta Post Cemal. Su tarea 
consiste en recorrer un áru territorial, identificando a todos 101 l~ca que dea.vrollm o 
desarrollaron actividadet económicas. En dichos locales aplicará un cuestionario a través del 
cual se podrá comprobar si en el periodo ccnaal loe mismos fueron detectados. 

La Ley Nº 17.622 garantiza la confidencialidad de los datos que suministran los 
informantes. Lt información que provea el ccnao podrá ser difundida en datos de conjwtto y 
en tanto no transgreda las nomw del secreto estadístico que fija dicha ley. 
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CARACTERISTICAS DE LA E."1CUEST A POST CENSAL 

ALCANCE: 

Lt Encuesta Post Ccnul se desarrollará en Capital F edcra1, los 19 partidos que integran 
el Conurbano Bon.iercnse, Gran Córdoba, Gran Mcndou, Gran Rourio, Gran S.mta Fe y 
Gran Tucumm, al igual que el Cenao abarc.á todu lu acüvktades económicas que se 
realizan en los sectores industrial, comercial y de scrvici01, ya sea con o sin fines de lucro, con 
excepción de algunas actividades económicaa especiales que mía adelmlc veremoe en dculle. 

METODOLOGIA OPERATIVA 

El Ccmo Nacional &onómico 1994 relevó datol CCODOIIDCOI a través de lrel 
metodologías complementarias usadas en el empadronamiento: 

1- Opcralivo ClpCCial a~ emprrm. 
2- Operaúvo por padrón a diVfflOI ICCtorcl. 
3- Operaúvo por barrido territorial. 

u Encuesta POII Cenaal evaluart la calidad del empadronamienlo y el objetivo de la 
misma es: 

tncuntar, es decir, ad111i11ist111 un cuestionario a todos los loca1ea que dClarrollan o 
deaarrolwon alguna actividad ccooórniu incluida en Cite cemo. 

Usted identificará y regimmá detdadamente en cada cUCltionario todol lot 1ocaJc:a que 
se encuentren en el segmento poa cenaa1 que le asigne~ recepcionista, a fin de garantizar un 
barrido total de su ira de trabe.Jo. 

Su rol de encuestador ea fundamental pan akamr' loe objetivol de la Encucm ya que 
ea la pcnona a quien la autoridldea del Ccmo han confiado la importante labor de vcriticar la 
omisión en d empadronamiento del Cemo Económico 1994. Sin duda toda esta imroducción 
deaencaden.ari una aerie de intmopntea, que juntot V11D01 a intentar responder. 

El pcimcro: 

¿ CUAL ES LA ORGANIZACION DE LA ENCUESTA POST CENSAL 

Y QUE LUGAR LE CORRESPONDE EN ELLA COMO ENCUESTAOOR? 

1 
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C sted. como encucsudor integrará la siguiente esttuctura: 

DIRECTOR PROVINCIAL / 
MlJNICIPAL 

-l, 

COORDINADOR DE LA ~ AUXILlAR 
EPC 

-l, 

SUPERVISOR-RECEPCIONISTA 1 

¡ 
ENCUESTADOR 

u cxpiicaremoe sintéticamente, cuál 9C!'Í la función de cada uno de loe integrantes de 
esta cstrucnn. 

El COORDINADOR ca el má:mno rcapon.uble de la Encuesta Poa Cenlal CD una 
localidad. Sua funciones son: 

l • concurrir 1 111 reunionca dmioad.M I IU propia capacitación CD la ciudad de 
Bueno.Airea. 

2 - participar en la IClccción del penonal que realizará la encuesta pOlt cemal. 
3 - preparar la cartografia aegún la planilla de control, que habrá sido entregada 

dunntc la capacitación en BUCDOI Airea. 
4 • obtener información para loe segmentot pOlt cenaalea que permita detectar y 

conmuir un liádo de 1aa empreaaa incluidu en el opcraaiw capecial . 
5 • supervilar la diltn'bución de loe rnatcrialea de capacitación. 
6 • conducir y pr01ramar la capacitación del pcnonal a su cargo. 
7 • aclanr 111 dudu que pudieran prcaentanc en relación a la 

capacitación. 
8 - diagramar el operativo de campo. 
9 - coordinar laa tarcaa propias de la encuesta. 

1 O - supervisar el trabajo de loe supervilorel-recepcioniltaa. 
11 - atender Lu consultas que provengan de los supcMIORl-rcccpcionilw. 
12 - supervisar y coordinar Lu tare.aa del envío del material al INDEC. 



Fl AUXILl.AR ea la pcnoaa que l)'Uda" al coordinador I cvmpir IU tarea. 

El SUPERVISOR-RECEPCIONISTA coordina y ,upt.r.,'ÍII 1M tareaa de lol 
~ . De cada IUpCl'VÍIOI'~ dcpmden aprom,tdar-eme c:mco (5) 
encueatadora. SUI principa1cl funcionea 1011: 

o lli&M' c1 na territorial y 1a caraa de trabajo a cada encucudor. 
o~ y rocepcáona' lol ma&erwDI do rci&cMmiemo. 
o IUpCl'\'U Cll pbinae y Cll tCITCDO la calidad del barrido y de la información 

recoaida por cada encUCll&ador. 

& decir, d IUpCl'VÍIOl'·recepcionilta lupcrwa y orpaiza d trabajo de lol 
eocueatadorea. Le aaigrlA d írea y la cap de trabajo, dilmbu)'C y rcc.cpc:iona 101 mmrialcll de 
rclevamicnw, supervill en pbinetc y en tcrrmo y coatrola la ealidad de la información 
m:opta por el c:ncue1tador. En loe ea101_ en que lo Clltime nocfflrio, como comccucncia de la 
devolución de formulariol que comcapn incomittmciN, puede IOlicitar al encuestador la 
~ dd 1oc.ll entl'MRado. 

El ENCUESTADOR e1 quicll debe rdewl' todal 1M unidl(b ocooómica eDtalkll en 
el tqpDDDto po.a ccmal que le uipe lU lllpCn'ÍIOI°~ 1lliliDDdo lol ma&crialcl 
dile6adol para ol opamw y dcblri adrCpde, al &ámino del opcntiw, al malerial 
~ycomrolldo. 

¿CON QUEMA n::RW..,ES TRABAJARA'? 

U.sed, nabiri del~ el apicmc lllllaial: 

CJ maaual del eacaeatador. • el qae mlDd time on .. PYDOI, *w como 
maacrial • CCJIIIIJlta dunDlc el dcurrolo del openlM>. 

e llltado ele panel• empnr• 

CJ sobres: para ¡uardar loe CUCldonariol. 

CJ cartocrafta: con la que podrá ubicarx en d .-ea de trabajo. 



¿ QPE TAREAS DEBE REALIZAR ANTES, DURANTE Y DESPUES DEL 
OPERATIVO? 

:l Leer el manual y el cuestionario antca del cuno de capacitación. 
a Asistir al cuno de capacitación. 

ANTES Q Recibir del supervisor-recepcionista una copia de la planilla de control. 
a Arreglar rcuniona1 con el supcrviaor-rccepcioni.sta para la entrega de 

cuestionarios completados 
Q Recibir el matcrw para el operativo. 

~ RealizM su tarea, respetando w consignas que se incluyen en este manual 
DURANTE Q Consultar cualquier duda con el supcrviaor-rccepcionjm. 

a Rcvisitar aquellos locales que le asigne su supcrviaor-rccepcionim. 

DESPUES a Entregar el material al supcrviaor-rccepcioni.lta. 

Veremos paso a paao ~ una de 1aa tarea que usted, como ENCUESTADOR, 
deberá rcaliz.ar: 

1) CAPACITARSE 

Esto incluye : 

:l Leer cuidadosamente este Manual del Encueswlor, realizando la ejcrcita.ción que se 
propone &ntca de concurrir al cuno de capacitación. 

o Asistir al cuno de capacilación para encucstadorea, que dictará el coordinador, donde 
se dcurroOarán en proñmdidad todoe lol aspectos de su tarea. 

a PrcscntlrlC a una evaluación, que ac efectuará con polterioridad al cuno de 
~ilación para encucstadorea, en la que deberá rcaolver un conjunto de situacionca 
prácticM que pueden ocurrir durante su tarea en cm,po. 

2) CONCERTAR REUNIONES CON EL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA 

Usted deberá ... 

a Agend.v dos reuniones aemmalet1 con su supcrviaor-recepcioniata a fin de entrcg,r el 
material ya completado 

3) RECIBIR LA CARTOGRAFIA CENSAL 

Una vez que usted haya sido seleccionado como encuestador, deberá. .... . 



:J Rewune con su rupcrvisor-recepcionista para recibir la planilla de control y la 
canografia del áru territorial que le h.a sido as~. 

:l Estudiar en detalle dich.a cartografia y consultar con él todas las dudas que tenga sobre 
la misma. 

4) RECONOCER EL AREA DE TRABAJO ASIGNADA 

6 

Q Recorrer el área tcnitoriaJ a.,ignada, antes del inicio del operativo, a fin de reconocer los 
límites y las características de su zona de trabajo y vcri.ficar la coincidencia entre la 
cartografia y las características del terreno. 

:l Infomur al supervisor-recepcionista sobre el resultado del recorrido. Ante cualquier 
diferencia entre lo indicado en la cartografia y el terreno, rcaliz.ar la acmatiución 
cartográfica correspondiente. 

S) RECIBIR Y PREPARAR LOS MATERIALES 

O Recibir los materwca necesarios para lrabajar dw'ante el operativo. 

u Completar la clave de identificación en todos loa cuestionarios antes de salir al terreno. 
Estos datos figuran en la cartografia censal. 

AQUI COMIENZA SU TRABAJO DE CAMPO 

6) RECORRER EL AREA ASIGNADA 

Q Recorrer sistcm..áticamente el área asignada, de acuerdo a las n<>nnM de recorrido 
cstablecid.u para Cite operativo. 

7) ENCUESTAR 

u EncUCltar, ea decir, complew un cueatiorwio para cada uno de lol locales identificados 
en su área tcrrit.orial. Para ello compleW'á los cucsiionarioa que le han sido entregados 
por el ,upervisor-recepcioniau. 

8) REltNIRSE CON EL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA 

Esta tarea se realiurá DURANTE el desarrollo del operativo y ea de fundamental 
importancia para el éxito del mismo. Se sugiere que usted se reúna con su supervisor­
recepcionista dos veces por semana para la entrega del material cumplimenudo hasta ese 
momento, siendo lo óptimo concluir un 5e1mento post censal por semana. En tu reuniones 
con su supervisor-recepcionista usted deberá: 



:l Aclarar todas las dudas que se le presenten. 

:l Entregar los cuestionarios completados. 

9) REVISIT AR LOS LOCALES 

7 

Si el supervisor-recepcionista encuentra inconsistencias en el nwcria1 encrcgado, usted 
deberá volver a los locales para completar correctamente los datos. 

10) ENTREGAR AL SUPER\1SOR-RECEPCIONISTA TOOOS LOS MATERIALES 
SOBRANTES 

Al finali.zM sus t.arcas en el área asigrwia, usted deberá. .. .. 

:l Entregar al supervisor-recepcionista los cuestionarios que no haya wñzado. 

~ Devolver la credencial y la cartografía. 

TENGA PRESENTE QUE 

• No debe divulgar o comentar la información proporcionada por lol encuestados, pues ello 
infringe el secreto estadístico garantwdo por La ley 17622/68. 

• No puede delegar sus funciones de cncucst.ador en oo-a penona o concwrir acompañado 
por personas extrañas al rclevamicnto. 

• No formulará preguntas ajen.u a l.ol temll del cuestionario ni urüiz.ará las entrevistas con 
fines que no sean estrictamente los del rclevamiento. 

• No abandonará la., tareas sin haber entregado el material completado, a.,í como el sobrante, 
~cncial y c.vtografia al superviaor-rccepcioniata. 

• ~ o se excederá de loe plazot previstos para complew- el desempeño de su función. 

RESlJMIE.NI)(>. 

El propósito de este MANUAL DEL ENCUESTADOR ca transmitir conceptos y 
procedimientos operativos que usted, como encucawior, deberá conocer para el dcamoDo de 
su tarea. 

De su ~ión y rcsponaabilidad dependerá la c.uidad de los dalos rclevadol y. por lo 
tanto, la confiabilidad de la información que se obtenga de su proccumiento. 

Para que usted comprenda su tarea, es necesario que compartamos algunos conceptos 
básicos. 
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CONCEPTOS BASICOS 

CONCEPTOS DE LOCAL Y EMPRESA 

En este Censo. la unidad sobre la cual será requerida la información difiere según esté 
el local ocupado o desocupado: 

• Si el local está desocupado, la unidad a relevar es el local, a través de información 
de terceros. 

• Si el loca.l esú ocupado, la unidad a relevar es la EMPRESA que desarrolla 
actividades económicas en o desde dicho LOCAL. 

Qué entendemos por LOCAL? 

Es todo ESPACIO FISICO aislado o separado de otros, que fue originalmente 
con.muido para desarrollar actividades económicas, o que, no habiendo sido cons1r'Uido con ese 
fin, es utilizado para el des.vrollo de actividades económicas durante el operativo. 

Qué signiflca espacio ftsico aislado o separado de otros? 

Aislado o separado de otros, significa que se puede acceder al interior del local 
directamente desde la calle o desde un pasillo interior, galerías o lugares abiertoe de uao común, 
sin tener que atravesar espacios de oeros locales. Por ejemplo: 

ALMACEN 

LAS LILAS 

San Martín 413 

ZAPATERIA TIENDA 
DON CARLOS LA PERCHA 

"V .._ ___ __.I !'---___ ___, 

Perú 615 

PELL'QUERIA 
EL BARBERO 

GE ClA DE LOTERIA 
GARCIA HNOS. 

Zuvina539 

Esto ea un local porque se accede al 
mismo directamente desde La calle San 
Martín. 

La zapatería y la tienda son dos locales 
separados y ambos tienen acceso 
direcwnentc desde la calle Perú. 

La petuqueria y la agencia son un sólo 
local Para acceder a la peluquería hay 
que maveur el espacio de otro local 

1 
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Cuáles ,on aqueüos locales oricinaJmente c:onStnddos para desarrollar actMdades 
económicas' 

Son aqucllot k>calca que fueron odific.adol aclulivamenae coo el fin de dcurrollar en 
cllol actividadel cconómicM. Por cjclnplo: 

1--1 c:i ~ 

Cuáles 100 lol locales que DO bab6enclo .. O c:omtnddol pan dearrollar acttridad• 
ecooómk:as, son utilizados coa w fin durute el ope.atlvo cemal? 

Son aqueDot localea que DO fueron conmuidol para deurTODar actMdadal ocoo6mical, 
como por ojo•11.«:>1 lal vivimdll pll1icularel oclificadal parad aiojamicoao de pup01 faniliarel 
O de penoDII, pero en lol que al momento del barrido terrilorill IC deurrola ilauna acaiwSad 
económica. Por ejemplo: 

111 
111 
111 

1 

ESTUDIO 
JURIDICO 

u dcfinici6o de loc&l lDdaye loa PUESTOS FIJOS, que 10D aqadlal ~ 
adherida al pilo en 111 vereda, en 111 caDea, en e,paci<JI abia1m o c:n OCl'OI haprcl de 
circwxión del púbtico. Por ejemplo: 
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\ eamos un cuo particular de local .. .. 

Predio con instalaciones fabriles: 

10 

A1gww fábricas están ubicada., en un predio en el cual pueden reconocerse distintas 
conslrucciones y/o instalaciones aisladas o separadas unas de otra.a. Puede accedcnc a las 
mismas en fomta independiente desde la calle o desde espacios comunes. 

Por ejemplo: 

~­•• 
L1 plan~ fabril de OVll,TEX S.A. 
ocupa una manzana y consta de : 

1- Pabellón en el cual se fabrican 
hilados y prendas de lana . 

2- Depósito de insumos y productos 
terminados. 

3- Oficinas administrativas. 
4- Playa para carga y descarga de 

mcrcaderia. 

En este ejemplo nos encontnmoe con un predio en el cual se hallan distribuidos tres 
edificios ( destinados a la fabricación del producto, a oficims adminil1ra!ivas y a 
almacenamiento. respectivamente) y maa playa de estacionamiento. Hay varios ICUIOI desde la 
calle y comunicaciones intcnwi a través de espacios abiertos de ll.10 común. 

En c,w Mtuaciones debcm<>I' considerar el predio como UN SOLO LOCAL, aún 
cumdo cato imvlica contrariar la definición de LOCAL aplicada en el operativo. 
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Qué lugares no son considerados loca.Jes? 

NO SON LOCALES los puestos móviles (que pueden dcunnanc y/o cambiar de 
lugar) en donde se des.arrollan actividades económi~. Por ejemplo: 

Quiénes desarrollan las actividades ecooómkas en los locales 1 

Su tarea consistirá en identificar la o las empresas que deurroDan o dcurrollaron al 
momento del Censo actividadca económicas en cada \.UlO de loe IOCM:1 ubicados en su área de 
trabajo. 

Qué entendemos por empresa? 

EMPRESA ea cualquier pcnoM o uociación de pcnoma que dcun'olla actividades 
económicas en o dcadc un local y que ce rcsponaable por loe derechol y obligaciones que 
generan dichas actividades. 

En todos los ~ la empresa se idcmifica por 1U RAZON SOCIAL, por el nombre de 
su PROPIET ARJO o TITIJLAR o por el nombre de la INSlTllJCION. 

Lt RAZON SOCIAL ce el nombre de la empresa, de acuerdo a su estatuto o contrato 
wcial. 

V camos loa siguientes ejemplos: 

José F emández ea el propietario del almacén 
LA FLORESTA. 

TRAMBEX S.A. se dedica a la fabricación 
de cerradw-al y candadol de la fábrica 
SEGURIDAD TOTAL. 

Fundación Mar1ín Fierro ea uu Institución 
orientada a deurrollar y difundir la cullura argentina. 

La empresa es "José Ferúndez". 

La empresa es "TRAMBEX S.A.". 

La empresa es ''Fundadóa Martin 
Fierro". 
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PINBll.L S.R.L te dedica al dilefto de ~ 
y venta de licencial pan su bbricaa6o La empresa es ''PINBILL S.R.L '' . 

Federico Páez time un local comcn:ial dcdgóo a la 
fabricación y venta exclusiva de indumentaria 
dcpottiva de marca PINBllL. La empresa es "Federico Pia". 

Rtladong glbles egtn local Y flAPRII 

En UD LOCAL pueden deurrollm' aaiYidadel oconómicaa una o mál EMPRESAS. 
También puede danc d caao de que una EMPRESA tmp uno o mál LOCALES donde se 
lle\'Ulacabo-~ocoo6mical. 

1) En un LOCAL dcwrola actiwiadel OOODétmic• UNA SOLA EMPRESA. 

Por ejemplo: 

CJ La IC6ora f..ma Lópcz declara ICI' dumla de Ja 8'Jb QI de loCcria y prode, que CI la 
única IC1ividad que IC deurrolla en C8C local 

Cl El teftor Juan Cariol Prado CI el duelo de Ja wrcluieria y cauicc:ria que funcionan en 
el milrno local 

2) En un LOCAL deurroll.m - acuvidadel ocooómical DOS O MAS l:MPRESAS 

En mi mÍIIDO local, timdonan dol cmprew coa dimntot d,xlot. F.1&01 pueden 
dcurroBlr' ac1ividadca ocOIMXDÍcll difenmcl O W'elce, pa'O Ja comabl1idad de 1M cmprew 1C 

realiza en forma indcpcndicm. 

Por ejemplo: 

CJ FJ Nlol' López ca propietario de la verduleria y el aelor' Pérez ea propietario de la 
c.amiccía. Ambla acuvidadel IC dcurrollan CID UD IIIÍIIDO loe.al. La contabl1idld de 
ambla cmpre111 ac reaJiD en forma indepcndicme. 
f..ac CI UD CMO de dol cmptCIIII que deurroll.m dilüataa ~ CD el milmo local 

o Loa le6orcl Solfa y Chimi 10D pcluquerol y~ el miamo local Cada uno 
1rabaja en forma independiOiR y leva IU propia coallbe1idad Elle • UD CMO donde 
dol Clllpl ew dcurrolan la fflWN. actividad en el milmo local. 

3) Una EMPRESA deurroBa ac1ividadca ccon6micM en MAS DI: UN LOCAL 
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Por ejemplo: 

U L1 empresa HeLapop S.A. posee una cadena de heladerías ctisuibuidu en 51ocalea de la 
ciudad de San Pedro. 

Q La empresa Ncw Y orlcers poeee doe l~cs, en uno de elloe fabrica ropa infomw y en 
el otro ae reüz.an 1&s w-c.u adminiatrativaa y la exhibición y venw al por mayor de las 
prendas. 

Qué relación tienen los concepto& de LOCAL y EMPRESA con su tarea? 

Thnnte su recorrido del área territorial, uatcd deberá identificar todol loe LOCALES 
ubi~ en ella. En ~ local, tendrá que idcntificM la ElviPRESA o Laa EMPRES AS que allí 
desarrollan o desarrollaron al momento del CffllO actividades c:cooómicaa. 

SINTESIS DE INFORMACION 

Repaaemot lo viliD b.asta este momento: 

Dw'ante el recorrido del área, usted identificará cada 

1 
LOC.'\L: 

Espacio fürico donde se 
dCUJTollan o podrían 
dcurrollaneactividadca 

j económic.. 

aDí ubicará la o las 

EMPRESAS: 

Persona o IIOciación de 
penona que ea respomablc 
por 101 dercchOI y obtipcioncs 
que genera la actividad. 

SITUACIONES CON LAS QUE SE PUEDE ENCONTRAR DURANTE SU RECORRIDO 

En 1 1~ puede encontrar 1 empresa. 
En 1 loc.il puede encontrar 2 o má1 emprrm. 
En 1 1~ puede encontrar parte de 1 empresa. 

Queda claro que Ultcd como encuestador tendrá que identificar todol loa k>calca 
existentes y en ellos identificará la o Las empresas rcsponublea de actividades económicas 
actuales o p11adaa. 



ACTIVIDADES!CONOMICAS 

Con qut actMdades ecooóaúcal podemos etacoatrarnoe1 

• FABRICAR BIENES 
• COMERCIALIZAR BIENES 
• SUMINISTRAR SER VlCIOS 
• GENERAR, OBTENER Y/O DISTRIBUIR ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 
• CONSTRUIR 

La acaividadea de F ABRICACION DE BIENES IOD aqudlll que: 

- transforman, mezclan y Ubonll material primal o materilJel. Por ejemplo: 

• elaboración de pan 
• f.abricaaón y elaboncáóo de productol lácteoe 
• marmza de ganado y enJ.atadot de carne de vaca 
• fabricación de c.ÍIDll'M y cubierta 
• daboná6n de bcbidal plCOIII 

- arman y/o tennlnan equlpo1 y proch1ctoa. Por ejemplo: 

• el teftido induarial de biladOI tml1ca 
• la confocción de prmdll de wltir 
• el armado de tde\'ÍIOrel 

• la fabricK.áón de maquialrial aanco-
• el armado de oquipol de computación 
• el prenudo y Ol&,rnpedo de productol mctálic-Oe 

- reparan 11111qalnarlas y/o equtpo1. Por ejentplo: 

• la repanáón de ICl'OIIIYCI 

• la raplllCü de oquipo vial 
• la repanáón de maquinaria utt')izada r.n loe procao1 productiYol 

La repanci6n de maquinarial y/o equipal n:dllye: 

• la repanción de lplll'ltOI que IOll de UIO domémco o pcnonal. Por ejemplo: 
cloctrodomé.cicol, bicidcul, ~ relojca, *· 

• la repanción de vebículol automowrea. Por ejemplo: la repanáón de auaomówea, 
canionm y ~ 

- la ,-11,edóa de trabe.loe lach11trtales, que IOll loe proc.oeo1 roatizadol IObrc 
maacrill primll, maerialel Y compoa.edb pcatmcc:icma I otr'ol localel de la millna c:mpiCU 
o pertcnccáentca a ocra emprcu. Por ejemplo: 

1 



• eJ amado de tdf:vilorel coo Componen1CI que pcrteooccn a oa-a enqxeu 
• el pegado de botooc3 1 CRD:iaaa de otn empt ea.a 

Las ~ de COMERCIALIZACION DE BIENES IOll aqucl1aa activid.ac:b de 
~ en la ~~ de bienca, que comilt.en en: 

- la adquisidóo de mercaderías pan revender ea~ mismo estado ffl que rueroo 
ad q wrid ~- Por ejemplo: 

• venta al por mayor de goloGna 
• venta al por menor de zapatOI 

• ven~ al por menor de a1imemo1 y bcbidM 

- la venta de mef'Caderia provistas por otro local de la atuna empresa. Por 
ejcmpk>: 

• vena ~ por menor de indumentw depor1M provista por otro local de La c:mpr cu 
que 9C dedica I IU fabricación 
• vmu al por mayor de hUC'VOI y poUoa que ¡rovicncn de una chacn pcr1CDeCicntc al 
mÍlmO dueño 

- la veata rn.cdouda de productoa. Fl ~ puede fraccionar 1.11 mcrcaderi.M 
que ~- Por ejemplo: 

• fraccionamiento y venta al por menor de miel 
• venia a1 por menor de aceite IUdlo 

- la venta de bienes perteoedeotn a ten:.roa. Por ejemplo: 

• vcnu de hacienda por cooci¡nación 
• venta de llAOIDÓWel por comignación 

No se incluye en "'Comcrcialinc de Bienea" la compnvenU de imnoeblca, que 1e 

comídcra una actividad de "Prataci6o de Servicioa". 

L11 actividadca de PREST ACION DE SERVICIOS comprenden aquellas 
actividadCI dcwrioadN a Mrilf'tc« ~ de tcrccrOI, que consisten en producir alg,.lM 
mejora en la lituaci6n o emdo de bienel, penonaa, imtitucionca, etc .. 

Se diferencia de la f.abricaci6n de bienOI porque CII inlp()lible IU almacenamiento, ya 
que La utilización O comumo del .avicio CI mnult.6nco COll IU producción. 

• ~ (en todos lol nivdcl) 
• bmpicu de odificiol 
• bmcoe 
• lavado y timpicz.a de ropa de QIO pcnonal 
• correo 



• rcsiaunmt 
• &lquilcr de bicnea mucblea 
• actividacb desainada, a La divenión y csparcimiemo de 1M penonaa 
• reparación de z.apalO&, electrodomésticos,automoWrea, bicicleta, etc. 
• 9C:tVÍciol de ulud 
• servicios de transporte 

Se considmrin también actividadee de prcsaciól1 de !JCl'Vicloe a III realizad# por 101 
profeaion.a1ea que m forma independiente o bajo algún tipo de IIOciación, dcurroll.m 
actividadc8 rclacionadal con 1\1 profCllión. Por ejenlpk): eat>Jdi<» juridicoa, contablcl, de 
arquitectura, consuhoriot odoruológicol, etc .. 

L1I actividades de GENERACION, OBTENCION Y /O DISTRIBUCION DE 
ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA comprenden, por ejemplo: 

• La generación, dilUibuci6n y vmta de mcrgú d6t~ 
• La distribución de ¡aa por tuberúa (excbrida la C:x2nCción de pa) 
• La obccncióo y depuración de l8\.la potable 

LII actividadcl de CONSTRUCCION comp1mden, por ojcmpo: 

• La comtrucción de cdificiol compk1oa 
• la conmucción de pa1el y termNci6n de edificioe 
• La conmucción de obrll de in¡aacria civil 
• kll tnbajol de aJbal'alcri&, plomcrla, imtNeciém de dcctricidad y p1 cm obr11 y 

hoprea particumca 
• la acavación de J>OZDI 
• La m,talacióo de VÚI férre.u 
• la imt•Jaciáo de tarea de tcndic1o déarico o de comunicacioDel 

16 

Nóec.c que Uaod puede cncoma1e en au recorrido con todll ClltJII aaMdadea, eato 

no quic::rc decir que tenp que C'.DCUClfar a toda Mal addm2 se apondrá m dculle qué 
actMdades ecooóaúall ~ W11utar. 

LII ec1Mdadel ecmémc-11 pJOdln a« deurroladM CON o SIN FINES D[ 
LUCRO. 

Son ejcmpl01 de ec1Mdadel SIN FINES DE LUCRO, 111 dcurroDadal por 
imtituciooal de bien púbtico, arpnizaciooca barrila, coopcndcnl ck ~ fundaciones 
dc~,etc .. 
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Ea ncceurio hacer una diltioción c:mre ellM, ya que Usted, como eocraeatadol' deberá 
identificar con CW'idad, cuál ea la ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL que deurrol1an 
las enqxew en loe locaa. 

Para identificar la actividad ~ principal que deurroBa una empresa en un local 
se deben tener en cuenta detmninadot criteriol. F..ltOI dependen de que 111 actividadca 
económicu se dc:urrollen con o lin finca de lucro. 

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL CON FINES DE LUCRO 

• ea aquella que proporciona a la emprcaa, en cae local, EL MAYOR INGRESO 
• si doe actMdadea deurrolladal en d milmo local generan .... mareeo, la ICtMdad 

principal ea aquella que ocupa LA MAYOR CANTIDAD DE PERSONAL 
• si peniAc la igualdad, comiderari como pri11eipal aquaBa acuYidld a la que 1e dedicó 

MAS TIEMPO de trabajo en el periodo de referencia. 

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL SIN FINES DE LUCRO 

• ea aqueDa que ori¡in.a a la emprcaa, en cee local, FL MAYOR COSTO 
• li doe actMdadee deurroDadal en el milmo local gcacaa, ig\111 coao, la acawtad 

principal ea aquella que ocupa LAMA YOR CANTIDAD DE PERSONAL 
• si pcniltc la igualdad, comidenri como p1incipal aqudla acuwlad a la que ae le 

dedicó MAS TIEMPO de trabajo en d periodo de refeRDcia 

Por ejemplo: 

- En el uión de balen Eduardo Coiffour ae dcumJllan 1al llipicntca actMdadea: 
pcluquc,ria de damll y~ al por menor de produclOI de perfumeria. Eltll 
actividadcl IOll clanmcmc diferentca: la peluquería COITCllpODde a una 
pratación de ICIMCÍOS y la venia de productoe de pcrfumcria • una actMdad 
de ~ de bicnca. EJ mayor mareeo lo proporciona la actividad de 
pduquaia, por lo cual, - • la acúwlad principal del local 

- En la Bibliotcca popular Domingo FIUláno Sarmiento ae brindan loe lignientm 
aervicioe para la comunidad: prémmo de hbrol, clwl de danza 
comcmporínea para niik>I y talla' de arwmíM. F.1111 actMdadee ae reeléno llin 
fines de lucro. Todo el pcnonal que trabaja di lo hace ld-honoRm y no hly 
COl&Oa. Pan el préltamo de ibr'ol trabajan 3 J)Cl'IOIIM, hay un profeeor de 
daoZM y otro pan el taller. La ACTIVIDAD PRINCIPAL cm Cll&e CMO et el 
prilumo de 1ibrol, por aer la que ocupa mayor cantidad de penonal. 
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Ahora que mantjamol loa concepcoe y rdlcionea entre loe.al, ampreu y acUvidadel, le 
pracmarem0I UD tipo ClpCQ.al de local que puede encon1rlr durante el rcc-Olrido del área 
ICrT'isorial. 

Cuál es este Upo de local1 

1 La unidad auDHar 1 
Un local e1 una Unidad Amililr, si aólo dcurrola ea forma exclUliva para la milma 

cmpreu a la que pc:rtenece, al¡lma de 1M R111ic:ntea actMdadca: 

• AdmirJ&tractón cen1nl de cllllquicr empn:u, excepto 111 de ICl'Yiciol 
• Otro. tipol de oficina adminimatíva de cualquier rmpnu 
• T)epólilo o praae de cualquier cmpreea 
• ~ alla' de fllMlfelw•aicn&o y/o reparacional de c:ualqnicr empra, 

Toda vez que el local emreYiltado aca ~ de una cmprcu qae cuea&a con olrOI 
locala, y cumdo CD él IC dcurroilen EXCLUSIVAMENTE 111 actiwSadcil mcnaonadal 
anteriormente. 
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PERSONAL OCUPADO 

Cooopto de penogaJ ocyptdo, 

Usted, como enc»cctldor, dcbcri detennnm la caitidad de pcnooa1 ocupedo por una 
cmpRU ca un l~ &1 31/07194. 

Por lo WllO, ea ncceurio definir el coocq,w de PERSONAL OCUPADO. 

PERSONAL OCUPADO ea el conjunto de penonaa que trabajan para una milma 
emp eu en rm k>ca1, rectDlll o no una remuncracióo por el trabajo que mMao 

Se incluye como penonal ocupado a aqud1al pcncmaa que pcrtmoccn a la cmprou 
que funciona en el ioc., pero que reatinn 1U1 tar'eM fuera del milmo, como por ejemplo: 
choferea, vendcdorca, etc .. Para laa CIIJPICW de conmucci6n IC mc1llye como pcnona1 
oc1apadc> a 1M penonM que rcali7Jlll 1111 trabajol en III obna. 

O AL PERSONAL ASALARIADO: 1011111 pll"IODII que trabajan en el local coa 
relación de dependencia por un sueldo o jornal, ya aea en dinero o en eapecic. 

a A 1ol PROPIETARIOS, EMPLEADORES, SOCIOS O MIEMBROS DE 
COOPERATIVAS: 1011 1M penom, que trabajan en el local y que par1icip1n de 
la propiedad de la emprcu. 

a A loe FAMILIARES NO ASALARIADOS Y OTROS NO ASALARIADOS: IOll 

1M penooM que trabajan en el Jocal y DO pcirQbm remuncncióo por el trabajo 
que rcaliz.an. 

O Al PERSONAL PERTENECIENTE A AGENCIAS DE PERSONAL 
TEMPORARIO: IOll 111 pcnon11 que trabajan en el loe.al a tnvá de un consnto 
cmblDcido coa alguna lplCia de pcnoml tempora:io. Lol trabajadorcl reciben la 
liquidación de las bona trabajad• y manti.mcn su vmculo comnctual con la 
..,aa, 

Tammén ac incJuycn a aqucDal pcnom1 que. en el periodo de referencia, c.wtán 
auaemea o con licencial de dilamo tipo, como cnformedad, vacacioncil, eumc,n,etc .. 

Si una cntpreu tiene variol localcl, y alpna de 111 pcnon11 ocuped• prcaa lffi'ÍCiOI 

en máa de un k>ca1, ac la debe compu&lr exclulMmentc cm aquel local donde trabaje la mayor 
parte del tiempo, a fin de ~ ~ de pcnonal 

No ae comiden como PERSONAL OCUPADO de la empreu cm el local, a aqoeJla 
penonaa que dcurroDan tarca1 en el milmo, dcrMdal de alpn oomnm de prmación de 
aervia01 Clt.ablccido con ocra empreu. Por ejemplo: ICl'Yiciol de~. limpiea, ccc., 
comratadol a cmprew ~ a la prcmci6n de calca acrviciol. 

1 
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SINTETIZANDO: 

SON PERSONAS OCUPADAS NO SON PERSONAS OCUPADAS 

• Laa penonaa que trabajan ea d loe.al por un • laa pcnonal que DO pa1mOCel1 1 la 
sueldo o jornal, ya sea en dinero o en empiCU y que prestan ~ en Cite 
eapecic. locaL 

• Loe propietmo&, !OCÍOI ICUVOI, y micmbrol 
de coopc:nlMI que trabajan ea d local 

• Loe famililrel DO aulariadoe y OÚ'OI no 
aaa1ariadoe que lnbajm en d local 

• El penonal pertenocientc a ,acncila 
temporaria, de empleo que trabajan CID el 
loe.al. 
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EL SEGrv!ENTO POST CENSAL 

El segmento post cerw.l es parte de un ,cgmento censal y es el áru de trabajo .uigMda 
a un encuestador. En él se encuentra el conjunto de loc.iles que deberá encuesW' durante el 
periodo de rclevamiento. 

Cómo esti constituido el 5egmento post censaJ? 

Cada segmento post cenul contiene una carga de trabajo de alrededor de 60 ~es. 

Usted sabe que cada provincia se divide políticamente en Departamentos o Partidos. 

En cada Departamento o Partido se rcüz.m subdiviaionea menorca que se u.un para 
fines censales, éstas son: 

• las tracciones que son 1M subdivisiones de un Departamento o Partido. 
• los radios que son las subdM.úoncs de una fracción. 
• las manzanas que son 1M partea que componen un radio. 

En la cartografia que usted manejará podrá distinguir lol límitca de CltM subdivilionea 
con la siguiente simbología: 

- - - - - - - - Limite de departamento o partido 

- - - - -..... ...... 

Limite de fracción 

1 

Limite de radio 

Límite de manz.ana 
- - - - - - - - - - - - - . - - - - - -¡- - - - - - - - -, 

Veámoslo gráficmicnte: 

'.:::==:11 1 D ~ 1 :f D CJ : 
11 10; 1 j¡ C]c=] : ~- • ,------, .. _ _ __ _ _ _ _ __ _ _ • ..J 

6 6 d8!bd·\W ,: 
CJ C l O O; DO t 1 /,/ 

·~-. · / D O D D '. 1 1 1 ~,/ ro-o-o§! BB t,/ 
r~r~r8:~rv7 

'- - - - - - - - - - -~- - - _,, 

Los radios que confomwt lol 9C8fflel\tol post cenaalea IOll liempn: Radtos Urbanos. 
Un segmento post cenaa1 puede ser parte de un radio, un radio completo o dos o más radios. 
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Cómo ,e ldentJflca el Segmento Post Censal? 

Usted como encuestador, identificará el Segmento P08t CenuJ que se le asigne a través 
de : 

Ambos materiale! le serán entregados por su supervisor- recepcionista y en ell08 
aparecerá registrado el código nwnérico del segmento y el número de segmento post censal. 

En la cartografia usted puede observar: 

Datos de ubicación geográftca: aDí figuran los datol de código de pravinci.a, código 
de departamento/partido. número de segmento, número de segmento post cenaa1, número de 
fracción, número de radio y número de rnmz.ana. 

RECONOCIMIENTO DEL AREA ANTES DEL INICIO DEL OPERATIVO 

Antes del inicio del operaliw, Ud. deberá realiz.ar un reconocimiento previo del área 
asignada. RCCOrTa loe Llmites del segmento, obeerve si exilten diferenciu entre la cartograña y 
el terreno y consulte sus dudas con el Superviaor-Recepcionim. 

Este recomdo prrno le será de gran utilidad para familiari.z.ane con la zona. 

NORMAS PARA RECORRER UN SEGMENTO POST CENSAL 

• Comience el recorrido de su segmento por el r~ de menor numeración. 

• Dentro del radio, comience el recorrido por la manun.a 1, dClde la esquina con 
orienución nOl'OClte, que Citará marcado en su cmografia. RCC01Ta la m111L1na con 
el hombro derecho dd lado de la pared hasta completarla. 

0 ¡ -~--=---,' ¡ ~-n 
a • 

'...-111---/-----u....-__..__._.........._. ............ _~ --~ ·., 

· .. .......... ..... --· · -· ·- --· .... ·- ··· ..... -. --~ .. -- .. .. ·-- .. .. .... -·· ··- .. -·-·-· ____ : 

• Continúe el recorrido de 1aa nwizanaa que confonnan el radio con las miamas pauta&, 
en orden creciente de numeración, hasta completar todas laa m.uuanu del radio. 

•Sien La nwneración de 1- ffWlz.atW hubiera discontinuidad, de tal manera que la 
numeración creciente implique el salto de INl'tW\11 no conSiguaa, utilice para el 
recorrido de 1aa miamu, el criterio de contigQidad Ea decir, puc de una manz.ana a 
la manzana contigua, aunque no respete el orden creciente de numeración. 
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• Continúe recorriendo los radios que integran su segmento en orden creciente de 
numeración de 109 mismo&, aplicando Las nomw de recorrido de radio cnun~ en 
el punto anterior, huta completar el segmento. 

• Si en su recorrido encuentra local~ ubicadoe en vari09 pisos de un edificio comm:ial 
o de departamentos, comience por el piso nw alto y por el loc&l que, en cada pi.so, 
se encuentre inmediatamente a la derecha de la escalera. Recorra cada pasillo con el 
hombro derecho pegado a la pared. 

• Si en su recorrido encuentra merc.idoe o ga1eriM que inctuyen varioe loc.ilcs, 
comience por el loc.il que se encuentra a la derecha de la entrada y continúe el 
recorrido con el hombro derecho hacia la pared. Si hay nw de un pilo, comience por 
el piso mas alto. 

....,_ 

•Sien una galeria o centro comercial, existen negociot (o góndolu) ubicados sobre 109 
pasill09 y adheridoe al piso, deberá recormioe cuando haya visiudo todos lol locales. 

• Si existen loc.ilca fijos conltl'Uidot fuera de la línea de edifkación, en cAllel 
pea&on.alca o en 111 vcredaa de ~es, deberá encuemdol, cuando en su rcconido, se 
encuentre frente a eDoe. 



RECOMENDACIONES A TENER EN CUENTA DURANTE EL RECORRIDO 

• Cuando complete el recorrido de una man.una. grise con lápiz la misma en su 
cartografia, a fin de realizar un control sobre las man.unas que ya ha relevado. 
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• Cada día, recorra en lo ponble mmz.an.as completas, y no deje para el día siguiente 
parte de una de ellaa. 

• No omita rccorrcr callea o pasajes no registrado& en su cmografia, más adcwtte 
veremos como señalarlos en la rnism.t. 

• Tenga en cuenta que en todoe los casos en los que exilta algún indicio o signos de 
actividad económica como por ejemplo, carteles o chapas de profesionalca, avisoe 
publicitarios, penianM bajas de garages, muebles de oficina y/o mostradores, se 

deberá investigar y confirmar si está o no frente a un 1~ 

Actuallzación de la cartognfla 

Si al recorrer la zona asignada, usted encuentra difercnciM entre la cartografia y el 
terreno, deberá proceder de la siguiente l!Wlcra: 

CASO A: 

SI SUCEDE ... 

En la cartografia aparecen dabujadu doa manzanas sepandu por una ~e, pero en el 
terreno es una sc>la manzana, porque la calle no ex:ilte. 

Por ejemplo: 

En la cartognfia obeervamol: 

CALLAO 

~~~~¡ 
RUIZ 

En el tcrrmo oblcrvamoe: 

CALLAO 

~, _______ _JI i 
RUIZ 



PROCEDA DE LA SIGL1ENTE MA.."-t'ERA ... 

Corrija prolijamente el error en la cartografia, tachando la calle y el número de 
manLm.a mayor: 

~ 1 12 

RUIZ 

Si hubiera locales en la m.anLlll.a cuyo número tachó, deberá consignar en los 
materiales censales, en el espacio reservado a rnanzana, el n° de man.una que no tachó. 

CASO B: 

SI SUCEDE .. . 

En la canografia aparece una manLma, pero en el terreno existe una calle que la corta. 

Por ejemplo: 

En la cartografia obeervamoe: 

G) 
)> 
::o 
)> 
< 

PEPIRI 

18 

LARREA 

En el terreno oblcrvamos: 

G) 
)> 
::o 
)> 
< 

LARREA 

PEPIRI 



PROCEDA DE LA SIGUIENTE MANERA ... 

Corrija la cartografia, dibujando la calle y escribiendo su nombre. Asigne a la nueva 
manzana el n° 888, tal como aparece en el dibujo. 

PEPIRI 

~~ 
18 ~ 
LARREA 
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Si hubiera local« a empadronar en la manzana que se ha particionado, deberá 
consignar en los materiales censales, el n° 18 para la manzana que conserva dicho número y el 
n° 888 para los locales que se encuentren en la nueva manzana. 

CASOC: 

SI SUCEDE ... 

En la cartografia figura un sector dividido en manzanas, que no existe en el terreno. 

Por ejemplo: 

En la cartografia observamos: 

QGJGJGJGJGJ 
GG0C!JG 
~[3[3~ 

En el terreno oblervamos: 

DDD 
DDD 
DDD 



1 

' 
1 
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PROCEDA DE LA SIGl.JIE~ MA.'iERA .. . 

C ercióresc de que usted esté perfecta.mente orientado y que esas mutz.aJW 

efectivamente no existen en el terreno. 

Entonces, tache prolijamente en ta cartografia las manzanas que no existen. 

w Q GJ 
BGG 
~GG 

Luego, continúe con el rclevamiento en el resto del segmento. 

CASOD: 

SI SUCEDE .. . 

En el terreno existe un sector de manzanas que no figw'an en la cartografia. 

Por ejemplo : 

En ta cartografia observamos: 

Q GJ GJ 
G GG 
~~ ~ 

En el terreno obsctvamos: 

DDDDDD 
DDDDD 
DDDD 
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PROCEDA DE LA SIGUIENTE MANERA. .. 

Cerciórcae de cmr perfectamente oriem.ldo y verifique que cae ~ oo 
figura en la cartDgrl1h. 

Entonces, localice en la cartografta, mediante el aombreado de un potiaono el aector no 
amanz.ana.do, sin dabujar 111 maozmM. 

[J[]Q 
GJ [!] 0 
GJ GJ GJ 

· 6 Manzanal 

aaa 

Comigne en el área sombreada, el número aproximado de mannnas que lo conforman. 

Si eDRn localee a encuemr en el área IOl11breada, comipe en lot cueltionarioa de la 
CDCucata el DO de INDZ#Y 888. 

CASOJ;: 

SI SUCEDE ... 

En el tamlo deacubrimol UD barrio de monobloc:b O UD complejo habitlcional que DO 

aparece dibujado en 1a cartografia. 

Por ejemplo: 

En la cartoarafia oblcn1anol: 

~~~~ 
0G0G 
~~~~ 
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f , En d terrcoo ~: 

ºººº~ººº~ 1DDO 1 

D D D o~--~.J 
DDDD 

PROCEDA DE LA SIGUIENTE MANERA 

BARRIO 
LOSALAMOS 
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Ccrciórcae de estar perfectamente orientado y verifique que cae barrio no Cité en la 
C.ll'tognfia. 

Localice en la C.ll'tognfia, mediante UD potiaono IOIJlbreado, CIC barrio lin dibujarlo. 

A ven¡0e IU nombre y comíplo. 

G[]OG 
~CJ~~ 
~ [3~[3 

.- . - . . -~ ... 
. i 

¡ .... , 

BARRIO 
LOS ALAMOS 

Si existen ~es a empadronar en el área aombrcada, comiane en loe cucstionarioe de 
la encuesta el n° de mannn,a 881. 

SINTESIS DE INFQRMACION 

Su área de trabajo ca el 11111Mnto polt censal. 

Recibirá de IU supervilor-recepcionilta la cartografia y la plarriDa de comroi. F..ltol 
materi,Jca le pamiDr'1l I lJltcd idcmntk.ar el aqp:nomo p0lt ccnul Cll terreno. 

Para ic1earifirM 111 IC¡IDCDtO polt cenul, Ultcd volcarj en todcJI lol cUCllionarioe d 
código numérico dd aqpnento cenul como IIÍ tJmbién d uúmao ~ al qmento 
post ccma.L 

Para pnmim la cobertura del rclewmicnto de todcJI loa localee de IU qmcnto p0lt 
cema1 y para C'VÍm' dupacacioocl, realice el recorrido de IU IClplCDto l'ClpCtaDdo 1M oormu de 
recorrido. 

Cualquier diferencia que exilta enero la ca10tP'lfia y el terreno, clcbc lllvldal mediame 
la aplic.lci6n de 1M pamaa para la acmetizeclón cartoaráfica y comunicar dicha lituación a 111 

IUpCMIOI'~ 
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QUE ENClJEST AMOS'? 

Durante este opc:t ativo, Ultcd deberá recorrer el ár'C& nignad1 a fin de: 

ENCUESTAR. ES DECIR COMPLETAR UNO O MAS CUESTIONARIOS EN 
AQUELLOS LOCALES DONDE SE DESARROUA O PUDIERA DESARROUARSE 
ALGUNA DE LAS ACTIVIDADES ECONOMJCAS INCLUIDAS EN ESTE CENSO. 

1- No se encuestan 

2- Se encuestan 

1- No debemos encuestar nunca. .. 

a 101 puc1101 móvilea 

O los regimientos, cuartelca militarca o de bomberol, comisarias y 0CrOI 1ocalca de 
gendarmcria, prefocua, f'uerzll armadal y de aeguridad. Loe localca 
dependientcl de Cita fuerzM dcdic.adOI a la emeftanz.a y a la salud SI dcberin 
ser cncnatadot. Laa fibricaa miJiurca también deberin aer eoc\leltadaa. 

CJ 111 VMeDdll par1icularw aún cuando cuen&cn con acrvicio doméltico o pertenezcan 
a profaionalel que DO ejerc:ea alli IU profesión 

o 111 ma•ecionea mJtADí1ir.M lin penom1 e e;. cajarol IUlomárico&, omci6n de 
bombeo de .... apa, PJbcmcj{,n 1nlllformadora) y localel de abibicióa lin 

penona1 

O 111 activid.tdel oe11kMla!ft dcurroDadu en plCR>I cu apoaicionea, muem'M o 
ferial. 

2- Debemoe encuestar siempre ... 



a los louJcs ocupadoe independientemente de la fecla de inicio de actividadca 

a los locales de eml)lcau de traosportc de pasajeroe y de carga por vía terre.~'C, 
acuáti~ aérea o por tuberi.t., incluso el transporte de candiles 

~ los locales de empreua comtructoraa y aquclloe donde ae catablcccn kl8 oficioe 
aaociadol a la construcción, como kl8 dcdicadoe a aJbaflilcria, inlta1ación de gaa, 
plomerla., pulimento de piaol, electricidad de obras o c.uu par1icularca, ~. 

a los locales dedicados ach.wvamcnte a la religión o culto: iglcaiaa, templo&, etc. 
Quedan inchndaa las escuelas, hogarea, guarderiM, ..-io., unatorioa, etc. que 
dependan de entidadca rcligious 

o 108 locales gremialea: coofedcracionea, ICCcionalca, filialea, etc. Se incblyen kl8 
hotelca, C.unpot deportivo&, muawea, unatorioa, ~ ¡uarderi-, etc. que 
pertcneccn I entidadice gremialea 

Q to. loc.uce de loe partidol potitic-OI 
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Q lol )ocalea delrinadol a pn,mr- ICl'Viciol de cdlacación y ulud pública, y <*'01 
serviciol sociales como ua1ol, centr01 de uiltencia IOcia1, ecc., que pca1CDecen a laa 
jurildicciona de loe poda,:a del F.ltado Nacional, Provmcáal o Municipal, incluidol 
los dependientea de 1M fuerzas militara o de quridad 

Q los locaJes de loe poderea Ejecuaw, L9'ativo y Judicial de jwildicci6n Nacional, 
Provincial o Municipal. EICo lipifiGa que adcmít de loe local donde funcionan 
los poderes mencionadol, se encueatm loe 1ocalet dependientca de ClltOI poderca, 
dcdic adot a: 

- planea de seguridad tocial 
- cárcclel y reformaoriol 
- ccnttol de~ c:ácniífic&, hLananíaica o cuJlural 
- recoiocción de dcapcrdic:iol 
- bibtiotcca, arcbivol y m.me-OI 

- jardinel zooiólPcol o bocánicol 
-cememeriolyc:rematoriol 
- ot1111 ac1ividadea cubunla y de rocRaCióo como tcalrol, cJubca, balnoariol, etc. 

a los locales lnduidoa en el operativo por padrón. Eltoa son: 

• loe k>calea de las Cmpl eul mineras 
- to. localcl de cu1p1cw de gaa y petróleo ( cxncción, trmllpOrtc y dclCilcría) 
- lol localca de IOI bancoa, compaftw finaociera&, cajaa de crédito y IOCicdadee de 

ahorro y pré8tamo para la vivienda 
- IOI ~ca de 1M compaftw de seguro, productorce y comdorel de ae¡uro 
- kll localcl de 1M bollM de comercio y de cerca&e. y de III cajll de vabee 
- loa locales de lol aaentea de bolla 



• los locales de los fondos comunes de inversión 
- los locales de las tarjetas de crédito 
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• los locales dedicados exclui1ivamente a circulos de ahorro previo (círculos cerrados 
de compra de electrodomésticos y automotores) 

- los locales de !.as compañías de crédito para el conswno 
• los locales de las AF JP 

:l los locaJe, incluidos en el operativo a grande, empresas 

::J todos los locales que no estén excluidos de la encuesta y que aún no hayan sido 
mencionados, por ejemplo: 

- Obras sociales 
• \ 1edicina prepaga 
• Concesionarios < ~ omedor kiosco, librería u otro tipo de actividad) dentro de wi local 

de una empresa, como por ejemplo un ministerio, una fábrica, una escuela pública o 
privada. Usted encuestará la actividad desarrollada por el concesionario en ese local 

• Empresas públicas. también la parte residual de lu cmprcsas privatizadas 
• Puestos en ferias internadas 
• V enea minorista de combustibles líquidos y gaseosos ( estaciones de serucio) 
• Casas de cambio y/o de turismo 
• Empresas que prestan servicios al sector agropecuario (por ejemplo: fwn.igación, 

alquiler de maquinaria., agricow con conductores. 5et'Vicioe de sanidad animal, etc.) 
• Escuelas, hogares, guarderiu, asilos, sanatorios, campos deportivos y mutuales, todos 

ellos del sector privado. inclusive loe pertenecientes a entidades religiosas y gremiales 
- Empre~ dedicadas al transporte de caudales 
- Profesionales. inclusive arquitectos e ingenieros que presten servicios a la construcción 
- Locales para exposiciones y espectáculos 
- Locales dedicados a la generación y/o distribución de electricidad, gas y agua, tanto 

pública como privada · 
- Hoteles y restaurantes, tmto públicos como priwdos 
- C arreo y T elccomunicacionea, tanto público como privado 
- Radio, televisión y agenciM de noticw, tanto públicas como privadas 
• Juegos de azar, tmto público como privado. Incluye: Cuinos, Hipódromos, Loterías, 

Bingos y otros jueg01 de apuestas y UM 

• Compra y venu de automóviles, incluidos loe que venden ~ioe de segw'OI y 
círculos de ah.OITO. 

Tenga siempre presente que: 

En los casos que en un mismo local funcionen dos o más cm~ deberá encuestar 
cada una de las empresas que desarrollan sus actividades económicas allí. 
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En dntesb: 

UN LOCAL -. puede estM ocupado por ---. l]NA O MAS EMPRESAS 

Para la Encuesta Post Censal las empresa.s pueden clasificarse en : 

E~1PRESAS NO \4IGRANTES : Desarrollan actividades en el local antes, durante y 
después el periodo cenaa1 hMu el paso del 
encuestador. 

EMPRESAS INMIGRANTES: Comienzan a desarrollar actividades con 
posterioridad al paso del cenmta y el encuestador w 
encuentra durante de esta encuesta. 

EMPRESAS E?vfiGRANTES : Dejan de desarrollar actividades con posterioridad al 
paso del censista y el encuestador no 1u encuentra 
pero sabe de su existencia por tcrceroe. 

¿ COMO COMPLETAMOS EL CUESTIONARIO DE LA ENCUESTA POST 
CENSAL? 

Para responder esta prcgwita, tendremos a La vista el cuestionario que habremos de 
completar y el presente manual. 

Si miramos rápidamente el cucstiorw'io podremot diatinguir 1u siguientes partes: 

- CLAVE DE IDENTIFICACION Y UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL 
LOCAL (anvcno de la ¡era hoja). 

- UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL 
( anveno y reverso de La lera hoja). 

- PARTE A (anverso de La 2da hoja). 

- PARTE B (reveno de la 2da hoja). 
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C omencernos por la 

! CLA \ 'E DE IDE.vfIFICACION l 
- . .\qui deberá volcar el nombre de la provincia. el nombre del departamento/partido, el 

numero de sc:gmenco ~· el numero de segmento post censal. 

Completará estos datos extrayendo la información de la cartografia del segmento 
( nombre de provincia, de departamentotpartido. números de segmento y de segmento post 
censal ). fracción, radio y manzana. 

- >iº de orden: cada vez que abra un nuevo cuestionario adjudicará un nuevo número 
de orden en forma correlativa, de tal forma que si existe más de una empresa en tm local, el 
numero de local será el mismo pero el número de orden cambiará. 

- ~o de local: al llegar a cada local, ocupado o desocupado, abierto o cerndo, 
completará este casillero con el número correlativo que correspon~ siguiendo el orden del 
recorrido. ~urnerará con 001 al ¡er local que encuentre, con el 002 al 2do local y a.sí 
sucesivamente. 

Por ejemplo al comienzo del recorrido del croquis anteriormente presentado nos 
encontramos con el primer local. se deberá completar de la siguiente forma: 

---------------------------·-
CLAVE DE IDENTIFICACION 

Prov,noa ~~A1v , A_ ré: ... . ... . . ........... ............. .. ............ .. ... ................................ ........... ..... .. ................. .... , ........... .... ...... , ... . 

Opto/Partido· ..... ~.9.~~.~ .9. ....... ............ ................ .. .................................. .................... ... -......... ............................ .. 

1 1 1 1 1 
N•dese;mentor;l r;-r:;-i ~ 1 1 1 , 

N' de segmento 1 O j 4 Post - censal : ~ Fracción: ~ Radío: ~ Manzana: C I O l 

N' de orden I O I O 1 \ N-de 1oca1:! O lo I i Continuación de otro cuestionanoCJ 

UBICACION Y C ARACTERISTICAS DEL LOCAL 

! 1. - l ""BICACI01'i DEL LOCAL: 

Consignar el nombre o el n° de la calle o ruta, tachando lo que no corresponda. 

Escribir el n° de domicilio o el km. de la ruta correspondiente tachando lo que no 
corresponda. 

1 



Registrar el piso, n° de Oficina/Local si lo hubiera. así como el o los números 
telefónicos . 

Es fundamental que complete correctamente los datos de Ubicación del local Para 
usos futuros. estos datos permitirán identificar el local en forma inequívoca . 
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. -\ conúnuación. le presentamos algunas recomendaciones para registrar la dirección 
del local : 

• Cuando la calle no tenga nombre, consignar SIN NOMBRE. En Observaciones. registre 
referencias útiles para ubicar el local. Por ejemplo, distancia a la calle más cercana con 
nombre. características edilicias. puntos de referencia fijos, etc .. 

• Cuando el local tenga más de una entrada. consignar el n° de entrada al local que se usa 
para dirigir la correspondencia. 

• Cuando se trate de un puesto fijo sobre la acera. anotar como referencia la dirección de 
la puerta más próxima y en Observaciones registrar "Puesto Fijo·. 

• Si el puesto fijo se encuentra en el interior de un local dedicado a otra actividad 
( escuda. hospital, subterráneo, etc .), registrar en Observaciones las referencias necesarias 
para ubicar el local. 

Veamos el siguiente ejemplo : 

L1 encuestadora \1ónica de Muiños está encuestando el kiosco "CHOCOLATES" de 
Gonzalo . larí. dedicado a la venta de golosinas y cigarrillos. está ubicado en el andén n° 4 de 
la estación terminal de colectivos "Mariano Moreno" de la ciudad de Rosario, provincia de 
Sant.1 Fe. La estación terminal de colectivos Mariano Moreno se encuentra en la calle Santa Fe 
al 3100. 

Cómo registrarnos los datos de ubicación del local? 

UBICACION Y CAIUCTERISTICAS DEL LOCAL 

1. UBICACION DEL LOCAL 

Nam ore el e la calle o ruta: ......... '?.~~T~ ...... ~~ ............. ............. ................................... .... .. .. ... .. .... .. ········· ... · 
Nº/km _,3 I O<; Piso:. . . .... ---:'": . . ... Of /local:. .. .. 7..... . . .. Teléfono: 

12.-ESTE LOCAL FUE DETECTADO A TRAVES DE LA APLICACION DE: 

:i c onsignas cen.sales : marcará una cruz en este casillero si el local es perfectamente 
identificable. es decir es un local a la calle totalmente visible, o existen cancles o chapas de 
prof csíoruucs que ejercen allí su profesión. 

.. . . 
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o Consignas especiales: marcará este ~ero si el local no ca identificado de la forma 
anterior, y señalará mediante qué técnica fue detectado. 

• Indagación a terceros : marcará este casillero si descubrió el local a 
través de la información de algún vecino o portero del lugar. 

• Vi!uali.zación de carteles: marcará este casillero si observó algún 
c.vtel pegado en la ventana, o un c.vtcl exhibido en algún comercio 
de la zona, cte. 

• Timbreo: nwcará cate caaillcro si por la observación de algún 
residuo, por el ruido de alguna máquina, por algún aroma cspccw, 
porque existen vidrios cspejados,ctc., tuvieae que tocar timbre en un 
lugar para verificar la soepecha de la exiltcncia de un local 

• Otro: marcará este casillero c\W\do el local no fue detectado con 
ninguna técmu anterior. 

V camos algwtos ejemplos .. . 

En la calle MaJvinal Ar¡entinM se encuentra un.a casa de familia de la que 
provienen ruidos fuertes de algún tipo de máquina. En ese caso usted debe 
tocar timbre e indagar sobre la procedencia del ruido. 

En la calle Brandsen al 400, existe un loca1 dcaocupado, lin inckios de 
actividad reciente, se oblervan variai bolaaa apiladu y un olor muy concentrado 
que proviene del interior del mismo. En cae caso deberá indagar a vecinos o 
vislumbrar a 1ravéa de loe vidrioe sobre la posible existencia de una empresa en 
dicho lugar. 

En Uriburu al 1229, se observa un gran ventanal, a través del mmno se 
vialumbran doe cscritoriol llenos de papelea y varioe armarios. En una de las 
paredes hay un diploma colgado. Se prcsmne que aDí presta serucioe algún 
profesional, pero el problctm reside en que esta vivienda no tiene chapa, 
carteles., ni ningún tipo de identificación del mismo. En este caso, usted debe 
tocar timbre e indapr sobre su sospecha. 

RECORDAR: Que en un.a vivienda particular pueden desmoO.arsc actividades con fines 
industriales, comerci.alel y/o de aerviciot y las miamaa pueden aer deacubicrtaa mediante la 
utili.ución de sus 9elltidol. 

!J.- OBSERVACIONES: 

Usar este espacio para detallar observaciones sobre lu canctcriatica., del local o su 
ubiC.1Ción, para aquelloe cuoe en que falten dato., o cuando loe dau>e cxilteruea no aean 
totahnente claros. 
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14.- ESTE LOCAL TIENE O Tl~VO l:-lA E\1PRESA Cl-YA ACTIVIDAD ES: 

El objetivo de esu pregwita es detectar qué empresas deberá encuestar dentro de ese 
local . 

- .\tarcará el casillero "INCLUIDA EN EL OPERATIVO ESPECIAL A 

GR.ANDES EMPRESAS" cuando la dirección de ese local figure en el listado de Grandes 

Empresas que su supcrvisor-recepcionist.1 le habrá entregado antes de su salida a campo. Luego 
de marcar una X en dicho casillero, continuará con la pregwtt.1 4a. 

- \1arcará el casillero "ADMINISTRACION PUBLICA, EDUCACION O 

SALUD NACIONAL, PROVINCIAL O MUNICIPAL,., cuando en ese local 

funcione un esublecimiento educativo estatal o esté en presencia de un hospital o de lD1 centro 
de salud público o bien el local pertenezca a los poderes Ejecutivo, Legislativo o Judicial de 
jurisdicción ~acional. Provincial o Municipal. Esto significa que además de los locales donde 
funcionan los poderes mencionados, también se incluyen en esta categoría, los locales 
dependientes de estos poderes dedicados a: 

- planes de seguridad social 
- cárceles y ref onnatorios 
- centros de investigación científica, humarústica o cuJtural 
- recolección de desperdicios 
- bibliotecas, archivos y museos 
- jardines zoológicos o botánicos 
- cementerios y crematorios 
- otras actividades culturales y de recreación como teatros, clubes. balnearios: 

etc. 

Luego continuará con la prcgwtta 4a. 

Por ejemplo si en su recorrido encuentra la escuela Mariano Moreno, deberá completar: 

Utslt.;At.;IUN Y t.;At<At,; l t:KI::» 11\-A::» Ut:L LU\-AL -----------, 

(Cont1nuac1on) 

4 ESTE LOCAL TIENE O TUVO UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES: 
Emp,dro . 
n,01e por 
b•rr 1do 

---i Incluido en 9 Adlll . ,ubllca (loa~ Incluida an y Tran•- y lllellvión.--, Ignorado 
1 operativo trae po~1r111. operativo porte. vre111 ,01. ¡ 

T eapeclai • l!ducac:lón ° S.lud pot p1ctron cona- partido• 1 9rande1 NacioMI. ,rovincill tr11cción pohtlco1 f 
en, praea a o M..nlcltlll 

4a. Apellido y nombre del propietario / Razón 1oclal: 

f.~~e.1-11 "H41i,¡~IJ.Q . H~~,vo" 

- Marcará el casillero "INCLUIDA EN EL OPERATIVO POR PADRON• 

si se encuentra en presencia de alguna de las siguientes actividades: 

• los locales de las empres.as mineras 



• los locales de las empresas de gas y petróleo ( extracción, transporte y 
destilería) 

• locales de los bancos, compañías fuwtcieras, cajas de crédito y sociedades 
de ahorro y préstamo para la vivienda 
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• los locales de las compañías de seguro, productores y corredores de seguro 

• los locales de las bolsas de comercio y de cereales y de las cajas de valores 

• los locales de los agentes de bolsa 

• los locales de los fondos comwies de inversión 

• los locales de las tarjetas de crédito 

• los locales dedicados exclusivamente a círculos de ahorro previo ( círculos 
cerrados de compra de electrodomésticos y automotores) 

• los locales de las compañías de crédito para el consumo 

• los locales de 1M AF JP 

- Marcará el casillero "'TRANSPORTE O CO NSTRUCCIO N" si se encuentra 

en presencia de alguna de las siguientes actividades: 

• Los locales de empresas de transpone de pasajeros y de carga por vía terrestre, 
acuática, aérea o tubcria, e:icepto el transporte de caudales que es empadronable 
por barrido. 

• Los locales de empreNS constructoras y aquellos donde se establecen los oficios 
asociados a la conatrucción, como los dedicados a albañilería., instalación de gas, 
plomeri.t, pulido de ~ electricidad de obru o caau particulares, etc .. 

· Man:ari el casillero "'RELIGION, GREMIOS O PARTIDOS POLITICOS" 

si se encucnn en presencia de alguna de Lu siguientes actividades: 

• Los locales dedicados exclusivamente a la religión o al culto: iglesias, templos, etc .. 
Quedan excluklas de esta categoría las escuelas.. hogares. guarderías. asilos. 
sanatorios. etc. dependientes de entidades religiosas pues son empadronables 
por barrido. 

• Los locales gremwcs: confederaciones., scccimwea, filiales, etc. 
Se excluyen de esta categoría los hoteles. campos deportJv~ mutuaJes. 
5anatorios, hogares. guarden~ etc pertenecientes a entidades gremiales pues 
son empadronables por barrido. 



' Sólo si !e trm de alguno de estos Ca80I continuará con la presunta '4a. 

- Marcari el castllffo ·IGNORADO,., 561a en el caao en que el local te encuentre 
desocupado o cuando no se pueda obeeMr información por parte de tercerol sobR el tipo de 
actividad que desarrolla esa cmpreu. 

- Marcará el casillero ·EMPADRO NAJJLE POR MIUUDO~ li en el local 
que visita se deurrolla una actividad que no cae en ninguno de 1ol c.oa anteriores. 

A continuación le prcacnumos a1gunol c.. que podrian genenr1e duda y que soa 
EMP ADRONABLES POR BARRIDO 

• Obru IOCWel 

• Medicina prepap 
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• Concelionariol (coa»dol', Jdoeco,libreM u 0W tipo de actMdad) dcmro de 
un local de una empresa, ndepcndicntcmen de que la milma ae cacueae o 
no, como por ejemplo un minil&erio, \1111 tJbrica, una cacuda pública o 
privada. Uácd, cncuemrá la ICUYidad deurroDada por al concaionario en 
cae local 

• V cnta minorim de combultiblcl Hquidoe y p1C0101 ( Cltlcionca de 9Cl'Vicio ). 

• C.. de GalDbio y/o de turillmo. 

• Emprew que pratan ~ al leCtor' agropocuario (por ejemplo: 
fumipci6n, alquiler de maquinarias aa,ícolu con cooduct.oRa, sc:rviciol de 
unidad animal, etc.). 

• ~ boprea, guarderiM, 111101, rmatorioa, canp0I ~ y 
mutualea, todol cDol del sector privado, inclUliYc lol pat.cncácntca a 
entidadea rdip>ul y ¡ranialel. 

• Profcaionalca, incluliYc arquitcctoe e ingemc,rol que prCltal aerviciot al, 
conltrUcción. 



• Loe-. dedicadOI a la generación y/o dimibución de electricidad, p y 
ag1J&, tanto pública como privada. 

• Hoteles y rcstaurante8, tanto púbticoe como privados. 

• Correo y tel~ tanto públicos como privados. 

• ludio, televisión y agenci.al de noticias, tanto públicas como privadas. 

• JlJCl<)I de u.ar-, tanto público como privado. Incluye: 
CMinoa, Hipódromoe, Lotcrial, Bing01 y otrot juegoe de apUCllM y azar. 

• Compra y venta de autom6vilea, incluidol loe que venden servicioe de 
seguroe y círculol de ahorro. 
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• Aquellol 1ocalca dcecubicrtoe por indapción a tCl'CCl'OI, por viluali.zación de 
carteles, por movimiento de penonaa o algún otro sipo que le baga 
90lpCChar de la cxiáeoci.a de alguna actividad OCODCXDica deum>Dada en el 
lugar. 

SI EN ALGUN LOCAL SE LE PRESENTA LA DUDA, RESPECTO A SI EL MISMO SE 
ENCUESTA O NO. USTED, DEBER.A ENCUESTARLO 

RESUMIENDO 

• EMP ADRONABLES POR BARRIDO 
• NO EMP ADRONABLES POR. BARRIDO 
• IGNORADO 

Ante la prctMlCia de 1111a empuu ~ cmpadronablc por barrido" deberá marcar el 
cam1lero comspondimt.e de acuerdo con la siguiente claaificaoión: 

o "INCLUIDA EN EL OPERATIVO ESPECIAL" . 

o "ADMINISTRACION PUBLICA, EDUCACION O SALUD NACIONAL, 
PROVINCIAL O MUNICIPAL" 

o "INCLUIDA EN EL OPERATIVO POR PADRON" 

O "TRANSPORTE O CONSTRUCCION" 

O "RELIGION, GREMIOS O PARTIDOS POLmCOS" 



.\1.arcará el casillero de ... empadronable por banido" si el local tiene una actividad 
conocida que no cae entre las anteriores. 

RECUERDE: SIGA SIEWRE LA FLECHA 
Y COMPLETE TODAS LAS PREGUNTAS 

l 4a.- APELLIDO Y '.'lOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL 

Para aquellos casos en los que marcó el casillero de .. INCLUIDA E.~ EL OPERA­
TIVO ESPECIAL A GRANDES EMPRESAS" o .. ADMINISTRACION PUBLICA. 
EDl'CACION O SALl.JD NACIONAL. PROVINCIAL O MUNICIPAL" o 
"lNCLlIDA EN EL OPERATIVO POR PADRON" o .. TRANSPORTE O 
CONSTRl1CCio~· o "RELIGION. GREMIOS o PARTIDOS POLITICOS" se 
consignará el nombre del propietario de la empresa que desarrolla la actividad económica en 
dicho lugar y continuará con la pregtmta 4b. 

4b.- FECHA DE INICIACION DE ACTIVIDADES DE ESTA EMPRESA 
EN ESTE LOCAL 

Hay dos respuesw posibles: antes o después del 30/11/94 . .Marcará el casillero que 
corresponda. 

-k.- EXISTE DENTRO DE ESTE LOCAL ALGUNA OTRA EMPRESA NO 
DECLARADA Au'N? 

Si contesta NO o IGNORADO debe continuar con la pregunta 6b. 

Si contesta SI deberá abrir un nuevo cuestionario. sólo si la razón social de la última 
empresa es totalmente independiente de la anterior, respetando el número de local y con un 
nuevo número de orden. 

Por ejemplo: 

- El encuestador se encuentra con la escuela 14Manuel Bc)grano" que ocupa este local 
desde el año 1980. por lo tanto en la pregunta 4 marca el casillero "ADM1N1STRACI0N 
PFBLICA. EDUCACION O SALUD NACIONAL. PROVINCIAL O MUNICIPAL". 
A.I formular la pregunta 4b responde "an~ del 30/11/94" y al hacer la pregunta 4c se le 
informa que dentro de la escuela funciona un kiosco de golosuw cuyo propietario no tiene 
relación alguna con la escuela. En este caso SI se deberá abrir un nuevo cuestionario, 
consignando en 4c la respuesta SI. 
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-------- - UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL ----------, 
(Con11nuac1on 1 

, ES TE LOCAL TIENE O TUVO UNA EMPRESA CUYA ACTIVIOAO ES : 

Em o, dro . - l nc l U l dO en 
n •D l t' ºº' 

o pera llv o 

D• rr t do - ••o•c••• • 
9rand11 

' •mo r•••• 

- Adffl ,u~k• no• X lnctu1 cu en - Tren•· "•lltlon. 
t re1 poderte !, ooerallvo parre , 9r•m 1oa . - !dUCKIOtl O $4,IVC, -· - po, padron - con•· -. pu fi do• 

' 
JrUclona l, "'O VI MI a l 

• t 1rucc ton po1,llco1 
o .. "ntc19a1 

, • . Apellido y nombre del prop ietar io / Razón aoc lal : 

¿::x.:,,(.)€1-4 '
1

H'f/\J J E ... 'X,J..~ÑO 

••. Feo~• •• l11lctacl011 •• acttvl<lla••• •a uta em,reu •11 ••te 
local: 

AntlHdell0/11/M ,x 1 0..puétdetl0/11/M I_ I 
w . Ealate •a11tro •a nte looal 11t1111a otra a~Haa 110 •a­

o141ralla aít• (,o, aj .: kloaoo)? 

SI ixl '*> ÍJ •••ello n 
T 1 'i'.'.:.- Ir 1 •• -

AIIUII UII IIU~O CUHTlOIIAIIIO I L..:....:.:., 

19nor1do 

' ' 

.Q 

- En la empresa automotriz LEVES, que funciona desde 1991 en este local y que 
estuvo incluida en el operativo especial a grandes empresas, el encuestador se encuentra con un 
kiosco de bebidas y golosinas cuya administración corre por cuenta de la misma empresa. En 
este caso, ~O deberá abrir un nuevo cuestionario, consignará en 4c la respuesta NO y 
continuará con la pregunta 6b. 

--------- UIICACION Y CAIUCTEIUSTICAS DEL LOCAL ---------, 
(Conttnuaoont 

4. ESTE LOCAL TIENE O TUVO UNA EMPIUSA CUYA ACTIVIDAD ES: 
!mpeelro­
" 'ble DOf 
tt,rr1e10 

- tnclYIOO ,,. .,....-,t ••· "*le• 11- r-, lflct- 111 9 Tran•· r-, 
oper1uvo Ir•• po4er1et , 1 operativo por11 , 1 1 

T ••••c111 • l!ducacloft o S... Y ,., p.-ltft con,- T 
gran••• NactoMI, "ovtftCf• f trvcct•" 
.,,.,, 1111 o MWNC .... 

48 . ""etltdo y nomllre del propietario / "•.16n ,oclal : 

Lél/{¿$. . 

"•llflÓII, r--- lfllOU<IO ,,.,,1101.. 1 
,,,11c1., T 
pohtlcoa 

411. '""ª ... , ....... 41a .. ..,, ....... lle .... ª·ª ........ .... 
,.,, ....... 11 ... 0 ~detJ0/11/M n 

49 . .......... 41e ....... , ...... e•• a...,e .. ..... . 
alareéeata(,-at.: -·Me)? 

··g - ~ ........ n 
¡ 1 - 11r•••r---
l Aeltlll UII •urvo CUIITlOUIIIO 1 ---

j .- CO!'.UICION DE OCUPACION ACTlAL: 

- . , 
+ 

L. n local puede estar ocupado con ac~;dad u ocupado sin actividad transitoriamente. 

Está ocupado con actividad cuando en d mismo se desarrolla alguna actividad 
económica incluida en el operativo al momento en que Cstcd realiu el recorrido del segmento 
post censal. En c:stc caso usted marcará el casillero "OCL'PADO" y el casillero "'CON 
:\CTIVIDAIY'. y continuará con la preg. 6a. 
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Cn local está ocupado sin actividad tran.5itortamente cuando una crnprcs.a desm"olla 
sus actividades allí, pero en el momento del operativo no hay actividad. Son ejemplos de 
locales ocupad06 sin actividad transitoriamente : una fabrica de pullovers que trabaja a partir del 
mes de mayo, un local perteneciente a una empresa que está en quiebra, un teatro cerrado por 
refacciones durante tres meses, etc. En este caso Usted deberá marcar una cruz en el casillero 
··ocl.;PAOO" y en el casillero .. SIN ACTIVIDAD TR.>\..NSITOR!ArvtENTE", y pasará a la 
pregunta 6a. 

L'sted deberá marcar el ca.w.lero de OCUPADO SIN ACTIVIDAD TRANSITORIAMENTE 
sólo si la información provino de un empleado de esta empresa. De lo contrario considerará 
que el local está OCLTPADO PERO CON MORADORES AUSENTES. 

Si el local está cerrado momentáneamente. por ejemplo un local cerrado por duelo. 
una pcluqueria cerrada por vacaciones, cte., deberá marcar el ca.,illero "'OCUPADO PERO 
CON SUS MORADORES AUSENTES", sólo después de haber completado 3 visitas. En este 
caso deberá informarse por terceros y si el local estuviera cerrado por vacaciones u otras 
razones, deberá consignar la fecha de reapertun del locaJ y paur a la pregunta 6a. 

Si un local se encuentra desocupado, es decir ca \Ul local que fue construido para la 
reali.ución de actividades económicas pero ninguna cm.presa funtjona allí al momento del 
rclevamiento. marcará el casillero '"DESOCUPADO". En este CM<> en la pregunta 4 deberá 
haber marcado "IGNORADO" y continuará con la preg. 6b. 

REClTERDE: SIGA SIEMPRE LA FLECHA 
CO~IPLETETODASLASPREGUNTAS 

l 6L- CUANTAS EI\fl>RESAS EXISTEN EN ESTE LOCAL? 

Para responder a esta pregunt.1 primero recordemos el concepto de empresa y luego 
cuáles de éstas son cmpadronables por barrido. 

Empresa: es cualquier persona o asociación de personas que desarrolla actividades 
económicas en o desde un local y que es responsable por los derechos y obligaciones que 
generan dichas actividades. 

Teniendo en cuenta este concepto deberá indicar la cantidad de empresa., .. cmpadro­
nables por barrido" y la cantidad de cm~ "no crnpadronablca por barrido" que funcionan 
en este local. En las páginas 37, 38, 39 y 40 5C explicó cuáles empresas pueden considerarse 
como cmpadronables por barrido y cuáles no. 

Para cada empresa "crnpadronable por Nrrido" deberá completac una PARTE A, 
mientras que para cada empresa "no cmpadronablc por barrido., deberá abrir un nuevo 
cuestionario. 

En cada uno de los cuestionarios que utilice para encuestar a las empresa., de un mismo 
local deberá completar la clave de identificación y los datos de ubicación y caracteristicas del 
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local. transcribiendo estos datos del cuestionario complcwio para l.a primera empresa. Los 
cuestionarios que utilice para las demás empresas que funcionan en el mismo local, tendrán un 
nuevo numero de orden y el mismo número de local. 

Si el inf onnantc declara que en el local funciona una única empresa y usted nota 
indicios de la existencia de más de una, reforzará la indagación pues tal vez el entrevistado no 
entendió la pregunta. 

Veamos los siguientes ejemplos: 

- En el mercadito "Don Pepe" funcionan una carnicería y una verdulería. La carnicería 
pertenece a Diego Bálsamo y la verdulería es propiedad de Julio Sánchcz. 

En este caso. usted deberá encuestar las dos empresas que funcionan en el mercadito 
''Don Pepe", pues nos encontramos en presencia de un local y dos empresas empadronables 
por barrido, para ello completará dos cuestionarios, completando la clave de identificación, un 

nuevo numero de orden, el mismo número de local. ~anscribiendo los datos de " 1. Ubicación 
del locaJ" y pasará directamente a completar la PARTE A para la otra empresa. 

- En el Hospital Centenario de la ciudad de Rosario se encuentra el kiosco ''Don Tito", 
cuya administración es independiente de la del Hospital. En este caso, nos encontramos frente a 
un local con dos empresas, una empadronable por barrido y la otra perteneciente a la categoría 
"Ad.ministración Publica. Educación o Salud Nacional, Provincial o Municipal", o sea, no 
ernpadronable por barrido. üstcd deberá llenar dos formularios con el mismo número de local 
y distinto número de orden y solamente una PARTE A para el kiosco '·Don Tito". 

- La encuestadora Silvia Grigio se encuentra frente a un local donde funciona el banco 
·'Banamex'' y la AFJP "Confiar" . Además existe un comedor que es concesión de Norma Rey. 
Entonces existen dos empresas no empadronables por barrido y sólo una empadron.able por 
barrido. Por lo tanto deberá abrir tres cuestionarios y completar sólo una PARTE A. 

RECFERDE: Deberá completar un cuestionario para cada empresa que exista en la 
actualidad en este local. Por ejemplo: 

- En un local con una empresa, completará un único cuestionario. 
- En un le>C411 con tres empresas, completará tres cuestionarios, todos con el mismo 
número de le>C411. 

Luego, continúa con la PARTE A para cada empresa cmpadronable por barrido. 

REClJERDE: 
PARA CADA EMPRESA QUE EXISTE ACTUALMENTE DEBERA: 
- COMPLETAR UNA PARTE A , SI ES "EMP ADRONABLE POR BARRIDO,. 
- ABRIR UN Cl ESTIONARIO, SI ES "~0 EMP ADRONABLE POR BARRIDO" 



6b.- ENTRE EL 16/09/94 Y EL 30111/94 FllNCIONO EN ESTE LOCAL OTRA 
E1\1PRESA NO DECLARADA AUN QL"E YA NO Fl.JNCIONA? 

Si la respuesta es SI, continuar con la preg. 6c. 

Si la respuesta es NO o IGNORADO, fina1iz.ar la entrevista. 

6c.- EN EL PERIODO MENCIONADO Cl M'T AS EMPRESAS EXISTIERON 
EN ESTE LOCAL? 

Registrará la cantidad cOtTCSpondiente a "'empadron.ables por barrido" y pasará a 
completar una PAR TE B para cada tma de estas empresas. 

También registrará la cantidad correspondiente a "no emp.idron.ablca por barrido" 
y abrirá un nuevo cuestionario para cada una de estas empresas. 

RECUERDE: 
PARA CADA EMPRESA QUE HA Y A EXISTIDO EN EL LOCAL DURANTE EL 
PERIODO CENSAL Y Y A NO EXISTE DEBERA: 
- COMPLETAR UNA PARTE B, SI ES .. E:MPADRONABLE POR BARRIDO" 
-ABRIR UN CUESTIONARIO, SI ES .. NO EMPADRONABLE POR BARRIDO" 

! 7.- OBSERVACIONES 

Registrará en esta parte de la hoja, cualquier comentario referido a Ubicación y 
Características del Local. 
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PARTEA 

Esta parte del cuestionario la deben completar aquellas empresas EMPADRONABLES 
POR 8 ARR1DO que realizan actualmente actividades en este lugar. 

! A. l. - ~ DE E.MPRESA 

Anotará aquí el número de empresa, anotando como empresa O 1 a la primera empresa 
que entreviste dentro de ese local, 02 a la segunda y así sucesivamente. 

! A.2 . - APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIET ARIO/RAWN SOCIAL 

Se consignará el nombre del propietario de la empresa que desarrolla la actividad 
económica en dicho lugar. 

! A.3. - :'IOMBRE CO:MERCIAL 

Se consigna el nombre con el que se identifica el local. Si dicho local pertenece a una 
cadena comercial se colocan otros datos identificatorios que permitan diferenciarlo del resto 
(Nº de sucursal, ~o de local. zona, cte.) 

Por ejemplo: se está encuestando el almacén "LA PRIMA VERA" de JOSE SAN 
FilJPPO S.R.L . en este caso se registra: 

PARTE A (PARA SER COW'LETAOA EN EL CASO CE E'-IPRESAS QUE REALIZAN AC TUAL'-IEN TE ACTIVIDADES EN ESTE LOCALI 
!111,ll!SAI 1110 MIOltAlll~I - l!M,ltHAI IIIIMIOltAIIITl!S 

fl..1 . Nº DE EMPRESA: ~ 
A.2. APELLIDO Y NOMBRE DEL PftOPtETAJUOiRAZON SOCIAl: . ..ÍQ.~ .~ ..... ~.~.N .... f..1. 1.~.,~ f'C S ~ i... 

A.3. NOMBRE COMERCIAl: . ~ . ~A . .... ~R.., M MJ t. t<.A. ~ ....................... .. 

A.4. - Cl'AL ES LA FECHA DE IMCIACION DE ACTIVIDADES DE ESTA 
EMPRESA EN ESTE LOCAL? 

Hay dos respuestas posibles: antes o después del 30/11/94. Marcará el casillero que 
corresponda. Si la empresa inició sus actividades después del 30/11/94, continuará con la 
pregunta A. 8. 

1 



A.~. - ESTE LOCAL REALIZA EXCLUSIVAMENTE PARA OTROS LOCALES 
DE LA EMPRESA ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES?: 

El objetivo de esta pregunta es indagar si se está en prcsenc~ de WlA UNIDAD 
AUXILIAR. Recuerde preguntar iri csw actividades son w UNICAS que se desarrollan en 
ese local y SOLO se rcalizMt para otros locales de la misma empresa (actividades de apoyo). 

Las actividades de apoyo que caracterizan a Wl local como Unidad Awcilw son: 
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:J ADMINISTRACION CENTRAL DE LA EMPRESA: incluye w administraciones 
centrales de empresa.. agropecuariM, induatrwcs o comercwca (no incluye las 
administraciones centrales de las empresas de construcci~ de transporte y de 
servicios). 

u OTRO TIPO DE OFICINA Y/O CENTRO DE COMPUTOS EXCLUSIVO DE 
LA EMPRESA: son otras oficinas adrninistrativu que no son la Administración 
Central, incluye los centros de cómputos y otro tipo de oficinas administrativas (no 
incluye las empreus de construcción y de transporte). 

Q DEPOSITO O GARAGE PARA: USO EXCLUSIVO DE LA EMPRESA: no 
incluye los de empresas de construcción y de transporte. 

O TALLER DE MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES DE BIENES DE LA 
MISMA EMPRESA: no incluye loe de empreua de comtrucción y de transporte. 

Si el entrevistado responde en forma a.fimwiva a alguno de los ítcma, marcará el 
casillero correspondiente y continuará con la preg. A 7. De lo contrario continua con la preg. 
A.6. 

A.6.- CUAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL QUE REALIZA LA EMPRESA EN 
ESTE LOCAL?: 

Se registrará la actividad principal de la empresa de acuerdo a w definiciones dadas y 
se registrará esta pregunta siempre y cuando no existan nwcaa en AS. 

O Si la activi<bd está relacionada con la fabricación de bienes, indague acerca de las 
caracteristicaa del bien que se fabriQ. Fundamentalmente iverigOe el tipo de bien 
que se produce, con qué materia prima se elabora y a quién está dirigido. 

Q Si la actividad está relacionada con la reparación de maquinaria y/o equipo, 
continúe la indagación acerca del tipo de maquinariu o cquipot sobre los que se 
efectúan Lu reparaciones. 

u Si la activi<bd está relacionada con el comercio, indague acerca de la modalidad de 
venta (al por mayor o al por menor) y de las caracteristicaa de loe bienes 
comcrci.aJindoe que generan el mayor ingreso .al local 



u Si la actividad está relacionada con ta prestación de servidos, indague qué 
necesidades cubre ese servicio y a quién se proporciona. 

A continuación se presentan descripciones de actividades económi~ formuladas 
correcta e incorrectamente. 
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. . . . . ·: :··.. . . . .... :. ··.· .·. : . . .... . . . .. . : . .. .. . . :.· .. :·::·:::-.:=:-:-~:~::::=;:-
Venta al por menor de articulos de perfumería y tocador 

Fabncacion de muebles metálicos para oficina 

Fabnca.cton de productos farmaceuncos para uso oftalmológico 

Reparacion de bicicletas 

Peluquena de dama., 

Centro de procesanuento de datos de ernpresu 

Fabncación de in.strumentos de óptica y equipos fotográficos 

Venta distribUC1ón a f.amlacw de rodw:t.06 medi~ 

Perfumería 

Fabricación de muebles 

Laboratorio 

I Bicicleteria 

Salón de belleza 

Computación e Informática 

a 

A. 7.- CVA.l'iTAS PERSONAS TRABAJABAN EN ESTE LOCAL PARA ESTA 
El\1PRESA AL 31/07/94? 

Por tratarse de un operativo de evaluación del Censo Nacional Económico 1994, se 
indaga sobre el 31/07194 que fue la fecha de referencia del empadronamiento. 

Recuerde que son penonu ocupadas, todas las que trabajan para un local y para la 
misma empreu, reciban o no una remuneración por el trabajo que realizan. Se incluye al 
personal asalariado, a lol propietaria&, empleadores, soci01 o miembros de cooperativas que 
trabajan para el local, a 101 familiares y otros no asa1ariadOI y al penonal perteneciente a 
agencias de penonal temporario. Anotará en el camllero com:spondiente el n° de personas que 
trabajan en la emp1esa y continuará con la preg. A.8. 

! A.8.- ESTA EMPRESA DESDE CUANDO OCVPA ESTE LOCAL? 

El objetivo de cst.l pregunta ca detectar el status migratorio de las empresas. 

Q Si lo hace con anterioridad al 16109/94 ( empresa no migrante ), marcará el c~illcro 
correspondiente y continuará con la prcg. A. 8a. 
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:J Si lo ocupa entre el 16/09194 y el 30/11/94 (posible emprcu inmigrante). rtW"Cm el 
ca.sillero correspondiente y anotará la fecha de inicio de actividad en ese loc.11 y 
continuará con la prcg. A. 8b. 

:l Si lo ocupa después del 30/11/94 (emprcu inmigrante) marcará el casillero 
correspondiente y continuará con la prcg. A. 8c. 

RECUERDE: SIGA SIEMPRE LA FLECHA 
COMPLETE TODAS LAS PREGUNTAS 

Si en A.8a, A.8b o A.Se la respucsu es SI, se continúa el cucstiorwio en l.t PARTE B. 

En cambio si la respuesta es NO o IGN. continuar con la prcg. A.9. 

A9.- FUNCIONA ACTUAL.MENfE EN ESTE LOCAL OTRA EMPRESA 
EMPADRONABLE POR BARRIDO NO DECLARADA AUN? 

Si la respuesta es SI, se completará otra PARTE A en un nuevo cuestionario. 

Si la respuesta es NO, finaliza el cuestionario. 

RECORDAR: 
Cuando en un local deben completarse más de una PARTE A o PARTE B, K abrirán 

tantos cuestionarios como 5ean neceuriot, repitiendo lol datol de '-clave de identificación": 
cambiando el número de orden, respetando el número de local, marcando el casillero de 
continuación de cuestionario, copiará los datol de l.t pregunta "l.- UbicKión del local" y 
continuará completando l.t nueva PARTE A o PARTE B según correapond.\. 
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PARTE B- EMPRESAS EMIGRANTES-

Esta parte del cuestionario la deben completar aquella.s emp1caaa EMPADRONABLES 
POR BARRIDO que no realizan actividad en este local en la actualidad, pero la realizaron en 
el periodo cenaal o en parte de cae periodo. Usted como encuemdor, relevará esta información 
mediante la indagación a terceros y en Observaciones regiatrará el nombre del tercero que 
suministró la información. 

Lu emprcua emigrantes que ocuparon un local serán registrad.u, dentro de ese local, 
partiendo del número de emprcu O 1, en adelante. 

LM preguntas se rcsponderín de la mismA mmera que como fueran explicadaa para la 
PARTE A. 

Al pie de la PAR TE B, dejará comtancia de su nombre y de laa visita que realizó al local para 
complem la información. Si el infomwite se niega brindar información, conaigrw"á el rechazo 
nw-cmdo el casillero correspondiente. 

Huta aquí está toda la explicación teórica de las W"Cas que UltCd debe rcaliz.ar, pero lo 
importante ea cómo concretar todo esto en la práctica. 

Para ello, Ud. encontrará en las páginM 5iguientea mu guía de ejercicios con distintas 
situacionel con las que puede enconttane (no son laa únicu) y la Clave de Corrección 
correspondiente. 

Ademía el manual, contiene un Anexo con laa distintas siruacionca que se le pueden 
presentar en el trabajo de canpo. 

u lectura de cm última parte MÍ como la ejercitación le harán comprender realmente 
su actividad como ENCUESTADOR de la ENCUESTA POST CENSAL y lo ayudarán a 
dcsempeñ.ane con eficacia. 

Somot comcientea de que su rol de encuestador no ea fácil de dcaempeñar, por ello es 
importante tener liemprc a mano Cite manual para recurrir a él tantas veces como sea ncceaa­
rio. 

Y RECUERDE! 

Una vez id.en~ la lituación, ca decir el loc.i1 y las cmprrm exiltentea, su tarea 
sobre cómo llenar el cucstáonario ca fkil ya que sólo tiene que poner cuidado en: 

SEGUIR LAS FLECHAS y COMPLETAR TODAS lAS PREGUNTAS 

Ahora noa despedimol hasta el Curso de Clpacitación en el que vcrem01 juntoc todos 
estoc concepws y noc prepararemo1 efica.zmente para cumplimcnm nuatta tarea 
ex:itournente. 

1 
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EJERCITACION 

Ante las siguientes situaciones, señ&e cómo debería completar el o los cucationarios. 

1) El encucswior Gchnini está recorriendo el segmento 028 del panido de Esteban 
Echevenia y se encuentra con La escuela mwlicipal "Domingo Sarmiento" donde hay un kiosco 
administrado por la cooperadora de padrea. 

2) La encucswiora Nievas, recorriendo la calle Cawrwca de la ciudad de Rourio 
encuentra un local con una vcrdulcria y una carnicería, ambas dirigidas por diferentes dueños. 

3) A continuación se encuentra con un local deaocupado, en el cual funcionaron 
simultáneamente en el periodo censal una lencería y una hbreria (razones sociales diferentes). 

4) En La ciudad de Córdoba el encuestador Zmoni , se encuentra con LEVES, una 
empresa automotriz que no está mclulda en el listado de "lnctuidaa en el operativo especial a 
grandes empresas" . En su interior existió durante el periodo ccnaal y ahora ya no funciona, un 
comedor administrado por el Sr. Gutiérrez que tiene un comraw de alquiler con lot directivos 
de LEVES y una venta de ropa de trabajo para lot cmpleadoe administrada por LEVES 

5) El próximo local que encuentra el cncucsudor es la pcrfi.ancria "u Et1reDa". En ella 
se venden aniculos de pcrfi.ancria y ae reaJiz.a el revelado de roDot fotográficot. Desde 1993 
ambas actividades involucraron la misma cantidad de cmpleadoe y proporciorw'OO ingraoe 
simiLves. El revelado de rollos fotográficos ae reaJiz.a sólo por la urde. 

6) El primer local que encuentra en au recorrido la encuestadora e.ro, es una caa de 
venta de indwnentaria deportiva que inició sus actividadca el 30/10/94. Amerionnente en ese 
local funcionaba una ca.u de venta de ropa para bebes. 

7) Luego encucntra un bu.ar, propiedad del Sr. Fcmmdcz que inició sus actividades el 
01 /01 /90. Adcmía allí funciona una perfun'leria administrada por la Sra. de Roulea, quien n01 
informa que durante el periodo cemal existió también en ese local, una venta de artículoe de 
limpiez.a. 

8) El cncucmdor Ma:rúnez encuentra un "L1bonlorio de Análisis Clinicol", en el que 
trabajan tres bioquímicot. 

Considerem01 primero el caso en que todos trabajan juntos bajo una única 
administración y luego el caso en que lot trea trabajan en forma independiente. 

9) El encuestador Pérez está recorriendo la manzana 7 del radio 2 de la fracción 15 de 
su segmento y se encuentra frente a un local de venta de arúculos para hogar. Al lado, en una 
entrada independiente, está el depósito del mismo. 

10) Sigue recorriendo el segmento y encuentra un estudio juridico donde trabajan 
asociados tres abogados. Hasta el 30 de noviembre trabajaba también un eecn'bano pero en 
forma independiente del resto. 

11) El encuestador Mldol comienu su recorrido en la manz..ana 001, del radio 4 de la 
fracción 7 de au segmento. El primer local que encuentra queda en la calle Gral. Paz 71. 
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Muiños encuentra que el local está ocupado. Al ingresar lo recibe la señora Guidazio, su única 
propietaria, quien le brinda la información solicitada. 

El local se dedica a la venta minorista de comidas preparadas. La empresa inició sus 
actividade! en marzo de 1994. Trabajan en el local la señora Gwdazio, su esposo y dos 
empleados más. 

12) El siguiente local que encuentra el encuestador Muiños en la mima man.z.ana es la 
sucursal del Banco Mayo, ubicado en la calle Mitre 1200, tel. 203-9822. En el último piso del 
edificio del banco funciona en concesión el restaurant "El faro" del Sr. Víctor Hugo García. El 
restaurant está abierto a todo el público y comenzó sus actividades en junio de 1991 . En el 
restaurant trabajan el Sr García y 12 empleados que se encargan de todas las tareas del mismo. 

13) El encuestador Juárcz encuentra en su recorrido un local ocupado por una AF JP 
desde el lt l /95 que antes era ocupado por el Banco CITY. 

14) El siguiente local está ocupado por el templo de un culto que funciona desde el 
151 12194 y antet lo ocupaba una empresa de venta minorista de artículos para el hogar. 

15) El tercer local de su recorrido está ocupado por un dispensario municipal donde 
también funciona Wl kiosco. El di.1pcnsario ~omenzó sus activid.dea en ese local el lí l/95 
mientras que el kioeco funciona desde el año 1990. Antes del dispenaario funcionaba en el local 
una oficina de la 001 hasta el 15/12/94. 

CLAVE DE CORRECCION 

1) Primero el encuestador Gehnini debe llCIW' la "Clave de Identificación", 
completando correctamente el número de orden, el número de local y la ubicación del local. 
Luego en la pregunta 2. marcMá el casillero de "Consignas Censales"; a continuación, en la 
pregunta 4 marcará el casillero de" Administración Pública, Educación o Salud Nacional, 
Provincial o Municipal". En la pregunta 4a. regimará Escuela Municipal "Domingo Sarmiento" 
y en la pregunta 4b indicará la fecha de iniciación de actmdadea (anta o despuél del 
30/ 1 l/94 ). La respuesta a la pregunta 4c será SI y pasará a abrir un nuevo cuestionario para el 
kiosco. 

El nuevo cuestionario tendrá un nuevo número de orden (uno mía que el anterior), el 
mismo número de local y una marca en el caillero de continuación del cuestionario. En la 
pregunta 4 marcará ·Empadronablc por barrido" y continuará con la pregunta S. 

2) Se trata de un sólo local con dot emprcw. Como ambaa existen en la actualidad se 
deberán completar dos PARTES A E.to quiere decir que existirán para este local dos 
cucstionarios. El segundo tendrá un número de orden ruyor que el primero, el milmo número 
de local, marcado el camllero de continuación de cuestionario y completada la pregunta "l . 
lJbicación del local", luego puMá direcwnente a complem la PARTE A para la segunda 
empresa. La nwneración para lu empretaa será O 1 para la primera que encueste y 02 para la 
segunda. 

3) Se trata de un local desocupado, marcará este casillero en 1, pregwua S, esto 
significa que en la pregunta 4 marcó el cuiDero IGNORADO. Luego buscará a un tercero que 
le suministre infomución, dejará constancia de su nombre en el lugar correspondiente y en 6b 
marcará SI. En 6c colOCMá 02 en el casillero .. cmpadronablc por barrido" y 00 en el caaillero 
''no empadronable por barrido" . Por lo tanto completará dos PARTES B, una para la lcnccria 
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y otra para la bbreri.a. Para la segunda empresa escribirá un nuevo número de orden. el mismo 
número de local, marcará el casilJero de continuación de cuestionario, completará los datos de 
.. l. Ubicación del local" y pauri a completM la PARTE B para la otra empceaa que ya no 
funciona. 

4) Estamos ante el caso de un local y dos empreus. Una es LEVES y la otra el 
comedor administrado por el Sr. Gutiérrez. Como LEVES no figura en el liswio de "Incluida 
en el operativo especial a grandes emprcw", en la prcgunt.1 4 marcará "Empadronable por 
barrido" y continuará con la pregunta S. Siguiendo la flecha registrará 01 en 6a. ¡>Ma emprCS.18 
"empadronablcs por barrido" y 00 para emprcw '"no empadronablca por barrido" y 
completMá la PARTE A para LEVES. En A8a, Albo A8c contcstarí SI y pasará a completM 
la PAR TE B para el comedor que existió durante el período cemaL 

5) Se trata de un sólo local y una única e11tp1 cu cuya actividad principal ea la vent.l de 
artículos de pcrfumeria ya que es la actividad que ocupa más tiempo. En este CMO cxiltirá un 
cuestionario y tendrá complet.lda la PAR TE A 

6) u encuestadora Dstro está frente a un~ ocupado por una única empreaa, 
entonces completa la PARTE A Al Depr a la pt~ A4, marcad d cadero "'antes del 
30/11/94" y seguirá con la pregunt.1 AS. En la pregunt.1 AS marcará el cadero "entre el 
16/09/94 y el 30/11/94" y rqpstrará ta fecha correapondiente. Luego eo Alb raponderí SI y 
puará a completar la PARTE B para ta otta empcu en el milmo cucstiourio. 

7) T enem06 en la actualidad doe emprcw y una cmprcu que existió en el periodo 
cenul. Completarnos para m acnwea doe PARTES A y una PARTE B para la venta de 
artículos de limpieza. Recordar que para la segunda empresa actual deberá abrir UD nuevo 
cuestionario, nmcar el casillero de continuación de cueationario, Rgilarar UD número de orden 
ruperior al anterior, anotar el mismo número de~ y completar lot datos de "'l. Ubic.ción 
del local". Luego puará directamente a completar ta PAR TE A para la ocra ~ que 
funciona en la actualidad. u Par1e B debe Dcnane en el ptimer cumionario del local 

8) El encueflador Martíncz cncuentta en d primer caeo una única emprcaa, una 
PAR TE A ( un único cucstionario ). En el aegundo caso ae trata de tres cmprcua, existirán tres 

PARTES A, ea decir, exiataín trel cueationariol. 

9) Se trata de doa localea, uno comercial y ovo UnA unidad auv:iliar. E,to quiere decir 
que existirán dol cueationariol con diatinto número de orden y distinto número de ~ 

10) Se trata de una e1npeu actual, la conformada por los trea abogados, es decir 
completamos una PAR TE A En la pregunta Ala, A8b o en Ale la respuesta será SI, ya que el 
escribano trabajaba en forma independiente del resto y completará para éste la PARTE B. 

11) El encuestador Mumoe completará lot datol de "Clrn: de identificación". Como es 
el primer local que encuentra en ,u recorrido rcgianrá número de orden 001 y número de 
local 001. Rcgiatrari también 101 datol correspondientes a "'1 . - Ubicación del ~", dejará 
comtancia de la forma en que detectó la preaencia del local en ta pregunta 2 y en la pregunt.1 4 
marc.trá el cMillcro "cmpadronable por barrido". Completará el reato del cuestionario siguiendo 
1aa flcctw y en La pregunt.1 A7, ~ el ~ero "So menoa" ya que en el~ trabajan 4 
pcnon.111. 



12) El encuestador en este caso debe recordar que los bancos tienen una actividad 
'incluida en el operativo por padrón", por lo ta.nto en la pregunta 4 m.ircará este casillero. En la 
pregunta 4a. registrará Banco Mayo, en 4b indicará la fecha de iniciación de actividades y en 
4c marcará la respuesta SI y abrirá un nuevo cuestionario. Registrará un nuevo número de 
orden, el mismo número de local, marcará el casillero de "Continuación de cuestionario" y 
completará los datos de .. 1. Ubicación del local" . En la pregunta 4 marcará "empadronable por 
barrido" y continuará con la pregunta 5. 

13) El encuestador completará los datos de ~ve de identificación". Como es el 
primer local de su recorrido registrará no. de orden 001 y no. de local 001. Registrará los datos 
de ·•1. Ubicación del local". dejará constancia de la forma en que detectó la presencia del local 
en la pregunta 2 y deberá marcar en la pregunta 4 "Incluido en operativo por padrón". En 4a 
completara el nombre de la AF JP, en 4b marcará una X en "Después del 30/ 11/94 .. y en 4c 
una X en NO. En 6b marcará SI y en 6c 01 en "no empadronable por bmido" y 00 en 
"empadronable por barrido". Completará otro cuestionario de continuación para el Banco City. 

14) El encuestador luego de anotar los datos de "Ubicación y Caractcristicas del local" 
marcará en la pregunta 4 una X en "Religión, gremios y partidos políticos", colocará el 
Nombre del Propietario o Razón Social en 4a, marcará una X en 4b en la alternativa "después 
del 30/11/94" y una X en la alternativa NO de 4c. Luego contestará la pregunta 6b con SI, la 
prcgwtta 6c con 01 en "empadronables por bmido" y 00 en "no empadrooablea por barrido". 
Acontinuación completará una PAR TE B para la empresa de venta minorista de artículos para 
el hogar. 

1 5) El encuestador marcará una X en la altcnwiva "Administración Pública, Educación 
o Salud Nacional. Provincial o Municipal" de la pregunta 4, colocará el nombre del dispensario 
en 4a, marcará "después del 30/11/94" en 4b y marcará SI en 4c. Abrirá un nuevo cuestionario 
para el kiosco, marcará una X en "Continuación de cuestionario" y "empadronablc por 
barrido" en la prcgwtu 4. Seguirá la secuencia de preguntas completando una PARTE A. En la 
prcgwttas A8a, A8b o A8c comcatará SI y completará una PARTE B para la oficina de DGI. 
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Introducción 

Dos ron 109 propósitos fundamentales del Censo Nacional Económico: 

• Realiz.ar diagnósticos y estimaciones que permitan la fonnuución de políticas 
económicaa tendientes a la reactivación y rccouvmión del aparata productivo. 

• Reconocer el contexto en el que actúan 1ol .igcntca productivol para facilitar la 
toma de decisiones. 

Para cumplir cñciememenie con eltOI propólitol ca ooceurio realiza' un exh.aUl1ivo 
barrido territorial, es decir hacer un rclevamiento completo unto de loc:m como de empres.is. 
Por esa razón es que rcsuha neceurio coruroLII' el empadrommicmo cema1, verükmdo la 
correcta inclusión en el ccnao de laa unidades ccon6miul correspondientes. Pan esto, es que se 
lleva adewue la Encuesta POII Cemal (EPC), que time como objeciYO ammar la omisión cema1 
tanto de empresas como de locales. 

Objetivos 

A partir de la EPC, se intentará dar cstimacionea de: 

a la omisión de locales 

a la omisión de emprcus 

La tasa de omisión de locales será discriminada enire ocraa canctemticas según: 

• condición de ocupación 

• rama de actMdad 

• personal ocupado 
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Metodología 

C-On posterioridad al rclevamient.o censal se implemeruará una encuesta de rcentreVista. 
El error de omisión (tanto para empresas como para ~) ICl'Í estimado a partir de un 
procedimiento en el que los ~ del censo son apareadot con los de la EPC. 

Este esquema de eslimación supone tener cuidado con 111 1'11qracioncs" de tu 
empres&1 que desarrollaron actividades en o desde un local en el momento del censo, es decir 
poner el mayor énfasis en captar todos los mavimicntol cmprcurios para um correcta 
aplicación del estimador. 

Un factor muy importmt.e para esta esamación ea que la inclulión o no de un local o 
una empresa en la EPC es Independiente de su inctusión o no en el CCIIIO. 

Es por esta razón que se propone un orpniarama de la EPC, aepando de aquel que 
lleva a w,o el cemo y el rcquisilo fundamemal ea que 111 penonaa inlegrantcl del milmo no 
hayan participado del rclevamiento cenaal. 

El organigrama de la EPC en cada jurisdicción ea: 

DIRECTOR PROVINCIAL 
Y/O 

MUNICIPAL 

COORDINADOR DE LA EPC J..-.1 AUXILIAR I - .____ ~-
' SUPERVISOR.RECEPCIONISTA 1 

¡ 
ENCUESTADOR 

A continuación se presenta la descripción de tarea a realiz.ar por cada uno de los 
miembros de los distintos nivelea del organigrama antes, dunmc y dclpuéa del operativo post 
censal 



Tareas del Coordinador 

Previas al relevamiento: 

:J Recibir los materiales de la encuesu (m.mualea y liltadot de tareu propw y del 
· penonal que trabajará bajo su responsabilidad). 

-
c:J Leer el material de la encucst.i, manual del encuestador, manual del supcrvisor­

recepcionista, manual del operativo, anta de aailcir' al cuno de capacitxión. 

:J Viajar a Buenos Aires para asistir al cuno de capacitación que se iniciMá el dU 
establecido en el cronograma. 
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u Rec1bir durante su capacitación en..BBmc»c:AJrca la puniDa de control que le indicará 
cuáles son los 5eg:mcntos post censales que cmrán a m car¡o. 

o Preparar la cartografia según la planilla de conirol y sacar un juego de fotocopw 
que entt'Cgafá a cada superviaor-rccepcionilca. La cartqp'afia oripia1 ,e encucncra 
en poder de la Dirección Provincial o Municipal. 

c:J Obtener información en la Dirección Provincial o Municipal, para los segmentos 
post censales que permita detectar y comttuir un lilt.ado de l&s emprcw inclwdaa en 
el operativo especial a grmdea e01prrm. 

O Participar en la selección del penotW que deurroDa la Encuesta Post Censal 

:l Difundir la EPC en su jurisdicción. 

:l Distribuir nwerwea de capacitación (mmualea, liludo de tareal) a los supervisores­
recepcionistas y cncUCICadores. 

~ Dictar los cunoe a supervilorcs-rccepcionistal y encucstadorca durante el periodo 
establecido en el cronograma. 

:l Designar los segmentos polt censales a loa mDeMIOn:1-1'1:cC'E)QO'rmtll y 
encuestadores. Para ello tratará que loa supervilorcs-rccepcioniltll tengan una carga 
de trabajo aproximadamente igual, tanto en sqpncntol como en entucstadores. 

Por ejemplo, si se tiene: 

4 supcrvisores-recq,ciotúsw 
20 encuestadora 
40 segmentos post censales. 



Cada rupervisor deberá tener a su cargo 5 encuestadores que rcatiw, un toW de 40 
segmentos post censales (a razón de 2 segmentos post censales por encuestador). 

En cambio. en el Gran Buenos Aires, si hay: 

1 O supervisores-rccepcionisw 
51 encucsudorcs 
2S6 segmentos post censales 

Necesariamente un supervisor-recepcionitta tendrá 6 ~ y el resto 5'Slo 5, 
entonces se traw-án de compensar l.aa cargas de L1 siguiente manera: 

- Habrán 8 supcrvisores-rccepcionisw de ca<b uno de 1ot cuales dependerán S encuestadores 
con w siguientes cargas: 

SUPER:tr~ 

.--------~+ -----=:::::------. 
ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUEmDOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR 

1 2 3 4 S 
,¡, ,¡, J, .J, J, 
s s S 5 S 

- Habrá 1 supervisor- recepcionim del que dependerán S encuemdores con w siguientes 
cargas: 

41-------71~-------. 
E'NCt.:ESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR 

3 
ENCUESTADOR ENCUESTADOR 

l 2 4 5 
... J, J, ,!. J, 

s 5 6 

- Habrá 1 Super,uor-reccpcionisla del que dependerán 6 encuestadores con w siguientes 
cargas: 

-ENCl.'EST:\DOR 
1 

! 
5 

SUPER.V- RECEP. 

~~ 
EN et., 'E ST ADOR EN Cl. 'EST ADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR 

2 3 4 5 

! ! ¡ ¡ 
s .5 .5 s 

ENCUEST ADOF 
ó 



Para di!tnbuir las CMgaS entre los encucmdores se deberá tomar en cuma el área de 
terreno a .. barrer'. 

O Completar (como muestra la figura) la PL1nilla de Contro~ con los nombres 
de los supervisores-recepcionistas y el de los encucmdores y fotocopiar esta 
planilla.. 

Q Entregar a cada supervisor-recepcionista: 

• fotocopia de L1 planilla de control 
• pl.aniil.a., de recepción del encuestador 
• listado de grandes empresas corrcapondientea a 101 5e'gDlCDtol post ccnsa.1es que le 

fueron adjudicados 
• un juego de croquis de 101 segmentos post cenwca y un juego de copw de los mismos 
• planiilas de rcch.az.oa y verificaciones 
• todo el material del operuivo: ~ju, rótulos, sobres, cUCllionarioe, lápices, gonw 
• crcdcncwcs de los encuestadores y de los 

El coordinador es el responsable de que el m.atcria1 sea emrcpdo a tiempo, tanto al supervisor­
recepcionista como a los encuestadores. 

Durante el relevamiento 

O Solucionar todos los problemas que le pueda plmtear el supervisor· 
recepcionista. 

Posteriores al relevamiento 

o Embalar el material de la encuesta según las siguientes ÍDICl'UCaODCI: 

Pan cada segmento completado por el encuestador, Usted deberi: 

• Eiuobrar los cuestionarios de acuerdo al siguiente cmerio: En cada sobre se guardan 
sólo los cuestionmOI COlTClpODdientes a UD mÍIIDO local. CI decir, si cmtc ffW de una 
empresa en un local o si c:mtc un cuestionario completado por el encuestador y otro por 
el supervisor, se guardan en d mismo sobre todot loa cUCllionarioa del local. 

• Pegar en ~ sobre el siguiente rótulo con la información completa que el mismo 
requiere: 
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PROVINCIA: ... ?..~.~.~.T.iL . .!.~ ...................... . 
DEPARTAMENTO/PARTIDO: .••• 39..:?.~.; . .Q ............................ _ ............... . 

LOCALIDAD· ....... ~ o.:7.'.~.~.9 ............ -.................................. _ ................. . 

FRACCION RADIO SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL 

NUMERO DE LOCAL ' O 1 ~ 13 1 

CALLE· ....... o.re~ .. ~ .................................. -........... -... ·-···--···------·--··········-····-·········· 

N MERO \ 54-~ PISO· - -0PT0 ·-----··-···-··-····--········· u : ·-··· .. ······· .. ····--········ . ------- .. 

ENCUESTADOR: .... G..~~.;.~ ........... f.:~.~-~~ de .¼ 

• Ordenar 10! sobres (con 10! cucstionariO!) de menor a mayor según el número de local. 
• Gtw-dar los wbres en \D\a caja. 
• Guardar en esa caja w pl.am]a., de contro~ de recepción y de rechazos y verificaciones, . 

correspondientes a dicho segmento post censal. 
• Completar y pegar el rótulo de la caja numerando correlauvamcnte las cajas que va 

canndo. El rótulo que contiene mayor información debe ir pegado en l.a tapa de la caja, 
mientras que el otro debe ir pegado en uno de los costadoe de Lt misma, y deben ser 
completados de la siguiente forma: 

. s~,~ re 
~IA: ·-·----·--···· .. ···-·-···"·····-· 

oePARTAMl!NTOIPART1DO: ._RgÉ.~.;-º········-·-···---·-···-·· 
LOCAUDAO: Re~;::) ·····-··-··· .... -.. · .. ----··--·-·--
FRACCION SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL 

s=w 1oli-11 !4-1 @J 

TOTAL DE CUl!STIONARIOS 

NUMERO DE CAJA 

TOTAL DI! CAJAS : o I o I IJ 1 
., ,-. ¡ 

ENCUESTADOR: ....... ~~--~ .. ~ .. ......... ~~ .. ~2-~.J..e_~---··-··--··········· 

COORDINADOR: ....... ~ .~.~.1Q ........... tJ.~.?..~ . .'S-~----·---···---··-············ 



PROVINCIA: .. . ?..9:.~.r:ª·····E~ ................... . 
DEPARTAMENTO/PARTIDO: .......... R.9..~.~-~-Q....-----·---
LOCALJOAO: ...... KQ.~.~.i··º···········-··············-···--·----- --·-··-

FRACCION RAOtO SEGMEHTO SEGMENTO POST CENSAL 

• Cuando cambia el segmento post cen&1l se debe abrir una nueva caja. Si la capacidad de 
~ caja no es suficiente para guardM el material. se debe abrir una nueva caja. Por lo tamo 
el número tot.11 de cajas debe ser mayor o igual al número de scgmcnu,e post cemalea que 
se encuestaron en ~ localidad. 

Pan todos los segmentos: 

• Todo material que haya sobrado ( cucationarios, c:roquia, credenciales, etc), se lo 
guarda en una caja que Dew c1 rótulo: 

PROVINCIA: ........ Q .. ~.~.J':~ ......... :ts ............................................................ . 
LOCALIDAD: ....... 'J.?:.Q.~.~~1 .. Q .................................................................. . 

COORDINADOR: ...... :::S'"J?..~~ .. ~-~ ........ §.9. .. ~.~-~ .. f::~.E: ...................... . 

MATERIAL SOBRANTE 

• Atar w cajas en lo posible de a tres, evitmdo dcj• caja suelta. 
• Mandar w cajas al Director Provincial de Elladflcica para su polterior envío al 

INDEC. 

., 
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Tareas del Auxlllar 

El auxiliar va a ser ta persona que colaborará directamente con el coordinador a rcaJizar 
las tareas que ya fueron detal)ada.s anteriormente. 

Tareas del supervisor-recepcionista 

Previas al relevamiento 

• Recibir por parte del coordinador de la EPC 101 materiales para 5\1 instrucción y el 
listado de tarea.1, las suyu propias y las del encuestador, así como el manual para el 
llenado del cuestionario de La EPC. 

• Leer los manuales correspondientes al operaaivo. 
• Amtir al curso de insttucción que dictará el coordinador de acuerdo al calendario 

~to. 
• Recibir, por parte del Coordinador de la EPC, 101 materiales del operativo que están 

detallados en el manual del supervisor-reccpcioailta. 
• Acordar un calendario de reuniones con loe encUCltadorea para la entrega de los 

cuestionarios completados. 
• Preparar credenciales, croquis, cuestionarioa, listados de grandes empresas incluida., 

en el operauvo especial, sobres, lápiz., goma. 
• .-'\signar las cargas de trabajo de los encuestadora. 
• Entregar los ma.teriales y ta., cargas a los encuescadores. 

Durante el retevamiento 

• \úntener permmentcmcntc informado al coordinador del demrollo de la encuesta. 
. • Preparar lol maierialel de )&1 carpa suceaivll de acuerdo al cronograma. 

• Completar la plamlla de recepción del encuestador ( como lo indica ta figura), a 
medida que los encuestadores encregan la carga. 

• Consistir la información relevada por el encuestador, de acuerdo a las pautas que 
figw'a.n en el ANEXO L 

• Entregar w cargas sucesivas. 
• Confc~ionar la Planilla de Rechazos y Verificaciones con 101 rechazos, los locales 

desocupados, los locales cerrados por vacaciones y 101 loe.alca a supervisar en forma 
aleaioria. 

• RC'visitar los LOQ!cs ocupados pero con moradores ausentes, con posterioridad a ta 
fecha señalada por el encuestador como reapcrtura del local 

• Rrnsitar los locales que rechauron ta encuesta con el propósito de recolectar ta 
información co1TCSpondiente. 

• 
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• ReviaiW' loe S 1~ seleccionados en forna aleatoria pan indagar sobre la 
presenca del encuestador en los mismos y corroborar la información relevada por el 
encuestador. 

• Repetir cada uno de estos pasos para cada una de las ~. 

Posteriores al relevamiento 

• Colaborar con el coordinador para el correcto embalaje del material. 

Tareas del encuestador 

Previas al relevamiento 

CJ Leer el manual y el cucationario mtea dd curso de capacitación. 
CJ Amtir al cuno de capacitación. 
O Recibir del supervisor-rccepciom,ta una copia de la planilla de control 
Q Arreglar reuniones con el supervisor-~ para la entrega de 

cuestionarios. 
CJ Rectbir el nweri.a1 para el operativo. 

Durante el relevamiento 

CJ RealizM su ~ respetmdo ~ comign.u que se incluyen en el manual del 
encuestador. 

o Comultar cualquier duda con el supervilor-reccpciomlt.a. 
':J Revisitar aquellot locales que le asigne su supervisor-recepcioni.m. 

IMPORTANTE: El encumador NO DEBE excederse de lot plaz.ot previltol para completar el 
desempeño de sua funcionca. 

Posteriores al relevamiento 

~ Eniregar el material al supervisor-recepcionilta en la fecha estipulada con 
anterioridad a la salida a campo. 
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ENCUESTA 
POST CENSAL 

' \ 

MANUAL DEL 
SUPERV'IsOR-RECEPCIONISTA 



Introducción 

Doe 500 lot propósitos fundamentales del Cer\80 N aciorw Econónúco: 

• Realizar di.1gnósticos y estim.iciones que permitan la formwción de políticM 
económicas tendientes a la reactivación y reconversión del aparato productivo. 

• Reconocer el contexto en el que actúan loa agentes productivos para facilitar la 
toma de decisiones. 

Para cumplir eficientemente con cstoe propóliloe es ncceaario realizar un exhauativo 
barrido territorial, es decir hacer un rclevamiento completo tanto de localea como de empres.u. 
Por esta razón es que resulta ncceurio controlar el cmpadronamicnto cemaJ., verificando la 
correcta inclusión en el censo de las unidades económicM corrcapondientes. Para esto ea que se 
lleva adelante la Encuesta Post Cena.il (EPC) que tiene como objetivo eatim.v la omilión cena.al 
tanto de emprcsa.s como de locales. 

Usted formará parte de este operativo en el que se dcaempcñari como SUPERVISOR­
RECEPCIONIST A de la Encuem Post <;enaal Su tarea conliltirá en supcrviur la tarea de 
loa encuestadores que de usted dependan y rccepciorm el material que cada uno de elloa le 
entregue oportunamente. 

Tareas del supervisor-recepcionista 

Como SUPER VISOR, usted deberá: 

~ Levantar rcchlloe. 

~ Revisitar aquellos localca "ocupados pero con moradores auaent.ca". 

r'.'.] RC'Vi.wr' los localca "desocupados". 

ü Por cada encuestador y en cada segmento pott cenaal controlar la tarea 

del encuestador en 5 localea clcgidoa al &m'. Elqprloe de acuerdo con 
las imttuccioncl dadal en el Anexo D e incorponr1ol a la plamh de 
rccb.az.oe y verificacionel. 

L1 Preatar su co&abonción a loa cncueaadorcl en aquclloe localea de 
locatinci6n dudou. 

Ll Una vez rccepcionado el material de loe encuestadorea, usted deberá 
!upervilar el trabajo por ellot rcatindo. 

Aqucllot locales que recbuaron al encuestador, deben ser revisilados por usted, con el 
objeto de recoger la información no suministrada opor1m'laDelllC. Para ello abra un nuevo 
cuestionario, copie el número de orden y de local del cuestionario del encuestador, complete la 
información requerida por la encuesta y firme el cucationmo corrcapondiente. En caao de no 
poder levantar el rechazo, firme el cuestionario del encuestador y marque el casillero de 
"rechazo" . 



., 

En el caso de locales ocupados pero con moradores ausentes o locaJes desocupados, 
usted deberá verifi~: 

Si están abiertos 

i 
Abra lm nuevo cuestionario, copiando el 
número de orden y número de local del 
cucstiorwio del encucswior, complete toda 
la información y firme en el lugar reservado 
a tal efecto. 

Si están cerrados 

i 
Indague a tra\á de información de terceros 
sobre la exiat.encia de alguna emprcu que 
acn.wmente funcione en el local. 

Si existe Si no existe 

1 

' 
1 

V erifiquc que el encuestador haya relevado loe 
datoe correctamente 

1 

Si ea correcto 

J.d 
cuestionario del 
encuestador, en 

el lupr 
rcaervado al 
superviaor 

+ Si ea incomcto 

¡ 
Complete un nuew 

cuestionario que llevará el 
milmo número de orden y 

de local que el del 
encuestador y firme el 

cuestionario que tiene la 
información por usted 

recogida. 

Indague adcmáa si en el período cenu1 funcionó aJauna emprcu que ya no eati. T enp 
en cuen&a que de haber ailtido, el encuestador debe tcnerta regilarada en la PARTE B del 
cuestionario li era cmpadronable por barrido o en 01r0 cucationario si no era empadronablc por 
barrido. Proceda sienipre de la manera amerior, li la información ea correcta firme el 
cuestionario del encucst.ador y si ea incorrecta complete un nuevo cucstionario, copie los 
números de orden y de loul del cuestionario del encuestador y fírmelo. 

Aquellos locales que figuran en la Planilla de Rechaz.ol y V~ para su pervtsa,, 
aleatoriamente, deberán ser visitados por usted y rcaJiz.ar la encuesta sin conocer la 
información relevada por el encuestador. Pan dejar comtancia de su vilita finmrá el 
cuestionario en el lugar para usted reservado. 
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Siempre que stcd como SUPER VISOR revi!itc un local porque la información recogida por 
el encuestador ca deficiente, deberá ABRIR UN NlJE V O ClJES 110 N ARIO con el miamo 
número de orden, el mismo número de local y dejar constancia de su nombR, de la fecha y 
hora de su visita., en el lugar reservado a tal efecto. 

Como RECEPCIONISTA, Usted realizará su tarea en dos nívclcs, según SQ su 
relación con los otros integrantes de la encuesta: 

COORDL"lADOR <<>> SUPER VISOR-RECEPCIONISTA 

SUPERVISOR-RECEPCIONISTA<<>> ENCUESTADOR 

Relación con et coordinador 

ANTES DEL TRABAJO DE CAMPO 

• Recibir por parte del coordinador de La EPC 101 nwerialca para III propia inltrucción 
y La del encuestador . 

• Leer loe ll'Wlualea com:spondientea al opcraaivo. 

• Asistir al cuno de instrucción que dictari el coordinador de acuerdo al 
calendario previsto. 

•Recibirlos nwerwea del opcraaivo por parte del coordinador de la EPC. 

- fotocopia& de laa planillu de comrol (2 por cada aqpncnto post cemal). 
- planillas de recepción. 
- listados de cmprrm incluidas en el operativo cspeci.a1 a grandes 
~ li en loe aegmcntol post ccmalel adjudicadot exilten talel 
emprcua. 

- dOI copiu de 101 croqu¡. de los se¡mentol post cenaalea que le 
corresponden. 

- plaoiDM de rccbalOI y verificaciones. 
- todo el material del operativo: cajaa, róculoa, sobrea, cuestion.lrioa, 

lápicca, goma 
- credencialel de loe encuestadores y rccepcioniltaa. 

DURANTE EL TRABAJO DE CAMPO 

• Mantener permmememente informado al coordinador del dcurroDo de 1a 
encuesta. 



DESPL'ES DEL TRABAJO DE CAMPO 

• Entregar el material cwnplirnentado al coordinador del operativo pua su posterior 
embalaje. 

1 

En s~ tac~ como SCPER VISOR no corrija los datos relevados por el encuestador, llene otro 
cuesnonano. 
'En su tarea como RECEPCIONISTA puede corregir los datot relevadol en campo, previa 
1 comulu con el encuestador y siempre que no sea necesaria una revisita. 

IMPORTANTE: Todo inconveniente que no pueda resolver debe discutirse con el coordúwior 
del operativo. Esta es la persona que tiene la m.á:áma autoridad de la encuesta en la localidad. 

Relación con el encuestador 

ANTES DEL TRABAJO DE CAMPO 

• Acordar un calendario de doe reuniones semmaJes con loe encuestadora 
pua la enttcga de los cues1ionarios cornpletadol en campo. 

• Preparar credenciales, croquia, cuestionariol, liltados de grandes emprcw incluidas 
en el operativo especw, sobres, lápicea, gomaa, pan entregar a lol encuesudorea. 

• Di!ttibuir las cargas a~ encuesudor: ~ cncUCltador tendrá un número fijo de 
segmentos post censales a encuemr, cada segmento post censal equivale a una 
carga. Así si el encUCltador tiene un total de 2 ,cgmentol post cenaalea a encuestar, 
tendrá 2 cargas. 

• Entregar la l º carga junto con el sipiente material: 

• crcdencialCI para loe encucst.ldorea. 
• cucaionariol para el llenado de la encuesta. 
- croquil y cartoarafia correspondiente a la 1 ° carga para que el encuestador 

ubique IUI aqpncntol polt cenaalea. 
- lápiz goma, sobres. 

DURANTE EL TRABAJO DE CAMPO 

• El encucmdor debe realillr por lo menos un segmento p01t cenaa1 por scm.aM y 
debe entregarlo paulatinamente a medida que complete loe cucaionariol. Deberá 
realiz..ar por lo menos doe visitas semanalea a la oficina pan enll'Cpr el materw 
completado. 

• Preparar los rrw.erialet de Laa cargas sucesivas: cuettiorwioa, croquil y ca1ografia, 
lápiz g~ y sobres si ea neceurio. 



• Rcccpcion.v cada wu de las cargas del encuestador. 

• Completar la planilla de recepción del encumador a medida que loe encucstadorca 
entregan la carga, como lo indica la figw'a. 

PLANILLA DE RECEPCION DEL ENCUESTADOR 

Loc.ilid.id : .... . f:..p_fi!.':t..8:!:9.. .......... DeptoJPanldo: .. ~ .fi~.9. 

Encuest.idor: .. f~B.€~., ... H........ ~ento I O ! 2. 1 * : 5 1 ~ento Po• c.n_, ~ Fracción [I[§J ~lol 1 ¿ 

M.inuna Nº de orden Nº de loal Domlclllo e~ Rechazo• O.eoc:upadoa Ocupado con 
lnfo.camptca moradona auL 

00( 001 001 Pre ko~ 124 1 - - -
00 1 002 002 Píe ;}.ce.a lf::6 - - - 1 
OOl 002> 003 P,e . RoC-d 1?2 - - 1 -·- - ---- -

Recuerde: ~ encuestador debe realizar un segmemo por vez. Si por aJaim mocivo (rccliazo, 
cerrado por vacaciones, etc) el segmento no ea concluido en el periodo previlto, deberá ser 
completado por usted. 

• Controlar la infon:nación relevada por el encuestador, de acuerdo a 1M pauta., que 
figuran en el ANEXO L 

• Entregar Lu carpa IUCCIÍVIS. 

• Confeccionar la Plamlla de Rechazoe y V erificacionea con loe rechazo&, 101 locales 
desocupados, 101 localca ocupados pero con moradorca amentes y loe locales a 
supervisar en forma aleatoria. 

• Rcvilitar loe locala ocupadol pero con moradorel auaentea, con posterioridad a la 
fecha aeí\a1ada por el encuestador como rcapcrtura del local 

• Reviaitar' los localca que rcchaz.aron la encuetta con el propósito de reco.lect.11' la 
información correapondicme. 

• Reviait.v 101 locales selcccionadol en forma aleatoria para ser recncuesQdos sin 
conocer prcvwnetlte la información relevada por el encuestador. 
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DESPUES DEL TRABAJO DE CAMPO 

• Colaborar con el coordinador para embalar el m.aterw a enviar al INDEC según Las 
siguientes instrucciones: 

Para cada segmento, una vez que el encuestador lo ha completado: 

• Ensobrar los cuestionarios de acuerdo al siguiente criterio: En cada sobre se 
guardan sólo los cucstiOJWi01 correspondientca a un miamo local, es decir, si 
existe mía de una empresa en un local o si existe un cuestionario completado 
por el encuestador y olro por el supervi.,or, se guardan en el mismo sobre 
todos los cuestionarios del local. 

• Pegar en cada sobre el siguiente rótulo con la información completa que el 
mismo requiere: 

s - -PROVINCIA: ••.•••.• ~.~.L~ ....... r.~ ................... . 
DEPARTAMENTO/PARTIDO: .. J;?.Q.~.~.!-Q., ..................... ,-.................... . 

LOCALIDAD· ...... Ros.sK;.9 ............. -.................................... -.................. . 

FRACCION SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL 

1o1211 1 't 1 

NUMERO DE LOCAL I O j ·z. 1 ) 1 

CALLE· .. .... '°Q[o W .f'.\.._ ... ,_ ............................. _ ... ,_ ... , ............................................ _ ........................... . 

NUMERO· ....... 1.S ~ 1g ............. PISO· ................ - ....................... DPTO. ·,.,.,_ .... - ........................ . 

ENCUESTADOR; --~-~ .. ~ ........ f~.!:..Y..\.i .. ~.e~.i .. .. 

• Ordenar loe sobra (con loe cuestionariol) de menor a mayor según el número 
de local. 

• Guardar los sobres en una caja. 
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• Guardar en esa caja las planillas de contra~ de recepción y de rechazos y 
verificaciones correspondientes a dicho segmento post cenul. 

• Guardar adenw en dicha caja los croquis correspondien~ a dicho segmento 
post cen.w. 

• Complew y pegar los rótulos de la caja numerando correlativamente Lu ~j• 
que va cerrando. El rótulo que contiene nw información debe ir pegado en b 
upa de la caja, mientru que el otro debe ir pegado en uno de los costados de 
la misma, y deben ser completados de la siguiente forma: 

PROVINCIA: .... 2.~T.§. .......... ~ ........... .. 
DEPARTAMENTO/PARTIOO: .... í?:.Q.?..?.:f..1.9. ........................................... . 

LOCALJOAD: ..•... ~.~.\.9. ............ ·-····································-··················· 
FRACCION SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL 

[fil] lol 21 \ 1 ~1 @J 

TOTAL. DE CUESTIONARIOS 

NUMERO DE CAJA 

TOTAL. DE CAJAS I O I O l Lt 1 
,,. - ,• ' 

ENCUESTADOR: .... 0..~ .. ~.~ ....... t..~.LY.\.Q.~0C.~ ................................... . 

COORDINAOOR: .. .... 8:9..?. .. (, .. 10.: .......... ~-~--~~.§.g __ , ...................................... . 

PRov1NC1A: .... S.a.x1.T.a ....... r.e. ............. . 
DEPARTAMENTOIPART1DO: ~ -~ .!~.Q. ............ .-... -.................... . 

LOCA&JDAD: ..... ~o('"_; O ____ .................. - .............. -... - ...... - ..... . 

FRACCION SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAi. 

• Cuando cambia el segmento polt cen.u1 se debe abrir una nueva caja. Si b 
capacidad de la ~ja no es suficiente para guardar el material, se debe abrir 
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una nueva caja. Por lo que el número total de cajas puede ser mayor o igual al 
número de segmentos post censales que se encuestaron en la localidad. 

Pan todos los segmentos: 

• Todo material que haya sobrado ( cuestionarios, croquis, credenciales, etc) se 
guarda en una caja que lleva el rótulo: 

.--
PROVINCIA: ........ Q~0 ....... tf. .................................................................. . 
LOCALIDAD: .......... ~"Q.~.~-9 ..................................................................... . 

. k~OlW bokJ:2.-Ai-Ez-cooRDINADOR . ................................................................................................. . 

MATERIAL SOBRANTE 

• Atar las caja, en lo posible de a trea, C'\IÍWldo dejar caja, sueltas. 

,RECUERDE: 
1 Usted como SUPERVISOR no debe COITC8ir la información registrada por el 
1encucstador. Toda vez que no haya coincidencia de información debe abrir un nuevo 
! cuestionario, rapetando loe númerot de orden y de local del cucationario del encuestador y 
1registrar N nombre en el cuestionario que usted complete. 
1 Cualquier dificultad que encuenlre en el temno o que le impida desarrollar su 
1 tarea, consulte con el coordinador. 
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ANEXO 1 

La revisión de la información relevada por el encuestador, es un proceso que se rcaliz.l 
para: 

ü controlar que los dat01 requeridos estén completos. 
Ll seguir ta., relaciones lógicas que se establecen entre dos o más datoe. 
ü verifiur la correcta aplica.ción de las secuencias del cuestionario. 

Usted, como recepcioni.st.t deberá efectuar Lt revisión de 101 datos al recibir loe 
cuestionarios entregados por el encuestador, apticmdo un conjunto de PAUTAS BASICAS 
DE REVISION. Cuando alguna de ésw no se cumpla, entregará el material al encucst.tdor 
para que éste revisitc el local y comple1e la información correctamente. Ea decir que Ulted 
aplicará el siguiente esquema. 

SI 

PAUTA 1 

ESTA PAUTA SE 
CUMPLE? 

IDENTIFICARLA 

EXISTE OTRA PAUTA 
PARA CONTROLAR? 

SI 

PASARA LA 
PAUTA 

SIGUIENTE 

SE CUMPLIERON 
TODAS LAS PAUTAS? 

SI 

CONTINUAR 
CONOTRO 

CUESTIONARIO 

REVISIT AR EL 
LOCAL Y 

REGISTRAR LA 
INFORMACION 

CORRECTAMENTE 
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I RECUERDE: Que en todas las pregunta.s debe existir UNA UNICA marca, cxcq,ro en 
1.1a preguntas 6a., 6c, AS y B4, en w que puede haber más de una marca. 

l.] sted deberá aplicar w siguientes pautas SIEMPRE: 

Pauta 1 

Debe estar registrado el nombre de la Provincia. 

Pauta l 

Debe eme registrado el nombre del Opto/Partido. 

Pauta J 

Debe estar registrado el número de segmento censal. 

Pauta 4 

Debe catar rcgiltrado el número de segmento polt cenul. 

Pauta 5 

Deben estar regiatradoe los datol de Fraccióo, Radio y Mmnna. 

Pauta 6 

Debe esw- escrito el nº de orden y el nº de local Obeerve que el número de orden 
siempre ~ mayor o igual que el número de local 

Pauta 7 

Debe haber datoe en .. l. Ubicación del local". 

Pauta 8 

En la pregunta 2 debe haber una marca en el casillero de "conaignaa cenaales" o en el 
ca.aillero de "COOIÍpll eapecialea". Si está marcado el de "CORllignM cenaalca" continúe 
con la Pauta l O, de lo COD1rlrio continúe con la Pauta 9. 

Pauta 9 

Debe haber una marca en uno de lol casiDcrot de .. lmerrogando a terceros", 
.. Visnatización de cmcles", "Timbreo" u "Otroa". 
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Pauta 10 

En la pregunta 4 debe haber una úniu marca en el c.iaillero: .. Empadronable poi' 

barrido" o "Incluida en operativo especial a grandes empresa" o "Adlra:nistración 
Pública, Educación o Salud Nacional, Provincw o Municipal" o "Incluida en Operativo 
por Padrón" o "Transporte o Construcción" o "Religión, Gremios o Partidos Políticos" 
o ··Ignorado". Si est.i mMCado el casillero de "Empadronable por barrido" o "Ignorado", 
siga con la Pauta 14. De lo contrario, continúe con la Pauta 11. 

Pauta 11 

En la pregunta 4a debe estar registrado el Apellido y Nombre del Propietario/Ruón 
Social. 

Pauta 12 

En la preg. 4b debe haber una marca en uno sólo de loe caaillerol: "Antes del 30/11/94" 
o .. Después del 30/11/94". 

Pauta 13 

En la pregunta 4G debe haber marca en aJatmo de loe tres caaiDcrol. Si hay marca en el 
casillero "NO" o "Ignorado", siga con ta Pauta 19. Si hay marca en el casillero "SI" 
debe existir otro cueatiourio con un nuevo nº de orden, el miano nº de local, debe 
tener una X en el casillero "Continuación de cucation.ario" y controle 1al Pautae para .el 
nuevo cuestionario. 

Pauta 14 

Si en la pregunta 4 marcó "Empadrona.ble por barrido", continúe con la Pauta 1 S y si 
marcó el casillero "Ignondo", siga con la Pauta 18. 

Pauta 15 

En la pregunta S debe ex:ilm' una marca en el CMiDero "Ocupado pero con mondorca 
ausenta" o en el camllero "Ocupado" . En este último CM<> deberá existir también una 
marca en "con actividad" o en "sin actiw:lad tnmsitoriamente". 

Pauta 16 

Si en la pregunta S está marcado el cMiDero "Ocupado pero con mondorca auaentea", 
verifique que el cncumador haya rcatindo tres vísitM al local. Para ello obecrve que al 
firw del cuestionario estén regiltradM laa dilaintaa fecha y horaa de vilila como aá 
también el nombre del encuestador. 
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Pauta 17 

En la pregunta 6.t habrá registrado la cantidad de empresas empadronables por barrido y 
w no empadronables por barrido que fwicion.an en la actualidad en el local 
e ontinuará con las Pautas correspondientea a la PAR TE A del cuestionario para 1u 
empadronables por barrido. Observe que existan tantas PARTES A como la cantidad de 
empresas empadronables por barrido haya registradas en la pregunta 6a. 
Controle que exi!tan tantos cuestionarios como emprew no empadronablea por barrido 
figuren en la prcgwtta 6.t. Para cada uno de eD01 controle las Pauw antcl mencionadas. 

Pauta 18 

Si en la pregunta 4 mMCÓ el casillero "Janorado", en la prcgunta S sólo podrá haber 
marca en el casillero "Ocupado pero con moradores ausentcl,. o en el CMil1ero 
"Desocupado". 

Pauta 19 

Si en la pregunta 4c hay marca en ~O" o .. IGNORADO" o en la pregunta S hay maru 
en "'DESOCUPADO", en la pregunta 6b debe haber una única marca. 
Si en la pregunta 6b c,áste marca en el caaillero .. NO" o "Ignorado", finalia el 
cuestionario. Si en cambio en la pregunta 6b existe marca en el camllero "SI'" continúe 
con la Pauta siguiente. 

Pauta 20 

En la pregunta 6c estarán registradas las cantidades de empresu empadronables por 
barrido y/ o no empadroublea por barrido que funcionMon en el local y ya no 
fwicion.an. Continuará con las Pautas COITClpO!ldi.entca a la PAR TE B del cuestionario 
para las emprcsaa empadronablea por barrido o todaa laa Pautas para los cuestionarios 
continuación de éste para ~ empRUS no empadronablea por barrido. 

i PAUTAS para la PARTE A del cuesUonarto 

Toda vez que en un cuestionario exist.l un número mayor o igual que 1 de empresu 
~onablea por barrido en 6a tendrá que haber una PAR TE A completa. En ese cao 
aplique las siguientcl PaUUI. 

Pauta 1 

En Al debe estar completo el casillero de .. Nº de empreu". Si en la prcgunta 6a figura 
O 1 para empadronablea por barrido, entonces en nº de empresa debe decir O 1 y existirá 
para ese local un único cuestionario. Si en cambio en 6a figura un nº mayor que 01 para 
empresas empadronablea por barrido exiatnn tmtaa PAR TES A como se haya 
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esublecido en 6a y el nº de empresa §Cfá O 1 para el 1 º cuestionario, 02 pua el 2º y uí 
sucesivamente. 

Pauta 2 

En A2 debe emr registrado el .A.pcllido y Nombre del Propietario/Razón Social. 

Pauta J 

En A3 compruebe que esté registrado el Nombre Comercial. 

Pauta 4 

En A4 debe haber una maru en uno sólo de 101 CMiDerol: .. Antes del 30/11194" o 
"Después del 30/11/94". 
Si hay muca en .. Después del 30/11/94" siga con la Pauta 9. 

Pauta 5 

En la pregunta M debe existir marca en alguno de lot 4 CMiDerol sólo st en ese local se 
realtian exclusivamente para otros locales de la misma empresa alguna de las 
actividades aDí detlUadas. En cae caao continúe con la Pauta 7, de lo contrario continúe 
con la Pauta !iguientc. 

Pauta 6 

Lt pregunta A6 debe llenane si no existe ninguna X en la pregunta AS. En cae C.MO, 

debe esw deacripu correctamente la Actividad Económica Principal deurtollada por la 
empresa en el local, como fue explicado en el Manual dd Encucstador. 

Pauta 7 

Observe que en todol lol Ca101 haya conteltado la pregunta M o haya contcst.ado la 
pregunta A6, pero nunca lat doa Juntas en un milmo cucsaionario. 

Pauta 8 

Debe haber una X en ~ casiBero de la pregunta A 7. 

Pauta 9 

Obeerve que exista una única marca en algún caaillero de la pregunta Al. 
Si existe marca en Al en el caiDero de "Con anterioridad al 16/9/94" no debería haber 
marca en el casillero "Ignorado" de A7. En cao de haber marca, explicar en AlO la 
falta de información. 
V crifiquc que exista una única muu en Ala, Alb o Ale. 
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Pauta 10 

Si en A8a, A8b o A8c marcó el casillero "SI" contim.w-á con las Pautas 
correspondientes a la PARTE B del cuestionario. 

Pauta 11 

Si en A8a, A8b o A8c marcó 'NO" o "Ignorado" en la pregunta A9 debe existir una 
única marca. 

Pauta 12 

Si en la pregunta A.9 marcó el casillero "Sr', compruebe que cxiata otro cuestionario 
que tenga completa la "Clave de Identificación", un nuevo nº de orden, el mismo nº de 
local, marcado el casillero de continuación de cuestionario y completa la pregunta "l.· 
L 'bicación del local". Luego debe pasar directamente a verificar Laa PautM de la PAR TE 
A de ese cuestionario que en Al deberá tener nº de empres.a 02. 

Pauta 13 

Si en la pregunta A9, marcó el casillero "NO", finatiD el c~. 

I PAUTAS pan la PARTE B del cuestionario 

Toda vez que en un cuestionario exista un número mayor o igual que 1 de emprcaas 
cmpadronables por barrido en la pregunta 6c o exista marca en el cuiJlero "SI" de A8a, Alb o 
:\8c tendrá que haber una PARTE B completa. En cae caso aplique las quientea Pauw. 

Pauta l 

En Bl debe catar completo el casillero de "N° de emprm". 
Si en la pregunta 6c dice O 1 para emprew empadronablea por barrido entonces en nº 
de empresa debe decir 01 y ex:is1iri para ese local desocupado un único cuestionario. Si 
en cambio en 6c dice un número mayor que 1 pan en1p1eua empadronablca por 
barrido, exiltirán tantas PAR TES B como empresas se hayan establecido en 6c y el nº 
de empcesa será 01 para el 1 ° cuestimwio, 02 para el 2º y así sucesivamente. 
Si en la pregunta A8a, Albo A8c existe marca en el casillero SI, esto quiere decir que 
existirá por lo menot un& PAR TE B, entonces en nº de empresa pondrá O 1. 

Pauta l 

En B2 debe estar completo el Apellido y Nombre del Propietario/Razón Social 
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Pauta 3 

En B3 compruebe que esté registrado el Nombre Comercw. 

Pauta 4 

En la B4 debe existir ~ en alguno de 109 4 cuiDero9 5ÓiO sj en ese local se 
realizaban exclusivamente para otros locales de la misma empresa alguna de t. 
actividades detallada1 en dicha pregwlU. En eac caao continúe con la Pauta 6, de lo 
contrario, siga con la Pauta S. 

Pauta 5 

L1 pregwita BS debe llenane si no existe ninguna X en la pregunta B4. En cae caao, 
debe estar descripta C-OrTcctamente la Actividad Económic.t Principal que deurrollaba la 
empresa en el local, como fue explic.ldo en el Manual del Encuestador. 

Pauta 6 

Oblerve que en todol lol CM01 haya contcatado la pregunta B4 o haya conteltado la 
pregunta BS, pero nunca lu dos juntas en un mismo cucationario. 

Pauta 7 

Debe haber una X en algún casillero de la pregunta B6. 

Pauta 8 

Observe que exiata marca en algún casillero de la pregunta B7. 

Pauta 9 

Si en la pregunta B7 man.ó el cMiDero .. SI" debe exiltir ovo cuationario, que tenga 
completa la "Clave de Identificación", un nucw nº de orden, el mi.ano nº de loc.11, 
marcado el cMiDero de cominuación de cuationario y completa la pregmlta .. 1. -
Ubicaaón del local". Lucao debe pasar direcwncntc a verificar las Pautas de la PARTE 
B de eae cuestionario que en B 1 deberá tener nº de emprcaa 02. 

Pauta 10 

Si en la pregunta B7, man.ó el caml1cro "NO" o "Iporado" fioatin el cUCllionario. 
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~"EXO II 

En el presente anexo umd encontrará las instrucciones que deberá llevar a c.lbo para 
escoger los cinco locales que deberá supervisar, basándose en los números de locales que 
figw-an en los formularios de la encuesta.. 

ütili.undo la tabla que figura en la próxima página, usted deberá proceder de la 
siguiente romera: elija el renglón correspondiente a la cantidad de locales del segmento post 
censal (primer colwnna). Alli encontrará el valor de k (segunda columna). En cae renglón de la 
tabla busque el primer número de la tercer coJumna ('"Comenzar por el local"). Este número 
denominado ''arranque" (AA) le indica el primer local que debe supcrvi.lar de cae segmento 
post censal. Los siguientes locales que deberá supervisar los determinará summdo al "arranque" 
una vez el valor de k, dos veces el veces el valor de k, tres vecca el valor de k y cuatro veces el 
valor de k. hasta completar la selección de los cinco locales del segmento post censal que U stcd 
deberá supervisar. 

Por ejemplo: si el segmento post censal tiene SS locales, en la primer columna de la 
tabla ubicará el renglón correspondiente cuya segunda columna indic.a que k= 11. 

Entonces el primer local a supervisar será el local 2 pues éste ea el 14lfflllqUC"(AA) o aea 
el primer número que aparece en la tercer columna de cae renglón. 

El segwido local será: 

el tercer local: 

el cuarto local: 

y el quinto local: 

AA+ l.k = 2 + 1(11) = 13 

AA + 2.k = 2 + 2( 11) = 24 

AA + 3 . .k = 2 + 3(11) = 3S 

AA+ 4.k = 2 + 4(11) = 46 

el local ubicado en el lugar 13 

el local ubicado en el lugar 24 

el local ubicado en el lugar 3 S 

el local ubicado en el lugar 46 

Csted deberá volcar estol cinco números en la Pwulla de Rechazot y Verificaciones en 
la columna de .. Nº de local". 

Si nccoita utilizar nuevamente el mismo renglón que ya UIÓ, deberá continuar con el 
segwtdo valor para el próximo acammto post censal, con el tercero para el liguientc segmento 
post cenw y aá IUCelMIIDeDte. Como una forma de mtar confuaionet: eacoger dol VCCC1 el 
mismo "arranque" o sabeanc al¡ún valor de la tercer columna, le suprimoe que tache el 
"arranque" despuél de utilizmo. 

Puede darse el CMO que cuando usted sume el k al 14amnquc'., el valor sobrepue la 
cantidad de locales por segmento post censal. En este caao usted deberá continuar el conteo con 
los locales ubicados en 101 primero, lugarca de cae segmento post cenul. 

Por ejemplo: supongamoe que la cantidad de localea que encontró en el segmento po1t 
ccnM1 ca de 123. En cate caao, k ea igual a 2 S y además el primer local que deberá supervisar 
será el 2S pues ea el primer valor que aparece en la tercer columna. Luego de sumar a 2S la 
cantidad k tantas vcce1 como COITC8p0nde, usted obtiene que debe supervisar 101 localel 2S, SO, 
7S, 100 y 12S. Como el local 12S no existe dentro de su segmento post ccma1 que sólo tiene 
123 locales, usted deberá escoger el local 2 de acuerdo a laa inmuccionca det.aUadas nw arriba. 
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A continuación le presentamos la tabla que deberá utilizar. 

: Cantidad de Locales por El kes Comenzar por el local: 
' Segmento Post Censal (M) 
1 40 41 42 8 6 2 4 5 6 7 5 2 5 6 5 5 5 3 7 

43 44 45 46 47 9 8 7 8 8 3 3 4 6 4 3 2 5 3 5 8 
48 49 50 51 52 10 4 8 4 3 5 10 4 8 4 3 7 10 9 5 3 
53 54 55 56 57 11 2 11 2 3 6 10 9 9 5 7 2 4 3 4 5 
58 59 60 61 62 12 10 5 7 9 11 8 11 9 3 3 10 12 12 1 4 
63 64 65 66 67 13 11 5 6 9 12 2 12 12 2 1 8 11 2 4 7 
68 69 70 71 72 14 9 10 14 5 14 11 5 5 11 14 2 4 2 8 10 
73 74 75 76 77 15 6 1 9 4 5 2 7 4 2 15 7 13 9 5 4 
78 79 80 81 82 16 4 9 8 10 13 8 11 16 9 8 4 10 2 12 1 
83 84 85 86 87 17 8 9 11 4 14 5 11 5 10 14 3 1 11 6 13 
88 89 90 91 92 18 8 7 5 16 3 8 5 7 11 7 12 11 3 12 5 
93 94 95 96 97 19 3 3 18 2 6 1s 9 7 11 4 9 14 17 2 1S 
98 99 100 101 102 20 18 10 12 7 13 1 17 3 5 9 14 19 13 4 10 
103 104 105 106 107 21 4 11 1 1 O 13 11 5 18 11 12 2 17 21 1 11 
108 109 110 111 112 22 5 14 2 18 10 21 9 21 12 17 19 12 3 15 11 
113 114 115 116 117 23 14 23 1 O 4 23 2 11 19 1 O 11 1 20 2 5 5 
118 119 120 121 122 24 14 23 13 11 9 16 1 8 12 17 7 9 3 17 17 
123 124 125 126 127 25 25 19 17 11 15 9 25 23 12 24 23 13 23 8 18 
128 129 130 131 132 28 2 28 6 21 8 8 19 3 10 6 24 6 24 22 25 
133 134 135 136 137 27 20 1 O 2 18 15 22 18 5 2 28 17 27 20 3 7 

1 138 139 140 141 142 28 22 11 9 8 20 27 16 4 7 2 12 24 21 16 17 
1143 144 145 146 147 29 20 4 18 18 23 28 7 6 20 17 5 9 28 25 24 
148 149 150 30 22 24 6 1 o 2s 21 3 13 1 o 14 25 11 1 5 28 
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5. La capacitación del personal afectado al 
operativo 



Dentro del plan de capacitación del personal contratado para la encuesta_ esta Dirección 
túVo a su cargo el desarrollo del urso de coordinador de la Encuesta Post Censal del 
C:--"E ·94, que se realizó en el INTIEC (Capital Federal), con una duración de 5 días. En 
este anexo se incluye el temario desarrollado en este curso, como así también los planes 
de clase para los cursos de encuestadores y supervi.sores-recepciorústas que fueron 
entregados a los coordinadores, y que se les ofrecía como un plan tentativo para la 
realización de dichos cursos. 



CRSO DE COORDINADOR DE LA ENCUESTA POST CENSAL DEL CNE'94 

Duración: Cinco (5) días 
Horario: de 9:30 hs. a 12:30 hs. 

y de 14 :30 hs. a 17 hs. 
Lugar: INDEC (Capital Federal) 

TEMARIO 

PRTh1ER DIA 

De 9:30 hs. a 10:45 hs. : 
PRESE íT ACION: 

- del Instructor y de los participantes del curso. 
- del curso: Metodología y modalidad de trabajo. 

INTRODUCCION: 
Objetivos del CNE '94 ( 1) 
Metodología del CNE '94 (2) 
Objetivos de la encuesta. Alcance. Metodología (3) 
Organización de la Encuesta Post Censal del CEN'94. 
Organigrama. ( 4) 

EL PUESTO DEL ENCUESTADOR 
N!ateriales del Encuestador ( 5) 
Tare as del Encuestador ( 6, 7 , 8) 
Para conocimiento del encuestador (9, 10) 
Manipulación del manual. V oleado de la F é de Erratas 

De 10:45 hs. a 11 hs.: Inteivalo 

De 11 hs. a 12:30 hs.: 
CONCEPTOS BASICOS: 

Local. Definición. Ejemplos.(l 1, 12 13, 14) 
Tipo especial de local: Unidad Auxiliar. Ejemplos( 15) 
Empresa. Definición. Nombre (18). Ejemplos.(19) 
Relaciones entre local y ernpresa(20). Ejemplos (21,22) 
Actividades Económicas (23, 24) 
Actividad Principal(25) 
Ejemplos de actividad principal (26, 27) 
Atención (28) 

De 12:30 hs. a 14:30 hs. : INTERVALO ALMUERZO 

De 14:30 hs. a 15 :40 hs.: 
Actividades económicas que no se encuestan (29, 30) 
Actividades económicas que se encuestan (31 , 32) 
Lista de Operativo por Padrón (33, 34) 

1 



AREA DE TRAB AJO DEL Ei . ;EST.illOR 
Unidad Geográfica: Segmento Post Censal (3 5) 

De 15 :-io hs. a 1 5: 50 hs.: Intervalo 

De 15 :50 hs . a 17 hs. : 
1 ormas para recorrer un segmento post censal(36,37,38) 
Actualización de cartografía (39.40.41) 

SEGUNDO DIA 

De 9:30 hs . a 10:45 hs.: 
Cl)ESTIO ARIO 
Presentación de la primera página ( 42) 
Comentario importante ( 43) 
Clave de identificación 
Ubicación y caracteristicas del local 
Recomendaciones (44, 45) 
Consignas censales. Ejemplos ( 46) 
Recordar ( 4 7) 
Actividad de la empresa ( 48) 
Empresas no ernpadronables por barrido (49) 
Ejemplos de empresas empadronables por barrido (50,51) 

De 10:45 hs. a 11 hs. : Inteivalo 

De 11 hs. a 12:30 hs.: 
Presentación de la segunda página (52) 
Ejemplos pregunta 4c (53) 
Condición de ocupación ( 54) 
Atención periódo censal ( 5 5) 
Recuerde: Bifurcaciones importantes del cuestionario (56, 57) 

De 12:30 hs. a 14:30 hs.: INTERVALO ALMUERZO 

De 14:30 hs. a 15 :40 hs. : 
Presentación de la tercera página (58) 
Actividad principal: Recomendaciones (59) 
Actividad económica: Ejemplos de fonnulación correcta (60, 61 y 62) 
Personal ocupado ( 63) 
Ejemplos de personal ocupado al 31 /7/94 (64,65) 

De 15 :40 hs. a 15 :50 hs.: Intervalo 



De 15 :50 hs. a 17 hs.: 
Presentación cuarta página ( 66) 

omentario importante (67) 
Entrega de materiales al Supervisor-Recepcionista 

TERCERDIA 

De 9:30 hs. a 10:45 hs.: 
Ejercitación del cuestionario 

De 10:45 hs. a 11 hs.: Intervalo 

De 11 hs. a 12:30 hs.: 
Ejercitación de cuestionario 

De 12:30 hs. a 14:30 hs. : INTERVALO ALMUERZO 

De 14:30 hs. a 15:40 hs.: 
Ejercitación del cuestionario 

De 15:40 hs. a 15:50 hs.: Intervalo 

De 15 :50 hs. a 17 hs.: 
Consultas de dudas del cuestionario 

CUARTODIA 

EL PUESTO DEL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA 

De 9:30 hs. a 10:45 hs.: 
Tareas del Supervisor-Recepcionista 
Relación con el Coordinador 

De 10:45 hs. a 11 hs.: Intervalo 

De 11 hs . a 12:30 hs.: 
Relación con el Encuestador: Antes, durante y después del trabajo de campo 

De 12:30 hs. a 14:30 hs. : INTERVALO ALMUERZO 

De 14:30 hs. a 15:40 hs. : 
,<\nexo 1: Pautas básicas de la revisión de datos 

De 15 :40 hs. a 15:50 hs.: Intervalo 
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De 15 :50 hs . a 17 hs .: 
Ejercitación pautas 

QUINTO DIA 

De 9 :30 hs. a 10:45 hs .: 
Anexo 2: Instrucciones para escoger cinco (5) 
locales a supervisar 

De 10:45 hs. a 11 hs.: Intervalo 

De 11 hs. a 12 :30 hs.: 
Ejercitación 

De 12:30 hs. a 14:30 hs.: INTERVALO ALMUERZO 

EL PlJESTO DEL COORDINADOR 

De 14:30 hs. a 15:40 hs. : 
Tareas previas del Coordinador 
Ejercitación de lecturas de Planillas de Control y su interpretación 

en la cartografia. 

De 15 :40 hs. a 15:50 hs : Intervalo 

De 15 :50 hs. a 17 hs.: 
Capacitación de Encuestadores y Supervisores­
Recepcionistas. 
Cronograma de cursos 
Planes de el.ases 
Tareas durante y después del relevamiento 
Auxiliar: Tare as 
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PLA.~ DE CLASE PARA CURSO DE ENCUESTADORES 
(Al que asistirán también los supervisores-recepcionistas) 

PRESE'.\iT ACION 
- Del Instructor y de los participantes del curso. 
- Del curso : . letodología y modalidad de trabajo. 

L'ITROD CCION 
Objetivos del C. íE · 94 (Pág. 1 Anexo) 
Metodología del CN"E '94 (Pág. 2 Anexo) 
Objetivos de la encuesta. Alcance. Metodología (Pág. 3 Anexo) 
Organización de la Encuesta Post Censal del CNE '94 
Organigrama. (Pág. 4 Anexo) 

El puesto del Encuestador 
~1.ateriales del Encuestador (Pág. 5 Anexo) 
Tareas del Encuestador (Págs. 6, 7 y 8 Anexo) 
Para conocimiento del encuestador (Págs. 9 y 10 Anexo) 
Manipulación del manual. Volcado de la fe de erratas. 

CONCEPTOS BASICOS 
LOCAL: Definición 

Ejemplos (Págs. 11, 12 y 13 Anexo) 
Puestos fijos 
Caso particular de local (Pág. 14 Anexo) 
Tipo especial de local: Unidad Auxiliar (Pág. 15 Anexo) 
Ejemplos de Unidad Auxiliar (Págs. 16 y 17 Anexo) 

ErvfPRESA: Definición. Nombre (Pág. 18 Anexo) 
Ejemplos de razón social (Pág. 19 Anexo) 

RELACIONES ENTRE LOCAL Y ErvfPRESA (Pág. 20 Anexo) 
Ejemplos (Págs. 21 y 22 Anexo) 

ACTIVIDADES ECONOMICAS: 
Clasificación 
Actividad con o sin fines de lucro (Págs. 23 y 24 Anexo) 
Actividad Principal (Pág. 25 Anexo) 
Ejemplos (Págs. 26 y 27 Anexo) 
Comentario importante (Pág. 28 Anexo) 
No encuestamos (Págs. 29 y 30 Anexo) 
Encuestamos (Págs. 31 y 32 Anexo) 
Llsta Operativo por Padrón (Págs. 33 y 34 Anexo) 

AR.EA DE TRABAJO DEL ENCUESTADOR 
.nidad Geográfica: EL SEGl\.ffiNTO POST-CENSAL 

Definición. Identificación (Pág. 35 Anexo) 



NOR\!lAS PARA RECORRER llN SEGMENTO POST-CENSAL 
Recomendaciones (Págs. 36 37 y 38 Anexo) 

ACT1-1ALIZACION DE LA CARTOGRAFIA (Págs. 39 40 y 41 Anexo) 

COMO COMPLETAR EL CUESTIONARIO 
Presentación primera página (Pág. 42 Anexo) 

Comentario importante (Pág. 43 Anexo) 
Clave de identificación 
Ubicación y Caracteristicas del local. 
Recomendaciones (Págs. 44 y 45 Anexo) 
Consignas censales. Ejemplos. (Pág. 46 Anexo) 
Recordar (Pág. 4 7 Anexo) 
Actividad de la empresa (Pág. 48 Anexo) 
Empresas no empadronables por barrido (Pág. 49 Anexo) 

'") 

Ejemplos de empresas empadronables por barrido(Págs. 50 y 51 Anexo) 
Presentación segunda página (Pág. 52 Anexo) 

Ejemplos pregunta 4c (Pág. 53 Anexo) 
Condición de ocupación (Pág. 54 Anexo) 
Atención: Periodo censal (Pág. 55 Anexo) 
Recuerde: Bifurcaciones importantes del cuestionario 

(Págs. 56 y 57 Anexo) 
Presentación tercera página (Pág. 58 Anexo) 

Actividad Principal: Recomendaciones (Pág. 59 Anexo) 
Actividad económica: Ejemplos de formulación correcta 

(Págs. 60, 61 y 62 Anexo) 
Personal ocupado (Pág. 63 Anexo) 
Ejemplos de personal ocupado al 31/7/94 (Págs. 64 y 65 Anexo) 

Presentación cuarta página (Pág. 66 Anexo) 
Comentario importante (Pág. 67 Anexo) 

ESTRUCTURA DEL PERSONAL RESPONSABLE 

EJERCITACION 

Tareas del Supervisor-Recepciorústa (Pág. 68 Anexo) 
Tareas del Coordinador (Pág. 69 y 70 Anexo) 



PLAN DE CLASE PARA CURSO DE SUPERVISOR-RECEPCIONISTA 

PRESE.'.'IT ACION 
- Del Instructor y de los participantes del curso 
- Del curso : Metodología y modalidad de trabajo 

If'..'TRODlTCION 
Objetivos de la encuesta 
Organigrama de la EPC 

El puesto del Supervisor-Recepcionista 
Funciones del supervisor-recepcionista (Pág. 1 Anexo) 
Tareas del supervisor-recepcionista (Pág. 2 Anexo) 
Situación de rechazo (Pág. 3 Anexo) 
Situación de locales desocupados o con moradores ausentes (Págs. 4 y 5 Anexo) 
Situación de información deficiente (Pág. 6 Anexo) 
Relación con el Coordinador antes del trabajo de campo (Pag. 7 Anexo) 
Materiales del Supervisor-recepcionista (Pág. 8 Anexo) 
Relación con el Coordinador durante y después del trabajo de campo 

(Pág. 9 Anexo) 
Relación con el Encuestador: Antes y durante el trabajo de campo. 

(Pag. 10 y 11 Anexo) 
Presentación de la planilla de Recepción del encuestador (Pag. 12 Anexo) 
Presentación de la planilla de Rechazos y Verificaciones (Pag. 13 Anexo) 
Relación con el Encuestador después del trabajo de campo (Pág. 14 Anexo) 
Instrucciones para embalar el material (Pág. 15 Anexo) 
Presentación del rótulo de sobre (Pag. 16 Anexo) 
Pre entación del rótulo de tapa de caja (Pag. 1 7 Anexo) 
Presentación del rótulo lateral de caja (Pag. 18 Anexo) 
Presentación del rótulo de caja de material sobrante (Pag. 19 Anexo) 
Para cada localidad (Pág. 20 Anexo) 
Importante (Pág. 21 Anexo) 
Comentarios importantes (Pás. 22 Anexo) 
Consistencia de Pautas (Págs. 23 y 24 Anexo) 
Atención (Pág. 25 Anexo) 
Instrucciones para escoger 5 locales al azar. (Pag. 26 Anexo) 



6. La difusión 



Tengo d agrado de dingirme a l"d a tm Je inJ )m1arle que su lm:al y.o 
c'm¡:>ré'sa ha s do seleccionada o ¡:,ara medir la cal 1dad del cmpadronam1cnt0 del reciente Censo 
_ :ackmal E, .'nt' n 1co l 99-l. t~pcrnm·o que se denomina ··Encuesta Post Censa l .. 

Esto s1grufica que estamos visitando por segunda vez su local y/o 
empresa únicamente para comprobar si el censista del C :E 94 lo empadronó ~o solicitaremo~ 
información de índole económica, tan sólo el tipo de actividad que desarrolla, la cantidad de 
personal ocupado y la fecha de inicio de actividades. 

Recordamos a l!d. la obligatoriedad de responder a los datos 
ret¡ucndos y que los mismos están amparados dd secreto de estadístico (Ley :\'º 17.622). S0lic1tamos, 
para <;u mayor segundad, exija la credencial de ident1ticac1ón y D. íl del encuestador 

La realización de esta Encuesta Post Censal abarcará el periodo 
.:omprendido entre los días 6 de marzo y 14 de abnl del comente año. 

En espera de su colaboración. saludo a Cd muy atte . 

T clefonos de Consulta: 
TIEC 3...¡9_9 :: 98:4 98:6157871578315789 

_ LC.B .. -.\.D1ucc1ón de Estadistica: 26-8 10: ·1:1.: 3157 27-66-ll 



7. Apareamiento de la información censal y de la 
Encuesta 



Dirección de "letodología Estadística 

Encuesta Post Censal del Censo Económico 1994.-

El Apareamiento entre la Información Censal y la Información relevada en la Encuesta Post 
Censal. 

Introducción.-

na vez concluido el operativo de campo de la Encuesta Post Censal (EPC) y enviadas las caJas 
con los fonnularios al INDEC, se procede a realizar el apareamiento entre los datos de 
empadronamiento relevados por el Censo Económico 94 (Censo) y los datos obterndos por la 
EPC. Los datos censales de empadronamiento se contrastan con los datos de los fonnulanos de la 
EPC y, s1gu1endo unas pautas de apareamiento preacordadas, los locales y/o empresas se 
clasifican en apareados y no apareados, y estos últimos, en omrtidos (por el Censo o la EPC), 
correctamente no censados (o no encuestados), etc . 

Elementos utilizados.-

Datos Censales: En principio, sólo se dispone de los datos de empadronamiento correspondientes 
a los segmentos de la muestra de la EPC . Los mismos son suministrados por la Dirección de 
lnfonnát1ca en fonna de archivos de computadora, más especificamente archivos de texto en 
formato UNIX. Estos archivos son transformados a archivos dBASE por la Dirección de 
Metodología Estadistica (DME). Un programa dBASE ad hoc (también realizado por la DME) 
muestra los datos censales por la pantalla de una PC, registro por registro (un registro 
corresponde a un local y/o empresa). 
Datos de la EPC: Se utilizan directamente los fonnularios relevados durante el operativo Se 
dispone tambien de la cartografía utilizada por los encuestadores . 
Manual de Apareamiento: En donde se detalla el proceso y se explican los distintos pasos que lo 
componen (ver Anexo 1). 

Pautas de apareamiento: Las pautas de apareamiento de locales y/o empresas se redactaron antes 

de comenzar el operativo de apareamiento. Fueron probadas durante el apareamiento del primer 
conglomerado (Tucumán), y se modificaron y corrigieron sobre la marcha, tomando la fonna 
definitiva que se muestra en el Anexo 2. 
Códigos de Actividades Económicas: A efectos de obtener estimadores de omisión según la 
actividad económica, es necesario asignar un código de actividad a los locales y/o empresas 
declarados como omitidos por el Censo. A tal efecto, se creó lDl3 codificación basándose en el 
Clasificador de Actividades Económicas utilizado en el Censo (librito rosa) . Tal codificación se 
muestra en el Anexo 3. 
Planillas de Apareamiento: El resultado del apareamiento es volcado en unas planillas 
especialmente diseñadas al efecto. (Ver Anexo 4). 

Mecánica del apareamiento.-

El apareamiento es realizado por dos equipos de dos analistas cada WlO (todos pertenecientes a la 
DME). Estos analistas tienen considerable experiencia en la tarea, por haber intervenido ya en el 
apareamiento de la EPC del Censo Nacional de Población y Vivienda 1991 . La operatoria es la 
siguiente: dado un segmento, se toma un formulario de la EPC . Se busca en el archivo de datos 
censales del segmento el registro correspondiente, utilizando el programa diseñado al efecto. 
Dependiendo de si se lo encuentra o no, y de la aplicación de las pautas de apareamiento, se 
clasifica el local y/o empresa como apareado o no apareado, y estos últimos como omitidos por el 
Censo, correctamente no censados, etc. Una vez agotados los formularios de la EPC de dicho 
segmento, se examina el archivo con los datos censales para ver si existe algún local y/o empresa 
que, estando dentro del segmento post censal correspondiente, no tiene formulario de la EPC 
abierto. Si existen dichos registros , se clasifican como no apareados, y luego como omitidos por 



la EPC. correctamente no encuestados , etc Toda esa mfonnac1ón es volcada en las planillas de 
apareamiento El resultado es supe rv1sado por dos tecnicos del la DME. En algunos segmentos el 
proceso es bastante directo, pero en otros el t rabaJo de busqueda es dific1!, casi detectivesco. 
Durante el apareamiento puede ser necesano consultar la cartografía del segmento en cuestión, y. 
en algunos casos especialmente complicados, los analistas deben revisrtar la zona. 
Las planillas de apareamiento generadas durante el proceso son ingresadas luego en la 
computadora (mediante otro programa ad hoc, también creado por la DME) para calcular 
despues los distintos estimadores de omisión . 

Observaciones que surgen debido al he<:ho de disponer de datos censales ya ingresados.-

El hecho de disponer de datos censales de empadronamiento ya ingresados introduce una fuente 
adicional de error (el error de ingreso de los formularios censales de apareamiento en la 
computadora). Los problemas que esta situación puede puede ocasionar se vislumbran s1 se tiene 
en cuenta que, dado un archivo con los datos de un segmento de la muestra de la EPC, por 
errores en la introducción del numero de segmento y/o de los numeras de ubicacion geografíca 
(fracción , radio manzana ), puede haber habido registros : 
- que no aparecían en el archivo, porque figuraban en otro segmento que no fue seleccionado en la 
muestra; sí ese registro entraba en el segmento post censal correspondiente, y la EPC lo relevó, se 
lo estaria considerando omitido por el censo, cuando en realidad no lo es; 
- que aparecían en el archivo, cuando en realidad pertenecían a otro segmento; si por casualidad 
(debido a una infortunada coincidencia en el resto de los datos de ubicación geográfica), ese 
reg1stro aparecía en el segmento post censal correspondiente, seria clasificado como omitido por 
la EPC, cuando en realidad no hubiera correspondido encuestarlo. 
Creemos que el número de estas situaciones es muy bajo, pero igual hay que tenerlo en cuenta. 
Estas observaciones, junto con otras relacionadas con la cartografía, se informaron en su 
momerrto (ver anexo 5) . 

Revisita de algunos segmentos del Gran Buenos Aires.-

Al aparear los segmentos del Gran Buenos Aires (252 en total), se notó en una cierta cantidad de 
ellos ( 42, el 16, 7%) una excesiva omisión de la EPC. Se dispuso entonces que los analistas 
reV1siten l 7 de esos 42 segmentos . La revisita arrojó como resultado que algunas de las omisiones 
de la EPC no eran tales, sino que se debían a locales y/o empresas inventados por el Censo (9 
casos) y a errores en los archivos de datos del Censo (25 casos). También se descubrieron 7 
casos de locales y/o empresas inventados por la EPC. El resto eran omisiones reales, tanto de la 
EPC como del Censo. 

Revisita de algunos segmentos del conglomerado Gran Tucumán.-

AI realiz.ar el apareamiento de los segmentos del conglomerado del Gran Tucumán, se detectaron 
tres segmentos que presentaban una significativa omisión de la EPC . Estos eran los segmentos 5 7 
y l 07 del departamento Capital, y eJ segmento 7 del departamento Tafi Viejo. Ante esta 
s1tuacíon, se le requirió al coordinador de la EPC en la provincia de Tucumán que revísitara los 
locales y/o empresas omitidos por la EPC. También se solicitó a la Dirección de Computación 
que summ1strara los datos de los formularios censales correspondientes a esos locales y/o 
empresas (no los del empadronanuento, los cuales ya se disponían). Del análisis de toda esa 
mfonnactón, se determinó que, en los segmentos de Capital, la mayoría de las omisiones de la 
EPC correspondían a locales que el Censo creaba artificialmente declarándolos como 
desocupados, o a locales que presumiblemente no podían detectarse con facil idad (p . ej ., 
actiV1dades desarrolladas en casas particulares a puertas cerradas). 
El segmento de Tafi VieJo presenta la particulandad adicional de que, en muchos de los locales 
onut1dos por la EPC, la in.furrnac1ón registrada por el Censo en eJ empadronamiento no era 
consistente con la información obtenida por el Censo en los formularios censales . Por ejemplo: 



- En el segmento 107 . nro de guia 5. nro de orden 6. calle T Posse 17 O. el empadronamiento 
censal declara la acti 1dad de una enfennera Sm embargo, en la mfonnac1on recabada por los 
fonnulanos censales se declara una mercena . 
- En el mismo segmento, nro . de guia . nro de orden I O. calle T Posse 16 ·o, el 
empadronamiento censal declara un electnc1sta , mientras que la mformac1on de los formulanos 
censales consigna un kiosco. 
- En el rrusmo segmento. nro. de guia 6, nro. de orden 4, calle Píe. 90/4 2156, el 
empadronanuento censal declara un kiosco que vende además sandwiches de milanesa , mientras 
que la mformac1on de los formulanos censales consigna un negocio de V1deo.1uegos . 



A:\E.XO l.-

Dirección de Metodología Estadística 

MANUAL DEL PROCESO DE APAREAMIENTO 

La Encuesta Post Censal (EPC) tendrá como objetivo estimar el error de omisión censal 
(tasa de omisión) tanto de locales como de empresas registradas en el empadronamiento. 

Para cumplir con su objetivo se ha previsto que la EPC permita dar estimaciones de la 
tasa de orrus1ón discriminando: 

los locales según : 

- condición de ocupación 

- ubicación geográfica 

las empresas según 

- cantidad de empresas en el local 

- rama de acti viciad 

- cantidad de personal ocupado 

Para esto en necesario comparar las guias de empadronamiento censales con los 
cuestionarios de la EPC, tarea que se denomina Proceso de Apareamiento . Puede existir error en 
rucho proceso y para minimizarlo se elaboran Pautas y Criterios de Apareamiento. De no existir 
estos el apareamiento estaria sujeto al criterio personal del individuo que lo realiza, es decir, el 
analista . 

El apareamiento es una tarea delicada ya que el resultado obtenido, o sea la tasa de 
omisión, es consecuencia de las pautas y criterios establecidos. 

1- ETAPAS DEL PROCESO DE APAREAMIENTO 

Durante el Proceso de Apareamiento los analistas se encargan de comparar la 
mformación de los locales y/o empresas, obtenida en los cuestionarios de la EPC, con la relevada 
en las guías de empadronamiento censales. Clasifican a los locales según pautas establecidas de 
apareamiento de locales y determinan si las empresas resultan apareadas o no apareadas, a través 
de criterios de apareamiento de empresas . El Proceso de Apareamiento se efectúa en dos pasos: 

• En pnmer lugar el apareamiento de locales donde se verifica que se está ante el mismo local, 
tanto en el censo como en la EPC . Las pautas de apareamiento de locales permiten identificar 
a cada local según una pauta de acuerdo a la caracteristica que presenta . 

• En segundo lugar el apareamiento de empresas donde se verifica que se está ante la misma 
empresa. tanto en el censo como en la EPC utilizando casos y criterios de apareamiento de 
empresas . Para esto es necesaria la definición del concepto de coincidencia y no coincidencia 
de las vanables identificatonas para el apareamiento de empresas: Nombre del 
propietario/Razón social, Nombre comercial y actividad del establecimiento. Además, debido 
a que entre el momento del censo y la EPC las empresas registran movimientos migratorios, es 



necesa no definir la cond.Jc1on de m1grac1on de cada empresa con referencia al penodo del 
enso 

"íO MIGRA TES · Desarrollan act1Vtdad en el local con antenondad, durante el periodo 
censal y mientras se desarrolla la encuesta . 

rN MIGRANTES : Comienzan a desarrollar actiVtdad con postenondad al paso del 
censista y el encuestador las encuentra durante el desarrollo de esta encuesta . 

EMIGRA NTES : Dejan de desarrollar actividades con postenoridad al paso del cenststa 
y el encuestador no las encuentra pero sabe de su existencia por terceros . 

Cada empresa o local pasa por dos niveles de estudio. 

ter. nivel: 

Se determina la categoria de apareado o no apareado de un local o una empresa a 
través de pautas de apareamiento de locales o de casos y criterios de apareanueoto de empresas , 
que se detallarán más adelante . Esta tarea la realizarán los analistas . 

2do. nivel: 

El Equipo de Evaluación se ocupará del estudio de casos en el 2do. nivel. 

En éste nivel el Equipo de Evaluación resolverá situaciones en que los analistas 
se consideren imposibilitados de decidir el apareamiento. Otra tarea de este equipo será realizar 
un control por muestreo de locales y empresas apareadas, verificando que las mismas hayan sido 
categorizadas como tales . En caso de no pasar este control se deberá aparear nuevamente todo el 
segmento post censal. 

l er. nivel : AP A,ADO/ A 

2do. nivel : NO OMITTDO/ A 
Analistas/Equipo 

de Eva!. 

CATEGORIAS 

~ADO/A 

OM1TIDO/A 

Analistas 

En el 2do. nivel, donde aparecen los casos más complejos y donde 
suelen estar algunos de los futuros omitidos por el censo, los criterios de apareamiento 

dados en el ler. nivel no son suficientes, debido a que no es aplicable la coincidencia de 
vanables por no disponer de información en alguno de los dos operativos. 



TAREAS DE LOS ANALISTAS 

11 - TAREAS PREVIAS AL APAREAMlENTO 

Los analistas recibirán del Equipo de Evaluación el material necesario para comenzar la 
tarea de apareamiento. Se les entregara la carga diaria la que debera completarse al finalizar el 
dJa y devolverla en las condiciones que le fueron entregadas. 

'1anipulación de los archivos de empadronamiento del censo y de los cuestionarios de la 
EPC 

1 - Con la información de Provincia, Dpto./Partido, No. de Segmento, No. de Segmento Post 
Censal , Fracción, Radio y manzanas, buscar la caja del segmento post censal a aparear . Buscar 
los archivos de empadronamiento del censo correspondientes al numero de Segmento censal. 

2 - Completar el encabezamiento de la Planilla de Apareamiento con los datos de Provincia, 
Depto/Pdo., Segmento, Segmento post censal y No. de caja (o Nros . de cajas) . 

3 - Abrir la caja del segmento post censal a aparear. Separar el croquis del segmento 
(cartografía), la plan11la de control, la de recepción y la de rechazos y verificaciones. 

4 - Utilizar la planilla de control para observar que parte del segmento censal comprendió la EPC 
de forma tal que aquellas fracciones, radios y manzanas que figuran en el listado del archivo de 
empadronamiento del censo para ese segmento censal, y no correspondían ser encuestadas por la 
EPC, no se consideren durante el proceso de apareamiento. 

5 - Comprobar en la Planilla de recepción, que los domicilios listados no se escapen de los limites 
del segmento post censal, observando el croquis . 

6 - Ubicar para ese segmento post censal, las fracciones, radios y manzanas correspondientes . 

7 - Observar de acuerdo al croquis de segmento el recorrido que siguió el encuestador. 

8 - Ubicar en los archivos de empadronamiento del censo los registros correspondientes al 
segmento post censal a aparear, según los campos Prov., Depto. y Segm. El Opto. se debe 
ingresar con el número correspondiente a dicho departamento. 

9 - Y a que se díspone de toda la información del segmento post censal a aparear respecto de la 
encuesta y del censo, proceder a ubicar el primer sobre de la caja del segmento post censal a 
aparear. 

l O - Observar que la dírección registrada en el sobre coincida con la del cuestionario, o sea 
controlar que no haya error de ensobrado. 

11 - Completar en la planilla de apareamiento en Fracción, radio, manzana, No. de orden, No. de 
local de la EPC, Ubicación y consignas. 

En caso de presentarse inconvenientes por ejemplo, que no coincida la información chequeada, 
que falte mformac1ón, que se detecten errores o se presenten situaciones especiales se le debe 
mformar al Equipo de Evaluación. 

12 - Buscar en el archivo de empadronamiento del censo el registro del local del censo que 
corresponde a la dirección de la EPC. Esto se realizará utilizando la opción "busqueda" que 
propone el programa. Si existe el registro del censo, continuar con la instrucción 13. En caso de 
no e 1st1r local correspondiente a esa dirección en el censo éste será No Apareado, Omitido por el 



censo. deb1endose completar las columnas correspondientes de la planilla de apareamiento Ya 
que no hay empresas a aparear, seguir con el s1gu1ente sobre de la caJa Continuar a partir de la 
mstrucc1on 10 de la pag 3. para aparear el s1gu1ente local 

l3 - Observar en ese reg1stro el número que figura en el campo " Estado" 

Nro 

2 
3 
4 

5 

Estado del local 

OC UPADO CO, 1 ACTfVlDAD 
OCUPADO SIN ACTIV TRANSITORIAMENTE 
DESOCUPADO 
ANULADO 
RECHAZADO 

Si el estado es 4 (Anulado) no se debe considerar ese registro en el apareamiento. 
Completar la planilla de apareamiento con los datos de No. de guía de empadronamiento, 

nro . de orden y nro. de local del censo. 

14 - Una vez cumplimentados los pasos anteriores, comenzar a aparear el local teniendo en 
cuenta las pautas de apareamiento y los criterios referidos a la coincidencia de variables de local 
que se detallan en el punto m - a) y a) 1.- de la pág. 4 y 5. Una vez apareado el local continuar 
con el punto 16. 

16 - Una vez que se realizó el apareamiento del local del censo con el local de la EPC, completar 
la planilla de apareamiento en la columna de Apareamiento de local con una cruz en la condición 
de AP o NA (AP para local apareado o NA para local no apareado). Completar la colunma 
'Cod. Dir." de Código de Dirección según: 

1 - Si coinciden las direcciones del censo y la EPC totalmente. 
2 - Si coincide la calle pero no coincide el número. 
3 - Si coincide el número pero no coincide la calle 
4 - Si coinciden calle y número pero no coinciden las demás variables. 
5 - Si no coinciden las direcciones del censo y la EPC totalmente. 

l 7 - Si el local no está apareado completar la colunma Causa de NA de local con una cruz en 
OC, OE, CNC, CNE o OA (Omitido por el censo, Omitido por la encuesta, Correctamente no 
censado, Correctamente no encuestado u Omitido aparente) y completar la colunma de 
Observaciones con comentarios necesarios del caso. Ya que no existen empresas a aparear seguir 
con el siguiente sobre de la caja, y continuar a partir de la instrucción 10 de la pág. 3, para 
aparear el siguiente local. 

- Si el local está apareado, comenzar con el apareamiento de empresas. Localizar la primera 
empresa encuestada por la EPC en el local y registrar en la planilla de apareamiento en la z.ooa de 
apareamiento de empresas, en la colunma de Número de empresa de la EPC un l . 

18 - Localizar las empresas empadronadas por el censo en ese local en los registros del archivo de 
empadronamiento según los campos Calle, Nro., Piso, Dto./Local y Razón Social. Ubicar la 
empresa del censo a aparear con la empresa de la EPC según la Razóo Social de la EPC y el 
campo Razón Social del registro. Registrar en la planilla de apareamiento un I en número de 
empresa del censo. 

19 - Realizar el apareamiento de la empresa según los casos y criterios de apareamiento de 
empresas del punto llI - b) y c) de la pág. 5 y 6. Una vez apareada la empresa seguir con el punto 
21. 



21 - Lna ez que se realizo el apareamiento de la empresa de la EPC con la del censo, completar 
en la planilla de apareamiento la colunma de nugracion con una cruz en E, 1 o NM (para 
Emigrante. Lnrmgrante o , o Migrante) y la columna de condición con una cruz en A o NA (para 
Apareada o No Apareada) . Si la condición fue NA completar la columna de causa de NA con 
un a cruz en OC OE, CNC, CNE o OA (para Omrtido por el censo, Omrtido por la encuesta, 
Correctamente no censado, Correctamente no encuestado u Omitido Aparente) . 
Completar las columnas de actividad de la empresa y personal ocupado de la EPC. La última 
columna de la plamlla de apareamiento es de Observaciones. Esta se completará en caso de 
Ommdos Aparentes. con aclaraciones del caso. También se completará ésta columna en caso de 
rechazo de la EPC o de información de terceros o moradores ausentes . 

22 - Tenninado el apareamiento de la empresa encuestada por la EPC en el local apareado, 
continuar con la siguiente empresa encuestada en ese local. Completar la planilla de 
apareamiento, con el siguiente número de empresa de la EPC y el no. de orden de la EPC (tendrá 
el mismo no. de local y ubicación). Ubicar la empresa del censo a aparear con la empresa de la 
EPC en los registros del archivo de empadronamiento del censo según el campo Razón Social. 
Registrar en la planilla de apareamiento el siguiente número de empresa del censo y el no. de 
orden del censo (tendrá el mismo no. de local y ubicación) . Luego seguir con las instrucciones del 
punto 19 de la pág. 4. Proceder de ésta manera con todas las empresas encuestadas por la EPC y 
empadronadas por el censo en el local apareado. 

23 - Una vez que se haya realizado el proceso de apareamiento de todas la empresas dentro de un 
local apareado, continuar con el siguiente sobre de la caja . Continuar a partir de la instrucción 10 
de la pág. 3, para aparear el local. 

24 - Una vez completado el proceso de apareamiento de todo el segmento post censal continuar 
siguiendo las intrucciones de la pág. 2 "Manipulación de los archivos de empadronamiento del 
censo y de los cuestionarios de la EPC", para aparear el siguiente segmento post censal de la 
EPC. 
- Si quedan sobres adentro de la caja que no se correspondieron con registros del archivo de 

empadronamiento del censo para la ubicación geográfica del Segrneuto Post Censal que se 
aparea, asentar los datos de cada local en la planilla de apareamiento siendo éstos omitidos por el 
censo. Estos casos se observarán en el 2do. nivel. 
- Si quedan registros del archivo de empadronamiento del censo que no se correspondieron con 
sobres de la caja del segmento post censal que se apareó, asentar los datos de cada registro de 
empadronamiento del censo siendo éstos omitidos por la EPC. Estos casos se observarán en el 
2do. ruvel. 

111- a) PAUTAS DE APAREAMIENTO DE LOCALES 

Hay tres posibles pautas que podremos aplicar para aparearlos: 

PAUTA 1 : Existe local en el CEN '94 y tarnbieo en la EPC 

PAUTA 2: Existe local en el C EN· 94 pero no en la EPC 

PA UTA 3. No existe local en el CEN '94 pero si en la EPC 

Se considera que existe local si coinciden las variables referentes a Ubicación de local. 

Nota: En caso de encontrarse con algun caso que no caiga en ninguno de los anteriores, avisar al 
Equipo de Evaluacion . 



111 · al 1.- RIT ERIOS REFE RIDO A LA COI NCI DE~CJA DE VA RI ABLE DE 
UBICAC ION DE LOCAL 

C RITERIO A. Si coinciden (o son equi valentes) 
Nombre de la calle o Ruta 
No./km. 
Piso, Of/Local , Teléfono 

Está apareado 

C RITERIO B Si comc1den (o son equ ivalentes) 
Nombre de la calle o Ruta 

o./km. 
Alguna de las tres vanables restantes . 

Está apareado 

CRITERIO C: Si no hay coinc1denc1a en alguna de las vanables o en todas, requeri rá ver las 
variables de la o las empresas del local a aparear para detenninar si el local está apareado o no. 

111 - b) CASOS DE APAREAMIENTO DE EMPRESAS 

Hay tres casos posibles que podremos encontrar para aparear empresas, una vez que se 
han seguido los pasos anteriores. 

CASO 1 : En el local apareado, hay empresas empadronadas en el censo y también en la EPC 

CASO 2: En el local apareado, hay empresas empadronadas en el censo pero no en la EPC : 

CASO 3: En el local apareado, no hay empresas empadronadas en el censo pero si en la EPC 

Un cuarto caso se da cuando no hay empresas en el censo ni en la EPC (local 
desocupado) pero puede haber información de terceros en la EPC, o sea, 

CASO 4: En el local apareado, no hay empresas empadronadas en ninguno de los dos 
operativos 



111 - e ) CRITERIOS REFERIDOS A LA COINCIDENCIA DE VARIABLES DE 
EMPRESAS 

CRITERIO A· S1 coinciden (o son equivalentes las que correspondan) 
. ombre del Prop1et.ano/Razón Social 
Nombre Comercial 
Act1V1dad del Establecuruento 

Esta apareada . 

CRITERIO B· S1 coinciden (o son equivalentes las que correspondan) 
ombre del Prop1et.ario/R.azón Social 

Act1V1dad del Establecimiento 
Está apareada 

CR1TERJO C- Si no hay comcidenc1a en alguna de las dos variables o en todas , requerira un 
trabajo mas detallado para determinar cuales son las empresas apareadas . 

Coincidencia de Variables 
CRITER10S 

A 

B 

e 

AP (Apareado) 

AP (Apareado) 

NA - Pasa a 2o. nivel 

----.-------------
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APAREAMIENTO DE LOCAL: 
S1 el local a aparear tiene más de una empresa, el apareamiento del local se debe asentar una sola 
vez en la planilla de apareamiento . 

CON INFORMACION EN CENSO Y EPC: 
LocaJ: Apareado 
Empresa: - Rechazo censo 

- EPC No migrante : Empresa No m1grante - Apareada 
- Rechazo EPC: No se cuentan empresas 
- EPC Inmigrante: Empresa Inmigrante, No apareada, Correctamente 
no censada (l, NA, CNC) 
- EPC Moradores Ausentes : No se cuentan las empresas . 

- Empresa censo: 
- EPC desocupado· Emigrante, No apareada, Correctamente no 
encuestada .(E, NA, CNE) 
- EPC Empresa emigrante sin información : Emigrante, No apareada, 
Omitida por la encuesta {E, NA, OE la empresa) 
- EPC Empresa emigrante con información: Emigrante, Apareada {E, 
AP). 
- EPC Empresa Inmigrante: Inmigrante, No apareada, Correctamente 
no censada {I, NA, CNC) 
- EPC Empresa No migrante coincidente con la del censo: No 
migrante, Apareada {NM, AP) 

- EPC Empresa No migrante que no coincide con la del censo: No 
migrante, No apareada, Omitida por el censo {NM, NA, OC de 
empresa) 

- EPC rechazo o moradores ausentes: No migrante, Apareada {NM, 
A) 
- Censo desocupado y EPC rechazo: Inmigrante, No Apareada, 
Correctamento no censada, y en observaciones EPC rechazo. 

SIN INFORMACION EN EL CENSO: 
Local: No apareado (NA) 

- Cuando la EPC levanta un local nuevo: Se marcará directamente Correctamente no 
censado, y en observaciones "local nuevo" . 
- Cuando la EPC levanta un local en construcción, se vuelca en la planilla de 
apareamiento para anularlo. 

Empresa: - EPC Inmigrante con Consignas especiales : Inmigrante, No apareada, 
Correctamente no censado {I, NA, CNC) 
- EPC Inmigrante con Consignas censales: Inmigrante, No apareada, 
Correctamete no censado, Omitido aparente de local {I, NA, CNC, Len OA) 
- EPC No migrante: No apareada, Omitida por el censo {NA, OC local y 
empresa) 
- EPC Emigrante: (Información obtenida de la parte B del cuestionario de la 
EPC) Emigrante, No apareada, Omitida por el censo {E, NA, OC de local y 
empresa) 
- EPC rechazo: Se considera condición de migración No Migrante, No 
apareada, Omitida por el censo {NM, NA, OC de local y empresa) . 



- EPC desocupado por consignas especiales· Se considera Omrt1do por el 
censo de local (L en OC). Se tomara ésta omisión del censo por 
·'cons ignas especiales" 

SIN IN FORMACION EN LA EPC: 
Local: . o apareado 

S1 el local es desocupado en el censo, no se considera el apareamiento de empresas . 
Se tomara como onusión de la encuesta de local (L en OE) . 

Empresa: ( con datos del censo o rechazo) Se considera condición de migración No 
m1grante, No apareada, Omitida por la encuesta (NM, NA,OE de local y empresa) 
- Si censo sm actividad transitoriamente, Omisión de local de la EPC (Len OE). 

PROFESIONALES 
Para el caso particu lar de omisión de profesionales, ya sea omisión del censo o de la EPC, marcar 
al lado de la causa del no apareamiento "PROF". 
Veterinaria: No es profesional. 
Análisis Clínicos: No es profesional. 

PARA LOCALES DESOCUPADOS EN LA EPC: 
Destacar en Actividad de la Empresa "Desocupado" 

PARA EMPRESAS INMIGRANTES: 
Aclarar en "observaciones" si en el censo estaba desocupado. 

PARA DUPLICACION DEL CENSO: 
Cuando hay dos números de Guía, Orden y Local (GOL) para una sóla empresa se aparea la 
empresa una sóla vez y se consignan los dos GOL. 

UNIDAD AUXILIAR: 
Cuando en el segmento que se aparea se encuentra una empresa y una unidad auxiliar de dicha 
empresa , ésta se aparea una sóla vez. 

NUMERACION DE LOCALES: 
Cuando no coincide la cantidad de locales considerados por el censo y por la EPC para las 
rrusmas empresas, asentar la situación en la planilla de apareamiento y requerir la supervisión del 
caso. (Se considerara la cantidad de locales que haya tomado el censo) 

CENSO ESTADO 2 
• Si la empresa que levanta la EPC es No Migrante o Emigrante, se aparea como rechazo (NM 

o E, AP) 

• Si la empresa que levanta la EPC es Inmigrante, se aparea como con Wl desocupado del 
Censo. 

• Si la EPC omite un local que en el Censo figura como estado 2, será omisión de local y 
empresa para la EPC (X en OE). 

• Si la EPC levanta desocupado, se aparea como desocupados 
• Si la empresa de la EPC es emigrante, se aparea como rechazo (E, AP) 
• y se coloca en Observaciones Est. 2 del Censo VER 



\10R..\DORES ALSE;'l.1TES PAR..\ LA EPC: 
Y en censo no levanto nada , sera om1s1on de local empresa para el censo (X en OC) 

Colocar en Observaciones ·'EPC moradores ausentes '' VER 

CUANDO LA EPC LEVANTA: 
• CHAPA DE PROFESIONAL que no trabaja allí actualmente, ni trabajó y el Censo no 

levanta el local : anular el registro de la EPC. 
• GARAGE PARTICULAR con marca en desocupado o con cuestionario en blanco y no hay 

local para el censo: Se tomará como Consignas Especiales, L en OC y en act1v1dad de la 
empresa "Garage - Desocupado". 

• VIVlENDA PARTICULAR y el Censo no levanta local : anular el registro de la EPC 
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10 (Tot) D lndustnas Manufactureras 

11 Carne, pescado, frutas , legumbres, horuilizas, [15100 15299] l 
aceites y grasas, productos lácteos 

12 Otros productos alimenticios r 15300. 154991 2 
13 Bebidas y Tabaco [15500, 15999] 3 

[ 16000, l 6099] 

14 F abricac1ón de productos textiles y prendas de [ l 7000, l 9999] 4 
vestir ; terminación y teñido de pieles . Curtido y 
terrrunación de cueros, fabric. de maletas, bolsos 
de mano, art. de talabartería y guarnicionería y 
calzado. . 

15 Producción de madera y fabricac. de productos (20000,22999] 5 
de madera y corcho, excepto muebles; fabricac . 
de art . de paJa y de materiales trenza bles. 
Fabricac. de papel y productos de papel . 
Actividades de edición e impresión y de 
reproducción de grabaciones . 

16 Fabricación de coque, productos de la refinación [23000,25999] 6 
del petróleo y combustible nuclear. Fabricac. de 
sustancias y productos químicos . Fabricac. de 
productos de caucho y plástico. 

17 Fabricación de otros productos minerales no (26000,26999] 7 
metálicos. 

18 Fabricación metales comunes y de productos [2 7000,28999] 8 
elaborados de metal, excepto rnaqumana y 
equipo. 

19 Fabricación de maquinarias y equipos, y otras (29000,33999] y 10 
industrias. í36000,3 7999] 

lA Fabricación de vehículos automotores, [34000,35999] 9 
remolques y semirremolques y de otros tipos de 
equipo de transporte partes y repuestos . 

20 E Suministro de Electricidad, Gas y A.lrua í40000,4 l 999] 11 
30 F Construcción [45000,45999] 21 

40 (Tot) G Comercio 
41 Venta de automotores, motocicletas; incluye [50000,50 l 99]y 12 

venta de partes y piezas para motocicletas y [50300,52999]-
automotores: venta al por menor de {50401,52600} 
combustibles para automotores . 
(50 l ,50402,505 ,503) 

-l4 Comercio al por menor, excepto el comercio de 12 
ehículos automotores y motocicletas. (521, 

522, 523 , 524 y 525) 
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60 
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co o 

C merc10 JI por nia\or . en com1s1 n. excepco 1 

d comerc10 e eh1culos autom y motoc1cletas 
(: 1) 

, fanten11ruento reparac1on de eh1culos ¡-0200.so2oo¡ 
automotores y motocicletas (:02. 50401) 5040 1 . -2600 
Reparación de efectos personales y enseres 
domésticos . (526) 

Hoteles y Restaurantes 

Transporte. almacenamiento y comun1cac. 

!ntennediac1ón Financiera 

Actividades inmobiliarias empresanales y de 
alquiler. 

[5:000.S5999J 

[60000,629991 
[63000.64999! 

[65000 ,679991 

(70000, 7 4999] 

Administración Pública y Defensa; Planes de (75000,759991 
Seguridad Social de afiliación obligatoria. 

Enseñanza 

Servicios sociales y de salud 

Otras actividades de serY1c1os comunitarias, 
sociales y personales . 

[80000,8099CJ1 

[85000,85999] 

(90000, 93999) 

12 
1 

l4 
_, 
15 

16 

17 

_¡ 

18 

18 

19 



.\ .'\ EXO 5.-

Direcc ión de :Vletodología Estadí tica 

ínforme de diferencias encontradas entre los archivos que contienen los dato del 
empadronamiento censal con la segmentación y la cartografía.-

El proposito de esta presentación es el de advertir sobre ciertos errores o incongruencias 
o diferencias encontrados al comparar la mformación del empadronarruento censal contenida en 
los archivos resultantes del ingreso de la plan illa de empadronamiento con la segmentación y la 
cartografía correspondiente. Estas diferencias se encontraron al extraer de los arch ivos los datos 
correspondientes a los segmentos que componen la muestra de la Encuesta Post Censal del Censo 
Econonuco 1994 (EPC). La presencia de esas diferencias preocupa a la Direcc1on de 
. f etodología Estadística puesto que. debido a éstas, puede: 
1°) En lo inmediato, complicarse el apareamiento de la información censal con la relevada por la 
EPC; 
2°) Afectar los resultados censales cuando los datos sean requeridos a nivel desagregado. 

Incongruencias entre la información disponible en los archivos que contienen los 
datos del empadronamiento censal v la segmentación. 

Estas incongruencias o errores pueden clasificarse en dos tipos o clases : 
1) En algunos segmentos, existen registros cuya Ubicación Geografica (UG), o sea, valores de 
Fracción , Radio y Manzana, no coincide con la G correspondiente según la segmentación . 
Pensamos que puede tratarse de locales (o empresas) en los cuales, entre otras posibilidades, el 
censista completó erróneamente la UG, o se cometió un error al ingresar los datos en 
computadora . Independientemente de la causa, el efecto de estas incongruencias podría ser el 
s1gu1ente: el registro que tiene la UG errónea corresponderia a un local o empresa que no 
pertenece al segmento en cuestión ; en ese caso, lo más probable es que la EPC no registre 
mformac1ón sobre ese local o empresa, lo cual haria que ese local o empresa fuera declarado 
como " Onut1do por la EPC", cuando en realidad no lo es . Los segmentos de la muestra en donde 
apareció este error fueron detectados y corregidos, aunque a costa de demorar la especificación 
de la muestra, lo que a su vez demoró la preparación de la cartografía para el operativo de campo 
en las distintas provincias. En el cuadro que se incluye a continuación se da una serie de medidas 
relacionadas con este error: 

Tamaño de Cantidad de Porcentaje Cantidad de 
la muestra segmentos estimado segmentos 

Localidad segmentos post censales de Intervalo de post 
post censales con error segmentos confianza censales en 

post la localidad 
censales 
con error 

Capital Fed. 152 19 12.5% [9.8%; 15.2%] 3760 
Gran Bs.As. 256 2 0.78% [0.23%; 1.33%) 6352 
Córdoba 56 11 19.6% [14.3%; 24.8%] 1260 
Mendoza 48 7 14.6% [9.5%; 19.7%) 888 
Rosario 56 4 7.1% [3.7%; 10.6%] 1160 
Santa Fe 40 2 5.0% [1.6%; 8.4%) 412 
Tucumán 48 4 8.3% [4.3%; 12.3%] 568 
'Fotal ' . 656 ~~-;(~~9 ~~7~~ ~4~;W:?%1ci t ~•r.-.. '•P44Q0 .. .. -· ' ·,.::-e,,: ~..:' ... 



La proporc1on de locales con errores de la muestra de la EPC puede tomarse como estunac1on de 
la proporc1on de loca les con errores en el Censo . El intervalo de confianza es un intervalo que 
contiene al verdadero valor de la proporción con un nivel de confianza del 95%. 

2) También puede darse el fenómeno mverso : la EPC registra en un segmento un local o empresa 
que no puede aparearse con nmgun local o empresa que figure en el archivo censal 
correspondiente a ese segmento . Ese local o empresa seria declarado corno · Orrúttdo por el 
Censo··. cuando qu iza lo que ocurre es que, por un error en la UG, ese local o empresa figure en 
otro segmento que no pertenece a la muestra de la EPC No hay forma de detectar este error, y 
por supuesto tampoco hay fonna de dimensionarlo. Seria razonable, sm embargo, suponer que es 
sinular al error de clase 1. 

Obviamente, cualquiera de las dos incongruencias afectaría el estimador que la EPC 
indica sobre la omisión del del Censo. Una forma de impedir estos inconvenientes es utilizar un 
archivo de datos revisado y corregido; al respecto, sabemos que en algunas provmcias ya se está 
trabajando en ese aspecto; faltaría insistir en que se efectúe esa tarea de revisión y corrección en 
las otras áreas donde se realiza la EPC a corto plazo, teniendo en cuenta que se prevé in1c1ar el 
operativo de apareamiento a fines de marzo o principios de abril. 

Para el apareamiento de la EPC, por otra parte, se podrian utiliz.ar fotocopias de los 
formularios de empadronamiento censales de los segmentos de la muestra en donde se hayan 
detectado las mcongruencias de la clase I y 2. Esta solución seria incómoda y costosa, debido al 
volumen de material (papel) que habría que fotocopiar, trasladar al INDEC, almacenar y 
manipular. Además, el uso de fotocopias implicaría un sub-uso de los recursos técnicos 
informáticos que ha implementado el INDEC . Por esos motivos, la posición de la Dirección de 
Metodología Estadística es la de desechar esa solución, y en cambio realiz.ar los esfuerzos 
necesarios para obtener archivos censales lo más correctos posible. 

1 ncongruencias entre la segmentación y la cartografía.-

Se han observado también discrepancias eotre los archivos que contienen la segmentación 
y la cartografía . El archivo con la segmentación contiene, para cada segmento, los números de 
fracción , radio(s) y manz.ana(s) que lo compooEE. Se ha dado el caso de segmentos en donde la 
cartografía censal (que también es la usada por la EPC) no coincide con la información del 
archivo 

Los errores observados hasta ahora son del siguiente tipo: 
- en los datos de la segmentación figuran manzanas que en la cartografía no existen; 
- no coinciden algunos números de manzana del archivo de segmentación con los número de la 
cartografía. 

Si bien no se ha medido la magnitud de este error, consideramos necesario señalarlo. 
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8. Resultados generales de la EPC'95 para los 
siete aglomerados: 

• Tasas de omisión de locales 

• Tasas de omisión de empresas 

• Tasas de omisión de empresas según 
actividad 

• Tasas de omisión de empresas según 
cantidad de personal 



CENSO NACIONAL ECONOMICO '94 

ENCUESTA POST CENSAL '95 

DIRECCION METODOLOGIA ESTADISTICA 

INFORME PARCIAL 

CONGLOMERADO:GRANBUENOSAIRES 

A- O?vflSION DE LOCALES 

En la Encuesta Post Censal se trabajó con un muestreo estratificado con 
probabilidad de selección proporcional al total de segmentos post censales definidoe en 
cada \lllO de los partidos. Estos segmentos post censales (s.p.c.) son conglomtnldoe 
constituidos por 50 a 60 locales aproxlmadarneote. El Oran Buenos Airea reunió en total 
6352 s.p.c., de los cuales se seleccionaron 256 que representan aproxlmadama:ite el 4o/o, 
y que arrojaron un total de 17 44 7 locales. 

En respuesta a uno de los objetivos que tuvo este operativo se informa en esta 
primera sección la omisión de locales que tuvo el Censo Económico Nacional '95 (CEN). 
Estos resultados se obtuvieron luego de cotejar los archivos censales con los encontrados 
en la Encuesta Post Censal (EPC). Se trabajo con cuatro estimadorM que tuvieron como 
punto de partida el siguiente estimador de razón 

,.. ( GEN) 
0= 1- EPC •100 

donde: 
CEN es el total de locales que capturo el Censo 

EPC • es el total estimado de locales encontrados por la EPC. 

El ¡rimel' estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la 
EPC captó a través de consignas cenwes, o sea, no com¡nJlderán los locales que fue:roo 
captados a partir de intenogatorios a terceros, timbreos, etc. El estimador obtenido fue el 
siguiente: 

Omisión de locales censales Desvio Standard 
11,9 o/o 1,08 o/o 

El intervalo del 95% de confianza del estimador de omisión de locales censales 
será 

• Para información refcrmtc al método de estimación de Cite total w.r Anexo L 



1 

Limite Inferior Limite Superior 
9,7% 14,1 % 

que surge de restar y sumar respectivamente al estimador de omisión dos veces el desvio 
standard. 

Este estimador de omisión puede ser desagregado segt'm sea la condición de 
ocupación del loca.4 pudiendo ser ésta ocupado o desocupado. Considerando esta 
discriminación se obtiene: 

Omisión de locales censales ocupados Desvio Standard 
9,2 % 0,85% 

Omisión de locales censales desocupados Desvío Standard 
17,7% 2,16% 

De igual forma que para el estimador de omisión de locales considerado 
anteriormente, se calcula el intervalo del 95% de oonfianzA para cada uno de estos 
estimadores, obteniéndose los siguientes resultados 

Intervalos de Confianza de la Estimación de Omisión de locales censales OC· !. .. 

Limite inferior Limite Suoorior 
7,5% 10,9% 

Intervalos de Confianza de la Estimación de Omisión de locales censales desee ... 
_. 

Limite Inferior Limite Suoerior 
13,4% 22% 

Como se puede observar, exis1e diferencia en cuanto a la omisión de locales 
cuando se considera la coodición de ocupación de los rnisrnoe. Es Wl resultado esperado 
ya que en el proceso de empadronamiento fue mucho mas factible encontrar los locales 
que resultan ser ocupados que los desocupados. 

Se considera también Wl segundo estimador en el cual se incluyen los locales 
captados por la EPC por consignas censales y especiales. Para este estimador se 
presentaron los siguientes resultados 

Omisión de locales censales y especiales DesvioStandard 
17,4 % 1,12 % 



El intervalo del 95% de confianza del estimador de omisión de locales censales 
sera 

Limite Inferior 
15,2 % 

Limite Superior 
19,6% 

Como en el caso anterior, también se CODBideró la desagregación por condición de 
ocupación de local, presentándose los resultados que siguen a continuación 

Omisión de locales censales y especiales 
ocupados 

11,3 % 

Omisión de locales censales y especiales 
desocupados 

28,4% 

Desvío Standard 

0,91 % 

Desvio Standard 

2,03 % 

De igual forma que se procedió en el cálculo del estimador de omisión de locales 
captados por CODBignas censales, se calcula el intervalo del 95% de confianu para cada 
uno de estos estimadores, obteniéndose 108 siguientes resultados 

Intervalos de Confiaon de la Estimación de Omisión de locales censales y especiales 
nri .. ..s_ .. 

Limite inferior Limite Superior 
9,5 o/o 13, 1 o/o 

Intervalos de Confiawa de la Estimación de Omisión de locales censales y especiales 
de9oc1 .. ..sH_ 

Limite Inferior Limite Superior 
24,3 o/o 32,5 % 

Para este estimador valen las mismas CODBideraciones expuestas para el estimador 
de omisión de locales censales. Entre éstos estimadores y los calculados nti)iundo los 
locales censales y especiales existe una diferencia a favor de los últimos. Esto se debe a 
que los locales captados por consignas especiales aportan una gran omisión en cierta 
forma esperada debido a que estos locales no ocupan en la mayoria de los c.aaos lugares 
fi.sicos que puedan ser considerados C0010 tales (por ej : caaaa, garaje, etc). En estos casos 
el censo no capta estos locales, omitiendo además las empresas que los ocupan. 



B- OMlSION DE EMPRESAS 

El total de empresas relevadas por la muestra sobre las cuales se rea1iurén los 
calculos que se presentan a continuación fue de 14979. 

Para estimar la omisión de empresas del Censo Nacional Económico '94 y a 
través de los resultados de la EPC, su utiliz.ará el modelo estadistico conocido como: 
captura y recaptura, estimador de Petersen, estimador del sistema dual o de Sekar­
Deming. 

es: 

(2) 

El correspondiente e1timador de la tasa de omisión de empresas a partir de (1) 

M 
1- ~ 

Nvc 

En nuestro cuo consideramos a los distintos conglomerados como estratos, con lo 
cual se agregará al estimador un subíndice que nos estará indicando con cual de ellos 
estamos trabejando. Para el ca.so del conglomerado Oran Buenos Aires el indice 9el'á 
GBA, con lo cual nuestro estimador se expresaré de la siguiente forma: 

(3) 

Uno de los aspectos a considerar, a partir del cual se obtendrán dos estimaciones, 
es la inclusión o no de lu empresas omitidas por la EPC. En una primera etapa se 
incluirán estas omisiones dentro del total estimado de empresas del censo, tratándolas 
como empresas no omitidas, es decir se considera que el trabejo del Censo fue bien 
rNJivado (estimador 1), mientras que en la segunda fue se excluirán estos totales de los 
calculos (estimador 2). 

Otro de los aspectos que consideranmos será la inclusión o no de empresas 
captadas por la EPC por consignas especiales. Cuando estas empresas no estén incluidas 
estaranoe tratando con estimadores C ( que proviene de consignaa censales) mientras que 
cuando formen parte de los calculos hablaremos de estimadores CE ( consignas censales y 
especiales). 

Para el conglomerado Gran Buenos Aires y considerando en primer lugar los 
estimadores del tipo C, los resultados encontrados para los estimadores 1 y 2, fueron los 
siguientes: 

Estimador de Omisión de '"". .. _: Censales (Tipo C) 
Estimador 1 Desvio Standard Estimador2 Desvío Standard 

18,5 o/o 0,67 o/o 20,3 o/o 0,75 o/o 



Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de coofianza 
sumando (limite superior) y restando (limite inferior) a cada WlO dos veces el respectivo 
desvio standard. 

Los resultados obtenidos fueron los siguientes 

Intervalos de Confianza del Estimador de Omisión de E·· - "' Censales (Tipo C) 

Estimador 1 Estimador 2 
Limite Inferior Limite Suoerior Limite Inferior Limite Suoerior 

17,2 % 19,8% 18,8 % 21,8 % 

Cuando se consideran además de las empresas captadas por COOBignas censales, 
las capturadas por con.signas especiales, los resultados observados para los dos 
estimadores fueron los siguientes 

Estimador de Omisión de CE 

Estimador 1 Desvío Standard Estimador 2 Desvío Standard 
20,2 % 0,70% 22,1 % 0,77% 

De igual forma que se calculó el intervalo del 95% de confianza para los 
estimadores tipo C, se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE, 
presentándose los siguientes resultados 

Intervalos de Confiaws del Estimador de Omisión de Empresas Censales y Especiales 
e 

Estimador 1 Estimador 2 
Limite Inferior Limite S · ar Limite Inferior Limite S ar 

188% 216% 206% 23 6% 

Como se puede observar a partir de los resultados que median la omisión de 
empresas del Censo Nacional Económico 1994, se puede observar un awnento en la 
omisión al incluir dentro de los cAlculos las empresas captadas por consignas especiales 
(además de las censales). Una de las cau.saa posibles de este aumento puede ser el 
aumento también observado en la omisión de locales cuando se pasa a considerar en 
lugar de locales censales, éstos más los especiales. 

Tampoco resulta sorprendente el aumento observado en la omisión cuando 
pasamos del estimador 1 al estimador 2, ya que en este último se eliminan del cálculo las 
empresas omitidas por la EPC, que en el -primero habían sido consideradas como no 
omitidas. 



ANEXO! 

Para estimar el total de locales para la EPC, se trabajó con estimadores de raz.ón 
separada debido al comportamiento heterogéneo del censo que se presento en los 
distintos partidos del Gran Buenos Aires, considerando dos estimadores e y c+e según 
se incluyeran o no los locales captados por consignas especiales respectivamente. 

A partir de estas consideraciones se obtuvieron los siguientes estimadores 

... ~(a+ ocend + oceno + ocenao),, • 
EPC, = ~ ( ) Cen,, 

,,_ 1 a + oepco + oepcd ,, 

... _ ~ ( a + ocend +ocena+ ocenao + ocenespd + ocenespo),, • 
EPC, ... - ~ ( ) Cen,, 

1r-1 a+ oepco + oepcd 
11 

donde 
h partido conespondiente al conglomerado Gran Buenos Aires 
C en total de locales encontrados por el CEN 
ocend representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN 
oceno representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN 
ocenao representa el total de locales ocupados omitidos en forma aparente por el CEN 
ocenespd representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN captados por 

la EPC por consignas especiales 
ocenespd representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN captados por 

la EPC por comignas especiales 
oepcd representa el total de locales desocupados omitidos por la EPC 
oepco representa el total de locales ocupados omitidos por la EPC 



ANEXOII 

El estimador de omisión de empresas en el conglomerado Gran Buenos Aires es 
el siguiente 

MGBA 1- - A-
NGM 

Para la oon.strucción de este estimador, necesitaremos una estimación del total de 
empresas que es definida de la siguiente manera 

(1) 

donde 

N G1JA.; estimación del total de empresas en el perlcdo del censo en el CGBA 

N~: estimación del total de empresas en la EPC en el CGBA 

N~: total de empresas segú n el C&l.80 Económico ' 94 enel CGBA 

MGBA: estimación del total de empresas no omitidas en el CGBA 

donde 

Estos totales estimados se calculan de la siguiente manera: 

M GM = M¡(JM + M'lGM 
M¡(iM = f GM • m¡GM 

if 2GBÁ = w¼2.( • il,.GM 
MJGM = f GM • m3GM 

}I GM = NIGM + N2GM 
N1GM = f GlJA • n 1GM 

N'lGM = f GM • 11-iGM 

N '!,G&( = f GM • ~GM 



f GBA : factor de expansión del conglomerado Oran Buenos Aires (CGBA) 

ij GM : estimación del total de empresas no omitidas en el CBGA 

M1GlU : estimación del total de empresas DO migrantes DO omitidas en el CBGA 

M2GlJ.A. : estimación del total de empresas inmigrantes Do omitidas en el CBGA 

N GBA : estimación del total de empresas en el CBGA 
A 

N1G/J.,( : estimación del total de empresas no mignmtes en el CBGA 

Ñ 2GlL( : estimación del total de empresas inmigrantes en el CBOA 

M30B.A. : estimación del total de empresas emignntes DO omitidas en el CBGA 

m1GlU : total muestra! de empresas DO migrantes DO omitidas en el CBOA 

mJGaA : total muestra! de empresas emigrantes apareadas en el CBGA 

WJGBA: estimación de 1a proporción de emi&rantes DO omitidas en el CBGA 

Ñ 3GB.(: estimación del total de empresas eDJi&rantes en el CBGA 

n1GM: total muestra! de empresas no micnmtes en el CBGA 

'½Ga..t: total muestra! de empresas inmigrantes en el CBGA 

"3Ga..t: total muestra! de empresas eDJi&rantes en el CBGA 



CENSO NACIONAL ECONO.MICO '94 

ENCUESTA POST CENSAL '9~ 

DmECCION METODOLOGIA ESTADISTICA 

INFORME PARCIAL (PARTE lj 

CONGLOMERADO: 19 PARTIDOS DEL GRAN BUENOS AIRES 

B- O?vflSION DE EMPRESAS 

En el primer informe se indicaron las tasas de omisión de empresas encontradas 
en este conglomerado sobre un total de 14979 empresas encontradas por la EPC. En esta 
segunda parte se harán constar las tasa de omisión halladas para la clasificación segun 
actividad y cantidad de personal ocupado. 

B 1- O?vflSION DE EMPRESAS CLASIFICADAS SEGUN ACTIVIDAD 

A partir de datos provenientes de las bases censales y los pertenecientes a las 
bases de la EPC, se pudo lograr una codificación de la actividad de las empresas lo cual 
dio lugar a la siguiente clasificación: 

CODIGO % DESCR1PCI0N 
00 5.0 I1iU1orado 
10 7.4 Industrias Manufactureras 
20 0.1 Suministro de Electricidad, Gas y~ 
30 1.1 Construcción 
40 53.0 Comercio 
50 4.1 Hoteles, Restaurantes. 
60 5.3 Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones 
70 0.7 Intermediación Financiera 
80 5.3 Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. Profesionales 

(no incluyen los del área salud) 
90 0.3 Administración Pública y Defensa. Planes de Seguridad Social de 

afiliación obligatoria. 
AO 2.8 Enseñanza 
BO 5.6 Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas 

áreas. 
co 9.3 Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales. 

A partir de esta clasificación y teniendo en cuenta los estimadores que se 
consideraron en el primer informe 1 

, se logró una estimación para cada uno de los 

1 Pllíll mayor mfonnación remitirse al Anexo L 



sectores agrupados en los códigos anteriores. No se presentan estimaciones para los 
códigos 20 y 90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era 
significativo, y tampoco para el código 00 que indicaba actividad ignorada. 

CODIGO Estimador 1 Estimador 2 
10 CE 17.9 19.0 

c 15.6 16.6 
30 CE 59.8 64.6 

c 54.8 58.6 
40 CE 13 .2 14.4 

c 11.9 13 .0 
50 CE 19.6 21.2 

e 18.9 20.5 
60 CE 35.1 38.2 

c 32.6 35.6 
70 CE 16.7 17.0 

c 15.8 16.1 
80 CE 21.8 23.8 

c 20.5 22.4 
AO CE 27.2 31.8 

c 22.4 26.4 
BO CE 38.5 43 .2 

c 36.8 41.6 
ca CE 27.5 30.5 

c 26.0 29.0 

B2- OrvtISION DE EMPRESAS CLASIFICADAS SEGUN CANTIDAD DE 
PERSONAL 

De la misma forma que se trabajó en el punto B 1, se pudo clasificar a las 
empresas según el número de personal ocupado que poseían las mismas. Los códigos 
utiliz.ados para estas variables fueron los siguientes: 

CODIGO % DESCRIPCION 
1 71.3 l a 5 personas 
2 3.2 6 a 1 O personas 
3 1.5 11 a 20 personas 
4 0.7 21 a 50 personas 
5 0.2 51 a 100 personas 
6 0.1 100 o más personas 
9 23.0 I~orado 



De igual forma se obtuvieron los estimadores de omisión de empresas para cada 
uno de las categorías correspondientes a la variable ' personal ocupado'. Para los códigos 
4, 5 y 6 no se pudieron obtener una estimación en forma separada, calcul.Andose una 
considerando los tres códigos en forma conjunta: 

CODIGO Estimador 1 Estimador 2 
1 CE 15.9 17.0 

c 14.5 15 .6 
2 CE 11.9 12.8 

c 11.1 11.9 
3 CE 12.7 13 .9 

c 13 .0 14.2 
4,5,6 CE 7.7 8.0 

c 7.7 8.1 

No se incluyen las tasas de omisión para el código 9 debido a que para esas 
empresas se carece de la información sobre la cantidad de personal ocupado, ya que gran 
parte fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requirió ese 
dato. 

B3- CONCLUSIONES 

Como se pudo observar en los resultados obtenidos en B 1 y B2, existe un 
aumento en la omisión cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2 y también cuando 
consideramos dentro del estimador las empresas captadas por consignas especiales (paso 
del estimador C al CE). La explicación se debe a que en el estimador 1 considerábamos 
como parte del total censal estimado de empresas a las omitidas por la EPC, o sea, se las 
consideraba como censadas. En es estimador 2, estas empresas desaparecen del total, con 
lo cual este disminuye con el consiguiente aumento de la omisión. 

Para el caso de los estimadores C y CE, la inclusión de empresas captadas por 
consignas especiales provoca un aumento en la omisión, debido a que estas empresas 
ocupan lugares flsicos que no fueron construidos con el fin de desarrollar actividades 
comerciales. Por ejemplo: garages, ventanas que dan a habitaciones de casas particulares, 
etc. 



ANEXOI 

A continuación se expone una breve explicación sobre los estimadores utilizados. 

Se utilizó el modelo estadístico de captura y recaptura, o estimador de Petersen, o 
esti.madore del sistema dual o de Sekar-Deming, que es explicado ampliamente en el 
punto B y en el Anexo II del primer Informe sobre Omisión de Empresas del 
Conglomerado Gran Buenos Aires. 

Los estimadores propuestos surgen a partir de las siguientes consideraciones: 

estimador 1: se incluirán dentro del total estimado de empresas del censo a las empresas 
omitidas por la EPC. De esta forma se considera que el trabajo del Censo fue bien 
realiz.ado. 

estimador 2: se excluyen los totales expuestos con anterioridad dentro de la estimación 
del total de empresas del censo. 

estimador del tipo C: solamente se consideran en los estimadores las empresas captadas 
por la EPC por consignas censales. 

estimador del tipo CE: además de las empresas captadas por consignas censales, se 
incluyen en el cAfculo de estos estimadores las empresas que la EPC capturó a partir de 
consignas especiales. 



CENSO NACIONAL ECONÓMICO '94 

ENCUESTA POST CENSAL '95 

DIRECCIÓN METODOLOGÍA ESTADÍSTICA 

CONGLOMERADO: CAPITAL FEDERAL 

INFORME FINAL 

En la Encuesta Post Censal se trabajó con un muestreo estratificado con 
probabilidad de selección proporcional al total de segmentos post censales definidos en 
cada uno de los partidos. Estos segmentos post censales (s.p.c.) son conglomerados 
constituidos por 50 a 60 locales aproximadamente. Capital Federal reunió en total 3762 
s.p.c., de los cuales se seleccionaron 152 que representan aproximadamente el 4%, y que 
arrojaron un total de alrededor de 10000 locales . 

A- ONITSIÓN DE LOCALES 

En respuesta a uno de los objetivos que tuvo este operativo se informa en esta 
primera sección la omisión de locales que tuvo el Censo Económico Nacional '95 (CEN). 
Estos resultados se obtuvieron luego de cotejar los archivos censales con los encontrados 
en la Encuesta Post Censal (EPC). Se trabajo con cuatro estimadores que tuvieron como 
punto de partida el siguiente estimador de razón 

A ( CEN ) o= 1--A- • 100 
. EPC 

donde: 
CEN es el total de locales que capturo el Censo 

A • 

EPC es el total estimado de locales encontrados por la EPC. 

El primer estimador que se postula es aquel que incluye sol.amente locales que la 
EPC captó a través de consignas censales, o sea, no comprenderán los locales que fueron 
captados a partir de interrogatorios a terceros, timbreos, etc. El estimador obtenido fue el 
siguiente: 

Omisión de locales censales Desvio Standard 
8,7% 1,06 % 

El intervalo del 95% de confianza del estimador de omisión de locales censa.les 
será 

• Para información referente al método de estimación de este total ver Anexo L 
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Límite Inferior Límite Superior 
6,6% 10,8 % 

que surge de restar y sumar respectivamente al estimador de omisión dos veces el desvio 
standard. 

Este estimador de omisión puede ser desagregado según sea la condición de 
ocupación del local, pudiendo ser ésta ocupado o desocupado. Considerando esta 
di.scri.minación se obtiene: 

Omisión de locales censales ocupados Desvio Standard 
8,1 % 1,15 % 

Omisión de locales censales desocupados Desvio Standard 
11,3 % 2,50 % 

De igual forma que para el estimador de omisión de locales considerado 
anteriormente, se calcula el intervalo del 95% de confianz.a para cada \lll.O de estos 
estimadores, obteniéndose los siguientes resultados 

Intervalos de Confianza de la Estimación de Omisión de locales censales ocupados 
Limite inferior Limite Suoerior 

10,4 % 5,8 % 

Intervalos de Confianza de la Estimación de Omisión de locales censales desocupados 
Limite Inferior Limite Superior 

6,3 % 16,3 % 

Como se puede observar, si bien no existe una gran diferencia en cuanto a la 
omisión de locales y la de locales ocupados, esta si se presenta cuando se considera la 
omisión de locales desocupados que presentó 3 % más de omisión que los ocuoados. Es 
un resultado esperado ya que en el proceso de empadronamiento fue mucho mas factible 
encontrar los locales que resultan ser ocupados que los desocupados. 

Se considera también un segundo estimador en el cual se incluyen los locales 
captados por la EPC por consignas censales y especiales. Para este estimador se 
presentaron los siguientes resultados 

Omisión de locales censales y especiales Desvio Standard 
11 % 1,13 % 



El intervalo del 95% de confianza del estimador de omisión de locales censales 
será 

Limite Inferior Limite Su nor 
8,7 % 13 ,2 % 

Como en el caso anterior, también se consideró la desagregación por condición de 
ocupacion de local, present.indose los resultados que siguen a continuación 

Omisión de locales censales y especiales Desvio Standard 
ocupados 

8,9% 1,15 % 

Omisión de locales censales y especiales Desvio Standard 
desocupados 

21,1 % 2,55 % 

De igual forma que se procedió en el cálculo del estimador de omisión de locales 
captados por consignas censales, se calcula el intervalo del 95% de confianza para cada 
uno de estos estimadores, obteniéndose los siguientes resultados 

Intervalos de Confianza de la Estimación de Omisión de locales censales y especiales 
ocupados 

Limite inferior Límite Superior 
6,6% 11,2 % 

Intervalos de Confianza de la Estimación de Omisión de locales censales y especiales 
desocuoados 

Límite Inferior Límite Superior 
16% 26,2 % 

Para este estimador valen las mismas consideraciones expuestas para el estimador 
de omisión de locales censales. 

Se puede observar que las tasas de omisiones para los locales captados con 
consignas especiales y censales son mayores a las omisiones de locales captados 
solamente por consignas censales. Esto se debe a que los locales captados por consignas 
especiales aportan una gran omisión en cierta forma esperada debido a que estos locales 
no ocupan en la mayoría de los casos lugares flsicos que puedan ser considerados como 



tales (por ej : casas, garaje, etc). En estos casos el censo no capta estos locales, omitiendo 
ademas las empresas que los ocupan. 

Estos valores, en forma especial aquellos que consideran solamente locales 
captados por consignas censales, se aproximan a los encontrados en la Encuesta Post 
Censal del Censo Industrial 1991 realizado en Italia. En este relevamiento se observó una 
omisión de locales para áreas metropolitanas que alcanzaba un 9,45%. Esta omisión 
resulta mayor a la observada para omisión de locales captados por consignas censales; en 
cambio es menor cuando consideramos locales captados por consignas censales y 
especiales , si bien cae dentro del intervalo de confianza correspondiente. 

B- Oi\l1ISI0N DE EMPRESAS 

El total de empresas relevadas por la muestra sobre las cuales se realizarán los 
calcules que se presentan a continuación fue de 9050 empresas aproximadamente. 

Para estimar la omisión de empresas del Censo Nacional Económico '94 y a 
través de los resultados de la EPC, su utiliz.ará el modelo estadistico conocido como: 
captura y recaptura, estimador de Petersen, estimador del sistema dual o de Sekar-
Deming. 

El correspondiente estimador de la tasa de omisión de empresas a partir de (1) 
es : 

(2) 
M 

1--... -
NRPC 

En nuestro caso consideramos a los distintos conglomerados como estratos, con lo 
cual se agregará al estimador un subindice que nos estará indicando con cual de ellos 
estamos trabajando. Para el caso del conglomerado Capital Federal el indice será CF, con 
lo cual nuestro estimador se expresará de la siguiente fomia : 

(3) 

u no de los aspectos a considerar, a partir del cual se obtendrán dos estimaciones, 
e la inclusión o no de las empresas omitidas por la EPC. En una primera etapa se 
incluiran estas omisiones dentro del total estimado de empresas del censo, tratándolas 
como empresas no omitidas, es decir se considera que el trabajo del Censo fue bien 
realizado (estimador 1), mientras que en la segunda fase se excluirán estos totales de los 
calcules (estimador 2) . 

Otro de los aspectos que consideraremos será la inclusión o no de empresas 
captadas por la EPC por consignas especiales. Cuando estas empresas no estén incluidas 

·• Por inform.icioo acerca del merodo de estimación de esta omisión ver Aneico II 
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estaremos tratando con estimadores C (que proviene de consignas censales) mientras que 
cuando formen parte de los cálculos hablaremos de estimadores CE ( consignas censales y 
especiales). 

Para el conglomerado Capital Federal y considerando en primer lugar los 
estimadores del tipo C, los resultados encontrados para los estimadores l y 2, fueron los 
siguientes : 

Estimador de Omisión de Empresas Censales (Tipo C) 
Estimador l Desvío Standard Estimador 2 Desvío Standard 

19,2 % 0,93 % 20,6% 0,99% 

Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de con.fianza 
sumando (limite superior) y restando (limite interior) a cada uno dos veces el respectivo 
desvío standard. 

Los resultados obtenidos fueron los siguientes 

Intervalos de Confíanz.a del Estimador de Omisión de Empresas Censales (Tipo C) 
Estimador 1 Estimador 2 

Limite Inferior Limite Superior Límite Inferior Limite Suuerior 
17,3 % 21 % 18,7% 22,6 % 

Cuando se consideran además de las empresas captadas por consignas censales, 
las capturadas por consignas especiales, los resultados observados para los dos 
estimadores fueron los siguientes 

Estimador de Omisión de ;;- .... r-sas Censales y Especiales (Tipo CE) 

Estimador 1 Desvío Standard Estimador 2 Desvío Standard 
19,8 % 0,92 % 21,2 % 0,97% 

De igual forma que se calculó el intervalo del 95% de confianza para los 
estimadores tipo C, se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE, 
presentan.dose los siguientes resultados 

Intervalos de Confíanz.a del Estimador de Omisión de Empresas Censales y Especiales 
(Tipo CE) 

Estimador 1 Estimador 2 
Limite In.tenor 1 Limite Superior Limite Inferior Límite Superior 

17,9 % 1 21,6 % 19,3 % 23,1 % 
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Como se puede observar a partir de los resultados que median la omisión de 
empresas del Censo Nacional Económico 1994, se puede observar tm aumento en la 
omisión al incluir dentro de los cálculos las empresas captadas por consignas especiales 
lademas de las censales). Una de las causas posibles de este aumento puede ser el 
aumento también observado en la omisión de locales cuando se pasa a considerar en 
lugar de locales censales, éstos más los especiales. 

Tampoco resulta sorprendente el aumento observado en la omisión cuando 
pasamos del estimador 1 al estimador 2, ya que en este último se eliminan del cálculo las 
empresas omitidas por la EPC, que en el primero habían sido consideradas como no 
omitidas. 

B 1- OÑIISIÓN DE EMPRESAS CLASIFICADAS SEGÚN ACTIVIDAD 

A partir de datos provenientes de las bases censales y los pertenecientes a las 
bases de la EPC, se pudo lograr una codificación de la actividad de las 9050 empresas lo 
cual dio lugar a la siguiente clasificación: 

CÓDIGO % DESCRJPCION 
00 2.8 Ignorado 
10 7.0 Industrias ~ufactureras 
20 0.1 Suministro de Electricidad, Gas y Agua 
30 l.O Construcción 
40 40.4 . Comercio 
50 6.1 Hoteles, Restaurantes. 
60 6.5 Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones 
70 2.7 Intermediación Financiera 
80 16.7 Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. Profosionales 

(no incluyen los del area salud) 
90 0.4 Administración Pública y Defensa. Planes de Seguridad Social de 

afiliación obligatoria. 
AO 2.2 Ensefianza 
BO 5.3 Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas 

áreas. 
ca 8.8 Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales. 

A partir de esta clasificación y teniendo en cuenta los estimadores que se 
consideraron en el primer informe, se logró una estimación para cada uno de los sectores 
agrupados en los códigos anteriores. No se presentan estimaciones para los códigos 20 y 
90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era significativo, y 
tampoco para el código 00 que indicaba actividad ignorada. 
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CÓDIGO Estimador 1 Estimador 2 
10 CE 17.2 18.3 

c 16.2 17.3 
30 CE 35 .2 40.8 

c 28.0 33 .3 
40 CE 12.7 13.4 

c 12.5 13 .2 
50 CE 10.4 10.9 

c 10.4 10.9 
60 CE 30.9 32 .7 

c 29 .8 31.6 
70 CE 28.5 30.1 

c 28.7 30.3 
80 CE 23 .9 26.8 

c 23 .4 26.3 
AO CE 20.3 21.7 

c 20.0 21.4 
BO CE 40.8 45.0 

c 39.4 43 .7 
ca CE 19.7 21.1 

c 19.7 21.1 

B2- O~llSIÓN DE Elv1PRESAS CLASIFICADAS SEGÚN CANTIDAD DE 
PERSONAL 

-

De la misma forma que se trabajó en el punto B 1, se pudo clasificar a las 
empresas según el número de personal ocupado que poseían las mismas. Los códigos 
utili.zados para estas variables fueron los siguientes: 

CODIGO % DESCRIPCION 
1 71.5 1 a 5 personas 

2 6.2 6 a 1 O personas 

3 2.8 11 a 20 personas 

4 1.4 21 a 50 personas 

5 0.5 51 a 100 personas 

1 

6 0.3 100 o má.c¡ personas 1 

9 17.4 Ismorado 

De igual forma se obtuvieron los estimadores de omisión de empresas para cada 
uno de la3 categorias correspondientes a la variable 'personal ocupado . Para los códigos 
4, 5 y 6 no se pudieron obtener una estimación en forma separada., calculándose una 
considerando los tres códigos en forma conjunta: 
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CÓDIGO Estimador 1 Estimador 2 
l CE l 7.5 18.5 

c 17.0 18.0 

" CE 11.3 11.7 L 

c 10.7 11. l 
3 CE 10.5 10.7 

c 10.5 10.7 
4,5,6 CE 7.3 7.6 

c 7.3 7.6 

No se incluyen las tasas de omisión para el código 9 debido a que para esas 
empresas se carece de la información sobre la cantidad de personal ocupado, ya que gran 
parte fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requirió ese 
dato. 

B3- CONCLUSIONES 

Como se pudo observar en los resultados obtenidos en B 1 y B2, existe un 
aumento en la omisión cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2. La explicación se 
debe a que en el estimador 1 considerábamos como parte del total censal estimado de 
empresas a las omitidas por la EPC, o sea, se las consideraba como censadas. En el 
estimador 2, estas empresas desaparecen del total, con lo cual este disminuye con el 
consiguiente aumento de la omisión. 

Cuando consideramos dentro del estimador las empresas captadas por consignas 
especiales, paso del estimador C al CE, en la mayoría de las categorías de clasificación 
de empresas se observa un aumento de la omisión, mientras que en otras permanece igual 
y en las empresas cuya actividad se encuadra dentro de la Intermediación Financiera 
(Código de Actividad 70) se presentó una disminución, si bien ésta puede considerarse 
despreciable. Para el caso de los estimadores C y CE, la inclusión de empresas captadas 
por consignas especiales provoca en la mayoría de los casos un aumento en la omisión, 
debido a que estas empresas ocupan lugares fisicos que no fueron construidos con el fin 
de desarrollar actividades comerciales. Por ejemplo: departamentos que fueron 
construídos con propósitos particulares y que son utilizados por profesionales con fines 
comerciales , etc 



ANEXO I 

Para estimar el total de locales para la EPC, se trabajó con estimadores de razón 
separada debido al comportamiento heterogéneo del censo que se presento en los 
distintos distritos de Capital Federal, considerando dos estimadores e y c+e según se 
incluyeran o no los locales captados por consignas especiales respectivamente. 

A partir de estas consideraciones se obtuvieron los siguientes estimadores 

A ~ (a + ocend + oceno + ocenao)" 
EPC = L..-----------*Cen" 

' ~- 1 (a+ oepco + oepcd\ 

A _ ~ ( a + ocend + oceno + ocenao + ocenespd + ocenespo ),, * 
EPCw - L.. ( ) Cen,, 

1r-1 a + oepco + oepcd ,, 

donde 
h distrito correspondiente al conglomerado Capital Federal 

C en total de locales encontrados por el CEN 
ocend representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN 
oceno representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN 
ocenao representa el total de locales ocupados omitidos en forma aparente por el CEN 
ocenespd representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN captados por 

la EPC por consignas especiales 
ocenespd representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN captados por 

la EPC por consignas especiales 
oe pcd representa el total de locales desocupados omitidos por la EPC 
oepco representa el total de locales ocupados omitidos por la EPC 



ANEXOII 

El estimador de omisión de empresas en el conglomerado Capital Federal es el 
siguiente 

Para la construcción de este estimador, necesitaremos una estimación del total de 
empresas que es definida de la siguiente manera 

(1) 

donde 

Ne,, : estimación del total de empresas en el periooo del censo en el CCF 

N ge: estimación del total de empresas en la EPC en el CCF 

NgN: total de empresas segun el Cm.so Económico '94 enel CCF 
,. 
Mcr: estimación del total de empresas no omitidas en el CCF 

donde 

Estos totales estimados se calculan de la siguiente manera: 

A A A 

}.,[ CI' = MlCJI + }.,[ 2CF 

M 1c, = fe, * m,c, 

M2Cl' = w,Cl' * ¡¡2CP 
}.,f3cp = f CJI * ""3CI' 

A A A 

N Cl' = N,CI' + N2CI' 

N1CI' = fe, • n¡c, 

N2CJI = f Cl' * n2CI' 

N ;e¡, = fe, * nJcP 



f e.. : factor de expansión del conglomerado Capital Federal (CCF) 

,\,f c.•: estimación del total de empresas no omitidas en el CCF 

,.;f:c,, : estimación del total de empresas no migrantes no omitidas en el CCF 

,Ú 2c,, : estimación del total de empresas inmigrantes no omitidas en el CCF 

j\/ el': estimación del total de empresas en el CCF 

Nicr : estimación del total de empresas no migran tes en el CCF 

/V2c¡, : estimación del total de empresas inmigrantes en el CCF 

..;¡ JCF : estimación del total de empresas emigran tes no omitidas en el CCF 

m1c, : total muestra! de empresas no migrantes no omitidas en el CCF 

m3c,, : total muestra! de empresas emigrante5 apareada5 en el CCF 

w:i.a: estimación de la proporción de emigrantes no omitidu en el CCF 

Ñ JC!: estimación del total de empresas emigrantes en el CCF 

nw¡, : total muestra! de empresas no migrante5 en el CCF 

n2c, : total muestra! de empresas inmi:rantes en el CCF 

n30 : total muestra! de empresas emigrantes en el CCF 
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DIRECCI<J~ :\-I:ETODOLOGÍA ESTA.DÍSTICA 

CO:\GLO:\-ff.RADOS: GRA.N ROSARIO, GR!\...:'i CÓRDOBA, GRl\..c~ Sk~"TA 
FE, GRA.~ TCCUM.Á.~, Y GRA.'i ME~TIOZA 

l~FOR"1E FINAL 

En la Encue:. ta ?n:'it Censal se traba.JO con un muestreo estratificado con 
¡.1robabliidad de selecciuu proporcional al total de segmentos post censales definidos en 
1.~da WlO de los partidos. Estos segmentos post censales ts .p.c.) son conglomerados 
coll51ituidos por 50 a 60 locales aproxim.aclameme .. A continuación se presentan los 
resultados para cada uno de los conglomerados que se consideran en este informe. 

A.- O. ITSIÓK DE LOCALES 

En re~puesta a uno de los objetivos que ruvo este operativo se informa en esta 
¡Jru.nera secciou l.a Olllisiun de locales que tuvo el Censo Económico Nacional ' 95 (CE'{J. 
fatos resultados se obtuvieron luego de cotejar los archivos cen.sales con los encontrados 
en la Encuesta Post Censal (EPC). Se trabajo con cuatro estimadores que tuvieron como 
pumo de partida el siguiente estimador de razón 

~ ( CEN'; 
O = · 1 - - ~- * 100 

( EPC ) 

donde: 
CEN es el total de locales que capturo el Censo 

" . 
EPC · es el total estimado de locales encontrados por la EPC . 

. l.- GR.A..l\l ROSARIO 

El conglomerado Gran Rosario reunió en total 1140 s.p.c., de los cuales se 
'eieccionaron 56 que representan aproximadamente el 5,8 %, y que arrojaron un total de 
alreded r de 3640 locales . 

El primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la 
EPC taptt) a trave· de ccnsig:nas censales o ~ea, uo comprenderan los locales que fueron 
captad ., a partir de imerro12.at0rio a terceros, timbreos. etc. El estimador obtenido fue el 
:)i~uieute. 

· Para t.nf. 1m1a.wn rd'¿.rnu: al met :>elude Q-tima..:100 de c:.1.e total \'er .\nexo l. 



Or111:-i11n .ie 11)<.:ale -, <.: t:n-,:cil e" l)e" v11 .' tandard 
- ·-- --- - - -- ----------------

2-45 % 

_ _.! :r;,ef"\nh' ,wl ~:i ~% de ct,n.ria.11.Z.1 del e,;; t1mador de , m.ii;; i n de locales cen. ales 

L unne f n.fen r Lunite Superior 

- - --- --- _ ". .. º10 1\6% 

,¡ue :-;urne de restar:' rnmar respec tivamente al estimador de 0 1llls 10 0 dos veces el des io 
-; tn..1.H..JarcJ. 

'.: :s te e~tunador de onush)U puede ser desagregado según sea la cu1dici6n de 
ocupac:10 11 del local, pudiendo ser ésta ocupado o desocupado. Considerando esta 
discriminacion se obtiene: 

:( >misión de locales censales ocupados 
10,4 % 

Omisión de locales censales desocupados 
12,9 o/o 

Si bien no existe una gran d iferencia en cuanto a la omisión de locales y la de 
locales ocupados , esta si se presenta cuando se considera la omisión de locales 
des x upacio:1 que presento un 2,5 o/o mas de omisión que los ocupados. Es un resultado 
esperado ya que en el proceso de empadronamiento fue mucho mas factible encontrar los 
locales yue resultan ser ocupados que los desocupados . 

Se considera también un segundo estimador en el cual ~e incluyen los locales 
captados por la EPC por consignas censales y especiales . Para este estimador se 
presentaron los siguientes resultados 

Omisión de locales censales y especiales Desvío Standard 
15,3 o/o 2.53 % 

El unervalo del 95% de confianza del estimador de omisión de locales censales 
sera 

L1.rrute [nferior Limite u n or ------
i0.36 % --------

CL reo en el caso anterior, tar.obien se consideró la desagregaci n por condicion de 
L uµac1 t.: u de l al. pre;;entandose los resultados que siguen a e rmnuac1 n 



· - ()JU1~ r:.·1c locales cen ales ~-es~iales-

, ..._ upados __ _ - __________ ___ J _esocupados ____J 

13. l % :6,5 % 

Para e:-, te e:s timador valen las uúsm.a.s comideraciones expuestas para el estimador 
, le , n•1, 1,m , ic kx:.1 les censa les 

Se puede ,)bservar .::¡ue las tasa.:; de ommones para los locales captados con 
con:, t~1...1s e-,µecia! es y censales son mayores a las omisiones de locales captados 
nl:-i mente p0r c,"lns igna .. censflles . sto se debe a que los locales captados por consignas 
e,;;pec iales apvrt:m una gran orn.is1on en cien.a forma esperada debido a que estos locales 
n xupan en la ma_ ona de los casos lugares fisicos que puedan ser considerados corno 
tales ipor ej : casas. garaje, etc) . En estos asos el censo no capta. estos locales. omitiendo 
;i,:lemás la:, empresa.' que lo5 xupan . 

.-\.2.- GR.~~ :--..IE::-,..'DOZA 

El conglomerado Gran Mendoza reunió en total 912 s.p.c., de los cuales se 
:-.clecciooarou -t8 que representan aproximadamente el 7,9 %, y que arrojaron un total de 
alrededor de 2500 locales. 

El primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la 
EPC apto a trave. de consignas censales, o sea, no comprenderán los locales que fueron 
:.:aptados a partir de interrogatorios a terceros, timbreos, etc . El estimador obtenido fue el 
s1gu1eote : 

Omisión de locales censales Desvío Standard 
5,6% 1,09% 

El intervalo del 95% de con.fianza del estimador de om.isióu de locales censales 
.será 

L1m.ite Inferior -----
1,..i: % 

Limite Superior 
9,78 % 

que ' urge de re::-tar . . umar re. pectivamente al estimador de rrúsión dos veces el desvío 
:; ranJMd. 

Es te estimador de omision puede ser desagregado según sea la condicion de 
, upa i n del lxal pudiendo ser e. ta ocupado o desocupado. Considerando esta 
, ¡¡ - run inacion . e 0bttene: 



C }irn:s1on de ix~ le:- en:-.ale~ nc11 ~dl1s Um1-;1 n de h ales cern,a les de:-. ·u nJos ------- - ---- ·-- - - -·--------------~~ 
-------- -- ---·-- ---- ·----

C-u;iuíl "' ,e CC'·ffidera la des::i.gregacion de lo. locales de :icuerd a la condicion de 
,x:upacion ,:le ll s mis11ll1s para medir la misioo_ esta -,e presenta mayor cuando . e 
.:cns idera '.a 0ruision Je lo.:ales desocupados que presenta un 7 5 % u.ta Je oruis i n que 
1 .- .,c:.ip.1d·1s Es un resultado esperado ya que en el proceso de empadrooamieato fue 
mucho !T',a:j actibie ene ntrar l( s locales que resultan c;er ocupad s que l . dec;ocupad . 

Se ,.::L,n.s iJcra t.1mbien un segw_1do esti.ruador en d cual e incluyen los i ale 
·:-ipwdo;; por la 1:PC por consignas censales y especiales. Para este e. tima I r e 
present.1r0n ios siguientes resultados 

Om;si -n de locales censales ves iales Desvío Standard 
-,6% 1,97 % 

El intervalc del 95% de confianza del estimador de omisión de locales censales 

Limite Inferior -------
3,66 o/o 

Lunite Su nor 
11,54 % 

Como en el caso anterior, también se consideró la desagregacion por condicion de 
,:-cupacion de local, presentándose los resultados que siguen a continuación 

Omisión de locales censales y especiales 
ocupados 

5,8% 

, Omisión de locales censales y especia.les 1 

desocupados 
21,3 o/o 

Para los locales captados por consignas censales y especiales valen las mismas 
c,,1131deraci ,nes hechas para k.'>Cales censales solamente cuando se consideró la 
desagregac1on de los mismos segun la condición de ocupación. 

Se puede observar que las tasas de omisiones para los locales captados con 
c,)nsl!UlélS especiales y censales son mayores a las omisiones de locales captados 
::; lamente por consignas cemales. Esto se debe a que los locales captados por consignas 
t::-.pec:1ales aportan una gran omision en cierta forma esperada debido a ue e to locales 
uo upan en la mayoría de lo ea.sos lugares hsic?s que puedan ser considerados como 
ales !JX'r ej : casas , garaje, etc). En e tos casos el censo no capta estos locales, omíttendo 

;dema~ las empresas que los ocupan. 



El i.: , 11-1 'lll~m.Jo Crríl.ll Tucwu;Ul rew11 0 en t1ta! 56-4 .:; .p.c: ., de los cuales ··e 
)~1ecc 1t 111r0 11 ·l~ que represeman 3prcx.unadrunente el lO %. y que 1rro_iaron un total de 
111-~ded·_·r ,k ..:: -,_¿;u 1 :x:aks. 

Fl ¡:iru.1ler ,- ·ma-!or que se postula es aquel que inclu:·e solamente locales que la 
~:p · cnpt-· a rrnves de rnnsi¡;mas censales, o sea no comprenderan los locales que fueron 
..:.. 1. taJ<' s a µartH de uue1T0gatori · s a tercerns, timbreos, etc . El eswnadcr obten.ido fue el 
,q .. :u1cute . 

:.era 

·,miNt 1n de \.)C:iles censales - -- ---
-0.9 'Yó - - - -- - - - - - . - - - ----__ .._ 

OesV10 Standard 
2, 12 % 

---, . 

ti mtef':alo del 95% de confianza del estimador de omision de locales censales 

L!Il1.ite Inferior Limite Superior 
_e¡ 14 % 3,34 % 

que surge de restar y sumar respectivamente al estimador de omisión dos veces el desvio 
·· tandárd. 

C0mo puede observarse, el valor correspondiente a la omisión resultó negativo y 
;;u Llltervalo de confianz.a indica que la omisión poblacional no es distinta de cero. 

: l obtener la indicación del valor que arrojaba el estimador, con:iuma.meme con la 
Oi.rec.cion de Estadistica de Tucumán, se inició un estudio consistente en una revisita a 
cienos segmentos de la EPC para detectar la presencia de sesgo en alguno de los dos 

perativos involucrados . 
Esto fue posible llevar a cabo en esa oportunidad, ya que la EPC finalizó en 

µnmer termino la ejecución de la tareas ( l 0/ 4/9 5) y consecuentemente fue realizado el 
apareamiento de la información. 

El u1forme elaborado al concluir el estudio sefla.la la ex1stenc1a de ciertos 
¡ robiemHs en el perativo censal que influyeron en la estimación de la omisión, 
~dult.:u1J 1 se~gada (Anexo III). 

E 1e e ·tulli\dor de 01uis1ón puede ser desagregado segun sea la condición de 
x:uµac1011 del iocaL pudiendL ser esta ocupado o desocupado. Considerando esta 

ui. -.:nllllil.,'lCl 111 5C 1btiene: 

t ~1~t t"'tl cle~ales cen-;ales ocupad )S 

º· o/o -----
1 Omision de l0eales censales desocu_pados_: 

-9 ,4 o/o ------------' 



~~ Cl)I1S:Je1 :1 :a.1 l.; 1::u •;__¡ ,e,.!t::1 i :: ; tu : a,l ,r ~:1 ~1 ;::::¡¡] . t.: u 1c U:t:ll ! .. - locaks 
.:;t;1,I,_, ;.• ·r :1 : .. PC ~u· ,..,,; 1-,:~11;1~ ·· e; ,:;ile · :,: e·¡ c1flk ' ?a;·a e~re e· tirn.ad )r se 

?··-~•:': ':u,··n 1 , ,1~ -~!e!ne :-e:-;l!it:1.:k,s 

-·· --- - - - --- ------

-----·---

De. v1c- -ta11dard 
~, l % 

'C , u,tc-r. ~¡ ", Jd ··1.:- 0·c de :. nfian~.a Jel estimador de misilm de l:x:alcs ccn . . 1Je:; 

-· ··--------- --·-- ------ -----------
Luuite Su Luwte f1-L"en or 

·--, 
nor - - - ---- ------ ---------------------·-'--------...... /)/. 

---- _4 _____ --, - •O 6,2 % 

L ,mo eu el caso amen r, tambien se considero la desagregacion por cond.icion de 
0cupaci1 n Je local, pre$e11ta11Jose los re:3ultados que sigueo a continuación 

Omis ion Je locales censales y especiales 
ocupados 

Omision de locales censales y especiales 
desocupados 

: ,6 % -0,7 % - --------''------------'---------~---------

:\ . l. - GRA."i S. NTA FE 

El conglomerado Gran Santa Fe reunió en total 412 s.p.c. de los cuales se 
;eleccionaron 40 que representan aproximadamente el 11.6 %, y que arrojaron un total de 
alrededor de 2100 locales . 

El primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la 
EPC capto a traves de consignas censales, o sea, no comprenderán los locales que fueron 
c3¡.nados a partir de interrogatorios a terceros, timbreos, etc. El estimador obtenido fue el 
siguiente: 

Omisión de locales censales Desvio Standard - --------- -------·--------------------, 
-4,3 % 1 ' -l % 

El Ul terval del 9.5% de e nfianza del e ti.mador de oilu 16n de locales censales 
·era 

- - --- - -· - -- -
! .uní te Inferior Limite . nperior ------- ~.:=:.:::..:..~=-_;_:--------------=-=-_:__L. ________ _ 

-- . -5' ü/o -0,82 % 
----------



.;:...:- ,w·~e de t::-, ::1r •. , ·•:;:.ar r:::,µec ;:va..:.,::.:a te .. d esamadur Je 0llll.siou Jos •;eccs el desv10 
.r ;,n,!ar,J 

¡ i '::':. í 111tad,_ 1· Jt' , 11u t lll a.-1 e ino d wlervalo Je conríanza correspondiente 
:· , .., .. taru1 .:u·~1c~s. E:11.rc l:1s c.:au as posibles Je tal componam1cnro puedeu señaiarse : 

11 Pn,hle1na:; en la ,ruplementacic,n del 0perativo Je la EPC. 
:- : i.~ µresenc1a Je 1!~un -;esgo cemal, tal como el detectado en Gran Tucw:na.n. 
1 \ : h1,i i Hl llt: tllp,~ rn111;,;cum<lo uo fue posible t"ealizar ningun estudio basado eu la 

:·~\ 1:;. 1a ,.¡ ..:G i~t2 lumeraJo. 

t: ·te e:· .i.rnador e · nus10n puede -;er desagregado según sea la condic1on de 
. ,u1µacH)ll del :\X:al. µudíen.do ;:;er esta L"X:-Upado 0 desocupado. Considerando esta 
,it::.crnui.nac1on se 0bticue. 

-------- ·---------- -----------------~ 
(Jmi;-;11..10 de kx:ales ce1t ales ,x;u ados Omision de locales censales desocu dos 

-26 o/o 

Se considera tarnbien un segundo estimador en el cual se incluyen los locales 
t:aptaJos por la EPC por con.si~nas censales y especiales. Para este estimador se 
pre entaron los siguientes resultados 

_ _.2!11h10ll ~~-!_·~~? ct::ns_-aJ_e_s.,Ly_e_s ...... pec_'_ia_l_es_-+-______ D_e_s_v_1o_S_tau_ dai_·_·_d ___ . __ --4 

- L % 1 S3 ~<, 

ti i.ntervalo del 95% de confianza del estimador de omision de loe.a.les censales y 
e pec1ales sera 

Lunite Inferior Lunite Superior 
-S '6 % l,96% 

< ·cmo en el caso anterior. tambien se considero la desagregacion por condición de 
l upac1on de local presentandose los re ultados que siguen a continuación 

i;uli~1 1..>il Je locales censales y especiales Omision de localt!s cen.sales y espe.ciafos ' 
_________ ,_:'C~'t~1p~a~d_o_s ______ _j. ______ ~d~e=soc:.=.::u~p=a=d=o~s _____ ___. 

-O .4 % -12 .4 % 



::: : c,-.u~k·iner;¡,J,_i :mrn r_ ·. :,r,J,_,h,1 :- _' l. i!Ll •) er..:. k l,11 : ~00 ) p c.. Je l - -ua1e- -e 
\

0:! ~c :.::,,1:..'lf<' ll "t· que :·cpre<;et1L'Ul :1pn">:1111,1Lbm :ne el ~.t-i r,,o. ~- que 11T ,1nr1 n un total de 
a11 ~l'd, 1· , e ~{)(U i x:~ lc::. . 

U prn11t'r e:; unaJ ·1r que :;e p._i .;;¡~la e:; él,j11el ,1ue ;nclu:·e ) )!,unente l x:al - :¡ue la 
~Yr :::iµ10 a 1,::r\'e'i de c0ns1g:Ilél.s ' cn.snie5_ 1) ·ea_ n cornµ rendernn los k 1ca les que fueron 
caria,h-, a 1>aft¡r de 111ten-n~: tt1 n ·,s ,l ter<:eruil . tunbre('I:)_ de El es t1 1.nador bten1J1) l'ue el 
s ),l,U1erne . 

--------------- - -----
n 11 :-iJ\) ll .-ie kx::lle:; cen:ia le. Dewii.) St;\n&\rd --------- ---·----~ 

2. '7 o/o 

El intervalo del 95% de confianza del estim.actor de omisión de locales censales 

LllD.Í te Inferior Limite Superior 
-6 9 % 3,9% 

que surge de restar y sumar respectivamente al estimador de omisión dos veces el desvio 
:'i tandard. 

El estimador de omisiou para locales resultó uegatvo y :rn intervalo de confianza 
:;e:)al:i que la omisión poblacional no es distinta de cero. 

Las dos causas señaladas para el conglomerado Gran Santa Fe pueden tener 
aiidez en este e.aso. El tiempo transcurrido imposibilitó la realizacion de Wl estudio 

basado en la revisita al conglomerado. 

Este estimador de omisión puede ser de agregado ·egilll sea la condición de 
ocupación del local, pudiendo ser esi:a. ocupado o desocupado. Considerando esta 
di:;criruinacion :;e obtiene: 

·--~-=-~~1-!.~LE~e locales censales ocupados 
-0-5% 

Omisíon de locales censales desocupados 
-6, o/o 

Se cnns1dera también un segundo estimaJor en el cual se incluyen los locales 
captados por la EPC por corniignas censales y especiales. Para este estimador se 
pr~--entaron lo'> ;iguientes resultados 

- ·------------
_-_,)~1!._S~~n (!_~ l~les_ce_1_1S_a.~~-c_iale _________ D_ e_sv_·1_o __ tan __ dar_ d_ 

--, 

~ % --- ~ 64 % 



El i.atenalo Je! 95% de confianza J el e.,tunaJor 1e umisión de locales censales 

L unite Interior LIIDÍte Superior 
- 28 % 

-------

l ürnv eu el caso ameri r. Lambien se consideró la desagregación por condición de 
0cup:1ci o Je !ocal. presentando e los resultados que siguen a continuación 

Onú ·ion .le I x:ales cen.:;ales _ · cspec1ale · 
veu ados 

1.9 % 

Omisión de locales censales y especiales 
desocupados 

--------------------~-- -----~------------' 



, - 1 ;_ ílSií.; :\ i)E E. í:PRi ·>,.-\ .~ 

,J ¡.r1 c--~lll? ,i:- !~ ·'lllbl ·~!l ,Je :1:1¡.o r e-; 1, ,Jr..: l :_ ·L·1;~, , >-'ac:,,naJ F ·,,1111 n11 ·,) · -l : :i 

. '. ., '" i, ,, re ¡J!t:1d,,-; ·. le : í ! L! 1l ' . ·,ll ' I :l!J' ílf;t ei modt'I e · rJdl) llC(' t:1'!hX:1d n ·-'l'illl 

'- :¡- •! .: :·, .. · ·..:·- .!~1ni r: 1. e...,lnu:i, h r ·le Petehe11. esl u1tHd, 1r ,k:I -,1:,,re1lla ,lua l ,) Je :-;d , a.i -

,.-, .:· · r :•..' 'iL".. ' 11d:'.?:~t- ei;timador de ia tasa de omisión de emprei;as a ramr .-Je I l 1 

JI 
. -. , · 

.., u¡,,-: 

, ;, 1., ~-; t,I'' ca ._, c,_,n;, idernnh) , a! ·,s .ihtui , .. ~ c:)ngl ,c1erado5.: 'lllL' e r ·ato· , -.:ou lo 
:1 :·:l -se 1µre~ :u-:: 1 e, •~1a,l0r '. !JJ ~\:bmdice ,1ue :1..:; es tara indica.ndo e ,n cu:il de eUo 
c:-,Ul! ll '·-, lr· t.iílÍ ,uh!v Para el c.ho ,!el e ·1ng!o1uernd ) Capital Federal el U1J1c1:: .:.era CF con 
:,, .: ·· :.: :rn::.,tr,) e~~:.i, i.a,iur ,e .::(r1,e::;ara Je a siguiente fo rma. 

,. 
: ' J 

í.' ,11, de i~h ,,spectos a cous iderar, a panir del cual :.e obtendran do estimac1oue ·, 
e;; ta u clu.'Hvn o uo de la.; empresas omitidas por la EPC. En una µrimera etapa se 
,i:~L.!i -·!1 : o:a:, ->n!.Ísi1..,ue:s Jentro Jel total estima. lo de e1upresa~ Jd cen.5o, Lrauind0las 
_, ::!(" ..: 1:1µ resas 110 omitidas es decir se considera que el trabajo del Censo nie bien 
rea iir d,, 1 e:rnmador 1 ·,, mientras que en la ~eguuda fase ·e excluirau estos r ,1a ie-.¡ Je 1 ) · 
.... 1;..:, ,i,) , ¡esTJmador 2) . 

Otro de los aspectos que constderaremL s sera. la 1.0clus10n o :10 de en1presas 
captadas por la EPC por consignas especiales. Cuando estas empre~a:s no esten ucl u1das 
e:-,i..afemos tratando con estimadores C I que prnv; ne le c.: 'i15Í!a?Jia ii -.:et.salé:>, 1iuc111Ia. -lUe 

(!lando formen parte de los cakulos hablaremo:s de estu1 i.adore:s CE '.<.:Llu::i ig.¡1as cclbale-, . 

e~ pectales). 

:• ;· ·: ; -: .,, • ;. .1 ... ·r J ,1 r: i,::~ · ·,. ..::.-t trn.a..· 1011 .: •• ,.,.a .>n u:non ·.cr .\r.c .m J 



h l - GP~-\:\ Rt l.~_..\JHO 

Parn el c0ngl,}meraJ 1 C} rilll R,_i ·a.ri ,) d :0tal Je empresas re levada por la mu tra 
~-- -- ,re b · rnnle.:; -;e realizaran ÍL)5 .... alculo<; que :;e presentan a cominuacion fue 
e1uF1e-;a::. ,11Jr hHW:1J;um:11Le. e·, füiJerru 1 J e11 pruner lu~ar lu:s e::it.inüld res Jel 1 
'.0s re.sullados t:nc· 1JLra lL)S para los eswnadore:s I y::, fueron los siguiente:s : 

- -----
t'i !Ullad1)f de Orrusion de Empre. a~ Cen~ales 1Tipo ·, 

- . - -.. ~ = · -= - ~ - --......a=- ...........,s;. -.-.,..~-~-~ -~-_....,..~----- -

f. .,LU I llldúr l De::.v1 \ St.fü1Jltrd Estunador:: Dt: vt 
1:):1 % ::1.-i % 

?nrn esto ' dL,s es1u11.at.k re:s -3 e puede cakulm el interval ·!el 95% :le con.tia.uza 
5llillanJ0 ¡_iunit :;uperi0r I y reslc'.lllJo 1.lunite i.nferion a cada uno Jos veces el re pectivo 
Jew10 5. tanda.rd. 

Lns refültados obterúcJos fueron los :siguientes 

- --------------·------------------------~ 
Intervalos de Confianza del Estimador de Omisión de Empresas Censales i_Tipo C) 

Estllll.a<lor l Estimador :! 
Lunite Inferior Limite Superior Limite Inferior Lunite Superior 

1532 % 23,08% 17, 12% 25,68% 

Cuando se consideran ademas de las empresas captadas por consignas censales, 
la~ capturadas por consignas especiales, los re:mltados observados para los dos 
estimadores fueron los siguientes 

Estimador de Omisión de Empresas Censales y Especiales (Tipo CE) 

Estimador l l Desvio Standard ' Estimador 2 Oesvlo Standard 
21 ,8 % 2% 24,l % 2J6% 

De igual forma que 5e calculó el intervalo del 9 r% de confianza para los 
estimadores tipo e :se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE 
presentandose los 5Í1rnientes resultados 

wterv~los de Con.tia.u.za e.le! Estimador de Omisión de Empresas Censales y Espectales 
1_Tipo CE) 

Es timador 1 i Estimador:: = L u.1~ te [.nferior _L_lnu_._tc_' _S_upen..__· o_r_-4~ __ L_in.u_._t_e_Inf_'_en_·_or_-+!--L_i.nll_t_e_S_u...._pen_._o_r __. 
l". % 25 .8 % 1 19, 8 % ;8.42 % 



··e puede ,,bse1'\ a.r u p,u1u dt:: 1 ·i::. rt::sl.ll taJ .. h qut:: nieJ.ian ia 0 111.1s10n Je e111presas 
.JeJ Len.so :--.:ac1onal Economic ) l 994. un aumento en la omis ion al i.nclul.f dentro de los 
'-akuk,-; tas empre~n .-..:apL1da· por con -i~na · c:;pec1ales (ademas de la.:; ceruales) . l'.ua 
, e \:1;; c:rn as ~rn bles de e ·te aumem , puede ;;er el aumetltL 1.arnbien observado en la 
, ,1 111-,1 , 1i1 Je l1v..:a le · cLmndo =-,e pasa a cotJ.Sh:leraJ en lugar de lucales ce11sales , éstos wás 
o - espec a.les. 

Ta1!1poco resulta sorprendente el aumento observado en ia onus1on cuando 
pa:,ru1)· ·· <lel t::strni.ad ·>r 1 al esuruador 2, ya que en este ultimo se elÍillllian Jel cakul0 las 
empresas onut.idas µo r la EPC, que en el primero habían sido co11Sideradas como no 
)nrn 1Ja · 

B . .:: .- GR.-~"-: CORDOBA 

Para el conglomerado Gran Cordoba el total de empresas relevadas por la m~es 
:. ,bre las cuales se realizaran los cakulos que se presentan a continuación fue d 3 51 O 
empresas aproximadamente. Considerando en primer lugar los estimadores del upo , 
lo· re u1tados ene ,ntrados para los estllllildores 1 y 2, fueron los siguientes : 

Estimador de Omision de Em resas Censales Cf i C) 

Estill.llldor l Desvío Standard Estimador 2 Desvío Standard 
13 ,6 % 1,3 % 16,2 % 1,51 % 

Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de confianza 
·w:uando t.limite superior) y restando (limite inferior) a cada wio dos veces el respectivo 
desv10 ·tandard. 

Los resultados obtenidos fueron los siguientes 

Intervalos de Confianza del Estimador de Omision de Em esas Censales (Ti C) 

Estimador 1 Estimador 2 
Lunite Inferior Limite Su nor Limite Inferior Limite Su nor 

l0,86 % 16,34 % 13,18 % 19,22 % 

C uand $e consideran ademas de las empresas captadas por consignas cen,<Jales, 
la c3pruradas por consignas especiales los resultados observados para los dos 
estimadore fueron los siguientes 

E timad )f de Üillision de Em resas Censales Es CE) 
E. timador l Des .. io Standard Est-im.ador 2 Desvío Standard 

15.- % 1,4 % 17,9 % 1 53 % ---'-------'--------ll---::....:..2::__:~ __ _L __ __;_.z.:....:::........:...:_ _ __¡ 



De igual t:)nHa ue .,e · u ·u k.1 d u1 1e1val, 1 dei ')5 >/ u Je t:Otllia.tl.za µara \ ·,:,, 
..: :,:,.m.:.1J0res t1· ' C , :ie ,)bru-, ,e:··111 :~,::. :":.: ·p:!:..:tl\ vs uttcr;al· µara Jl)s esiimadores upo CE. 
·.1re,ei: ra11J ,..,¿ ¡._, .., :, ·~uH.:nlc re::.ul ~ado" 

- -- ----·- - -··---- ---- --- ------------
In:er,al,).:; j e Ctin.f.ia.nza Jel ts rimador de On.us ion de Empresas Ceo.sale. v . pecia le. 

rTiix CE) 
-Te ..-.~=-=---•·= ~--' .=..::.. ::n = --=--~1" ~ ·-~-·----·------

.. · tlltli.ldor l E ~tÍ.111.ad , r : 
.. - -- -- - - ---- ---------- - -
·- _ l~ L:~i !~~ .r~~rior _ __ _ L t~_!~~c_n_·_or ____ L_uru_ · t_e_I.n.t_ e_n_· o_r ____ L_m_u_· t_e_ u_.pe~ n_· o_r__, 

12..+ (Vi> IS 0/~ 14,84 % 20, 6 % ---

. e •111ede , b~erv.'lf ~ pmti.r de los resultados que median la mi. i n rle ernpre.:;as 
(!e\ Ccn-::. r, : ·aci ' na\ Economíco 1994. un aumento en la omision al mclmr dentro de los 
cll icuh; las e:mpre:,;as captadas por cünsignas especiales (ademas de las censales). 
T.:unbien se produce un aumento cuando pasamos del estimador l al estimador - , ya que 
en e:te ultim, ,e elirrúnan del cálculo las empresas omitidas por la EPC. que en el 
primero hab1an -,ido consideradas como no omitidas. Para este conglomerado valen las 
otisma:-; causas halladas para el conglomerado Grao Rosario. 

B.3.- GR.!\.!'\;,.~ ~TA FE 

Para el conglomerado Gran Santa Fe el total de empresas relevadas por la muestra 
sobre las cuales se realizaran los calculas que se presentan a continuación fue d(ÍOOO; 
empresas aproximadamente. Considerando en primer lugar los estimadores del t~ 
h~ rejultados encontrados para los estimadores 1 y :Z, fueron los siguientes : 

Estimador de Omisión de Empresas Censales (Tipo C) 
Estimador 1 Desvio Standard 

5 
Estimador 2 1 Desvio Standard 

12,8 % 1,47 % 16,2 % 1,85 % 

Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de confianza 
5umando (1imite superior) y restando (limite inferior) a cada uno dos veces el respectivo 
desvio standard. 

L0s resultados obtenidos fueron los siguientes 

~ In.~~ Confianza del Estimador de Omisión de Empresas Censales (Tipo C) 
Estimador 1 l Estimador~ 

Lurute lntenor Limlte Superior l Limite Inferior Limite Superior 
9. 6 q,"o 15 .1 4 % 1 12, - % 19, 9 % -----



. ·wutdú .,t:: L itb1dc1,ll1 a,le1 11ih J e la,., c1!lpít:::,ü:, ~aµl:1Ja;; ~ ·r ...:L'l°bl~Ub ¡;,e11:sáit::::. . 

.. :, ...::i¡..'Lur:i las ¡.,ur .: ns:~lfü, ··:}¡;eciales. lo resultados bser\.ados para !o.s dos 
J h 1 • 

~ ., : .111, t, ,re., , ueroo 11.:· s ·1gu1eore:, 

--- - ------- -
E:w:mdor de Omi. ion de Empresas Censaies ;,· E::>peciales , Tif?9 CE) 

L-,tu7i.aJor l Desv10 Standard .¡ E:;,ti.ni.ador: Desvío Standard 
-- ---i.: º·;, l ,-P% 1 "' ,6 % 1,81 % 

De tgual fonna que se calculo el intervalo del 95% de con.fianza para lo::. 
:::-.Luit..1 1,,:,re:, ri p0 C. se 1..'blu\·ieron los re5pecti os intervalos para los esri..u1:1dores tipo CE, 
prc~cu:,1.., dose los !iÍgu1cmes resultados 

· --i:r;te-;_;;-1os de Con.fi~ del Estimador de Omisioo de Empresas Censales y Especiales 
lTipo CE) 

·- ______ E_s_ti_rua_d_o_r _l _____ ~~ ______ E_s_uma_· -,-d_o_r_2 _ _ ____ -; 
Lurute Su or ~ Limite Interior Lun.ite Su nor Lunite Interior 

11.:6 % 17,14% 13 98 % 2 l ,22 o/o 

. · e puede observar a partir de los resultados que median la omision de empresas 
del Censo Nacional Económico 1994, un aumento en la omisión al incluir dentro de los 
calcul 1 . las empresas captadas por consignas especiales (ademas de las censales) . 
Tambien se µroduce W1 aumento cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2, ya que 
~n este ultlillo se eliminan del cálculo las empresas omitidas por la EPC, que en el 
prunero hab1an sido consideradas como no omitidas. Para este conglomerado valen las 
mismas causas halladas para el conglomerado Gran Rosario. 

BA .-GRAN TUCUMÁN 

Para el conglomerado Gran Tucuman el total de empresas relevadas por la 
muestra sobre las cuales se realizaran los calcules que se presentan a continuacion fue de 

L -o~ L.:¡..::;:, empresas aproximadamente. Considerando en primer lugar los estimadores del 
ti C. los resultados encontrados para los estimadores 1 y 2 fueron los siguientes: 

Estimador de Omisión de Em sas Censales lTi C) 
E -;tuuador 1 Oesvio Standard Estimador 2 Desvio Standard 

13.~ % L57 % 15 6 % l ,88 % -- - -- ____________ ....._ ___ ,__ ________ '---------' 

Para e~t s dos estimadores se puede calcular el mtervalo del 95% de confianza 
·umaudu (.ILDtite superior) y restando llimite inferior) a cada uno dos veces el respectivo 
de ·, , ·t.andard. 

Lt re .. ultad "IS bteoido'i fueron lo 1gu1entes 



----- ---· ---·--------------
1rn.r.al1)') ie C ·l. nií:111L:1 d1.: i ,:...,1,r1 1:1lh r , ie •.)n·,h 11rn de F'm ¡ire :-a ::; l' ... n~ale I l~1p,1 C ·-;- -

•• - ------~· -.-S----. -• -._ ,..-..-- - ---- ·-- --'~ T.-. .,_._ ~ T 

E ~t 1J ,;. J.'- r : E.";tu11i1Jür : -- - - . - - - - -- -- - . - - - -· -- - -- - - - - -
.~ ¡1ü1e_u~~·,i 1nr ___ ---~i°!._~..:...e_~:.!~~,.ir ____ _G_!!11it í11.fen. r L1.rnne S11 rio~ _ 

1 !0.3-. f,:l) , __ - 1 ·' 4 % 

( ·ua J,·1 ;;e t)U .. ider:ui a,Je1ua~ .. !e '. a-s ..:111presas -:aptaclas por .:l l L'ilg:J1a:; ..;ensales. 
}:1:-. c· 1 pt11radJs ':.'\;í Cün:-,Úm.as e')peciales. los resultados ob:-,ervadus para l s d s 
",!Í.rn0rlníe ·Jerno !.,-; ,1guien:e<; 

---- .. --·- -------- - - ----
·--- E~uuador de 0.;U:.1óo de En1presas Censales y Especiales ,_Tipo CE', 

E ,ai.madur l Desv10 Stand.1.fd T Estimador_ Desv10 tandar 
1 .5 °10 1.56 % ~ l 7 % 1, ---------------

De igual fo rma que . e calculo el intervalo del 95% de confianza para los 
estu:nadores tipü C. se obtuvieron lo. respectivos intervalos para los estimadores tipo CE, 
;)fe'lenrandose los siguientes resultados 

llller\'alos Je Confianza del Estimador de Omisión de Empresas Censales y Especiales ' 
,_Tipo CE) 

Estimador 1 Estimador 2 
Li.m..ite Superior Limite inferior Lmlite Superior - -- --·----------~----,----------------'-'----LuIUte Inferior 

~o 76 % 17,62 % 13 ,24 % -----~----~ -- --------~ 

"e puede observar a panir de los resultados que medlail la omision de empresas 
Jel Censo Kacional Económico 1994, un aumento en la omisión al incluir deutro de lo 
ca culos las empresas captadas por consignas especiales (ademas de las censales ·1. 

También se produce un aUlllento cuando pasamos del estimador l al estimador::'. , ya que 
en este ultimo se eliminan del calculo las empresas omitidas por la EPC. que en el 
primero habían sido consideradas cúmo no omitidas. Para este conglomerado valen las 
m.isruas causas halladas para el conglomerado Gran Rosario. 

B.5 .- GRr\;'\i i':lD.'DOZA 

Para el conglomerado Gran :'.viendoza el total de empresas relevadas por la 
~tra sobre las cuales se realizaran los cálculos que se presentan a continuacion fue de 
r~ empresas aproximadamente. En este conglomerado el total de empre:ifui 

cncoutrada:s resulta ser parecido al de locales . Cua. de la:s causas es que dentro de los 
e¡;?ment) .. eleccionado en la mue · tra exütian áreas con gran cantidad de profe ionales 

(lUe fünci naban clemro del mismo 10Cal pero en forma independiente constiruyendo cada 
u11 , de dlos wia empre a. Cousideran<lo en pruner lugar los esti.niadores del tipo C. o 
re:mltados encontrados para lo estimadores 1 y] , fueron los siguientes : 



·~ ttm.ador de Onust1.1 11 de Empre--as Cen ::1le~ 1 Tipo :'1 
·-~~---~~---~. ·=-- --===~~--~-- ~ ===,'""I 

[..,[uw1dor l De:, v10 .'utuJill"J f ~tunador 2 Des io Standard 

t.03 ~'¡¡ l l.~% 1.24% 

?ara estos Jo.., estuuadores ·e puetie cakular el illtervaJo del 95% de confianza 
wrn1.ndo tJunite superior) y re tando 1,lilnite inferior) a cada uno dos veces el rnspe .... tivo 

Je:, Vl\) -., ta.fülard. 

L1) • resultad) ' l.'brenicl )s fuerun los siguientes 

ú,ter,::il )-, de Confíaoz.a del Estimador de Omision de Empresas Censales (Tipo C) 
Est.uüador l E~ti.1.uador 2 

Limite lnfenor Lunite Superior Limite Inferior Limite Superior 
9,32 % l..t,28 % - --~----·"------~ 

Cuando se consideran ademas de las empresas captadas por consignas censales, 
las capturadas por con.signas especiaJes, los resultados observados para los dos 
c .. rimarlores fueron los siguientes 

Estimador de Omisión de Empresas Censales y Especiales l Tipo CE) 

E"tirnadl r 1 ! Desvio Standard ~ Estimador 2 ¡ Desvío Standard 
___ l _l.2 % 1,07 o/o j 12,6 o/o 1 1,2 o/o 

De igual forma que se calculó el intervalo del 95% de confianza para los 
e · timaJores tipo C, se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE, 
µresentandose los siguientes resultados 

Intervalos de Confianza del Estimador de Omision de Empre::ias Cellilales y Especiales 
(Tii, CE) 

Limite Inferior 
Estimador 1 Estimador 2 

Limite Su nor ~ Limite Inferior Límite Su or 
.06 % 13,34% ! 10,06% 15,14 o/o 

e puede observar a partir de los resultados que median la omisión de empresas 
del l euso :"4acional Económico 1994, un aumento en l.a omisión al inclmr dentro de los 
~kulo-; la empresas captadas por consignas especiales ¡_además de las censales) . 
Tarubien .se µrodu :e un aumento cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2, ya que 
eu ste ulrimo se eliminan del cálculo las empresas omitidas por la EPC, que en el 
primero habta.n ido consideradas como no omitidas. Para e~1e conglomerado valen las 
!LU ' nia · causas halladas parad con~lomerado Gran R1:sario. 



tJ:. , . - GR._..\_'\i RO . ARIO 

~ ua11u· de J ato:; µrc ve1uente;-; ,le las ba~es cellsales y 1 · pertenet:íenles a la::1 
oa:..; c:) Je la z.PC. 5e puJo lo>,rrar una ..;í.XiiJí.cac :on Je la activ(dad Je ~as 3:00 empresas lo 
-.:1!:il ,·l! ,) lugar a la -; igu1ente cla.··: tícacion: 

~- ClOili{ ) DESCRi.PC[ON - --------
u:) 13. 9 1 0rado 

- ------ ·---- --------·---- -----·- - -- -------
!O -.s Lndu:)trias :Vfanufac tureras ---·---- ---------· "'\ ,··, o.: _\. I .. - ---- - ~wlli.ni:;tr~ ~e Elecu icidad, Gas V .. gua - -- ------l 
.30 0.9 Construcción 
+O .n - Comercio ·- - ------- ---
)Ó ' <; _,. -
60 s.: 
-o l.O 
so 1 10.1 

90 0.3 

AO 2.1 

BO 6.2 

co ' ?. 5 

Hoteles, Resta.urantes . 
Transpone, Almacenanúento y Comunicaciones 

' Intermediación Financiera ------·--------~ 
; Actividades inmobiliarias , empresariales y de alquiler. Profesionales 
1 (no incluyen los del área salud) 
1 Administración Publica y Defensa. Planes de Seguridad Social de 
: afiliación oblüz.atoria. 
! Enseñanza 
1 Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de 
¡. 

estas ¡ 

: areas. 1 
! Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y persona.les . 

~ partir de esta clasificación y teniendo en cuenta los estimadores que se 
consideraron en el primer informe, se logró una estimación para cada uno de los sectores 
agrupados en los códigos anteriores . No se presentan estimaciones para los códigos 20, 
30. - o, y 90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era 
,igni.fícativo, y tampoco para el código 00 que indicaba actividad ignorada. 

CÓDIGO Estimador 1 Estimador 2 

10 CE 26.9 30.2 
c 24.1 ............ 

- I . .;. 

40 CE 16.3 17.9 

: c 1 15.1 16.6 

50 ' CE 21.9 22.7 1 
1 c ¡ 19.9 20.7 1 

60 1 CE 1 47.2 49.5 1 

1 c 1 39.5 41. 
80 CE 18.6 21.6 

c 15.1 17.7 

.·\O CE - .1 31 2 
c 22 .5 26.7 

80 CE 20. :3.4 
e 19, l 21.8 

co CE 29.6 31.9 

c 28. l ~o.s 
- - -



13 l - ·· K..\...'\ CORDOBA 

. partir .Je Jai0 · pr,y,:cniente · Je lJ.5 base · censale · y los pertenecientes a las 
t-a,es ·le la !: PC ~e ~ ud , lograr una ccxlifi.cat:ÍL'n de l:l .1c~1vidad de las 3510 empresas lo 
mili , ih lugar a 1a 1gu1ente dasdícac.:ioü: 

CODIGO 
00 1 ' .: li.morado 
1 O .:; .:; industrias Manufactureras 

_ :Q_ ___ ü . l ::lWl_llillSU"O de Electricidad, Gas y Agua 
;o l, ') 1 ':0n.struccion 

------- ----·-------------
10 3 '. '.:: Comercio - - ··-- - ---'----------------"º 1 6 H teles , Restaurantes . 
60 Transporte . . ..\.lmncen.amiento y Comunicaciones 
-:"() 

su 

90 

o 
80 

co 

0 .9 
9., 

1 0.3 

. ' . l 
6.4 

1 9.3 

lmermediacion Financiera ~-
Activ1dades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. Protesionales ¡ 
t_no incluyen los del a.rea salud) ! 

dministracion Pública y Defensa. Planes de Seguridad Social de 
, afiliación obli atoria. 
, Enseñanza 1 

' Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas 1 

áreas . ! 

' Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales. 

A partir de esta clasificación y teniendo en cuenta los estimadores que se 
onsideraron en el primer informe, se logro una estimación para cada uno de los sectores 

agrupados en los códigos anteriores. No se presentan estimaciones para los códigos 20, 
W, y O dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era significativo y 
tam~"'ICo para el código 00 que indicaba actividad ignorada. 

---
CODIGO 1 Estimador l 1 Estimador 2 1 

10 CE 1 15.3 1 17.6 
e 1 12 .4 ' 14.4 ' 

40 CE ¡ 9.9 1 11.4 
e 9.2 10.6 

50 1 CE ! 7.9 8.8 
1 e 1 7 .2 1 8.0 

1 60 i CE 1 34. l 1 39.2 
e ¡ ,.,,., 

27 . l 1 LL. 1 

... o 1 CE 1 8.8 ' 10 1 

e 8.8 10 
() CE 19.2 23 .0 

e 18.2 22 .3 
. o CE :.7 6 33 .5 

e 
-----;::-:::----~----:::::----+---~-=----+---=-=-:=-..--BO CE 

26.6 32.2 _J 
17.9 ..,? .. 1 -- · .) 1 

e -18.1 "3 .0 ' ' 
CE 13 .5 15.8 
e 12 8 15 l 



...\ partir J e Jatos proveillente · Je la ..; ba ·e;.; -.;CJt~ale · ~,. h perteuecteote · a la 
rwe:; de la EP-. se pudo lograr una codit'ícacion de la acliv1dad de las 2000 empresas l 
·.:t!ál ,iH.~ ;u~ar a la -ngu1ente das1ticac1011 : 

;~OD TGD '% DL' RIPCfO".\ ------
'Jll l l . 9 bmorado 
l l 5. 6 Industr.as Manufr1ctureras 

-·-· ·-- ----- -------------::o OA . w1wustro de Electricidad, Gas v . ..\ ua -- -- ---------- .. 
;o 0.6 Consm1cci )n - - - - -- --- - ------·-- ---------------
..io -16.5 Colllercio ----------"º 2. 1) Hoteles , Restaurantes. 
60 .i .6 Trauspone . . .\lmacenamiento y Comunicaciones 
~o 1.6 Lnterrnediacion Financiera 

.. ·- SO___ 6-_-6_ : _A_c_ti\.-·i.dades inmobiliari.as, empresari.ales y de alquiler. Protesioo.ales 1 

, . · (no incluyen los del área salud) 1 ---- - -----~--~-------~----------------< 
90 ' 

...\O ' 

80 ' 

co 1 

1. 1 

2. 1 

6.0 

10.: 

1 Administración Publica y Defensa. Planes de Seguridad Social de 
1 afiliación obli atoria . 
, Enseilanza 

i Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas 1 
1 áreas. 
: Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales . 

A partir de esta clasificación y teniendo en cuenta los estimadores que se 
consideraron en el primer informe, se logró una estimación para cada uno de los sectores 
:1grupados en los códigos anteriores. No se presentan estimaciones para los códigos 20, 
30. y 90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era significativo, y 
tampoco para el código 00 que indicaba actividad ignorada. 

CÓDIGO Estimador l Estimador 2 
10 CE 17.5 2 1.3 

e 
40 CE 11.5 13 .6 

e 10.7 13 .0 

50 CE 7.4 9.6 
e 8.3 11.8 

60 CE 23 .9 32 .8 
e 19.8 ! 27.9 1 

70 CE 19.2 ' 21.7 1 

e 19.2 
l 21.7 

80 1 CE 14.0 ! 19.6 
e 14. 1 1 19.8 

AO ' CE 8.7 1 -----i 

e ! 8.9 ' , -----
80 CE 9.4 

e 70 
co CE 22 2 

e 16.2 20 4 



ií i ,; - i..iR_- ~ \lE:\1.JOZ:\ 

. \ pa.rtir de dntos pro, ·enientes de las bases censales y los penenec1eutes a las 
u,h~ ... de I EPC'. -.e pUJ l lograr w1.a l:odJ.fü::acion de la a<:liV1dad de las 2500 empresas lo 
..:~al Jw lu),Z.ar a ta s1~uieme dasi.ficacion: 

('( )l)l (j{) º'º DESCRIPCIÓN - ---
ÜU 11. l - -··---·-

rg:norado 
10 

.. .., 
-----:o 0.1 

. !ndustrias :Vlanufactureras ~ 
_._ __ -"-'. _. _u_m_io_i_ tr __ o_d_e_E_l_ec_tn_._c_id_a_d.:...., Ga _ _ s .L,.y_A_,g.._u_a ______ , __ _ 

30 1 

.+O 

·"º -- ----
60 
-o 1 

30 

':>O 

o 
BO 

co 

n . .., 
.+ l.5 
' .. 
_) , ... 
4.0 

0.8 
11. "'7 

O. , 

: .o 
8.0 

9.4 

, Construcción 
Comercio 

, Hoteles, Restaurantes. 
, Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones 
Intermediación Financiera ¡ 

' Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. Profosiooales ! 
tno incluyen los del área salud) i 

· 1 Administración Pública y Defensa. Planes de Seguridad Social de 
: afiliación obligatoria. 
' Enseñanza 
i Servicios sociales v de salud. Incluye los profesionales de estas ·, 
1 • ~ 

l a.reas . 
; Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales . 

A partir de esta clasificacion y teniendo en cuenta los estimadores que se 
_c111:;ideraron en el primer informe, se logro una estimacion para cada uno de los sectores 
.t~pad ~ n lo:, odigos anteriores . No se presentan estimaciones para los codigos 20, 
,o.:· 90 d.1d que el t tal de empresas captadas para estos grupos no era significativo, y 
11mpoco para el codigo 00 que indicaba actividad ignorada. 



CODÍGO ' sti.maJ r l E. timad r 2 -----------·------------------ --
;o CE 9.0 9 -:' ~---

e "" .9 
1(, CE - . l ' .9 

c. 6.4 .1 ----------
50 LE - - ·--

e -- - ·--------
60 CE 

e 
,'l) CE 

e - ----
.\ O CE 

e 
BO CE 

e 

3.6 
3.8 

~4 .7 
.., ' _ .) . 

l 2. l 
10.9 
l S. l 

16. l 
17.1 

1 

3.9 
.u 

:::: 6.5 
1-i. 9 

l . ' 
19. 1 .--- --- --~--------t-----------co CE 20.3 1 2 l. 8 

' e 1 20.7 - - · 

Los casillero:s sin infonuaci6n se debe a la poca cantidad de datos para esa 
wteg.ona. 

B~- O?vJJSIQ¡,..¡ DE ElVIPRESAS CLASIFICADAS SEGlJN CMTIDAD DE 
PERSONAL 

De la misma fonna que se trabajó en el punto B 1, se pudo clasificar a las 
empresas segun el número de personal ocupado que poseian las misrnns . 

B2 . l.· GRAN ROSARIO 

Las empresas halladas en Gran Rosario fueron clasificadas según el número de 
personal que poseian las mismas de la siguiente forma : 

CÓDIGO % DESCRIPCIÓN 
66.2 1 a 5 personas 
3.5 6 a 1 O personas 
1.3 11 a 20 personas 
1.0 2 1 a -o personas 

5 0.2 51 a 100 personas 
6 0.2 100 o más rsonas 
9 27 .6 fgnorado 



De 11lllal i0nua ·e. •l1ll 1e r ,.1 11 1u:-. ·:,lll lil 0 1\:S ,je (in u 1011 de e1npre ·as para caJa 
.. :.~' e !as care t1onas e rresp nJiemes a :.a :.mable · persoual ocupado·. Para os codigos 
' l. "' : ;io ·e ~uweron ,btener wrn e.st1mac1ón en fonua separada. cakulandose w1.a 
·:,. ' !!" ider:'..fl 1o i ,._ e 11atro ce digc.'s en fonua c0n1unta: 

-- - - - ------------ --
COD GO Es timador 1 Estimador::: 

---'-----------
CE 19.4 _l.l 

-- -- -·- ---- --- e 
CE 

_______ 1 .5 ________ 19_._l __ 
"' 15 .3 16,_ 

e l4 .2 15.0 
----- -------------'------------------

].-t,5.6 CE 8.6 ('¡ "' 
•'. -' 

e 

:'\o ::;e incluyen las tasas de omision para el código 9 debido a que para esas 
empre a~ se carece de la infonnación sobre la cantidad de personal ocupado, ya que gran 
pane fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requirio ese 
dato. 

B2. ~.- 1R.: ~ CORDOBA 

Las empresas bailadas en Gran Córdoba fueron clasificadas según el número de 
per · , na! que poseían las mismas de la siguiente forma: 

cc)DIGO % DESCRIPCIÓN 
l 61.6 l a 5 personas 
~ 3.8 6 a 10 i;;onas -

1.5 11 a 20 onas 
4 l.O 21 a 50 ~sonas 
5 0.2 51 a lOOrsonas 
6 0.2 l 00 o más personas ...! 
9 31.7 Tonorado ! 

De igual forma se obtuvieron los estimadores de omisión de empresas para cada 
dll' Je las categonas correspondientes a la variable 'personal ocupado' . Para los códigos 
;; . L =' y 6 no e pudieron obtener una estimacion en forma separada, calculándose una 
c(,nstderando lo. cuatro códigos en forma conjunta: 

COD1GO E.stiru.ador l Estimador 2 --·-----· 
CE 13.8 15.6 
e 12.9 14 . .., CE 10.S 11.7 

r---
' e 10. l 11.~ 

3. ~- ~- 6 CE 6.9 "'/ ') 
1 · -

e 6.3 65 -- -



:\u :>t! u1clü~tu la :-i l,b ,b ,le d 11u..,1L111 par d c0Jig, · ,l1:: b1Jci a \.jUe ¡)lU'rl t::...,,1:, 

..: :L -,resas se c.:.:uece Je la ;nI:)ru1;1uo n ·;obre la cauudaJ J e µers nal LX: UpaJu. ya y_uc t! ra.11 

;:i.1.:1e fueron ~m~1req - ..:(,n actividade:; n0 -:e1 ·ables )bre la- cuales n) .;;e requmo e ·e 

32 .},. - GR.\»· ::;,-\_"T.'\. FE 
-' 

La.- empresas ha.liadas en Gran ama fe fueron clasificadas egun el nwner de 
~t:r..,uua l que posL'PllJ las 1111sn1.as Je la :-;1guit:11te t' nna: 

----- ---· ----------------,---------
('UDIGO DE$CRlPCrn:-: 

68.5 
~ 3.7 - ---- ------ ----------------------

1 -, 

6 
9 

l.S 11 a 20 -----
1.3 

24.5 

De igual forma se obtuvieron los estimadores de omisión de empresas para cada 
uno Je la:; categorías correspondientes a la variable ' personal ocupado' . Para los códigos 
-; . 4, 5 ~- 6 no se pudieron obtener una estimación en forma separada ni conjunta. 

CODIGO Estimador 1 Estimador 2 
l CE 13.0 15.1 

c 12 .1 14.1 

" CE 18.5 19.7 
c 17.7 18.9 

~o se incluyen las tasas de omisión para el código 9 debido a que para esas 
empresas se carece de la información sobre la cantidad de personal ocupado, ya que gran 
parte fueron empresas con actividades no ceo.sables sobre las cuales no se requirió ese 
dato. 

B2 .5.-GRAN ~NDOZA 

Las empresas halladas en Gran Mendoza fueron clasificadas segun el número de 
personal que poseían las mismas de la siguiente forma: 

CODIGO % DESCRIPCIÓN 
l 71.7 1 a 5 personas 

" 3.1 6 a 1 O personas 
3 1.5 11 a 20 !;;ooas 
4 0.7 21 a 50 ooas 

5 0.2 5 l a l OU personas 

6 0 .2 100 o mas personas 

9 22 .6 fgnorado 



• J ~ 

' '· t 

De 112tial i,111na ... e 1btuv1en'11 i( i-. est111ülJt1re-. ,le \_.uu:;1 )t) ,le ernµresas µara cada 
;e :a~ ~legc rrns rnrrespoud1entes ;.1 !a vru !able · personal ocu¡;ado'. Para los códigos 
- ~- (, 110 ')e pu1J1er--.n .Jbrener wia e-,tunac1 )!1 en fonna ·eparada, alculándose una 

--·-----
e_·, lD.GO E ·timador l Estimador: --- -- .....:......:._ __ ....:....----- ------' 

CE 9..-1 10.4 
8.6 9.5 

... -- -------- -------- ------
' CE l0.7 11 .4 

e lt.3 12 .0 - - - --·----- - -~---------------------------: 
CE 8.2 8 . .., - -------~----------.---- ----
e .8 9 4 

>io se i.ncluyeu las tasas de omisión para el código 9 debido a que para esas 
eu:pre a - ;;e carece de la intonnación sobre la cantidad de personal ocupado, ya que gran 
pnne fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requirió ese 
,Jato. 

>i ta: para el conglomerado Gran Tucuman no se disponen de las estimaciones de 
!as omisiones de empresas desagregadas por código de actividad y por cantidad de 
per. ·útW ocupado debido a que en el momento de procesar los datos del conglomerado no 
~e contaba con esa información. Sin embargo éstos pueden ser calculados en el caso de 
ex1 t1r uu SW110 interés por los mismos. 
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Como se pudo observar en los resultados obtenidos en B l y B2 para todos los 
, Hl~lomerados, existe un aumento en la omisión cuando pasamos del estimador i al 
esuruador ~. La explicación se debe a que en el estimador 1 considerábamos como parte 
del total censal estimado de empresas a las omitidas por la EPC, o sea, se las consideraba 
como censadas. En el estimador~, estas empresas desaparecen del total con lo cual este 
Jisminuye con el consiguiente aumento de la omisión. 

Cuando consideramos dentro del estimador las empresas captadas por consignas 
e peciaie . paso del estimador C al CE, en la mayona de las categorías de clasificación 
,le empre ·a ·e observa un aumento de la omisión. Para el caso de los estimadores C y 
CE. la indusion de empresas captadas por consignas especiales provoca en la mayoría de 
h:; a - , un aumento en la omisión, debido a que estas empresas ocupan lugares flsicos 
que no fueron construidos con el fin de desarrollar actividades comerciales. Por ejemplo: 
iJt a.ita.ment ,::j que fueron construido con propósitos particulares y que son utilizados 
por µrufo i uale con fines comerciales, etc 



. :\EX I 

:--':-tr:i e-tun,1r el tot.11 de loca le,, para '.a ..:. P( .~e trnb~j · ne. tirnadore. de raz n 
· ·~ '. ' '1 r1da :!ehi<i" a I e mportamiento be!er \)eneo dei cen o que 5e pre eut -. en los 
,_; ¡.., ¡,¡; ¡, ,.; ·.li;-; trnn,; de Capital f ederal . considerandü d s estimadores e y e - e segu1 e 
U'.<.:iu: t-r:w 0 o lo.-; l·:x:.1les captados por ·onsignas e:5peciales respecti amente . 

\ ¡,aru.r :Je es t,'1. e u. ideraciooes se ubtuvierou los siguientes esti.rnadore. 

·'- 1 a - ucend - oceno - ocenao )., 
t.Pr·. = L. -----. - ----- ·---, --- * Cen~ 

,. ; l a ... oepco ... oepcd )., 

1:·p,_ .-' 
: 1 a - ocend - ocena .,.. acenaa .,.. acenespd - acenespa) . 

~ -----------,-------" * en 
~ ( a .¡.. oepco .... oepcd\ 

dc,nde 
h dis trito correspondiente al conglomerado Capital Federal 

Cen total de locales encontrados por el CEN 
ocend representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN 
ocena representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN 
oa,wa representa el total de locales ocupados omitidos en forma aparente por el l.EN 
ocenespd representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN captados por 

la EPC por consignas espe<:iales 
ocenespd representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN captados por 

la EPC por consignas especiales 
oepcd representa el total de locales desocupados omitidos por la EPC 
oepco representa el total de locales ocupados omitidos por la EPC 
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, 
1 ói !i..1.-L.hl •r de •Jm1::>1011 de ·.!mpre:;as en el conglomerado Capital Federal e~ el 

.lf::1 
1- --.. -

,\;, .. ,, 

P!m1 la C\.'11'itnicc1 n de este e. timador, necesitaremos una estimación del total de 
n1pre,.1 .-; ,~ue e: , ef .. n.i,.,a de la -,iguieute manera 

' · C:?'..' . . ..... ·~.•/ 

11 ) 
CP • :...P 

Jf C/1 

rlonde 

' V::." : e timacioo del total de empresas en el penooo del censo en el CCF 

'.' '"r · estimación del total de empresas en la EPC en el CCF 

~ ~ · : : i tal de empresas segun el Ctnso Económico' 94 enel CCF 

;\.l:r · estirrulcioo del total de empresas no omitidas en el CCF 

j nJe 

;::. tos totales estimados se calculan de la siguiente manera: 

.Ú ,..F = M:o .1. M2c, 
Í(c? = f c, * m e? 

.(f,,_C/1 = WJCP * ;v:ct 

Al }CF = f e, * m ,cP 
A 

A HlCJI 
W. -, = - ,--

"- .VJCP 

A A A 

Ne, = N ;c, ..,. NicF 

N1cF = fa * n:c, 

;v2c, = f e, * n~c, 
. r * 
~CP = .J C/1 fl ,CP 
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,:-;1 1n :11.:\t\11 , le i 11, 1:-1 ] 11e ,: :,:1.:rc . , -:11-::1 i ·, ¡.: 

:-,iir: .,l·- ·· 'i1 , k:l !1.'!. 1,!e ·'!~ 4·1·.:,,1, 'Hl mi!?, r anre, •: :1 ,_¡, ·r_ ~: 

'· t.",l 1;1 ;.!:.:l <\ 11 • lo:! 1.,., 1:11 .k en,µ re -.;a~ 111rr11granlt' ell e l l i ·F 

'¡ 

;11 .,. ¡. 1i~t, ;itüe~;.raí ,Je en ,pre;.;a:i no migran te no omitida en el::< 'F 

m 1.,r:i ! 111 11e ·,tr:ii de e1u~re ch emigrames apareada<. en i: l 1 ·e ¡.: 

' ! . .: ·, ::.... ; . .1c; ,~ u ..:e :a 'r,• 1'c r:.:11 ' ade emigrantes no omitidas nel CCF 

, e·,1? .. maC?\'!l .-iei t,'tai de e?npre. as emigrantes en el CCF 

,, .r:i ! :-: ::ie.;;tnl :Je empre.;;.1 s no migran tes ea el CC F 

11 . \.:1 ,1: :m:e · tral ,Je ~uiµresas inmigrantes en e l CCF 

11 . t•.: ta'. !11ue:-.tml Je empre-;as emigrantes en el CC: F 
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DirN:ción de Metodología Esudistica.-

ANEXO ID 

Estudio sobre la presencia del sesgo en el estimador de omi!ión del conglomerado Gran 
Tucumán.-

Al realizar el apareamiento de los segmentos del conglomerado del Gran Tucumán, se detectaron 
tres segmentos que presentaban una significativa omisión de la EPC. Estos eran los segmentos 
57 y 107 del departamento Capital, y el segmento 7 del departamento Tafi Viejo. Ante esta 
situación, se le requirió al coordinador de la EPC en la provincia de Tucum.án que revisitara los 
locales y/o empresas omitidos por la EPC. También se solicitó a la Dirección de Computación 
que suministrara los datos de los formularios censales correspondientes a esos locales y/o 
empresas (no los del empadronamiento, los cuales ya se disponían). Del análisis de toda esa 
información, se determinó que, en los segmentos de Capital, la mayoría de las omisiones de la 
EPC correspondían a locales que el Censo creaba artificialmente declarándolos como 
desocupados, o a locales que presumiblemente no podían detectarse con facilidad (p. ej ., 
actividades desarrolladas en casas particulares a puertas cerradas). 
El segmento de Tafi Viejo presenta la particularidad adicional de que, en muchos de los locales 
omitidos por la EPC, la información registra.da por el Censo en el empadronamiento no era 
consistente con la información obtenida por el Censo en los formularios censales. Por ejemplo: 
- En el segmento 107, nro. de guía 5, nro. de orden 6, calle T. Posse 1750, el empadronamiento 
censal declara la actividad de una enfennera. Sin embargo, en la información recaba.da por los 
formularios censales se declara una mercería. 
- En el mismo segmento, nro. de guía 5, nro. de orden 10, calle T. Posse 1650, el 
empadronamiento censal declara un electricista, mientras que la información de los formularios 
censales consigna un kiosco. 
- En el mismo segmento, nro. de guía 6, nro. de orden 4, calle Pje. 90/45 2156, el 
empadronamiento censal declara un kiosco que vende además sandwiches de milanesa, mientras 
que la información de los formularios censales consigna un negocio de videojuegos. 



9. Resultados especiales de la EPC'95: 

• Fuentes de error del estimador de omisión 
del CNE'94 para empresas (con más de 11 
personas) omitidas en Capital Federal y 
Gran Buenos Aires 
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ENCUESTA POST CENSAL DEL CNE'94 
FUENTES DE ERROR DEL ESTIMADOR DE OMISIÓN 

Existen diferentes fuentes de error que afectan el proceso de apareamiento, o 
sea, la comparación de los datos del empadronamiento del Censo Nacional 
Económico 1994 (CNE'94) con los de la Encuesta Post Censal del CNE'94. 
Esta se realizó comparando la base de empadronamiento del CNE'94 y los 
cuestionarios de la EPC. Por lo tanto , podemos citar los distintos tipos de 
errores debido: 

1 - Al empadronador del censo. 

a)Omisión real 

b) Censado en G rancies Empresas 

11 - Al grabado de la base de empadronamiento del censo. 

111 - Al proceso de apareamiento: 

a) Búsqueda del local 

b) Transcripción en la Planilla de Apareamiento. 

c) Grabado de las planillas de apareamiento en la base de datos de la 
EPC. 

1 - ERROR DEBIDO AL EMPADRONADOR DEL CENSO 

Este error es el que se trata de minimizar con una buena selección de los 
empadronadores, una capacitación adecuada y una supervisión constante en 
campo que haga los posibles errores salvables durante la salida a campo. Los 
errores que registre el empadronador en las fracciones, radios , segmentos, 
manzanas, direcciones y razones sociales resultan ser graves para el proceso 
de apareamiento ya que dificultarán la búsqueda y en algunos casos resultará 
imposible encontrar el local con su respectiva la empresa. 

En este tipo de error podemos citar: 

a) La omisión real del empadronamiento del censo. 

b) La omisión de Grandes Empresas en el empadronamiento, que fueron 
posteriormente censadas. 

11 - ERROR DEBIDO AL GRABADO DE LA BASE DE EMPADRONAMIENTO 
DEL CENSO 

Ya que el proceso de apareamiento se realiza con la base de 
empadronamiento del censo, resulta muy importante el correcto grabado de la 
base. Si existe error de tipeo en los datos de Departamento/Partido o 
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Segmento de un local con su empresa, la búsqueda en el apareamiento no lo 
contactará en el segmento correcto , o sea en el segmento de la muestra de la 
EPC y resultará imposible hallarlo. 

Cabe aclarar que la búsqueda de la EPC se realiza en el segmento muestra! 
completo ya que no existiendo error de tipeo en el número de segmento pero si 
en el número de manzana, se busca con la dirección aproximada (Calle y 
altura) y la razón social siendo este procedimiento muy favorable para 
encontrar direcciones que aparentemente resultaban omitidas en el recorrido 
del empadronador, pero en realidad fueron mal grabadas. 

En muchos casos, especialmente Gran Buenos Aires, se consultaron 
segmentos adyacentes, sospechando un error de tipeo en el número de 
segmento, resultando en algunos casos favorable la búsqueda. 

111 - ERROR DEBIDO AL PROCESO DE APAREAMIENTO 

a) BÚSQUEDA DEL LOCAL 

La búsqueda se realiza teniendo en cuenta en primer lugar la Fracción, Radio, 
Segmento y Manzana. Una vez que se encuentra la Manzana se busca la 
Dirección. Se trata de encontrar la que coincida con Calle, Número y demás 
variables. Para ello se utiliza un programa de búsqueda en el archivo de 
empadronamiento del censo. Esta búsqueda puede realizarse por Calle, 
Número, Razón Social, Actividad. Si no se encuentra la dirección exacta 
coincidente, es que se continúa la búsqueda por Razón Social o Actividad. Una 
vez que se encuentra la dirección a aparear, ante la diferencia entre las 
direcciones entre el Censo y la EPC, se asigna un Código de Dirección 
(Cod.Dir) de 1 a 5, del más coincidente al menos coincidente. 

Si no se encuentra la dirección y es necesario orientarla por Razón Social, 
influye enormemente el error de tipeo que pueda tener el archivo del Censo en 
Razón Social. Muchas veces al usar este tipo de búsqueda se la extiende más 
allá de lo que abarca el recorrido del encuestador de la EPC. En muchos casos 
resulta exitosa. Pero a pesar de usarse un programa que la automatiza, en 
gran parte resulta ser una búsqueda casi manual sobre la base que puede 
llevar a cometer el error asociado a este tipo de búsqueda ( o sea no encontrar 
un registro que está pero al tener un error de tipeo, las búsquedas automáticas 
no lo encuentran, mucho menos la manual, salvo que se mire registro por 
registro , tarea que demanda un tiempo ilimitado) . 

Una vez que los apareadores terminan el apareamiento del segmento, este se 
supervisa, observando los casos en que tuvieron dificultades para aparear y se 
realiza una supervisión aleatoria de apareamiento. En el caso de encontrar 
errores de apareamiento en los casos supervisados, se devuelve el segmento 
a los apareadores para realizar su apareamiento nuevamente. La supervisión 
no observó errores importantes en el apareamiento, lo que no implica que no 
existan debido a que la supervisión aleatoria se realiza sobre una muestra del 
segmento que se supervisa. Los apareadores de la EPC del CNE'94 fueron los 
mismos que se encargaron del apareamiento de la EPC del Censo Nacional de 

2 
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Población y Vivienda'91 , lo que indica que tienen un gran conocimiento del 
proceso. 

En muchos casos la supervisión realizó el apareamiento en segmentos donde 
los apareadores se encontraban escasos de información para aparear. 

b) TRANSCRIPCIÓN EN LA PLANILLA DE APAREAMIENTO. 

A medida que se realiza el apareamiento se vuelca sobre una Planilla de 
Apareamiento los datos de cada uno de los operativos (Censo y EPC), el 
estado de apareamiento, la actividad de la empresa, personal ocupado, 
códigos de actividad del Censo y la EPC. Por lo tanto , esta información escrita 
sabemos que es una fuente de error de transcripción que la supervisión trata 
de controlar. 

e) GRABADO DE LAS PLANILLAS DE APAREAMIENTO EN LA BASE DE 
DATOS DE LA EPC. 

Una vez concluido el apareamiento de un conglomerado (Capital Federal, Gran 
Bs. As ., Santa Fe, Rosario, Mendoza, Tucuman) se ingresan las Planillas de 
Apareamiento a una base de datos. Esta base se supervisa teniendo en cuenta 
varias pautas de supervisión como: Control del total de registros, que no falten 
códigos de actividad, que los estados de apareamiento sean correctos y se 
realiza una supervisión aleatoria de ingreso de datos. Sin duda existen errores 
que escapan a estas pautas. 

TABLA DE CANTIDAD DE EMPRESAS DE MÁS DE 11 PERSONAS, 
OMITIDAS POR EL CENSO SEGÚN DISTINTOS TIPOS DE ERRORES 

COMETIDOS1 

1 - Empadronador 11- 111 - Proceso de apareamlenta 
Grabado 

dela 
a) b) base del a) b) e) 

omitido censado censo Búsqueda Transcrip. Grabado_ 
real en randas 
7 6 2 o o 2 

35.29% 11.77% 0% 0% 11.76% 

9 3 1 o o o 
buenos aires~ 69.23% 23.08% 7.69% 0% 0% 0% 

1 Para mayor información sobre las empresas de más de 11 personas, omitidas por el censo en 
Capital Federal y Gran Buenos Aires, ver Anexo. 
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ANEXO 

CAPITAL FEDERAL 
EMPRESAS DE MÁS DE 11 PERSONAS, OMITIDAS POR EL CENSO 

1 - BISSONE, Roberto 
Dirección : Libertador 602 Piso 23 "A" 
Actividad: Administrador de empresas. 
Personal ocupado: 6 y 1 O 

El Censo omite el local y la empresa. La EPC registra personal ocupado 6 a 1 O 
en el cuestionario y en la Planilla de Apareamiento, pero al grabarlo en la base 
registra 21 a 50 (Error de grabado en la base de la EPC, TIPO 111 - e) . 

2 - INTA 
Dirección : Santa Fe 1970 piso 3 
Actividad: Industria textil 
Personal ocupado: 21 y más 

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO 1 - b). 

3 - PAYSAN S.A. 
Dirección: Callao 1016 Piso 13 
Actividad: Distribuidora de productos de perfumería 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 - a). 

4 - FUNDACION ARGENTINA PARA ESTUDIOS ECONÓMICOS Y 
SOCIALES 
Dirección: Libertad 926 
Actividad: Educación terciaria 
Personal ocupado: 21 a 50 

Este local pertenece al segmento 52 del Distrito 1 . Este segmento fue 
apareado por la supervisión ya que los apareadores no encontraban 
información suficiente para aparear. El archivo de empadronamiento del censo 
no contiene información sobre la calle Libertad de la manzana 14 (que es la 
que corresponde a esta altura). De la manzana 14 solo tiene la calle Paraguay. 
Este segmento provoca una fuerte omisión al Censo (las guías de 
empadronamiento no fueron grabadas en la base, error TIPO 11). 

5 - CIRCULO MILITAR 
Dirección: Florida 638 Piso 1 
Actividad: Brindar servicio a los militares en actividad ... 
Personal ocupado: 101 y más 

4 
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El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO 1 - b). 

6 - FUNDACION RABOR 
Dirección: Florida 638 Piso 1 
Actividad: Fundación para enseñanza 
Personal ocupado: 21 a 50 

La EPC detecta un local con varias empresas. Una de Fundación para 
Enseñanza con 21 a 50 personas, otra de ayuda al discapacitado con -5 y una 
agencia de publicidad con -5. Las tres están omitidas por el censo. La primera 
es la que aparece en las empresas omitidas con más de 11 personas. (Error 
de TIPO I a)) 

7-COTO 
Dirección: Montevideo 761 
Actividad: Venta por menor de comestibles 
Personal ocupado: 101 o más 

El recorrido del encuestador de la EPC fue Montevideo 735-765. El censo no 
registra el supermercado en la dirección de la EPC y lo tiene sobre la calle 
Viamonte registrado en su base, pero con un error de tipeo en su Razón 
Social. Esto hace que una vez que no se lo halló por calle, se lo busca por 
Razón Social y no se lo encuentra por un error de tipeo. Este tipo de casos 
demandan una búsqueda casi manual del registro correcto, que en muchos 
casos se logra y en otros no. (Error TIPO 11). 

8 - VANDENFIL S.A. 
Dirección: Santiado del Estero 315 Piso 6 
Actividad: Industria textil 
Personal ocupado: 21 a 50 

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo EspeciRI a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO 1 - b). 

9 - EXPRESS LINE S.A. 
Dirección: Chacabuco 15 Piso 26 
Actividad: Asesoramiento económico y financiero 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 - a). 

1 O - AUDITORES PUBLICITARIOS S.A. 
Dirección: Piedras 1655 
Actividad: Controles publicitarios 
Personal ocupado: 51 a 100 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 • a). 

11 - UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR 

s 



Dirección de Metodología Estadística 

Dirección : Moreno 3053 
Actividad: Atención médica pacientes 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo . ERROR DE TIPO 1 - a). 

12 - NAVAGAL SISTEMAS S.R.L 
Dirección: Gaona 1611 
Actividad: Servicios administrativos contables para empresas 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 - a). 

13 - SCHOLEM ALEIJEM 
Dirección : Serrano 341 
Actividad: Escuela primaria y secundaria 
Personal ocupado: 101 y más 

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO 1 - b). 

14 - DIYON S.A. 
Dirección: Alberdi 71 
Actividad: Venta de automotores 
Pesonal ocupado: 101 ó más 

En este segmento el trabajo del encuestador coincide con el del 
empadronador, pudiendose realizar el apareamiento sin problemas. La EPC 
registra en Alberdi 71 local y empresa y el censo en esa dirección (pero s/n) 
registra un local desocupado con código de estado 3 y actividad principal 9999, 
lo que produce una omisión de empresa para el Censo. (Error TIPO 1 - a)). 

15 - ORGANIZACION INDEPENDENCIA S.A. 
Dirección: La Pampa 2654 Piso 1 o. Oficina B 
Actividad: Seguridad Privada 
Personal ocupado: 51 a 100 

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO 1 - b). 

16 - F.S. CARLOS S.A. 
Dirección: Arauja 952 
Actividad: Frigorífico 
Personal ocupado: 101 y más 
El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO 1 - b). 

17- MAMPORT 
Dirección: Avda. San Martín 6032 
Actividad: Remis 
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La empresa de remis es inmigrante, o sea no funcionaba en la época del 
censo . La empresa omitida es una boutique que tiene un error de tipeo en 
personal ocupado de la EPC. ERROR DE TIPO 1 - a) y 111 - e). 

TABLA DE EMPRESAS DE MÁS DE 11 PERSONAS, OMITIDAS (9.4%) 
SEGÚN DISTINTOS TIPOS DE ERRORES COMETIDOS 

11 - Grabado . 
Tipo de 1 - Empadronador de la base 111- Proceso de apareamiento 

:~ ;,¡ 

error a)omit. a)censado del censo a) b) Transcrip. ,,c)Grabad~ 
real en Qrdes. Búsqueda . . -

Número 3,6,9, 2,5,8, 13, 4,7 - - 1 , 17 (*) 
de caso 1 O, 11 , 15, 16 

12, 14 
Total 7 6 2 o o 2 

% 41.18 35.29% 11 .77% 0% 0% 11.76% 
% 

(·) También fue omitido real por el censo (error tipo 1 - a) 
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GRAN BUENOS AIRES 
EMPRESAS DE MÁS DE 11 PERSONAS, OMITIDAS POR EL CENSO 

1.- INSTITUTO SANTO TOMAS 
Dirección : Maipú y Tamarindos 
Partido: Almirante Brown, segmento: 30 
Actividad: Colegio Secundario 
Personal ocupado: 21 a 50 

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO 1 - b). 

2.- MACABI 
Dirección : Defensa y Sgto. Cabra! 
Partido: Gral. Sarmiento 
Actividad : Club Social y Deportivo 
Personal ocupado: 51 a 100 

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO 1 - b). 

~.- INSTITUTO PARROQUIAL SAN JUSTO 
3Cción: Pichincha 3060 
iido: La Matanza, segmento 93 

r"\(,ttvidad: Escuela secundaria 

El censo registra en la base de empadronamiento una escuela (con GOL: 9-12-
204), la EPC levanta escuela primaria, secundaria y kiosco como empresas 
distintas. La EPC considera omisión de la secundaria y del kiosco. ERROR DE 
TIPO 1- a). 

4.- ALCOHOLICOS ANONIMOS 
Dirección: Burelas 31 
Partido: Lanús 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 - a). 

5.- MARIO ZALOZNIK 
Dirección: Paraná 3572 
Partido: Lanus 
Actividad: Enseñanza primaria 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 - a). 

6.- BELGRANO S.A.C.I.F 
Dirección: Encalada 2936 
Partido: Lanus, segmento 88 
Actividad: Mayorista de papel 

8 
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Personal ocupado: 21 a 50 

En la base de empadronamiento del censo no existe esta dirección con la 
respectiva empresa. Está el GOL: 2-14-37 y sigue el 2-16-39 , salteando el 
GOL: 2-15-38 que es el sugerido al consultar las guías de empadronamiento. 
ERROR DE TIPO 11. 

7.- CLUB DEPORTIVO MORON 
Dirección: Mitre 1421 
Partido: Morón 
Actividad: Práctica deportiva 
Personal ocupado : 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 - a) . 

8.- CRUZ ROJA ARGENTINA 
Dirección: Seg. 7, Fracc. 1, Radio 7 
Actividad: Servicios de salud 
Partido: San Fernando 
Personal ocupado: 51 a 100 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO I - a). 

9.- ROGGIO BENITO V OMAR AVRES (UTE) 
Dirección: Fleming 2465/67 
Partido: San Isidro 
Actividad: Empresa de limpieza 
Personal ocupado: 21 a 50 

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes 
Empresas. ERROR DE TIPO I - b). 

1 O.- INTEGRAL FUTURO SEGURIDAD S.A. 
Dirección: Panamericana 1783 
Partido: San Isidro 
Actividad: Seguridad privada 
Personal ocupado: 101 o más 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1- a). 

11.- PICAPAN S.R.L. 
Dirección: Tres de febrero 3391 
Partido: Tres de febrero 
Actividad: Fábrica de artículos de blanco y mantelería 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO I - a) . 

12.- INSTITUTO PRIVADO DEL NORTE S.A. 
Dirección: V. Vergara 498 

9 



Direcc ión de Metodología Estad istica 

Partido: Vicente López 
Actividad: Internación de ancianos 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 - a). 

13.- TRENCITAS S.A. 
Dirección: C.F. Melo 1756 
Partido: Vicente López 
Actividad: Fabricación de indumentaria femenina 
Personal ocupado: 21 a 50 

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO 1 - a). 

TABLA DE EMPRESAS DE MÁS DE 11 PERSONAS, OMITIDAS (10.6%) 
SEGÚN DISTINTOS TIPOS DE ERRORES COMETIDOS 

11- Grabado 
Tipo de 1 - Em adronador dela base- , 

error a)omit b) censado. debcer)SQ . a) Búsqueda 
real en· rándes 

. r -, . : . .. 
. ~ 

~ ~ .. _... 

Número 3-4-5-7- 1-2-9 6 
de caso 8-10-

11-12-
13 

Total 9 3 1 o o 
% 69.23% 23.08% 7.69% 0% 0% 

o 
0% 
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ANEXO: 

• Prueba Piloto de Santa Fe (Nov93-Dic93): 
Cuestionario, manual y resultados de la EPC 

• Censo Experimental de Esteban 
Echeverría (May94-Jun94): 
Resultados de la EPC 
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-::============ UBICACI~ V CARACTERISTICAS DEL LOCAL 

1 .- OOICACION DEL LOCAL 

i NOMBRE DE LA CALLE O RUTA: ........... . .... . .... ... ..... . .. ... . .... ... ........ . ...... .. ..... .. ......... . .. ......... . 
N/KH : ............... .. . ........ PISO: .. ....... ......... OF . /LOCAL : ...... ........... .. ... TELEFOI(): .. ......... . 

2.- ESTE LOCAL TIENE UNA EMPRESA CUVA ACTIVIDAD ES: 
I Censab I e por ~ Educativa ¡¡ Sanidad D !ne I u ida en 

barrido -,--: estatal ¡ estatal I operativo especial 
:-! Excluida por ¡---i 
Y otras razones T Ignorado Q 

1 ' , 1 

' ' l 1 

,: :¡ 
i ,, 

' ' ' '-----------,-----'------~ • 
; 2a.- Existe dentro de este local alguna eP1presa con actividad , 

distinta a la declarada (p. ej. kiosco)? 

SI ! , i NO IGNORADO 

' ; ABRIR UN NUEVO CUESTIONARIO ! • FIN 
1 

t 
! 

11 1.- CílNOICION Dt OCUPACION ACTUAL: 

1 
•I 
1 

,· ,, 
1 

'I 
1 

1 
¡ 

1 

Ocupado pero con :: t i: ( i! · / 1~rc. ~t:t~ro. 

Ocupado : ~orad . ausentes: L..- Desocupado : ' _j 
, 

·~----------------------------

' 
1 

' ' 
/4a. - CUANTAS EMPRESAS EXISTEN EN ESTE LOCAL? ' 

COMPLETAR p ARTE A PARA CAOA EllfRESA 

1 

' ! ( .: ,1¡:, • :: • ,:, r ;: l • . é , ~ ·. r,;. r · ·: 

' ¡ 4b .- Entre el 19/4/94 y el 19/5/94 
funciono en este local otra e~presa? _ 

n 1; (1 ¡1 !(·'i. r-
~ T T 
! ;~ 
t 

1 4c, - EN EL PERIODO MENC [ONOOQ aJANTAS 

EMPRESAS EXISTIERlJt EN ESTE LOCAL? 

'--------T-------' l 
'1 - Cütf>LETAR p ARTE B PARA CADA ENPRESA FIN 

J ¡¡~================~ 
,:i :/ 

~ 

~ 

~ 

......... 

......... 

......... 

':! ~' =5=.-=00=S=ERVAC======I!Jf=E==S:::::;.;:::; .. ;::. ·=·. ·=· ·=· ·=· ·=·. =· . ·=· ·=· ·=· ·=·. =·. ·=· ·=· ·=· ·=· ·=·. ·=· ·=· ·=· ·=·. =·. ·=· ·=· ·=· ·=·. =·. ·=· ·=· ·=· ·=·. =·. ·=· ·=· ·=· ·=· ·=·. ·=· ·=· ·=·. 
-=1 



_r-===~~~~~~~~~~~~~~~~:=:===:==~=== 
1- PARTE A ( PARA SER C°"PLETADA EH EL CASü DE ~PRESAS QUE REALI ZAN ACTUAUffNTE ACT !UlD RO ES rn ESTE LOC AL) 

, EMPRESAS P4Cl MIGRANTE S - EMPRESAS IH"IGRANTES 

1 A.1. H DE Elf'RESA: ~' -~ 

! A.2. APELLIDO V IOIBRE DEL PRIJ>lETARIO/lWON SOCIAL: . ........... .... ............................................. . 
1 

A. 3. ~E WMERC !AL : ... .......... .. .... .......... .. . ...... .. .. . . ... ..... ........... ...... ... . .. .. . ........ .. . . . . 

A.4. ESTA E~ESA REALIZA EXCLUSIVAMENTE AL(x)HA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES?: 

- Ad~inistracion central de la el!lpresa. 

- Otro tipo de ofic ina y/o centro de co~putos exclusivos de la e~presa . 

:1 - Deposito o garage para uso exclusivo de la e,ipresa . 

,¡ 
! 
,¡ 
1 
·1 

- Taller de ~anteni~iento y/o reparaciones de bienes de la misma empresa. 

- Insti tuto de investigaciones para la ~is~a e~presa . 

;J - Otros servicios prestados con exclusividad a la e~presa , (ca~pos deport ivos, 
¡1 venta de pasajes, etc .) 

·¡ A.5.- CUAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL QUE REALIZA LA EMPRESA EN ESTE LOCAL? 

LJ 
SI HAV POR 

I' 1 

t__J 
LO MENOS UNA 

¡ i 
4 MARCA , PASAR 

1 ! 
'----' A PREGUNTA ,--¡ 
1 1 

----J A. 6 ;-¡ 
1 
' 
i 

_J 

••••• • •• 1 ••••• • • ' ••• • •• • • • • ' • ••• ' ••• ' ' •• • •• • •• • • • •• ' • • ' ' •• ' • ••• •• ••• • •••••• ' •••• • •••• •• • ••••••••••• ' •••• ' •• •• • • •• 

1 A.6 .- CUANTAS PERSONAS TRABAJAN EN ESTA EMPRESA? : ·! 

So menos ~~ entre 6 y 10 ~~ • t t ,a en lre 1 , y ..• , nas de 20 ignorado -~ 

A.7.- ESTA EMPRESA DESDE CUANDO OCUPA ESTE LOCAL? 
Con anterioridad al 1~/ 4/94 ,- . Entre e 1 19/4/94 y e 1 19/5/94 ;--i 

~ 

Cuando? . .. .. .. . .. +-! 
! . ' ·---------------------,-------
1¡ 

+ 

Oespues de l 19/5/94 ,-
1 .____, 

' 
:1

1
A.7a.- Durante el periodo conprend ido ! ¡A.lb .- Entre el 1~/4/94 y la fecha ¡¡ A.7c .- Durante el periodo cm,prend ic 

,/ entre e 1 19/4/94 y e 1 19/5/94 , 1 ¡ que usted especifico, funciono : 1 entre e 1 19/4/94 y e 1 19/5/94 , 
1
1 

1 
func iono en este local otra e~presa? 1 '. en este locai otra e~presa? '. l func iono en este local otra empresa 

' i 
1 
1 

!I 
SI ~ il 

:1 ' ¡ 
·1 

11 PASAR A p ARTE B 

! 

r---, 

NO 1 : -.--
1 

+ 

IGNORADO D 
! 

iA,8.- FUNCIONA OTRA EMI'ftESA EN ESTE LOCAL? 1 

1 S19 NO 9 
PASMA PARTE A FIN 

1 'I A. 9 OOSERVAC I{JfES: 1 t 1 1 1 t I t, 1 1 1 1 t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 t t 1 1 1 1 t I t 1 1 o 11111t11t111 1 1 1 1 1 1 t t O O I t 1 1 t t ' 1 1 1 1 1 1 1 t t t I t I t 1 1 1 t I I 



1 . ! 
1 
1 
1 

1 
' 1 

1 
1 

' .! 
1 

. ,¡ 
. :i 

:1 
. 

"t'l 1 ., 
1 

·! . 1 

11 
1 

1 ., 
~ 

1 .~ 
1 
1 

1 

1 
1 
1¡ 
1 

'I 
11 
1 

PARTE B 
(PARA SER COMPLETAOA EH EL CASO OE EMPRESAS QUE YA HO REALIZAN NIHGUHA ~CTIVIDAO EH ESTE LOCAL> 

~ 

EMPRESAS EMIGRANTES 

8.1 . N DE EMPRESA : 

~ 8.2. APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL : o• o o 1, O to to o I o 1 1 1 o I o t t to 1 1 1 1 1, t 1 1 •••O I O 1 1 1 1 1 1 1 1 1 O 1 1, t 1 1 1 o 1 1 0 1 

8. 3. NOMBRE CONERC !Al : ......... ................................. ...... ..... .. .. . ... ... .. ... . .... .. ...... .. ..... . 

8. 4. ESTA EMPRESA REALIZABA EXCLUSIUAMENTE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ACTIUIDADES? : 
--, 

- Ad~inistracion central de la e-.presa . 

- Otro ti po de of icina y/o centro de co,iputos exclusivos de la e.-presa. 

i 1 1 

.--, 
LJ ' ,--, i LO MENOS UNA 

SI HAY PüR 

- Deposito o garage para uso exclusivo de la e,ipresa . 1 

~ ¡+' MARCA, PASAR 
- Taller de ~anteni~iento y/o reparaciones de bienes de la ~is9'<1 e~presa . 1 ' 

L__, 
A PREGUNTA 

- Instituto de investigaciones para la ~is111a eapresa . 

- Otros servic ios prestados con exclusividad a la e91presa 1 (callp()S deport ivos, 

venta de pasajes, etc .) . 

D 
~ I 

1 
_j 

B.6 

8.5. CUAL FUE LA ACTIU!DAD PRINCIPAL DE LA EMPRESA EN ESTE LOCAL? : ..... .... ' ... ' .. ' .. . ' .. . ' .' ..... . 

B.ó. CUANTAS PERSONAS TRABAJABAN EN ESTA EMPRESA?: 

S o 111enos _ __, entre 6 y 10 1 ! !I 
entre 11 y 29 L___.1 

,----, 

lilas de 20 l_! 

18.7.- EXISTID DURANTE EL 19/4/94 Y El 19/5/94 O EN PARTE DE ESE PERIODO 
1 
1 

ALGJNA OTRA E!f>RESA EN ESTE LOCAL? 1 

1 SI r .-
l GNORAOO :,1 ! ~ ~ 1 ' 1 

PASAR A p ARTE B ' FIN 

--, 
i gno r ado <---.J 

--

--
-
---
-

-

r-

il B. B OBSERIJAC IONES: • O I t 1 1 t 111 1 1O11 1 1 1 1 • o o o fo f f o o f 1 1 t 1 1 o o o o fo O I t t t I o o o o I o 1 1 t O o o o I o I to o f O O 1 1 1 1 1 ' 1 ' O O t 1 1 1 ' t t t 1 1 t 1 1 

-
-
-
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DE Sf(JfENTO: 1 j ! D a1nu.c1flf DE onm aJESTIMto 

DE OOOEJC : 1 ! 1 1 N DE LOCAL : l....__.__.....___.. FRACC lflf: 1 -- RrolO: 1 1 ! NMZANA: l 1 



--r.::::=c---=--========= ll3 IC0CI(Jf Y CMACTERISTICAS DEL L~L =========== 
1.- OOlCOCI(Jf DEL LOCAL Jr 
IIJMBRE DE LA CALLE O RUTA: ........................... · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·r 
Nl'KM: ,, .. ,,, ,,,,,, ,.,,,., •.••.. PIS(): ....... .. ...... , .. OF. /l~L: ...................... TELEF(N): ............. ~ 

2.- ESTE LOCAL TIENE lJtA E~ESA aJYA ACTIIJIDOO ES: 
Ceos~le por 

barrido 
Erucativa 
estatal 

Sanidad O !ocluida en 
estatal + operativo especial 

Excluida por 
otras razooes 

2a.- Existe dentro de este local al~ ~resa con actividad 
distinta a la declarada (p. ej. kiosco)? 

SI 1() I~ 

1 MR IR lit l.lEOO aJES TltltAR 10 1 FIN 

3.- aNHCill DE OOJ>ACill ACTtML: 

~: 
~ pero con 
M>rad. ausentes: 

(Este casi I lero, debera 
llenarse despues de haber 

realltado 3 visitas> 
~: 

Completar el cuestionario 
con informaclon de terceros 

Completar el cuestionarlo 
con lnformacion de terceros 

4a.- Cl.W'iNT"5 EJfRESAS EXISTEN EN ESTE LIX:itl? 

aJflETAR PARTE A PARA CMA OfRESA 

4b.- Entre el 19/4/94 y el 19/5194 
f1.J1Cimo en este local otra e.presa? 

4c.- EN El PERI(D) NEJtI(lfO} <lrtNT~ 

OfRESAS EXISTIER(I( EN ESTE LOCAL? 

aJf>LETAR p ARTE B PMA ~ OfRESA FIN 

S.- ll3SERIJACIC1fES: 1 t 1 1 111t111111t1111111111111111 t t I t t 1111111 t t t t t t f t t t t t t t t I f t I t 1 1 1 t I I I t t I I t I t I I I I I I I I I 11111 1 t 

Jr 
] 

.J 
J 
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PARTE A 
<PARA SER COMPLETADA EN El CASO DE EMPRESAS QUE REALIZAN ACTUALMENTE ACTJUIDADES 04 EST( LOCAL) 

EMPRESAS P«l MIGRANTES - EMPRESAS l"'IGRIVCTES 

A. 1 . N DE ílfRESA: 

A. 2. APELLIOO V IOERE DEL PRlf IETARIO/RMJf SOCIAL: t t t t t I t t 11t111111 f f t t t t t t 1 1 11111111 1 11111111 t t 1 1 t t t t t t 1 1 1 t I t t t t 

A,3. ~E ~ERCIAL: .................................................................. , ...... , .... , ............ . 

A.4. ESTA ílfRESA REALIZA EXCLUSIUAMEJnE AL(lNA DE LAS SIOOIENTES ACTIVI~ES?: 

- Adiilinistracioo central de la e111presa. 

- otro tipo de oficina y/o centro de ~os exclusivos de la ~resa. 

- Deposito o garage para uso exclusivo de la e.presa. 

- Taller de lll<llteni•iento y/o reparaciones de bienes de la •isaa e.presa. 

- Instituto de investigaciones para la 111isaa e111presa. 

- Otros servicios prestaoos coo exclusividad a la e.presa, (callpOS deportivos, 

D 
SI ~y PM 

D 
LO NEJIJS lllA 

D 
MARCA, PASM 

D 
A PRE(UTA 

D A.6 
D 

venta de pasajes, etc.) 

A.5.- aJAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL ~E REALIZA LA ElfRESA EM ESTE LOCAL 7 .........................•....••...•• 

1ttt11 t t I t I t f t t t t 111tt11 1ttItt11 f I t t t I t 111111111111t11111111t111111f11f1111111 •• 1 •• t I f t t f t t t I t t I t t I t I t t t I f 111 f t •• 

A. 6. - awtT~ PEJMtAS TRABAJAN EN ESTA ElfRESA?: 

5 o iem D entre 6 y 11 D entre 11 y 2t D at1e21D 1!J10rado D 

A.i.- ESTA OfRESA DESDE a.MXJ OOfA ESTE LOCAL? 
Con ~ter i or i dad a 1 19/4/94 

Entre el 1::t'..'.~: 3 iles¡KJes de 1 19151'J4 9 
1 

+ t • 

A.la.- 1Alrc11te el periodo eo11prendldo A. 7b. - Entre e 1 19/4/94 9 la fecha A.7c.- IA!rmne el perlom Cdftehdlm 
entre e 1 19/4/94 9 e 1 19/5194, ~ usted especifico, ftn:lono entre el 19/4/94 j el 1915194, 
ftn:iono en este local otra e.presa? en este local otra e.presa? ftn:iono en este local otra .... ? 

1 1 1 

t 

SI 11) I(J(lm) 

PASAR A PARTE B A.8.- FlltHIA OTRA 0FRESA EM ESTE LOCAL? 

SI 11) 

' 

PASMA PARTE A 
!!==================~= 

FIN 

f A. 9 tl3SERVAC Hlf ES: ..... · · , · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · • • · · · · · • · • • · • • · • · · · · • · · • • • • · · · • • • • · · · · • · · • • • • · • • • · • • • • • • • • • • 



<PARA SER CtltPLETAOA EN El CASO DE EMPRESAS QUE YA NO REALIZAN NIHG~A ACTIUIDAD EN ESTE LOCAL> 
. ARTE B EMPRESAS EMIGRANTES 

!!================================--

B . 1. N DE OfRESA: --
B.2. riELLIOO Y OllRE DEL PRCFIETMIO/RJWt SOCIAL: .......................................................... .. ..... --e. 3. tt:BE aMERC IAL: .••...•......•...••.•.................................................................•.•.. 

8.4. ESTA BfRESA REALIZ*\ EXCLUSIWiNENTE ALGMA DE LAS SIOOIEHTES ACTIVl~ES?: --
- Mllinistracion central de la etipresa. D 
- otro tipo de of iclna y/o centro de ~ exclusivos de la e91presa. D 
- Depo,lto o garage para 1JSO exclusivo de la e11presa. D 
- Tal lur de U1teni•iento y/o reparaciones de bienes de la •isaa e91presa. D 
- lnrlituto de inwstigaciones para la 11isaa etipresa. D 
- otros servicios prestados con exclusividad a la e,ipresa, (ca.lJ>OS deportivos, D 

..... 

SI ~y Pm --...,.-

LO NOOS lM --
NARcti, PASM 

A PRE(lltTA -
B.6 --

veota de pasajes, etc. ) . 

8.5. ctML FUE LA ACTIVIIW> PRINCIPAL DE LA BfRESA EN ESTE LOCAL?: ...........•..•...•....•.•....•.....•.••••••• t_ 
11111t111111111111111t11tt111tItt1111t111t1111111 1 1 1 1 t t I t 11t111tt1111111t11111t11111111 t 1111tt11 t I t t t I t t t t t 

8.6. a.wtTAS PERSllAS TIW3AJABAN EN ESTA BfRESA7: 

s º tleOOS D entre 6 y ti D entre 11 y 2t D 

8.7.- EXISTID IXMTE EL 19/4/94 Y El 19/5/94 O EN PARTE DE ESE PERlllXJ 
Al(lltA OTRA ElfRESA EN ESTE LOCAL7 

SI 11) l(JIIWX) 

PASMA PARTE B 
FIN 

Í!P)raoo D 

........ 

li===================================~ 
B. 8 (135~ I(lltES: ....................................................... , ................................... . 

........ 

-
-
-
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INTRODUCCION 

1994 se realizará el Censo Nacional Económico de la 
Argen tina. Un Censo Nacional es un ope rativo complejo, 
miles de personas en todo el territorio nacional, se 
para asegurar la c alidad de la información que se 

En 
República 
en e 1 que 
movilizan 
genera . 

El objetivo del Censo Nacional Económico es re copilar datos 
sobre las características principales de la estructura productiva 
nacional , ( locales y empresas) . Estos datos permiten con tar con 
info rmación actualizada y confi a b le para: 

* realizar diagnósticos y estimaciones que permitan la 
f o rmulación de políticas económicas tendientes a la reactivación 
y/o reconversión del aparato productivo. 

* conocer el contexto en el que actúan los agentes 
productivos para facilitarles la toma de decisiones estratégicas. 

Para ello , el Censo: 

* generará información sobre producción, valor agrega­
do, empleo, distribución funcional del ingreso, composición de la 
oferta y de la utilización de bienes y servicios, inversión en 
activos físicos y otras caracteristicas económicas de los secto­
res de actividad que serán censados. 

* vinculará datos cualitativos y cuantitativos de las 
empresas con los locales que las integran. 

Nuestro país necesita poseer información para fundamentar 
sus decisiones y atender las necesidades de sus habitan tes. El 
Censo permite lograr este objetivo. Es por este motivo que resul­
ta importante saber si la información de la que se dispone ee 
confiable, es decir con que CALIDAD DE INFORMACION estamos con­
tando. 

Por lo tanto para controlar la calidad del empadronamiento 
censal es importante saber si se han cometido omisiones, tanto de 
locales como de empresas, durante el operativo de relevamiento. 

Por este motivo es que se realiza la ENCUESTA POST CENSAL 
(EPC) que es un operativo destinado a medir la omisión de dichos 
errores. 

Usted, se desempeñará como ENCUESTADOR de la Encuesta Post 
Censal. Su tarea consiste en visitar un conjunto de localee 
preasignados, en los que aplicará un cuestionario a través del 
cual se podrá comprobar si en el periodo censal se empadronaron 
en ese lugar a todas las empresas que correspondía. 



Ef , c: r.NSO EXPERIMENTAL 

Para l levar a c abo u n Censo Ec onómico es necesari o realizar 
un conjunto de prueba s que permitan asegurar e 1 éxito en la 
rP aliza c ión de l o perati v o . 

En el mes de noviembre de 1993 se llevó a cabo una prueba 
pi l oto en las ciudades de Rosario, Santa Fe y Paraná, con e 1 
objP.to de probar los formularios censales, medir los tiempos de 
levantamiento de la información y ajustar las estructuras y 
procedimientos de ingreso y procesamiento de datos. En ese mismo 
periodo tambien se llevo adelante en lae ciudades antes menciona­
das, un reempadronamiento de locales y empresas para probar e 1 
empadronamiento censal. 

En el mes de abril de 1994 se desarrollará un Censo Experi­
mentalen el Partido de Esteban Echeverría de la provincia de 
Buenos Aires. Este operativo tiene por objetivo probar todas las 
etapas que conforman el Censo Económico: la organización y el 
funcionamiento de la estructura censal, la metodología de capta­
ción de datos, la cartografía censal y la segmentación, la logís­
tica del operativo, los materiales y planes de capacitación, y el 
ingreso y procesamiento de datos. 

Con posterioridad a la salida del Censo a campo se realizará 
una Encuesta Post Censal Experimental, la cual servirá para 
ajustar la Encuesta definitiva como asi tambien ayudar al censo 
a revisar los errores cometidos en el empadronamiento. 

CARACTERISTICAS DE LA ENCUESTA POST CENSAL 

La encuesta al igual que el Censo abarcará todas .la..a activi­
dades económicas que se realizan con o sin fines de lucro, con 
excepción de las actividades de ganadería, agricultura, caza, 
pesca, silvicultura, servicio doméstico y aquellas actividades 
realizadas en embajadas, consulados y organismos internacionales. 

El tiempo estimado de la encuesta en campo será desde el 20 
de mayo hasta el 18 de junio. 

METOOOLOGIA OPERATIVA 

Usted, identificará y registrará detalladamente en cada 
cuestionario todos loe locales que ee encuentren en el segmento o ~ 
área de trabajo que le asigne su recepcionista. 

Su rol de encuestador es fundamental para alcanzar los 
objetivos de la Encuesta ya que es la persona a quien las autori­
dades del Censo han confiado la importante labor de verificar la 
omisión en el empadronamiento del Censo Económico 1994. Sin duda 
toda esta introducción desencadenará una serie de interrogantes, 
que j 1m tos vamos a intentar responder. 
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El primero: 

CUAL ES LA ORGANIZACION DE LA ENCUESTA POST CENSAL 

Y QUE LUGAR LK CORRESPONDE KN ELLA COMO ENCUESTADOR 

Para la realizació n del operativo. en el partido de Esteban 
Echeverría, se confo rmará una estructura del personal responsable 
del desarrol lo del operativo del relevarniento. 

Usted, corno encuestador integrará la siguiente estructura: 

EQUIPO DE EVALUACION DE LOS CENSOS 

RECEPCIONISTA - SUPERVISOR 

[ ENCUESTADOR 1 

Corno se puede observar en el diagrama, usted mas otros tres 
encuestadores dependeran de un RECEPCIONISTA, el cual también 
será SUPERVISOR y de quien recibirán instrucciones. 

El Equipo de Evaluación de los Censos está conformado dentro 
de la Dirección de Metodologia Estadistica. El mismo participó en 
el Censo de Población y Vivienda 1991 y tuvo a su cargo la En­
cuesta Post Censal correspondiente. 

Su tarea, como encuestador consistirá en relevar todas las 
unidades económicas existentes en el área que se le asigne, 
utilizando loa materiales disef\adoe para el operativo. Usted, 
deberá entregar el material cumplimentado y controlado al recep­
cionista-supervisor. 

El recepcionista-supervisor es la persona que coordina a los 
encuestadores. Les asigna el área y la carga de trabajo, distri­
buye y recepciona los materiales de relevamiento, supervisa en 
gabinete y en terreno y controla la calidad de la información 
recogida por el encuestador. En los casos en que lo estime nece­
sario, como consecuencia de la devolución de formularios que 
contengan inconsistencias, puede solicitar al encuestador la 
reentrevista al local entrevistado. 

la segunda pregunta: 

QUE TAREAS CORRESPONDEN AL ENCUESTADOR DE COBERTURA 



es d e c ir: 

QUE TAREAS DRBF.MOS REALIZAR ANTES, DURANTR 

Y DESPUES DEL OPERATIVO 

PREVIAS 

DURANTE 

DESPUES 

- Le e r el manual, el cuestionario y las 
pl anillas auxiliares antes del curso de 
c apacitación. 

- As i stir al curso de capacitación. 
- Recibir del recepcionista una copia de los 

segmentos que entrevistará. 
- Arreglar reuniones con el recepc ionista 

para la entrega de cuestionarios . 
- Recibir el material para el operativo. 

- Realizar su tarea, respetando las consig-
nas que se incluyen en el manual del 
encuestador. 

- Consultar c ualquier duda con el recepcio­
nista. 

- Entregar el material al recepcionista. 

TENGAMOS PRESENTE QUE 

* N > debemos divulgar o comentar la información proporciona­
da por l)s respondentes, pues ello infringe el secreto estadisti­
co garan ~izado por la ley 17622/68. 

* ~ o podemos delegar nuestras funciones de encuestador en 
otra pe i ·sona o concurrir acompañado por personas extraf'ías al 
relevami?nto. 

* No formularemos preguntas ajenas a los temas del cuestio­
nario o ~tilizar las entrevistas con fines que no sean estricta­
mente los del relevamiento. 

* No abandonaremos las tareas sin haber entregado el mate­
rial al ~ecepcionista. 

* N~ nos excederemos de los plazos previstos para completar 
el desempef'ío de su función. 

La tercera pregunta: 

CON QUE MATERIALES TRABAJAREMOS 

Uuted, r ecib i rá del recepcionista el siguiente material: 

- credencial 

'+ 



- manual del e nc uesta do r 

pl a n il l a de co n t r a 1 qu e c o n tenga l o s s e gme n tos a 
en t revistar 

- cue s tionar i o s para regi strar las e ntrevistas 

- lápiz y goma c on los que comp l etará e l cues t i o na r io 

- s obre s 

- c r oqu i s del s e gme n to . 

El propósito de este MANUAL DEL ENCUESTADOR es t r a ns mitir 
c onc e ptos y procedimientos operat i vos que usted, como encuesta­
do r , deberá conocer para el desarrollo de su tarea. 

De su dedicación y responsabilidad dependerá la c al i dad de 
los datos relevados y , por l o t anto, la c onfiab i lidad de la 
i nfo rmac ión que se obte nga de su procesamiento. 

Para que usted comprenda su tarea, es necesario que compar­
t amos algunos conceptos básicos. 

CONCEPTOS BASICOS 

El objetivo del Censo Nacional Económico es contar con 
información sobre las ACTIVIDADES ECONOMICAS realizadas por una 
empresa en o desde un local, con el fin de realizar estimaciones 
sobre la estructura productiva nacional; necesarias para la 
formulación de politicas económicas y para la toma de decisiones 
estratégicas por parte de los agentes productivos. 

Qué son las ACTIVIDADES KCONOHICAS? 

Son las actividades que se realizan para la fabricación y/o 
la comercialización de bienes y/o la prestac i ón de servicios, con 
o sin fines de lucro. 

Son ejemplos de ACTIVIDAD ECONOMICA: 

* para la fabricación de bienes: la fabricación de aceite 
comestible, de papel, de jabones, elaboración de productos lác­
teos, etc. 

* para la comercialización de bienes: la venta al por menor 
de productos farmaceuticos, almacén de venta al por menor de 
comest i bles y bebidas, venta al por mayor de articu les de indu­
mentar i a deportiva, etc .. 



* para la prestación de servicios: la admin istración de 
edificios de departamentos, la reparación de televisores, la 
organizac ión de actividades de esparcimiento, c ulturales y depor­

ivas . etc .. 

ONCEPTOS DE LOCAL Y EMPRESA 

En este Ce nso, la unidad sobre la cual será requerida la 
información, e s la EMPRESA que desarrolla actividades económicas 
en o desde un LOCAL. 

Qué ent endemos por LOCAL? 

Es todo ESPACIO FISICO aislado o separado de otros, utiliza­
do por una EMPRESA para desarrollar actividades económicas con o 
sin fines de lucro. Se puede acceder al interior del mismo direc­
tamente desde la calle o desde un pasillo interior, galerias o 
lugares abiertos de uso común, sin tener que atravesar espacios 
de otros local~s. 

Se incluyen los PUESTOS FIJOS (construcciones reducidas 
adheridas al piso en las veredas, en la calle, en espacios abie~­
tos o en otros lugares de circulación del público), y las vivien­
das donde se desarrollan actividades económicas. 

Por ejerrplo: 
depósito, una playa 
de diarios ( :ij o), 
consultorio m1 dico, 

una escuela, una fábrica, un comercio, un 
de estacionamiento, un restaurante, un kiosco 
una vivienda particular donde funciona un 

etc .. 

Qué enterdemos por EMPRESA? 

Es cualquier persona o forma de asociación que tiene la 
propiedad del c apital y de los bienes o servicios producidos , 
bajo cuyo control y responsabilidad se cumplen las funciones 
necesarias para su obtención y/o comercialización, con o sin 
fines de lucre. 

Por ejemrlo: - Almacén que pertenece a José Fernendez. 

- Florería, propiedad de Violeta Flores. 

- TRAMBEX S.A. dedicada a la fabrticación de 
cerraduras y candados. 

fines de lucro 
argentina. 

Fundación Martín Fierro, institución sin 
orientada a desarrollar y difundir la cultura 

- Tintorería que pertenece a Luis Yamamoto . 

- Parroquia Santa Maria. 

/., 



de ~r0 ucto, a 
re spe <:: i va men te) 
a cc eso s d e s de l a 
e ~p~ ~i0 s ab i er to s 

ofici n~s ~ mi nist ra ti va s y a almac namiento 
y n a playa de estacio nam i ento . Ha y va r io s 
c a ll e Y comun icacio ne s i n te r na s a t r avé s de 

d e uso c nmú n . 

En e s t as s ituac i o ne s de be mos c onside rar el predio como UN 
SOLO OCAL a ún c uand o esto imp l i c a c ont r a r iar la defi n i ción de 
LOCAL ap licada en el o pe r ativo . 

Habi endo d isc r i minado l as c arac teris tic a s y relaci ones e n t r e 
LOCAL y EMPRESA, anali c e mo s l o s distintos tipos de a c tiv i dades 
ec o nómic a s . 

Pa r a int r odu c irno s en este tema , r e t ome mo s el conc epto de 
ACTI VIDAD ECO NOMICA. 

Una ACTIVIDAD ECO NOMI CA debe e n t ender se como un proceso , 
e sto es, como una c ombinació n de acc ione s donde se e mplean rec u r ­
s o s tale s como equ ipo , ma no de obra , t e c nolo g ía y p r oductos para 
la FABRICACI ON Y/ 0 COMERCI ALI ZACI ON DE BI ENES Y/ 0 PRESTACION DE 
SERVICI OS. 

Ente ndemos po r : 

La FABRICACION DK BIRNRS es la. transformación de materias 
p r i mas, ma t eriales y c omponentes en productos nuevos; e l armado o 
mezcla d e p r oductos y l a reparación de maquinarias o equ i pos 
i ndust r iales .Esta defi n i c i ón excluye la reparación de a u t omo tores 
y elect r odomés ticos. 

So n e j emplo s de fabricación de bienes: la elaborac i ó n de 
p r oductos de pa naderia , la fabricación de productos e l ectrodomés­
ti c o s , l a fabr icación de muebles de madera, la reparac ión de 
t r acto res agric olas , el llenado de aerosoles (proceso de envasado 
e n fo rma hermética), etc .. 

La COMERCIALIZACION DK BIKNKS es una actividad de int erme­
diación e n l a c ompraventa de bienes, que consiste en la adquis i ­
c i ón de mercaderias para revender, en la venta de mercadería.e 
pro v i s t as por o t ro local de la misma empresa o en l a percepc i ón 
de comi siones por l a ven t a de b i enes pertenecientes a t erc eros 
(con s i gnaciones, etc .) . Además el comerciante puede fracc ionar e 
i nclus o envasar ( en forma no hermética) las mercader í as que 
ve nde . 

Po r ej emplo : venta a l por menor de fru t as y verduras , venta 
a l po r ma yo r de i ndumentar i a deportiva producida por o t r o l o c a l 
de la misma empr e sa , ven t a de a u tos en consignación, venta al por 
meno r de mi e l f r accionada y envasada. por el comerciante, e tc . . 

La PRESTACION DE SERVICIOS cons i s t e en produc i r al gu na 
mejora e n l a s i t uac ión o estado de bienes, personas, i nst itucio­
nes o la comun idad en su conjunto . 

'I 



CASOS PART CU LARES : 

A- LOCALES CONECTADOS 

Los LOCALES CONECTA.DOS son do s o 
ne. cientes a la misma e mpresa , que corr. 
producción ( persona l, equi po s y/o ma 
tal motivo no pueden aportar independ 
tados en el formulario referidos al 
cada l ocal. 

Por ejemplo: la escuela primari 
loca l es. En un local están ubicadas 
grado y la dirección d e la escuela. 
20 metros del primero, funcionan los 
plástica y el gimnasio. Ambos locales 
de produce ión y pertenecen a la rnie 
imposible obtener datos de estas uni 
dientes. 

En el c aso de LOCALES CONECTADOS 
empre ea, loe considerarnos como UN m 
cumplimentar l a información requerid 
casos son frecuentes en empresas pr 
enseñanza o a la atención de la saluc 

B- PREDIOS CON I NSTALACIONES FAE 

En algunos casos, las fábricas 
en el cual pueden reconocerse distint 
laciones distribuidas en el mismo, e 
en forma independiente desde la calle 

Por ejemplo: 

1--·-,-1 
2 

l 
L_ r~ 

. . ' ,__. __ 

OVI 

1· 
f ¡ 
1, 

2 
p 

3 

4 
d 

En este ejemplo nos encontramof 
hallan distribuidos tres e dif icios 



uA ndo en u n l oc al ~ r1=>elí.za n en forma e xclusiva activi a -
p r\U X i 1 i,3.res . es rJe r. ir . ,3. re,3.s de apoyo a las a ctividades 

pr ·nr · __ A.les Y sec11ndr1riA5 r! P 1na ~mpresé\, dí. i: ho loi:al <:onsti tuye 
unr3 r ! AD AUX ILI AR. 

La s U IIDADES AUXIL I ARE S deben estar separadas fisicamente de 
ot r o s locale s rle la ~mpresa y produc ir serv icios de uso exc lusivo 

P. l a e mpresa. que n o se inco rporan direc amente a l pro ducto 
f in a 1. 

Por ejemplo : 

la o f icina de la administración cent ral de la empresa 
FLORIO GO MEZ E HI JOS S .R .L., ubicada en Ce rrito 1870, Capital 
Fe de ra l. La fábrica funci o na en la localidad de Malina , prov incia 
de Santa Fe. En es t e caso . l a oficina de l a administración de la 
empresa consti tuye u n a UNIDAD AUXILI AR . . 

- e 1 es tac ionarnien to para lo s clientes del restaurant ·· La 
Rosa ". Dicho estacionamiento es utilizado además en horario 
diurno, para ot r os vehículos que deben abonar una tarifa por 
hora. En esta si tuación, el estacionamiento no es una UNIDAD 
AUXILI AR , ya que brinda servicios que no son de uso exclusivo 
del res t aurant. 

Analicemos ahora corno recorrer el área asignada. 

EL SEGMENTO CENSAL 

El segmento es el área de trabajo asignada a un encuestador. 
En é 1 se encuentra el conjunto de locales que deberá encuestar 
duran t e el período de re l evarniento . 

Cada segmento contiene una carga de trabajo de no mas de 100 
locales y puede estar constituido en áreas urbanas por uno o más 
radi o s c ensales y en áreas rurales por una o más fracciones . 

Us t ed, como encuestador, conocerá el área de trabajo bajo su 
r esponsabilidad a t ravés de la cartografía del segmento que l e 
entregará su recepcion ista. Es t a cartografía es t á compuesta por 
un plano de su segmento y planos de cada uno de l os radios que lo 
conforman. Por lo tanto u sted podrá rec i b ir : 

- si su segmento está conformado por un s o lo radio, UN SOLO 
PLANO DE RADIO. coincidente con su segmento; 

- si su segmento está conformado por dos o más radios , UN 
PLANO DE SU SEGMENTO y DOS o HAS PLANOS DE RADIO, en correspon­
dencia con el número de radios que integren su segmento . 

Se l e proporcionarán además , si es e l c aso , 1 istados donde 
se detall an los locales y las direcciones de las empresas que 
serán censadas por otras metodologias operativas, como por ejem-

1 1 



Se diferencia de la fabricación de bienes porque es imposi­
b P, su almacenamiento . ya que la utilización y consumo del servi­
cio es simultáneo con su produce ión. Por ejemplo : enseñanza 
primaria . 11mpieza de P.d i f ic ios, reparación de automotores 
( Autos . c amiones, etc. ) . tinto rería, reparación de zapatos, etc. 

F.:n c ada local, bajo un mismo dueño, se 
regular . varias actividadP.s económicas, por lo 
h~cer una distinción entre ellas. 

realizan, por lo 
que es necesario 

Hay actividades económicas PRINCIPALES, SECUNDARIAS Y AUXI­
LI ARES. 

La ACTIVIDAD ECONOMJCA PRINCIPAL es la que pr.oporciona al 
losal el mayor ingreso re spe cto de las otras a c tividades realiza­
dé\s en un período de referencia. Si dos act i vidades generaron 
igual ingre so , l a ACTIVIDAD PRINCIPAL es aquel l a que ocupó mayor 
cantidad de personal. Si persiste el empate, LA ACTIVIDAD PRINCI­
PAL es aquella que desarrolló durante un lapeo mayor de tiempo en 
el período de referencia . En el caso de las actividades s i n fines 
de luc r o. la ACTIVIDAD PRINCIPAL es aquella que originó el mayor 
costo. 

La ACTIVIDAD ECONOHICA SECUNDARIA es la que, en el período 
de referencia, generó ingreeoe menores a los p~oporcionados por 
la ACTIVIDAD PRINCIPAL. 

Por ejemplo: en el salón de belleza " Edua:-do Coiffeur" se 
desar rol l an las siguientes actividades: peluqu ~ría de damas y 
venta al por menor de productos de belleza. Esta, actividades son 
cla ramente diferentes; la peluquería corresponde a una prestación 
de servicios y la venta de productos es una act .. vidad de comer­
cialización de bienes. El mayor ingreso lo prop ,rciona la pelu­
quería de damas, por lo cual, ésta es la ACTIVIDAD PRINCIPAL del 
local. mientras que la venta constituye la ACTIV IDAD SECUNDARIA. 

La ACTIVIDAD AUXILIAR es una actividad de spoyo rea l izada 
de n tro de un local que genera servicios de uso exclusivo de la 
empresa, para crear las condiciones que permitan realizar las 
actividades principales o secundarias. 

Por ejemplo, en una fábrica pueden encontrai:-se actividades 
auxi liares como: 

- reparación y mantenimiento, 

- capacitación del personal de la fábrica , 

- tareas administrativas, 

- almace namiento de materiales, 

seguridad y vigilancia. 

1 • 1 
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i ;' i , -. 1-:i r r P. s r .,·, n n t c- n P n 1 

~"]1 ° f'. v n um<=>rr1 ,·· iAn 
r .--. r j l n A "' n r' 1 l i::' S a t' . 
~ "' J ,qs manz,,nas q1 P 

r.c, n i r lpn t·. i f ic ac i ón 
Jn cnmrn nl?n. 

RF.CONOCTHT F:NTO rmr, /\RF:/\ /\NTF.S DEL IN [CIO DF.L OPF:RATIVO 

1\nt -~s rlel in ir·i" rlPl o pPrAtivn. . Ud. de\.1?.r·,3 r<=>-,li_zar 1in 

· r ,r-r·, 1rir-i rni.ent,, ¡:•rP.vi r r1,-.1 -"r"'-=3 Asign ada. Re cnrr ;:i loc:: Lí mi tPs dPl 
:
0· r->p rn i=, 1 n ,,bsi=-rve P, i r,•:ip. Pn rJifr-,rP.ne;ias ent.re la ,· ;ir ngr,;1fí.;:i y 
r-,1 · pr ''nn v r-nn s1 ll P f",11,. d11rl-:iE', r-n n el Re r, epcioni.st.:1 . 

r,:s c. rr- cr,r-rirlr, r•r"'· 1 in li:, ª ,P.ri3 de gran utilidad r·Ar :-, f Amil i a ­
r · :-,,-1 r·:-,: P ron J.,q :·. n n.:1. 

NORMJ\S P/\RA RF.r-ORRER UN SEGMENTO 

- Co rn ie nc~ el rPc0rrirlo de ~u segmento por el radi n rle menor 
ni 1mP r.ei c iñn. 

- De nt ro rlel r a rl io . comi en c e P.l recorrido por lA man zana 1 . 
desde lo esq11ina ~o n ori l?ntación noroeste. Re co rra la manzana con 
el hombro de re c ho del lado de Ja pared hasta completarla. 

/ 

I 

I 

' 1 

i' ,~. ··'=========~==========~-=== 
''- - - - - - - - - - - - - ~- - - - - - - - - - - _.. 

Co n t inúe el recorrido de las manzanas que 
con l AA mismas pautas, en orden cree iente de 
completa r todas las manzanas del radio. 

conforman el radio 
numeración, hasta 

- Co ntinúe recorr iendo los radios que integran su segmento 
en orden creciente de numerac1on de los radios, aplicando las 
normas de recorrido de r adio enunciadas en el punto anter io r , 
hasta completar el segmento . 
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p lo , n Li s tado de Gr ,,rnde s Emp resas, i ncluidas en el Operativo 
Ecpecial a Gr andes F.mpresa s . 

! sted recibi rá un ~ ~o r tografía seme jante~ ésta : 

/ 
/ 

~,/ .. / 
;I' ,ti 
./ 

,, 
ti 

R05 / 
/ 

En ella puede observarse: 

GRAN BUEN:>S AIRES (06) 
PARTIDO OE ESTEBAN ECI-EVERRIA (259) 
FRACCION H"09·Ttlel01_, 11 
IIAOIOI , 07-Qf.. 
.... ' '13 

--vi-t••,..,._ 
•- ... L ..... ,,_..¡. 
- - -u-lll•-­,1.04•·• ..... 

R.OS 

ar..:..-:-
11,- -··--

Datos de ubicación geográfica: alli figuran los datos de 
código de provincia, código de departamento/partido, número de 
segmento. número de fracción y número de radio . 

Todos estos datos deben ser transcriptos al cuestionario. 

Plano de radio: en él se encuentra delimitada el área terri-



'.I n o rn i , ;:i re f'o r r 0 r c al les o pasa j es no r e ,:;z is r, r a o s e n su 
r: r, r " - P r .., f í a . 

- Tenga en r: uent R qu~ e n oda s l o s c asos e n l o s q ue e x ista 
.., P. 1·1 i .r-li c i o,.., s i. ?, n0 c- rle .::i. r. tiv i rlad e co n ó mi c a como por· ejempl o , 
r. 8r t- f:' 1P. s o c ha¡::•r:1s d P p r n fesio nale s . av iso s publicita r i o s . pe r sia ­
nr1 s h ,:1 .i r1s d e g;:¡r,:1ge s . muebles d e oficina v i o most rado r e s, se 
d P r, P r,-:\ investiga r y co n fi r ma r si e stá o n o f r e nt e a u n loc al. 

QUR ENCUESTAMOS? 

Co rno ya he mo s 0 eññ lado, us t ed debe r á r eco rrer e 1 s e gmento 
que le ha asignado e l re c epc i o n ista a f i n d e: 

ENCUESTAR. TODOS LOS LOCALES DON DE SE DESARROLLA O PUEDA 
DESARROLLARSE ALGU NA ACTIVIDAD ECONOMI CA. PARA ESTO DEBERA REGIS­
TRAR TODOS LOS LOCALE S OCUPA DOS O DESOCUPA DOS I NCLUI DOS EN SU 
AREA DE TRABAJO. 

Tenga siempr e p r esente que: 

En lo s casos que en un mi smo loca l f uncionen dos o máe 
emp r e sas. d eberá encuestar cada una de las empresas que desarro­
llan sus ac tiv i dades económicas alli. 

En sí n tes i s : 

UN LOCAL está compuesto por 

UNA O MAS EMPRESAS 

Pa ra la Encuesta Po st Censal las empresas it-.s l t li pueden 
clas ificarse en: 

NO HI GRANTES: Desarrollan actividad en el l ocal con 
a nterioridad y durante el periodo cen­
sal. 

INMIGRANTES: Comienzan a desarrollar act i vidad co n 
p o ster i or i dad al paso del c ensista. 

EMIGRANTES: De j an de desarrollar act i vidades c on 
posterior i dad al perío do censa l. 

Las e mpresas NO MI GRANTES registrará n sus respuestas en l a 
PA RTE A d e l c11e s t ionar i o y en l a pregunta A. 7. responderán " Con 
ante r io r idad al 19/4/94 " . 

Las e mpresa s I NMIGRANTES también registrarán sue respu est as 
en l a PA RTE A del c ues tionario y en la pregunta A.7. responderán 
"En t re el 19/4/ 9 4 y e l 19/5/94 " o "Después del 19/5/94" . 

Las e mpr esas EMIGRANTES cont estarán l a PARTE B de l cuest io-

1 '", 



- S i en su r ecor r ido e ncue n t ra locales ubicados en v,3.rios 
p icn~ rl e un edificio comercial o d e departamento s , comience por 
el ri9o má s alto y por Al local que , en c ada piso, se encuentra 
·nrnerlia "lmente a la de r ec ha de la escalera. recorra cada pasillo 
~an ~ l hombro de r echo pegado a la pared. 

Si en su recorrido encuentra mercados o galerias que 
incluyen varios locales, comience por el local que se encuentra a 
la de recha de la entrada y continúe el recorrido con el hombro 
derecho hacia la pared. Si hay más de un piso, comience por el 
piso más alto. 

r ·--r-T---T---,-·¡·-·-r.·--r-·----·1 l l'Y/\1 , l '(1('1,t ,,y :., 1 ,,.,., ¡ 1, /ICAl i , orA, 1 IC'C AI , i 1r-<, a1 '. 

/ : u· . 01 ~ 1 . n u· . ¡ 1 liJ ! 
r, r·· t - ,-+,u_ __ ,{-- -~t1._ :t - ,-~ J.._ .V+ -- 1: 

.~ r-=+r . ~r+r-- .1-==--=-=-=.::-=---=-- :+ i r- rr- m ----n. ... ,..,- . fl,, 11, T~ . ¡ ·- in 
f ll'Y/\1 j L/\ca1. 1 lff •I l Ll'IC/\1 l ~ i ~ j ~ 1 ICX ~'- 1 
~--·- L·--'----·--·-· ________ !:..1..!!...l...!!.·----

RECOMENDACIONES A TKNKR KN CUENTA OORANTE EL RECORRIDO 

- Cuando complete e 1 recorrido de una manzana, gr iae con 
lápiz la misma en su cartografia , a fin de realizar un control 
sobre las manzanas que ya ha revelado. 

- Cada día, recorra en lo posible manzanas completas, y no 1 



s i 1 i en es partes : 

LAVE DE IDENTIFI CACI ON ( anve rso de la lera hoj a ). 

- UBICACI ON Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL ( reverso de la lera 
ho.i a ). 

- PARTE A ( anverso de la 2da hoja). 

- PARTE B ( reverso d e la 2da hoja ). 

Comenc emos por la 

CLAVE DE IDENTIFICACION 

- Aquí deberá volcar el n ombre de la provincia , departamen ­
to / partido y el número de segmento. 

Comp leta rá e stos datos extrayendo 
cartografía del segmento ( nombre 
departamento/ partido y de segmento). 

la 
de 

información de 
provincia, 

la 
de 

- Nº de orden: en este lugar numerará en forma correlativa 
todos los locales y/o empresas que registre. 

- Nº de local: al l l egar a cada local, ocupado o deeocupado 7 

abierto o cerrado. c ompletará este casillero con el número corre­
l ativo que corresponda, siguiendo el orden del recorrido. Numera­
rá con 00 1 al 1er local que encuentre, con el 002 al 2cto local y 
así sucesivamen te. 

- Fracción , radio y manzana: completará cada uno de eatoa 
casi lleros t ranscr i biendo loa códigos correspondientes de la 
ca r tografía ce nsal. 

Po r ejemp lo al comienzo del recorrido del croquis anterior­
mente p resentado nos encontramos con el pimer local, se deberá 
completar de la s i guiente forma: 

CLJWE DE IOEMTIFICACI(J 

PROOINCIA: .. . ]1-Jfrv;,> ... ~ :, .~~ ....................... .. .. . 

ffTO/PMTIOO: ,]$.~~ .~7.>: ... ~.~Y.~~:.:.c! ....... ....... .. . . 

N DE SE~ENm: l 9 1 3 J D C(ITlU(I(J DE onm ruESTIMIO 

N DE IR)EM: 1 O I O i i ! N DE LOCAL: 1 O I O i i..) FRACClllt: 1 O ! q ) IW)JO: 1 ° 1 g 1 
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dl"t ' : 

/\ QlJl ENRS DEBRMOS ENCUESTAR 

º ~ r!l-">r'i. r, r. 11anrl0 dP.bernnp. r:·n mpletar un c uestionar io . 

DEBEMOS EN C! ESTAR 

SIEMPRE 

Lor.:al P.s: 

Abi~rtos o c Prr~dos. 

Estaciones de Berv icio y mayoristas 
dP combustible . 

NO DEBEMOS ENCUESTAR 

NUNCA 

Locales: 

Las explotaciones agrope 
cuarias, forestales, de 
cr.1za y de pesca . 

Las embajadas, c onsulados 
y locales de organismos 
internacionales. 

Locale s pertenecientes a la Dirección Las obras en construc-
General de Fabri c aciones Militares. ción. 

Empresas de c r ~dito no encuadradas Los puestos móviles. 
e n el Régimen ciA Entidades Financieras. 

Casas de camb io. Los yacimientos mineros. 

Tarjetas de Crédito. Las fuerzas de seguridad 
e instalaciones milita­
res. 

Planes de ahorro. 

Bolsas de valores y de r.omercio. 

Seguros médicoc:-. 

Las casas particulares 
donde la única actividad 
desarrollada es el servi­
cio doméstico. 

COMO COMPLETAMOS EL CUESTIONARIO DE LA ENCUESTA POST CENSAL? 

Pr.1ra responder estA pregunta, tendremos a la vista el cues­
inn~rin que h ab r Amo s rle completar y el presente manual. 

he c h,;moe un v j stazo rápido podremos distinguir las 
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e jempl o si en su re co rr ido e ncuentra la escuela Mariano Mo reno, 
deberá completar: 

2. - ESTE LOCAL TIENE !.NA OfRESA aJVA ACTIVI~ ES: 
Censab le por 

barrido 
Eckativa 
estatal 

~idad O Incluida en 
estatal + operativo especial 

Excluida por 
otras razones 

Puede oc urrir que encuentre un local que se encuadre 
dentro del listado de "LOCALES C/ACTIVIDADES EXCLUIDAS POR OTRAS 
RAZONES " . Dichos loc ales incluyen: 

* Los pertenecientes a loa poderes ejecutivo, legisla­
tivo y j udicial de nivel nacional. provincial y muni c ipal. 

* Las ofic inas administrativas 
pública nacional, provincial o municipal 
ministerios, mun icipios, etc.). 

de la administración 
(sedea de gobierno, 

* Servicios culturales y otros servicios sociales 
públicos. 

* Legislaturas nacionales y provinciales, concejoe 
deliberantes y otros locales deatinadoe al poder legislativo. 

* Los locales incluidos en el operativo por padrón 
(bancos compañías de seguro, financieras y empresas mineras). 

* Los locales pertenecientes a obras sociales. 

Ver i fique esta lista para asegurarse de no encuestar loe 
local es exceptuados. Si es el caeo, complete con una X el casi­
llero co rrespondiente. 

Por último marcará el casillero IGNORADO, sólo en el caso de 
que el local se encuentre deeocupado. 

Reaumiendo, marcará el casillero de: 

- ceneable por barrido, ei el local tiene una actividad que 
no cae en las restantes, y no figura entre las exceptuadas. 

educativa estatal, si el local ea un centro educ ativo 
públ ico. 

- sanidad estatal, si el local ea un hospital o centro de 
salud público. 

- incluida en el operativo especial, si en el local ejerce 
,_111 ,-. 1:~mpr-e~~ q•.1P fiqur-a i:;,n el 1 ist,~do ad j untado a la cartoqr·afí.a . 

1 '7 
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t. o n inuemo s con el revl:'rso d e la primera ho j a del cuestiona-
r i o . 

lJBICACION Y CA.RACTERISTICAS DEL LOCAL 

1. - UBICACION DEL LOCAL: 

- Registrará los datos referidos a la ubicación del local: 
Nombre de la calle o ruta: el nombre o número de la calle o 

ruta. deberá anotarse tachando lo que no corresponda. Por ejemplo 
s t se t rata de un local ubicado sobre la Ruta Nacional N° 8 , se 
tacha ··calle" y se esc ribe "Nacional Nº 8 " . 

Nº / Km: el número del domicilio o el km. de la ruta corres­
pondiente al local, tachando lo que no corresponda. Por ejmplo si 
el local está sobre la Ruta Nacional Nº 8, km. 17, se tacha " Nº y 
se esc r ibe " 17". 

Piso, of/local, tel éfono: registrará estos datos en forma. 
clara y l egible . 

Cuando el local t enga más de una entrada, consignar el n° de 
entrada al local que se usa para la correspondencia, aclarando en 
observaciones los números de las otras entradas. 

Cuando se trate de un puesto fijo sobre la calzada o la 
acera, anotar como referencia la dirección de la puerta más 
próxima y en Observaciones registrar "Puesto Fijo' ' . 

Si el puesto fijo se encuentra en el interior de un local 
dedicado a otra actividad (escuela, hospital, subterráneo, etc.), 
registrar en observacionesw las referencias necesarias. Veamos el 
siguiente ejemplo: se está encuestando el kiosco en el andén n° 4 
de la estación terminal de colectivos "Mariano Moreno " , a la 
derecha del puesto de diarios "Carina" y a la izquierda del bar 
"Pancholandia". 

2.- ESTE WCAL TIENE UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES?: 

El objetivo de esta pregunta es detectar que empresas deberá 
encuestar dentro de ese local. 

- En 1er lugar deberá verificar si la dirección de ese local 
figura en la cartografía del segmento como local incluido en el 
Operativo Especial a Grandes Empresas. 

Si encuentra que el local empadronado está incluido en ese 
grupo, marque con una X el casillero "INCLUIDA EN EL OPERATIVO 
ESPECIAL". 

- Si está en presencia de un establecimiento educativo o de 
sa lud estatal, marque con una X el casillero correspondiente. Por 
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nuPvo cue s ti ona r i o, consi gna ndo en 2a l a respue s t a NO. 

2.- ESTE LOCAL TIEJIE lWI OfRESA aJ'M ACTIUJDAO ES: 
Censab le por Ecu:at íi,,a 

bar r i do estala 1 
Sanidad O Incluida en 
estatal t ~rativo especial 

Excluida por 
otras razones 

2a.- Existe dentro de este local al~ ~resa coo actli,,idad 
distinta a la declarada (p. ej. kiosco)? 

SI 

1 AOOIR IJC IIJEW aJESTICW!RIO 1 FIN 

3.- CONDICION DK OCUPACION ACTUAL. 

l~rado 

Si el l ocal se encontrara "OCUPADO " u "OCUPADO PERO CON SUS 
HORADO RES AUSENTES " ( en este caeo deberá informarse por 
terc eros), marcará el casillero correspondiente y continuará con 
la preg. 4a. 

Si en c ambio la respuesta fuese " DESOCUPADO" (existirá este. 
marca sólo si en la pregunta 2 marcó IGNORADO), marcará el casi ­
l l ero correspondiente y continuará con le. preg. 4b. 

RKCORDKHOS: SIGAMOS SIKHPRK LA FLECHA 
COHPLKTKHOS TODAS LAS PREGUNTAS 

4a.- CUANTAS EMPRESAS EXISTEN KN ESTE LOCAL? . 

Registrará la cantidad correspondiente y pasará a completar 
la PARTE A para cada empresa. 

RECORDEMOS: SE DEBEN COMPLETAR TANTAS PARTES A COHO EMPRESAS HAYA 
ACTUAI.MENTE EN EL LOCAL 

. 1 



- e xcluida po r ot r~s razones. si el local tiene una activi­
darl r:o mo las que se enumer,3. r o n mAs arriba. 

i gnoradn . Ri P l lnc,3.l está desocupado . 

RECORDRMOS: SIGAMOS SIEMPRE LA FLECHA 
COHPT.RTEMOS TODAS LAS PREGUNTAS 

2a. - EXISTE DENTRO DE ESTE LOCAL ALGUNA EMPRESA CON ACTIVI­
DAD DISTINTA Al~ DECLARADA. 

Si contesta NO o IGN. finaliza el cuestionario. 

Si contesta SI deberá abrir un nuevo cuestionario, solo si 
la razón social de la 6ltima empresa es totalmente independiente 
de la anter i.or, respetando e 1 número de local y con un nuevo 
número de orden. 

Por ejer.iplo: 

- El er-~uestador se encuentra con una escuela pública, por 
lo tanto en la pregunta 2 marca el casillero Educativa Estatal. 
Al formular .a pregunta 2a, se le informa que dentro de la escue­
la funciona un kiosco de golosina.e cuyo propietario no tiene 
relación alg1na con la escuela. En eete caso si ee deberá abrir 
un nuevo cue3tionario. 

2 . - ES TE LOCAL TI EME tJtA OfRESA aJYA OCTIU IIW> ES: 
Censable por EclJcat.va 

barrido estatal 
Sc.lidad O Incluida en 
estatal + operativo especial 

Excluida por 
otras razones 

2a.- Existe dentro de este local al!1Jlil e.presa cm actividad 
distinta a la declarada (p. ej. kiosco)? 

SI fil 1 (MJWX) 

AOOIR LIC flJEW aJESTIIMUO FIN 

- En le. empresa automotriz LEVES, que será obje t o del opera­
tivo especial e. grandes empreeae, el encuestador ee encuentra con 
un kiosco de bebidas y golosinas cuya e.dminietre.ción corre por 
cuenta de la misma. empresa. En este caso, NO deberá abrirse un 
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di c ho l ocal pertenece a una cadena come r cial se colocan otro s 
da os identificato r ios que permitan diferenciarelo del resto ( Nº 
de suc u rsal, Nº de local, zo na, etc .) 

Por ejemplo: se está encuestando e 1 almacén " LA PRIMAVERA " 
de J OSE SAN FILIPPO S.R.L. , en este caso se registra : 

. ' 

p ARTE A (PARA SEA (:()!PUTADA 04 EL CASO DE EMPRESAS QUE REALIZAN ACTUALM04TE ACTlUIDADES EN EQTE LOCAi 

A.1. N DE DfRESA: ! O I i. J 

A.2. rfELLIOO Y IOmE DEL PRlFIETARIO/RAMt SOCIAL: .... ~.Q.~l; .. ~~-~. ::f.1.L;,,1}:'FQ .... ;$r~.-. h : ............. .. 
A.3. IIBE O*ERCIAL: \\LA ~ R ·1 HA VER A 

11 
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A_ 4. - ESTA EMPRESA RKALI ZA KXCLUS IV AMKNTK ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES ACTIVIDADES?: 

El objetivo de esta pregunta es indagar si se está en pre ­
senc ia de una UNIDAD AUXILIAR. Si el entrevietado reeponde en 
forma afirmativa a algumo de los items, marcará el casillero 
correspondiente y c ontinuará con la pres. A. 6. De l o contrario 
conti nua con la pres. A.5. 

A. 5 . - CUAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL DK LA EMPRESA KN ESTE 
LOCAL?: 

Se registrará le. actividad principal de la empresa de acuer­
do a las definiciones dadas y ee registrará esta pregunta siempre 
y cuando no exista marca en ningún casillero de A.4. 

A.6.- CUANTAS PERSONAS TRABAJAN KN ESTA KHPRRSA?: 

Anotará en el casillero correet,ondiente el n° de personas 
quie t rabajan en la empresa y continuará con la preg. A.7. 

A.7.- ESTA KHPRKSA DKSDK CUANDO OCUPA ESTE LOCAL?: 

El objetivo de esta pregunta ee detectar el status migrato­
r io de l as empresae. 

- Si lo hace con anterioridad al 19/4/94 (empresa no migran-

..., ..,.. ¿_ ._, 
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4b. - ENTRE EL 19/4/94 Y EL 19/5/94 FUNCIONO EN ESTE LOCAL 
OTRA EMPRESA? . 

Si l a respu ~s t a es S I , continuar con la preg . 4c. 

Si l ,9. respuesta es NO o IGN. , finalizar la entr,ivista. 

4c. - EN EL PERIODO MENCIONADO CUANTAS EMPRESAS 1:XISTIKRON EN 
ESTE WCAL?. 

Registrará la cantidad correspondiente y pasará a completar 
l a PAF.TE B. 

RECORDEMOS: SE DEBEN COMPLETAR TANTAS PARTES B COMO EMPRESAS 
HAYAN EXISTIDO EN EL LOCAL DURANTE EL PERIODO CENSAL 

5.- OBSERVACIONES 

Registrará en esta parte de la hoja, cualquier comentario 
referido a Ubicación y Caracteristicas del Local. 

PARTE A 

Esta parte del cuestionario la deben completa .:- aquellas 
emprE sas que real izan actualmente actividades en este .usar. 

A.1.- tf> DK EMPRESA 

Anotará aqui el número de empresa, anotando como empresa 01 
a la primera empresa que entreviste dentro de ese loce. l, 02 a la 
segunda y asi sucesivamente. 

A.2.- APELLIDO Y NOHBRE DRL PROPIKTARIO/RAZON SOCIAL 

Se consignará e 1 nombre de 1 propietario de la err,preea que 
desarrolla la actividad económica en dicho lugar. 

A.3. - NOMBRE COMERCIAL 

Se c onsigna el nombre con el que se identifica el local. Si 
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La s pregun as e 
f e r!:ln explicadas para 

r e spo nderá n 
l a PART E A. 

de la misma man e ra que como 

Ha s t a a q u i 
qu P 11. t e d deb P. 

o dn es to en l 

l:'s t, á , od a 
real i za r. 
p r· á c t i r; a . 

la P. XP l icac ió n te ó r i c a dP. la s ta r ea s 
pero l o i mpo rtante es c o rno conc retar 

Para e ll o . Ud. e nc o n t rará e n l as pág i nas s i gui e n t e s una guia 
de eie r c icios c o n di s t i nt a s s i tuaciones con la s qu e pu e de e ncon ­
tr;, r t'-e ( no s o n l as ún icas ) y la Clave de Co rrecc i ó n co rre spon­
dien e. 

Además e l manu a l . p resenta una guia de como c omp letar el 
c 1e s tionario co rrectamen t e . 

La lectura de esta última parte así como la ejerc i t aci ó n nos 
hará n comprender realmente nuestra actividad c omo ENCUESTADOR de 
l a ENCUESTA POST CENSAL y nos ayudaran a desempe~arno s c on e f ic a ­
cia . 

Somos c onscientes de que su rol de encuestador no ee fácil 
de desempeñar, por ello es importante tener siempre a mano este 
manual para re currir a él tantas veces como sea necesario. 

Y RECUERDE! 

Una vez i dentificada la situación, es decir el local, las 
empresas existentes, su tarea sobre como llenar el cuestionario 
es fácil ya que sólo tiene que poner cuidado en: 

SEGUIR LAS FLECHAS y COMPLETAR TODAS LAS PREGUNTAS 

Ahora nos despedimos hasta el Curso de Capacitación en el 
que veremos juntos todos estos conceptos y nos prepararemos 
eficazmente para cumplimentar nuestra tarea exitosamente. 



te) marcará el cas ille r o co rrespondiente y continuará con la 
preg. A.7a. 

- Si lo ocupa entre el 19/4/94 y el 19/ 5/94 (empresa inmi­
grante), marcará el casillero correspondiente y anotará la fecha 
de inici o de actividad en ese local y continuará con la preg. 
A.7b. 

Si lo ocupa 
marc ará el casillero 
A.7c. 

después del 19/5/94 (empresa inmigrante) 
correspondiente y continuará con la · preg. 

RECORDEMOS: SIGAMOS SIEMPRE LA FLECHA 
C",OMPLRTRHOS TODAS LAS PREGUNTAS 

Si en A.7a . A.7b o A.7c la respuesta es SI, se continúa el 
cuestionario en la PARTE B. 

En cl3.mbio si la respuesta es NO o IGN. continuar con la 
preg. A.8. 

A.8.- FUNCIONA OTRA EMPRESA EN RSTE LOCAL?: 

Si la respuesta es SI, se completará otra PARTE A. 

Si la respuesta es NO, finaliza el cuestionario. 

RECORDAR: 

Cuando en un local exista más de una PARTE A o PARTE B, se 
abrirán tantos cueetionarioe como eean neceearioe, cambiando el 
número de orden, respetando e 1 número de local, repitiendo loe 
datos de CLAVE DE IDENTIFICACION y marcando el casillero de 
continuación de cuestionario. 

PARTE B - EMPRESAS EMIGRANTES -

Esta parte del cuestionario la deben completar aquella.e 
empresas que no realizan actividad ~n eete local en la actuali­
dad, pero la realizaron en el periodo censal o en parte de ese 
periodo . 

Las empresas emigrantes que integraron un local serán lista­
das, dentro de ese local, partiendo del número 01, en adelante. 
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KJKRCITACION 

An t e las siguientes s i tuaciones, sef\ale como deberie. com­
p leta r e l o lo s c uestionari os. 

Supondremos que Ud . e s t á recorr i endo un segmento y se e n ­
c u e n t ra co n lo sigu i en t e . 

1) Escuela municipal " Domingo Sarmiento " en cuyo inter i or ee 
enc uentra un k i osco administrado por la cooperadora de padree. 

2 ) Un local que con ti ene en su interior una verduleria y una 
carnicería, ambas están dirigidas por diferentes duef\oe. 

3) Un local desocupado , en el cual funcionaron eimultánee.­
mente en el periodo censal una lenceria y una libreria, (razones 
sociales diferentes). 

4) Estamos frente a LEVES, una empreea automotriz que no 
está i nc luida en el listado de " Incluida.e en el operativo eepe-
cial ", en su interior existió durante el periodo ceneal, un } , 
comedor administrado por el Sr. Gutierrez q1;1é tiene uh contrato ... ..... _,;1· '"'· 
de alquiler con loe directivoe de LEVES y una v6nta d.e · ropa (le ·: ;:¡.1: . ... , 
trabajo para loe empleadoe, adminietrad& por LKVRS ., "• ,, 

5) Nos encontramoe en una caea de fotografia que inició eue 
actividades el 02/05/94 y en donde anteriormente funcionaba una · ; 
ca.ea de venta de ropa para bebee. 

6) Estamos en una bazar, propiedad del Sr. Fernández que 
inició sus actividades el 01/01/90, funciona ademAe ~n el miemo 
una perfumeria administrada por la Sra. de Roealle, la cual ftoe 
informa que durante el periodo ceneal funcionó tambi~n, en eee 
local, una venta de articuloe de limpieza. 

7) Noe encontramoe frente a la Recuela Privada "Diae Feli­
ces". En la vereda de enfrente (pertenece al eep,ento que visita­
mos) funciona el aimnaeio y la eala de computación de la mimna. 

8) Nqa encontremos ante un "Laboratorio de Ahálieie Clíni­
cos .. , en ,.;ttüyo interior trabajan tres bioquimicoe. 

Coneideremoe primero el caeo en que todoe trabajan juntoa 
bajo una e6la adminietraci6n y luego 

el ca.ea en que loe tres trabajan en forma independiente. 

g) Eetamoe frente a un local de venta de 
hogar, al lado con una entrada independiente ee 
depósito del miemo. 

articuloe del ,., 
encuentra el 

10) Noe encontramoe con un estudio jurídico , en el que 
trabajan aeociadoe tres abogadoe. Haeta el 17 de mayo trabajaba 
también una escribano pero en forma independiente del reeto . 
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barrido . se trata de una ún ica empresa co n local es co ne c tados. En 
eR~ ~aso regis traremos un únic o local con la dirección co rrespon­
d j_~nte y todos los datos y aclararemos en l a pregunta 5 . Observa­
c i n nPS l a ot ra direcció n. 

8) a) Se t ra ta de una úni ca empresa, una PARTE A (un único 
cue s ti o na r io). 

b) Se trata de t res empresas, e xistirán tres PARTES A, 
(es decir exist i rán tres cuest ionarios). 

9) En principio se t rata de dos locales, uno comercial y 
ot r o una unidad auxiliar. Si al comenzar a indagar nos damos 
cuen ta que no pueden separarnos la información, por ejemplo, 
número de empleados que trabajan en uno u otro loc al , entonces 
es t aríamos en presencia de un local conectado, es decir registra­
r íamos la i nformación como uno solo y anotariamos la presencia 
del otro en observaciones . 

10) Se trata de una empresa actual, la conformada por loe 
tres abogados, es decir completamos una PARTE A. En la pregunta 
A7a, A7b o en A7c la respuesta será SI (ya que el escribano 
trabajaba en forma independiente del resto} y completará para 
éste la PARTE B. 

.'B 



cr J\ Vf\ DE CORRECCION 

Pr i mern rJebP.rnOP l LenA.r l-:\ ubicación del loc ,:i l. 
l~ r·r Pa; in t a 2. m,3.rcarerno s el c asillero de " Educativa 
.,rlinin iB . raremos la pregunta 2a) . c uya respuest-'3. será SI 
mn~ a Ah r i r u n nuevo cuestionario para el kiosco. 

luego en 
Estatal " , 
y pasare-

El nuevo c uestionari o tendrá un nuevo número de o rden (uno 
rn~P, que el antP.rior), el mismo número de local y una marca en el 
c r1 sillero de continuación de 1 cuestionario. En l-3. pregunta 2 
rn-,rca rá " CensablP. por harrido " y continuará con la pregunta 3. 

¿) ce t ra ta de un sólo l ocal con dos empresas. Como ambas 
exi~tPn en lR actu~ljrl~rl ~e deberán completar dos PARTES A. Esto 
q11i.Pre decir que existirán para este local dos cuestionarios. El 
SPf?.tmdo tendrá u n nú me ro de orden mayor que el primero, el mismo 
núme r o de local y mar c ado el casille ro de continuación de cues­
tjnnario . La numeraci ó n rara las empresas será 01 para la primera 
qllP encueste y 02 par!:l. la segunda. 

3) Se tr-,ta de un local desocupado, marcará este casillero 
en la pregunta 3, ésto significa que en la pregunta 2 marcó el 
casillero IGNORADO. luego en 4b) marcará SI y completará. doe 
PARTES 8, una para la lenceria y otra para la libreria. Para la 
segunda empre~a escribirá un nuevo número de orden , el mismo 
número de local y marcará el casillero de continuación de cues­
tionar jo . 

4 ) Estamns ante el caso de un local y dos empresas. P.n el 

Una es LEVES y la otra el comedor administrado por el Sr. 
G11r,l. errez. ('.0mn LEVES n0 figura en el listado de " Incluida en el 
0 r,Pra ti vo Pspec ial", en la pregunta 2 marcar;i "Censa ble por 

r1rrirlo " y r0 nt.inu,,rá con la pregunta 3 , luego completará la 
FARTE A y P. n A . 8. co n testará SI, por lo tanto deberá abrir un 
nuevo cuestio nArio mñrcñndo el casillero correspondiente, anotan­
no el número d e orden (superior al anterior) y repitiendo el 
núme ro de local. 

5) Estamos frente a un local ocupado por una sóla empresa, 
en .o n c es comp le tr:' mo s la PARTE A. al llegar a la pregunta A7 , 
mr.1r c ,,r~ el casi) lF?ro " ént.re el 19/4/94 y P.l 18/5/ 94 " y registrará 
la fe c hR co rrespondiente. luego en A7b responderá SI y pasará a 
completar la PARTE B para la otra empresa. 

6) TenPmos en la actualidad dos empresas y una empresa que 
ex is ió en P.l período censal. Completamos para las actuales dos 
PARTES A y una PARTE B para la venta de artículos de limpieza. 
Re co r da r que para la segunda empresa actual deberá marcar el 
casillero de continuación de cuestionario, r egist rando un número 
de o rdPn ~uperio r al ante rior y anotando el mismo número de 
loral. 

7 ) Encontramos un local c uya actividad es censable por 

-
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INFORME CORRESPONDIENTE A LA PRUEBA PILOTO DEL CENSO ECONOMICO 

DIRECCION DE METODOLOGIA ESTADISTICA 

A-) OMISION DE LOCALES 

Respondiendo a uno de los objetivos que tenía esta Dirección en la 
prueba piloto del Censo Económico se dan a continuación los resultados de 
omisión de locales. Estos resultados se obtuvieron al cotejar las planillas 
de empadronamiento censal (PPCE) con las empadronadas por esta Dirección 
(RPPCE). La comparación se realizó a nivel de locales y a nivel de empresas. 
El estimador que se presenta a continuación correspode a locales. 

donde: 

~ • ( A+OPPCB -l) •lOO 
A+ORPPCE 

A es la cantidad de locales que coinciden, es decir fueron relevados en 
los dos operativos. 

OPPCE es la cantidad de locales 011itidoa por el CEN'94. 

ORPPCE es la cantidad de locales oaitidos por el RCEN'94. 

El ·estiaador propuesto arroja 

<Ji4ISI~ TOTAL IE LA PPCE 

13.6'l 1 
Coa:> P.lllde observarse el porcentaje de oaisión es al to y lo interesante es 
poder 41,criainar la oaisión del 13.~ de loa locales. 

Desocup. Servicio u. A. Prof. Collercio Industria L. c. 
4.5~ 3.~ l.~ l.~ o.~ o.~ 0.4~ 

Del cuadro puede observarse que la oaisión úa alta la tienen los 
locales deocupados. 

Los servicios oaitidos corresponden en gran aedida a econo11!a no 
registrada (carecen de nwaero de CUIT y ANSES), tales coa> ensei'\anza 
particular, gillrlaSios pequet\os, etc •. 

Debería ponerse ús cuidado en la definición de unidad auxi 1 ia.r, COIIO 

se anticipó en el informe anterior la definición de la aisaa no es clara y 
tiende a confundirse con la de local conectado. 
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INFORME CORRESPONDIENTE A LA PRUEBA PILOTO DEL CENSO ECONOMICO 

DIRECCION DE METODOLOGIA ESTADISTICA 

B-) OMISION DE EMPRESAS 

En el informe anterior se presentó la omisión de la Prueba Piloto del 
Censo Económico (PPCE) a nivel de locales. Para poder obtenerla se cotejó la 
información relevada tanto por la PPCE como por el Re-empadronamiento de la 
Prueba Piloto del Censo Económico (RPPCE). De dicha comparación se obtuvieron 
los locales omitidos, los cuales dieron origen a la estimación presenta.da. 

Con los locales apareados se trabajó la omisión de empresas. El 
estimador utilizado para medir la omisión de empresas fue el del Sistema Dual. 
A partir de este estimador puede obtenerse una estimación del total 
poblacional, que está definido por: 

( 1) 

donde,.. 
N es la estimación del total de empresas en el período censal. 

" NlPPCE es la estimación del total de empresas en el RPPCE. 

NPPCE es el total de empresas en la PPCE. 

" Mes la estimación del total de eapresas no omitidas, registradas en 
ambos operativos. 

El correspondiente estimador de la tasa de oaisión de empresas a partir 
de (1) es: 

En nuestro caso O= l.65~. 

si se compara esta tasa de omisión con la obtenida para locales, es 
evidente que la tasa de omisión de empresas resulta ser un número bajo. Esto 
puede explicarse ya que el 93.5~ de los locales tienen una única empresa. Como 
para la construcción del estimador del Sistema Dual se utilizan los locales 
aparea.dos, al tener estos con las empresas una relación uno a uno, una vez 
registrado el local, se capta la empresa. 

Las omisiones de empresas son variadas pero las que más contribuyen son 
las correspondientes a profesionales. Se sugiere incluir en el manual del 
censista ejemplos referidos a estudios jurídicos, contables, etc.¡ que si bien 



1 

~ 

Es necesar ·o poner más énfasis en la detección de industrias ocultas, 
s i bien el porcentaje de omisión no es alto, no hay que descuidarlo ya que 
puede serlo para ciertos sectores. 

Se consideró útil evaluar el comportamiento de nuestro operativo a 
través de un estimador diferente, que midiera la performance del re­
ernpadronamiento . El estimador propuesto es: 

E• ORPPCE •lOO 
2 A+ORPPCE 

Al calcular el porcentaje de omisión del RPPCE se obtuvo 

OMISION TOTAL DEL RPPCE 

7.5~ 

discriminado de la siguiente foraa: 

Desocupados Servicio Comercio Profesionales 

2. 7% 1.6~ l.~ l.~ 

Industria 

o.~ 

r 

-
rl 
1 

El porcentaje de omisión del RPPCE es alto. De la COllparación de aabos~ 
estimadores y de la observacióq en caapo surgen las siguientes consideracio­
nes: 

- sería conveniente aclarar conceptos referidos al eapadronaaiento de 
los profesionales. 

, 
- se recomienda incluir en los manuales ejemplos más complejos y 

conectados con la realidad. 

' - se cree necesario implementar una capacitación dirigida a captar loa 
locales desocupados, especialmente si lo que se quiere obtener es un padrón 
(marco muestra!) que servirá para futuras muestras. 



L'ffOR.~E CORRESPO:'-iDl~TE A LA E'/Cl"ESTA POST C~SAL DEL CENSO 
EXPERl:\tE~'T..\L ECONOMICO 1994 

DIRECCION DE '1ET0DOLOGIA ESTADISTICA 

El stgwente uúorrne corresponde a la Encuesta realizada en el partido de Esteban Echeverria por 
e ta Duecc1on.. de-de el 20 de mayo al l l de JWUO de 1994, con el obJenvo de mechr la orrus1ón en el 
~mpadronam1ento del C en.so Expenmental Económico 1994. 

Al igual que en el uúorme presentado oportunamente sobre el trabajo realizado en la prueba 
ptloto én la ciudad de anta Fe se presentan dos esnmadores de omisión: 

1 ¡ correspondiente a locales 

2) correspondiente a empresas. 

El presente uúorrne se refiere al esnmador de la tasa de omisión correspondiente a local.es. 

l J El esnmador de la tasa de orrus1ón de local.es es: 

E = f¡ !P~ - N Cmk X 100 

NcrJ-1'9,4 

. ·1;, : .. ... 
: & • •. • • ": 

''i- . . .. . . . .. 
(1) 

donde: /'\ 

. EPC'94 es la estimación del total de locales en la Encuesta Post Censal (EPC). 
cnEPC'94 = 2. 185) 
NCEN'94: es el total de local.es en el Censo Experimental Económico (CEN'94). 

( l ) es eqwvalente a: 

donde: 
Í es la estimación de la cantidad de locales que coinciden, es decir, que fueron relevados en los 
p operativos. (nA = 1.724) 
'OCEN'94: es la estimación de la cantidad de locales omitidos por el CEN'94. CnocEN'94 = 461) 
eEPC'94: es la estimación de la cantidad de l.ocalcs onútidos por La EPC'94. (11QEPC'94 ª 221) 

El estimador propuesto arroja: 

ESTIMACION DE LA TASA 
DE OMISION DE LOCALES 

EN ELCEN"'6 
12,3 

Como puede observarse la estimación de la tasa de omisión es alta y similar a la obtenida en el 
operativo llevado a cabo en Santa Fe 03,6%), pero lo interesante es poder discnrninarlo: 



tienen un único local funcionan, o bien como empresas separadas, o bien como 
una única empresa. 

Los estimadores obtenidos, de omisión de locales y de empresas, para 
esta prueba piloto, indican la necesidad de dar prioridad a la captación de 
locales ya que una vez identificados los mismos resulta simple, si se mantiene 
la relación encontrada 1 local = 1 empresa, identificar las empresas 
existentes dentro de ellos. 

NOTA: El RPPCE fue realizado con encuestadores igualmente capacitados que los 
censistas y el material utilizado fue el suministrado por la Dirección de 
Capacitación de la PPCE. 

Los encuestadores no recibieron consignas especiales (por ej. timbreo 
de domicilios), es decir, el re-empadronamiento trató de medir las variaciones 
entre los dos operativos. 

.., 
'f 

' 
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d )segun los dl.forentes penodos de capac1tac1ón de los encuestadores: 

Por ultimo. cabe destacar que la EPC también tuvo una onusión considerable de locales. Nótese 
que esto baJa considerablemente la om1S1ón censal, puesto que el estimador propuesto contempla los 
locales omindos por La EPC Cno de los factores que awnentó considerablemente la omisión de la muestra 
fue la eX1Stenci.a de dos estratos bten diferenciados de encuestadores. Esto fue debido a que uno de los 
grupos fue capacitado durante uri.a semana, mientras que el otro durante un día y medio debido a que se 
encontraban realizando otras tareas. 

mayor ttemoo de capacttadón 
1 

menor tiemoo de capadtadón toCa1 1 

9,5 i 2,8 12,3 
7 7,2 ¡ 22,8 100 

Como puede observarse los encuestadores con mayor capacitación registran la mayor proporción 
de locales omitidos por el Censo Experimental Económico 1994. 

,., 
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' 1 

a, s¿gun ~0nd.ic1on de ocupación 

Erttmadóo tasa de omisión 
ocuoados 

Esttmadón tasa de omisión 
desocupados 

Estimadóo tasa de omisión total · 

1 -l,9 12,3 
óO 2 1 39 8 100 

En este operatlvo el porcentaje de locales desocupados omitidos por el Censo se mantiene como 
¿n el op¿ratlvo llevado a cabo en Santa Fe, no obstante el manual del censista rescata la localización de 
este npo de local¿s en el empadronamiento. La hipótesis que explicaría esta situación es que la dinámica 
d¿I operatlvo censal (empadronamiento, divisiones del tipo No Empadronable - Empadronable y no 
censable - Empadronable y censable - decisiones sobre el tipo de cuestionario a aplicar A, B o C , llenado 
del cuestlonano correspondiente, etc.), colocarla a los locales desocupados en un lugar de importancia 
menor 

El porcentaje de la estimación de la tasa de omisión que corresponde a locales ocupados, puede 
dividirse: 

b'¡ segun rama de actividad: 

COMERCIOS I SERVICIOS PROFESIONALES UNIDADES INDUSTRIAS TOTAL 
1 AUXILIARES 

3,8 2,1 0.8 o,~ 0,2 7,4 
.' 1,-l . 1 28,4 10,8 6.8 2,6 100 

En este cuadro se rescata el elevado porcentaje que mojan los locales destina.dos a comercio, si 
se considera que en Santa Fe, dicho porcentaje fue de 0,8 %, manteniéndose el resto con pequeñas 
vanaciones. 

Se calculó a.demás la estimación de la tua de omisión según la distancia existente de los 
segmentos al Perrocarril Gerwal Roca. 

c)segÚn localización geográfica de los segmentos encu.est.ados: 

PROXIMOS AL F.G.R ALEJADOS DEL F.G.R. TOTAL 
4,6 7,7 12,3 

37,4 62.6 100 

Los segmentos cercanos al ferrocam1, generahnente presentan mayor cantidad de locales, están 
en areas urbanas, en consecuencia el censista prestaría mayor atención en su recorrido. No sucede lo 
rru.smo ¿n los segmentos ubicados en áreas semi-rurales donde la densidad por manz.ana de locales es 
menor, en consecuencia el cens1Sta tendería a omitir debido a las distancias que debería recorrer para 
encontrar los locales. 

! 
! 
1 

,... 
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(2) 

1 c. timador propuesto arroja : 

; ESTIMACIO~ DE LA TASA 
DE OMISION DE EMPRESAS 

EN EL CEN'9• 
5,6~ ó 

Corno puede observarse la estimación presentada es un número alto, si se la compara 
.:on l.a obtenida en Santa Fe ( 1,65%). 

A partir del total de empresas relevadas por l.a EPC, se dispone de datos, entre otros, 
·orno : cantidad de empresas existentes por local, tipo de actividad desarrollada por la 
empresa en el local y cantidad de personal ocupado por la empresa en el local. Puesto que el 
estimador (2 ) contempla la estimación del total de empresas en la EPC, con la información. ?~ · 
disponible se puede discriminar la estimación de la tasa de omisión de empresaa ~ d · ,;} ~ · 
empadronamiento censal según: · · · t 

a) cantidad de empresas en la EPC y en el CEN'94 

roa empresa eo la EPC y Dos empresas ea la EPC y.., Total 
nineuna emp~sa eo el CEN'9.f una emoresa ea el CEN'9.f 

5,4 0,2 .5,6 
9·7,1 2,9 100 

Se destaca de la observación de la tabla que el porcentaje mis alto corresponde a 
aquellos locales que fueron considerados en el empadronamiento censal como desocupados 
cuando en realidad fimcionaba en los mismos una empresa. Cabe destacar que no se registró 
ningún caso en que el CEN'94 tuviese una empresa registrada distinta de la registrada en la 
EPC, en un mismo local 

b) tipo de actividad desarrollada en la empresa 

COMERCIOS SERVICIOS PROFESIONALES DEPOSITOS TOTAL 
2,8 1,3 0,9 0,6 5,6 
50 23,2 16,1 10,7 100 

~uevamente al igual que en el infonne presentado sobre la estimación de la tasa de 
omisión de locales, el mayor porcentaje de omisión de empresas corresponde a comercios. 



Por último. se trabajó 1.0n l.1., do. vanabks que permitian discriminar el tipo de 
fo rmulario .: n al a utiliz.1r · 

..: ) tipo de form ulan en. al 

A B e TOTAL 
" ' 5.0 0..4 5.ó 
:.; .o o.) ' - ,1 100 

De la observación de las últimas dos tablas y del análisis exhaustivo de la información 
proporcionada por la EPC. puede concluirse que quien realiza el mayor aporte a la tasa de 
misión lotal on los comercios a los que habria que haberles aplicado un cuestionario tipo B, 

es decir. ~on ..:inca o menos personas ocupadas por la empresa en el local. 

ria 

;o 

' 

' ~ 
1 

l 
1 
i 
1 1 

1 



El estimador de la tasa de omisión de empresas es : 

" 
" M o = 1- --=-,...-

N z.o~ 

J ondc: 

" " I'\ M = M1- M2 

Mi =! ·mi 
I'\ I'\ I'\ 

Mi = WJ "N2 

i!J= ! mJ 

" I'\ I'\ 

N EPC'94 = Ni - N1 

i11 =f ' n1 

Ni =! -< ni 
f¡3 = f x nJ 

I'\ M = estimación del total de empresas coincidentes en ambos operativos. 

Af
1 
= estimación del total de empresas no migrant.es coincidentes en ambos operativos. 

Af
2 
~ c.aimación del total de c1np1esas inmigrantes coincidentes. 

f¡ EPCfl4 = estimación del total de empresas. 

f¡ 
1 
= estimación del total de empresas no migrantes. 

f¡ 
2 

= estimación del total de empresas innúgrantes. 

Af
3 

= estimación del total de empresas emigrantes coincidentes. 

m
1 
= total muestral de empresas no migrantes coincidentes. 
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m
3 

= total mue:: tul de empre ·as t migrances ..;o i.n ·idences . 

rf 3 = estimación de la proporción de empresas emigrantes coi.n identes . 

"' V 
1 

= estimación dd total de empresas emigrantes. 

n. = total muestra! de empresas no migrantes. 

ni = total mue ·tral de empresas inmigrantes. 

n 
3 

= total muestra! de empresas emigrantes. 

f = fa~tor de expansión. 
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INFORME CORRESPONU[ENTE A LA ENCUESTA POST CENSAL DEL 
CENSOEXPERIMENTALECONOMIC01994 

DIRECCION DE l\1ETODOLOGIA ESTADISTICA 

Algunas observaciones con respecto al registro de locales 

El registro de locales supone una dirección concreta a la cual dirigirse, de forma tal 
que puedan enviarse por correo formularios pan captar información o pueda indicarse 
concretamente a un encuestador La dirección a La que deberá dirigirse. 

Con el propósito de estudiar La formación de este registro en el caso de loe locales 
coincidentes en ambos operativos, (1724), 108 mismos fueron discriminado8 en: 

1- locales en los que la dirección coincidía exactamente. 
2- localcs en 108 que la dirección no era coincidente (callea diltintaa, localcl con doble 

numeración, cte.) -:i-·! ; ~ ,,., 
,... . . 

Del análisis se obeervó que en lDl 55,3% de loe locales la dircca6a c-Oeri(la .;; r ., · 

exactamente, mientras que en el 44, 7% restante la dirección no era coincidente. 

Los locales con dirección coincidente se discriminaron do la siguiente manera: 

1) Segím. condición de ocupación: 

100 

2) Loe localca ocupadol, qón rama do aciividad: 

Prores1oaa1es U.A. TOTAL 
1 1 3 05 443 

1 47 30 1 1 100 

Se dil, a i•rin6 de la mima forma a loe localea cuya dirección no era coincidc:ntc 

3) Según condici6o de ocupación: 

Delocupad01 Tou..l 
44,7 
100 



4) Los locales ocupados, según rama de actividad: 

Comercios 1 Servicios ! Industrias Prof esionaJes U.A TOTAL 
18,9 1 6,2 l 1,3 1,2 0,5 28,1 
67,3 1 22,0 1 4,6 1 4,3 1,8 100 

De la observación de los cuadros 1 y 3 puede decirse que en la captación de locales 
desocupados crece notablemente el grupo de aquellos cuya dirección no es coincidente, 
mientras que si se observan los cuadros 2 y 4 se contempla wi leve crecimiento en la 
captación de locales comerciales en el grupo en que la dirección es coincidente en ambo& 
operativos. El resto se mantiene parejo en ambos grupos. 

Del análisis realizado smge la necesidad de tener en cuenta esta deficiencia de 
ubicación geográfica del local ante la posibilidad de la construcción del registro de locales, ya 
que este problema puede traer inconvenientes en el momento de buscar inf onnación ya sea 
personalmente o por correo. 
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