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2 de agosto de 1994,

DIRECCION DE METODOLOGIA ESTADISTICA

EVALUACION DE LA CALIDAD DE DATOS

1- EVALUACION DE LA CALIDAD DE DATOS DEL CENSO ECONOMICO

El Instituto Nacional de Estadistica y Censos debe realizar
periédicamente evaluaciones de la calidad de los datos de las
encuestas y censos que lleva a cabo. El objetivo es disponer de
informacién suficiente sobre los errores de muestreo y ajenos al
muestreo que pueda ser utilizada para:

i) mejorar los métodos empleados en las diversas etapas que
demanda la obtencién de las estadisticas encomendadas.

ii) brindar informacién al usuario de sus datos sobre la
calidad de los mismos.

Evaluar la calidad de los datos de un censo econémico
significa investigar el proceso total que involucra al mismo
desde el cuestionario, la cobertura alcanzada con respecto al
universo deseado, el método empleado para 1la recolecciédn de
datos, la capacitacidén del censista, la motivacién del censado
(empresas), los procedimientos de consistencia y coherencia, la
codificacién, la imputacién y el procesamiento.

La realizacién de tales estudios depende: del presupuesto
acordado, de disponer de recursos humanos adecuados y de la
factibilidad de 1llevar a cabo alguno de ellos mediante un
andlisis de la relacién costo-beneficio.

2- EVALUACION DE LA COBERTURA

El Censo Econémico provee al pafs de informacién para
fundamentar sus decisiones y atender las necesidades de sus
habitantes.

Por otra parte, del censo se obtiene un padrén de locales
que permite la extraccién y seleccién de muestras de los
distintos sectores involucrados, a partir de las cuales se
construirdn las estadisticas demandadas.

Una de las etapas fundamentales del censo es la cobertura
del mismo, determinada por el empadronamiento, el cual debe
proveer la informacién sobre la totalidad de locales empadronabl-
es (universo deseado) y las empresas existentes en dichos
locales.

Para controlar la calidad del empadronamiento censal es
importante saber si se han cometido errores de cobertura durante
el operativo. Estos errores surgen como consecuencia de defectos
en el procedimiento del operativo censal: debido al cuestionario,



al censista, al censado, al operativo, etc..
Los errores pueden clasificarse en:

- error de omisién: se refiere a locales empadronables sin
registrar en el Censo’94.

- error de inclusién: se refiere a locales registrados en
el Censo’'94 y que debieron ser considerados como no empadrona-
bles.

3- OBJETIVO DE LA ENCUESTA POST CENSAL (EPC)

La Encuesta Post Censal tendrd como objetivo, estimar el
primero de los errores, es decir el error de omisién (tasa de
omisién) tanto de locales como de empresas registradas en el

empadronamiento.

Para cumplir con su objetivo se ha previsto que la Encuesta
permita dar estimaciones de la tasa de omisién discriminando:

los locales segdn
- condicién de ocupacién

- ubicacién geogrédfica (cercanos y lejanos del centro comer-
cial, del parque industrial, etc.)

las empresas segin
- cantidad de empresas en el local
- rama de actividad

- cantidad de personal ocupado.

4- VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE LA EPC
4.1- VENTAJAS

Las ventajas de una encuesta que pretende medir la tasa de
omisién pueden clasificarse en:

- Ventajas inmediatas:
1) Medir la eficiencia del empadronamiento censal.

2) Brindar al usuario informacién cuantitativa sobre la
calidad del empadronamiento.

- Ventajas mediatas:

3) La presentacién de la tasa de omisién con las discrimina-
ciones enunciadas, permitird evaluar la calidad y comple-
titud de los padrones disponibles por cada unidad geogré-
fica.



4) Mejorar la calidad de los empadronamientos futuros.

4.2- DESVENTAJAS

No es posible detallar desventajas de un operativo de este
tipo. En realidad se trata de una decisién basada en los recursos
disponibles y en una evaluacién del costo-beneficio del mismo.

De la misma forma, en la bibliograffa consultada (ver punto
7) no Sse menciona ninguna desventaja en la realizacién de
Encuestas Post Censales tendientes a medir el error de cobertura.

Por otra parte, en encuentros internacionales, ningin pafs
se ha opuesto a la realizacién de dicha encuesta impugnando el
modelo que sustenta la estimacidén de dicho error.

5- ANTECEDENTES
5.1- Antecedentes Nacionales.-

Informe sobre la Encuesta de Cobertura del Censo Nacional
Econémico de 1985, (informe interno).

5.2- Antecedentes en el Extranjero.-

Australia: Evaluation of Errors and Appropiate Resource
Allocation in Economic Collections (Susan J. Linacre and Dennis
J. Trewin, Australian Bureau of Statistics).

Bangladesh: Review of preliminary results from Economic
Census PEC and further considerations for PEC estimation. (David
J. Megill, U.S. Bureau of the Census, febrero 1988).

Canadéd: Coverage and Classification Maintenance Issues in
Economic Surveys, (Colledge, M.J., in Panel Surveys, Wiley-
Interscience Publication, 80-107. 1989).

Espafia: Evaluacién de la Calidad de los Datos - Censo de
Locales 1980.- (Instituto Nacional de Estadistica de Espafia)

EEUU: Evaluation of Economic Censuses at the United States
Bureau of the Census. (Nash J. Monsour, Kirk M. Wolter, 1ISI,
Paris 1989)

Italia: A combined post-enumeration survey for the 1991
Italian population and industrial censuses. (Abbate Corrado,
Masselli Mauro, Signore Marine, ISI, Florencia 1993).

6- METODOLOGIA PROPUESTA
- Cuestionario:
Las pruebas efectuadas en la ciudad de Santa Fe y en el

partido de Esteban Echeverrfa permitieron darle la forma
definitiva.



- Cobertura geogréafica:

De acuerdo al presupuesto la encuesta se podréd extender a
todo el pais, a ciudades importantes del pais o a regiones del
pais.

- Muestra:

El método a utilizar para determinar la calidad de la
cobertura del censo serd el modelo de entrevista repetida
aplicado a una muestra de segmentos censales seleccionados de la
cartografia correspondiente a las unidades geogrdficas a cubrir.

- Organizacién del operativo:

La encuesta debe tener una estructura independiente de las
tareas censales para cada unidad geogrdfica, esto quiere decir
que el personal no debe haber participado en las tareas de
relevamiento censal.

- Capacitacién del personal:

La capacitacién se dirigir4d a los coordinadores quienes
tendrdn la misién de capacitar en sus unidades geogréficas al
resto del personal involucrado en el operativo.

- Publicidad:

Ser4d necesario realizar una campafia de divulgacién para
evitar inconvenientes que puedan presentarse al encuestador
debido a la falta de informacién del pdblico.

- Proceso de apareamiento:

Consistird en la comparacién siguiendo ciertos criterios
entre las gufas de empadronamiento censales y los cuestionarios
de la encuesta, a nivel de locales y empresas. A partir de dicha
comparacién se clasificard a los locales y/o empresas como no
omitidas por el censo u omitidas por el censo.

7- BIBLIOGRAFIA

- Actas de las reuniones del Instituto Internacional de
Estadistica, llevadas a cabo en los afios 1981/83/85/87/89/91/93.

Annual Research Conference desde 1986 a 1992.

!

Journal of Survey Methodology desde 1978 a 1993,

Journal of official Statistics desde 1980 a 1993.

- Journal of the American Statistical Association desde 1980
a marzo de 1994,



2. Organizacion de la Encuesta



CENSO NACIONAL ECONOMICO 1994
ENCUESTA POST CENSAL 1994-1995

La Encuesta Post Censal (EPC) es un operativo destinado a estimar la calidad del
empadronamiento censal en lo que se refiere a:

1) la omision de locales.
2) la omision de empresas.

Esta encuesta se realizara en Capital Federal. los 19 partidos que integran ¢l Conurbano
Bonaerense. Gran Cordoba. Gran Rosario. Gran Mendoza. Gran Tucuman. v Gran Santa Fe.

Las jurisdicciones antes mencionadas. deben seleccionar el personal que realizara esta
encuesta. Por este motivo a continuacion se presenta la estructura general que tendra este
operativo:

\ DIRECTOR ,
- PROVINCIAL/MUNICIPAL |
ﬁ DE ESTADISTICA |

|

. COORDINADORDELA <> AUXILIAR
1 EPC ?

|

! SUPERVISOR-RECEPCIONISTA
I -

ENCUESTADOR

Este operativo tiene el cronograma de actnvidades v 1a estructura de personal que se
muestran a continuacion.



A efectos de asegurar la seleccion del personal que participara en este operativo, se
presenta, a continuacion, una breve descripcion de las principales tareas a realizar por cada uno de
los miembros de los distintos niveles de personal, asi como el perfil y las condiciones de
contratacion de cada uno de ellos.

SELECCION DE PERSONAL DE LA ESTRUCTURA DE LA ENCUESTA POST CENSAL

El personal de la estructura post censal sera contratado en condicion de trabajadores
autonomos, es decir, deberan estar inscriptos en el CUIT , en el sistema previsional y deberan
presentar mensualmente la correspondiente factura por sus servicios.

SELECCION DEL COORDINADOR

Descripcion de tareas:

1- Organizar, coordinar y controlar la realizacion de la Encuesta Post Censal del Censo
Nacional Econémico 1994.

2- Coordinar las tareas propias de la encuesta.

3- Diagramar el operativo de campo.

4- Participar en la seleccion del personal que desarrolla la encuesta post-censal.

5- Supervisar la distribucion de los materiales de capacitacion.

6- Conducir, programar y evaluar la capacitacion del personal a su cargo.

7- Atender las consultas que se pudieran presentar en relacion a la capacitacion.

8- Preparar la cartografia segun la planilla de control, que habra sido entregada durante
la capacitacion en Buenos Aires.

9- Obtener informacion para los segmentos post censales que permita detectar y construir
un listado de las empresas incluidas en el operativo especial.

10- Supervisar el trabajo de los supervisores-recepcionistas.
I I- Atender las consultas que provengan de los supervisores- recepcionistas.
12- Supervisar y coordinar las tareas de envio de material al INDEC.

13- Concurnir a las reuniones destinadas a su propia capacitacion en la ciudad de



Buenos Aires, en el periodo mencionado en el cronograma.

14- Fotocopiar las guias de empadronamiento censal de los segmentos muestrales

Perfil del puesto:

a) Procedencia: Es requisito fundamental que la persona que desempefie esta funcion
no haya participado en las tareas del Censo Nacional Economico 1994,

b) Calificacion y experiencia laboral:

- Preferentemente profesionales universitarios egresados de ciencias economicas o
carreras afines, con solida formacion docente.
- Experiencia en la realizacion de operativos de relevamiento de informacion estadistica
en el area economica.

c) Edad: entre 30 y 50 afios.
d) Caracteristicas personales:

- Capacidad organizativa.

- Capacidad para la conduccion de un grupo de trabajo.
- Capacidad de control de tareas.

- Nivel intelectual adecuado.

- Madurez emocional.

- Capacidad para la transmision de contenidos.

Condiciones del ofrecimiento:

a) Remuneracion mensual: $900.
b) Tiempo de contrato:
Capital Federal y Gran Buenos Aires: 2 meses y medio.
Resto de las provincias: 2 meses.
Dedicacion: 7 horas diarias promedio, de lunes a viernes, disponibilidad para trabajar
algunos sabados.
c¢) Periodo de contratacion:
Capital Federal y Gran Buenos Aires: desde el 13 de febrero de 1995 hasta el 21 de
abril de1995.
Resto de las provincias: desde el 13 de febrero de 1995 hasta el 7 de abril de 1995.



SELECCION DEL AUXILIAR

Descripcion de tareas:

I- Concurrir a los cursos de capacitacion que se dictaran en la ciudad de Buenos
Alres.

2- Actuar como colaborador permanente del coordinador.

3- Colaborar en el dictado de los cursos de capacitacion para los supervisores-
recepcionistas y los encuestadores.

4- Colaborar con la preparacion de los croquis.

5- Colaborar con la preparacion del listado de grandes empresas.

6- Responder a las dudas que se les presenten a los supervisores-recepcionistas.
7- Colaborar con la diagramacion de las tareas de campo.

8- Verificar la existencia de aquellos locales descubiertos por los encuestadores,
mediante la aplicacion de consignas especiales.

9- Colaborar con la preparacion del material para su posterior envio al INDEC.

Perfil del puesto:

a) Procedencia: Es requisito fundamental que la persona que desemperie esta funcion
no haya participado en las tareas del Censo Nacional Economico 1994.

b) Calificacion y experiencia laboral:
- Preferentemente profesionales universitarios egresados de ciencias economicas
o carreras afines con solida formacion docente.
- Expeniencia en la realizacion de operativos de relevamiento de informacion
estadistica en el area economica.
c¢) Edad: entre 25 y 50 afios.

d) Caracteristicas personales:

- Capacidad de control de tareas.
- Nivel intelectual adecuado.
- Madurez emocional.



- Capacidad para trabajar en equipo.
- Muy buen nivel de comunicacion y establecimiento de relaciones

interpersonales.

Condiciones del ofrecimiento:

a) Remuneracion mensual: $800.

b) Tiempo de contrato:
Capital Federal y Gran Buenos Aires: 2 meses y medio.

Resto de las provincias: 2 meses.
Dedicacion: 7 horas diarias promedio, de lunes a viernes, disponibilidad para trabajar

algunos sabados.
c¢) Periodo de contratacion:
Capital Federal y Gran Buenos Aires: desde el 13 de febrero de 1995 hasta el 21 de

abril de1995.
Resto de las provincias: desde el 13 de febrero de 1995 hasta el 7 de abril de 1995

SELECCION DEL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA

Descripcion de tareas:

I- Asistir al curso de capacitacion, segun el cronograma previsto.
2- Asignar las cargas de trabajo a los encuestadores.

3- Suministrar los materiales de la encuesta a los encuestadores.

4- Acordar la agenda de reuniones con los encuestadores para la recepcion de los
cuestionarios completos y la entrega de la nueva carga.

5- Recepcionar los cuestionarios presentados por los encuestadores.

6- Verificar que las manzanas o partes de manzanas encuestadas sean las que figuran en

la planilla de control.

7- Verificar que los cuestionarios hayan sido llenados de conformodidad con las

instrucciones.

8- Completar planillas de supervision.

9- Levantar rechazos.

10- Revisitar los locales cerrados temporariamente y aquellos hallados aplicando

consignas especiales.



11- Verificar los locales desocupados.

12- Finalizado el operativo preparar los materiales recolectados por la encuesta, y el
material sobrante para ser remitidos al INDEC.

Perfil del puesto:

a) Perito mercantil o universitario en ciencias economicas con experiencia en trabajo de
campo.

b) Edad: entre 25 y 45 arfios.
¢) Caracteristicas personales:

- Capacidad para orientar y conducir tareas.

- Capacidad organizativa.

- Capacidad para controlar tareas.

- Capacidad analitica.

- Capacidad de observacion, de discriminacion y de registro.
- Capacidad para relacionarse.

- Capacidad de persuacion.

- Fluidez verbal.

- Disponibilidad para trabajar algunos sabados.

Condiciones del ofrecimiento:

a) Remuneracion mensual: $700.
b) Tiempo de contrato:
Capital Federal y Gran Buenos Aires: 1 mes y medio.
Resto de las provincias: | mes.
Dedicacion: 7 horas diarias promedio, de lunes a viernes, disponibilidad para trabajar
algunos sabados.
¢) Periodo de contratacion:

Capital Federal y Gran Buenos Aires: desde el 6 de marzo de 1995 hasta el 14 de  abril
del995.

Resto de las provincias: desde el 6 de marzo de 1995 hasta el 31 de marzo de 1995

SELECCION DEL ENCUESTADOR

Descripcion de tareas:

I- Asistir al curso de capacitacion.



2- Planificar el recorrido de la carga asignada

3- Aplicar los criterios para la deteccion de locales a traves de consignas censales y de
consignas especiales.

4- Realizar visitas complementarias hasta completar el llenado correcto de los
cuestionarios.

5- Entregar los cuestionarios completados al supervisor- recepcionista, segun las
condiciones acordadas.

6- Entregar el material sobrante al supervisor-recepcionista, una vez finalizado el
operativo.

Perfil del puesto:

a) Estudios secundarios completos o universitarios preferentemente en el area econo
mica.

b) requisito operativo:
- Disponibilidad para trabajar algunos sabados.
- Preferentemente con experiencia en encuestas industriales.

c) Edad: entre 18 y 40 afios.
d) Caracteristicas personales:
- Capacidad fisica para desplazarse.
- Capacidad para establecer contacto y relacionarse.
- Capacidad de adaptacion a la metodologia de la encuesta.

- Fluidez verbal.

Condiciones del ofrecimiento:

a) Remuneracion mensual: $500.
b) Tiempo de contrato:
Capital Federal y Gran Buenos Aires: | mes y medio.
Resto de las provincias: 3 semanas.
Dedicacion: 7 horas diarias promedio, de lunes a viernes, disponibilidad para trabajar
algunos sabados.
¢) Periodo de contratacion:
Capital Federal y Gran Buenos Aires: desde el 6 de marzo de 1995 hasta el 14 de abnil
del1995.
Resto de las provincias: desde el 6 de marzo de 1995 hasta el 24 de marzo de 1995



ESTRUCTURA PERSONAL E.P.C.

Segmentos Semanas |Total Total Total Coord  Total
CIUDAD Post-Cens. Trabajo Encuestadores Supervisores- Auxiliares EPC Personal
Campo Recepcionistas EPC
CAPITAL FEDERAL (1) 152 5 30 6 1 1 3R
GRAN BUENOS AIRES (2) 256 5 51 10 3 1 65
CORDOBA 56 2 28 6 1 1 36
MENDOZA 48 2 24 5 1 1 31
ROSARIO 56 2 28 6 1 1 36
SANTA FE 40 2 20 4 1 1 26
TUCUMAN 48 2 24 5 1 1 3
| TOTAL 263

NOTAS: (1) 28 Encuestadores hacen 5 cargas y 2 hacen 6 cargas
(2) 50 Encuestadores hacen 5 cargas y 1 hace 6 cargas




CRONOGRAMA ENCUESTA POST CENSAL

OPERATIVO CAPITAL FEDERAL

Busqueda. seleccién y contratacidn de! personal
Asisiencia de los Coord y Aux a capac
Capacinacidn a sup-rec y encuest

Prep de croquis de segm post-cens

Evaluacidn y contralac a los sup-rec y ancuest
Salida a campo

Suparvision en campo

Envic de malenales a INDEC

OPERATIVO GRAN BUENOS AIRES

Busqueda. seleccién y contratacidn del personal
Asisternvia de los Coord y Aux a capac
Capacitacion a sup-rec y @ncuest

Prop de croquis de sagm post-cens

Evaluacion y contratac a los sup-rec y encues!
Saliia a campo

SupervIsion en campo

Envio dJe malaeniales a INDEC

OPERATIVO PROVINCIAS

Busqueda. seleccion y contratacidn del personal
Asistencia de los Coord y Aux a capac
Capacitacién a sup rec y encuest

Prap de croquis de segm post-cens

Evaluacion y contratac a los sup-rec y encuesl
Salida a campo

SupervisidHn an campo

Envio da matenalas a INDEC

1994

1995

SEMANAS QUE COMIENZAN EL

12/12

19/12

26/12

02/01

09/01

16/01

23/01

30/01

06/02

13/02

20/02

27/02

06/03

13/03

20/03

27/03

03/04

10/04

17/04







Se proyecto para esta Encuesta un disefio muestral sistematico para todos los
conglomerados, utilizando las fracciones muestrales que figuran en el siguiente cuadro.

ENCUESTA POST CENSAL - CENSO ECONOMICO 1994
TAMANO DE LA MUESTRA

. Poblacionen | Muestraen | Estimacion | Fraccion
Conglomerado ' Segmentos Post | Segmentos Post | aproximada de | Muestral
Censales Censales ' empresas en la (en %)
l | muestra

Capital Federal | 3.760 | 152 ' 9.282 4,0
G.B.A. ‘ 6.352 256 15.980 4,0
Cordoba | 1.260 56 3.331 5,8
Mendoza | 912 48 2.511 7.9
Rosario |  1.140 56 2.972 5,8
SantaFe | 412 40 1.926 11,6
Tucuman | 564 48 2.598 10,0

Segmento Post Censal = %4 Segmento Censal




4. Los materiales del operativo:

= E] cuestionario

= [.os manuales del encuestador, del
supervisor- recepcionista y del operativo



REPUBLICA ARGENTINA
MINISTERIO DE ECONOMIA
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SECRETARIA DE PROGRAMACION ECONOMICA m

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

| 1. UBICACION DEL LOCAL

CENSO NACIONAL ECONOMICO 1994
ENCUESTA POST-CENSAL

CARACTER ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL Y RESERVADO - LEY 17,622

Articulo 10: Las informaciones que se suministren a los organismos que integran el Sistema Estadistico Nacional, en
cumpiimiento de la presente ley, seran estrictamente secretas y solo se utilizaran con fines estadisticos. Los datos deberan
ser suministrados y publicados, exclusivamente en compilaciones de conjunto, de modo que no pueda ser violado el secreto
comercial o patrimonial. ni individualizarse las personas o entidades a quienes se refieran Quedan exceptuados del secreto
estadistico los siguientes datos de registro. nombre y apellido o razon social, domicilio y rama de actividad

CLAVE DE IDENTIFICACION

SENILT R R g e d e s W L S e S B T S G BT B U T e RN CT N G R P S R ot
SOl 1 1o e B T N P PET I P DO ST

e e N°de segmento [ | o=l i | i ‘ “
N° de segmentol . Post — censal: | Fraccion:L__| | Radio:l__1 | Manzana:. I ]

gy

‘ |
Continuacion de otro cuestionario |

i e R ) s
N° de orden: | ‘ N° de local: il o

UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL

B O D e ] e o | O O e N oo o b et vumte i wn it s 5 5 Sk 5 <P L s ST TR Tty 3 ks o5 P S e TS LR 2 N AP W s, o2

N°/km

2.ESTELOCALFUEDETECTADOA T TRAVES DE LAAPLICACION DE:

Consignas censales Consignas especiales
] ]

e

4

Interrogando Visualizacion §
Timbreo
a terceros de carteles

Otros 1
_—




(Continuacion)

4 ESTELOCALTIENEO TUVOUNAEMPRESACUYAACTIVIDADES:

UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL

Empadro- Incluido en[ | Adm. Publica (los ’ Incluida en | Trans- | Religion,
nable por | operativo tres poderes), | operativo porte, gremios, I
barrido [ especial a cons- partidos |

Educacion o Salud por padron |
Nacional, Provincial ‘

-

* grandes

truccion Y

politicos y

Ignorado

empresas

o Municipal

Y

4a. Apellido y nombre del propietario / Razén social:

b
4b. Fecha de iniciacién de actividades de esta empresa en este |
1 local:
; Antes del 30/11/94 Después del 30/11/94
| ;

4c. Existe dentro de este local alguna otra empresa no de-
clarada aan (por ej.: kiosco)?

r——

Ignorado

S |

i
¥
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INTRODUCCION

En nuestro pais ¢l primer Censo Economico se realizo en 1895. A partir de 1954, v de
acuerdo con recomendaciones de organismos internacionales, los censos economicos se
implementaron cada diez afios.

En este ano se realizo el Censo Nacional Economico de la Republica Argentina. Un
Censo Nacional es un operativo complejo, en ¢l que miles de personas en todo el termitorio
nacional se mowvilizan para asegurar la calidad de la informacion que se genera.

El Instituto Nacional de Estadistica y Censos -INDEC- es el organismo responsable del
desarrollo metodologico vy de la implementacion del Censo Nacional Economico. En este
sentido, ¢l INDEC coordina ¢l Sistema Estadistico Nacional, integrado por las Direcciones
Provinciales de Estadistica v la Direccion de Estadistica de la Municipalidad de Buenos Aires.
Dichas Direcciones son las responsables de ejecutar ¢l Censo en cada una de sus jurisdicciones.

El objetivo del Censo Nacional Economico es recopilar datos sobre las caracteristicas
principales de la estructura productiva nacional. Estos datos permiten contar con mformacion
actuahizada y confiable para:

+ realizar diagnosticos y estimaciones que permitan la formulacion de politicas
economicas tendientes a la reactivacion y/o reconversion del aparato productivo.

¢ conocer ¢l contexto en ¢l que actian los agentes productivos para facilitaries
la toma de decisiones estratégicas.

Nuestro pais necesita poseer informacion para fundamentar sus decisiones v atender las
necesidades de sus habitantes. El Censo permite lograr este objetivo.

Es por este motivo que resulta importante saber si la informacion del empadronamiento
obtenida a traves del Censo es confiable. Por lo tanto, para controlar la calidad del
empadronamiento censal es importante saber si se han cometido omisiones durante ¢l operativo
de relevamiento.

Por este motivo es que se realiza la ENCUESTA POST CENSAL (EPC) que ¢s un
operativo destinado a medir dichos errores de omision.

Usted, se desempetiarda como ENCUESTADOR de la Encuesta Post Censal. Su tarca
consiste en recorrer un area temritorial identificando a todos los locales que desarrollan o
desarrollaron actividades economicas. En dichos locales aplicard un cuestionario a través del
cual se podra comprobar si en ¢l periodo censal los mismos fueron detectados.

La Ley NO 17.622 garantiza la confidencialidad de los datos que suministran los
informantes. La informacion que provea ¢l censo podra ser difundida en datos de conjunto y
en tanto no transgreda las normas del secreto estadistico que fija dicha ley.
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CARACTERISTICAS DE LA ENCUESTA POST CENSAL

ALCANCE:

La Encuesta Post Censal se desarrollara en Capital Federal los 19 partidos que integran
¢l Conurbano Bonaerense, Gran Cordoba, Gran Mendoza, Gran Rosario, Gran Santa Fe y

Gran Tucumin, al igual que ¢l Censo abarcari todas las actividades econdmicas que se
realizan en los sectores industrial, comercial y de servicios, ya sea con o sin fines de hucro, con
excepeion de algunas actividades economicas especiales que mis adelante veremos en detalle.

METODOLOGIA OPERATIVA

El Censo Nacional Econémico 1994 relevo datos economicos a través de tres
metodologias complementarias usadas en ¢l empadronamiento:

1- Operativo especial a grandes empresas.
2- Operativo por padrén a diversos sectores.
3- Operativo por barrido territorial.

La Encuesta Post Censal evaluari la calidad del empadronamiento y el objetivo de la
misma cs:

encuestar, cs decir, administrar un cuestionario a todos los locales que desarrollan o
desarrollaron alguna actividad economica incluida en este censo.

Uswdﬁcnﬁﬁwiywwmwmadaauﬁonmmdablbcdaqm

s¢ encuentren en ¢l segmento post censal que le asigne su recepcionista, a fin de garantizar un
barrido total de su drea de trabaejo.

Su rol de encuestador es fundamental para akcanzar los objetivos de la Encuesta ya que
cs la persona a quicn las autoridades del Censo han confiado la importante labor de verificar la
omision en el empadronamiento del Censo Econdmico 1994. Sin duda toda esta introduccién
desencadenard una seric de interrogantes, que juntos vamos a intentar responder.

El primero:

(CUAL ES LA ORGANIZACION DE LA ENCUESTA POST CENSAL

Y QUE LUGAR LE CORRESPONDE EN ELLA COMO ENCUESTADOR?




Usted. como encuestador mtegrara la siguiente estructura:

DIRECTOR PROVINCIAL /
MUNICIPAL

W

i |
|
|

COORDINADORDE LA |€> AUXILIAR
EPC
[

A4

! SUPERVISOR-RECEPCIONISTA
L
v

| ENCUESTADOR

Le explicaremos sintéticamente, cual serd la funcién de cada uno de los integrantes de
esta estructura.

El COORDINADOR es ¢l miéximo responsable de la Encuesta Post Censal en una
localidad. Sus funciones son:

1- concurrir a las reuniones destinadas a su propia capacitacion en la ciudad de
Buenos Aires.

2 - participar ¢n la seleccion del personal que realizari la encuesta post censal.

3 - preparar la cartografia segun la planilla de control, que habra sido entregada
durante la capacitacién en Buenos Aires.

4 - obtener informacion para los segmentos post censales que permita detectar y
construir un listado de las empresas inchudas en ¢l operativo especial .

S - supervisar la distribucion de los materiales de capacitacion.

6 - conducir y programar la capacitacion del personal a su cargo.

7 - aclarar las dudas que pudicran presentarse en relacion a la
capacitacion.

8 - diagramar el operativo de campo.

9 - coordinar las tarcas propias de la encuesta.

10 - supervisar ¢l trabajo de los supervisores-recepcionistas.

11 - atender las consultas que provengan de los supervisores-recepcionistas.

12 - supervisar y coordinar las tarcas del envio del material al INDEC.



El AUXILIAR es la persona que syudard al coordinador a cumpdir su tarca.

El SUPERVISOR-RECEPCIONISTA coordina y supervisa las tarcas de los
encuestadores. De cada supervisor-recepcionista dependen aproximadamente cinco (§)
encucstadores. Sus principales funciones son:

Q asignar ¢l rea territorial y la carga de trabajo a cads encucstador.

Q distribuir y recepcionar los materiales de relevamiento.

Q supervisar en gabinete y en terreno la calidad del barrido y de ls infarmacion
recogida por cada encuestador.

Es decir, el supervisor-recepcionista supervisa y organiza ¢ trabgjo de los
encuestadores. Le asigna el drea y la carga de trabajo, distribuye y recepciona los materiales de
relevamiento, supervisa en gabinete y en terreno y controls la calidad de la mformacién
recogida por el encuestador. En los casos en que lo estime necesario, como consecuencia de ls
devolucién de formularios que contengan inconsistencias, puede solicitar al encucstador la
recatrevista del local entrevistado.

El ENCUESTADOR es quien debe reicvar todas las unidades econOmicas existentes en
el segmento post censal que le asigne su supervisor-recepcionista, utilizando los materiales
discfiados para el operativo y deberd entregarde, al término del operativo, ol material
compictado y controlado.

La segunda pregunta:

{CON QUE MATERIALES TRABAJARA ?

Usted, recibird del supervisor-recepcionista el siguiente material:

Q manual del encuestador: cs ¢l que usted tiene on sus manos, sirve como
material de consuita duranie el desarrolio del operativo.

Q listado de grandes empresas.

Q credencial: con la cual debe identificarse ante los informantes.

Q cuestionarios: donde s¢ registran los datos relevados por la EPC.
Q elementos de escritura: con los que completard los cuestionarios.
Q sobres: para guardar los cuestionarios.

Q cartografia: con la que podrd ubicarse en el rea de trabajo.



La tercera pregunta:

(QUE TAREAS DEBE REALIZAR ANTES, DURANTE Y DESPUES DEL
OPERATIVO?

3 Leer el manual y el cuestionario antes del curso de capacitacion.
Q Asistir al curso de capacitacion.
ANTES Q Recibir del supervisor-recepcionista una copia de la planilla de control.
Q Arreglar reuniones con ¢l supervisor-recepcionista para la entrega de
cuestionarios compietados
Q Recibir el material para ¢l operativo.

Q Realizar su tarea, respetando las consignas que se mcluyen en este manual.
DURANTE Q Consultar cualquier duda con ¢l supervisor-recepcionista.

3 Rewvisitar aquellos locales que le asigne su supervisor-recepcionista.
DESPUES Q Entregar ¢l material al supervisor-recepcionista.

Veremos paso a paso cada una de las tareas que usted, como ENCUESTADOR,
debera realizar:
1) CAPACITARSE

Esto inchuye:

3  Leer cuidadosamente este Manual del Encuestador, realizando la ejercitacion que se
propone antes de concurrir al curso de capacitacion.

Q  Asistr al curso de capacitacion para encucstadores, que dictara ¢l coordinador, donde
se desarrollaran en profundidad todos los aspectos de su tarea.

Q  Presentarse a una evaluacion, que se efectuara con posterioridad al curso de
capacitacion para encucstadores, en la que debera resolver un conjunto de situaciones
practicas que pueden ocurrir durante su tarea en campo.

2) CONCERTAR REUNIONES CON EL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA

Usted debera ...

Q Agendar dos reuniones semanales con su supervisor-recepeionista a fin de entregar cl
material ya compietado

3) RECIBIR LA CARTOGRAFIA CENSAL

Una vez que usted haya sido seleccionado como encuestador, debera......



2 Reunirse con su supervisor-recepcionista para recibir la planilla de control y la
cartografia del area territonal que le ha sido asignada.

2  Estudiar en detalle dicha cartografia y consultar con ¢l todas las dudas que tenga sobre
la misma.

4) RECONOCER EL AREA DE TRABAJO ASIGNADA

3  Recorrer ¢l area territorial asignada, antes del inicio del operativo, a fin de reconocer los
limites y las caracteristicas de su zona de trabajo y verificar la coincidencia entre la
cartografia v las caracteristicas del terreno.

3  Informar al supervisor-recepcionista sobre el resultado del recormido. Ante cualquier
diferencia entre lo indicado en la cartografia y el terreno, realizar la actuatizacion
cartografica correspondiente.

5) RECIBIR Y PREPARAR LOS MATERIALES
Q  Recibir los materiales necesanios para trabajar durante el operativo.

Q  Completar la clave de identificacion en todos los cucstionarios antes de salir al terreno.
Estos datos figuran en la cartografia censal.

AQUI COMIENZA SU TRABAJO DE CAMPO

6) RECORRER EL AREA ASIGNADA

Q Recorrer sistematicamente ¢l rca asignada, de acuerdo a las normas de recorrido
establecidas para este operativo.

7) ENCUESTAR

d  Encuestar, es decir, completar un cuestionario para cada uno de los locales identificados
en su area territorial. Para ello completara los cuestionarios que le han sido entregados
por ¢l supervisor-recepcionista.

8) REUNIRSE CON EL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA

EsutarcascreahmDURANTEeldewTolloddopenuvoyudcﬁmdmcnul
importancia para el éxito del mismo. Se sugiere que usted sc retina con su supervisor-
recepcionista dos veces por semana para la entrega del matenial cumplimentado hasta ese
momento, siendo lo optimo concluir un segmento post censal por semana. En las reuniones
con su supervisor-recepcionista usted debera:




3 Aclarar todas las dudas que se le presenten.
3 Entregar los cuestionarios completados.
9) REVISITAR LOS LOCALES

Si ¢l supervisor-recepcionista encuentra inconsistencias en ¢l material entregado, usted
debera volver a los locales para completar correctamente los datos.

10) ENTREGAR AL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA TODOS LOS MATERIALES
SOBRANTES

Al finalizar sus tarecas en ¢l arca asignada, usted debera.....
3  Entregar al supervisor-recepcionista los cuestionarios que no haya utilizado.

Q  Devolver la credencial y la cartografia.

TENGA PRESENTE QUE

e No debe divulgar o comentar la mformacion proporcionada por los encuestados, pues cllo
infringe el secreto estadistico garantizado por la ley 17622/68.

e No puede delegar sus funciones de encuestador en otra persona o concurrir acompafiado
por personas extrafias al relevamiento.

e No formulara preguntas ajenas a los temas del cuestionario mi utilizara las entrevistas con
fines que no sean estrictamente los del relevamiento.

e No abandonara las tareas sin haber entregado ¢l material completado, asi como el sobrante,
credencial y cartografia al supervisor-recepcionista.

e No se excedera de los plazos previstos para completar el desempeiio de su funcion.

RESUMIENDO:

El propdsito de este MANUAL DEL ENCUESTADOR es transmitir conceptos y
procedimientos operativos que usted, como encuestador, debera conocer para ¢l desarrollo de
su tarea.

De su dedicacion y responsabilidad dependera la calidad de los datos relevados v, por lo
tanto, la confiabilidad de la informacién que s¢ obtenga de su procesamiento.

Para que usted comprenda su tarea, s necesario que compartamos algunos conceptos
basicos.



CONCEPTOS BASICOS

CONCEPTOS DE LOCAL Y EMPRESA

En este Censo. la unidad sobre la cual sera requerida la informacion difiere segun esté
¢l local ocupado o desocupado:

¢ Sicl local esta desocupado, la unidad a relevar es el local, a través de informacion
de terceros.

¢ Si el local esta ocupado, 1a unidad a relevar es la EMPRESA que desarrolla

actividades economicas en o desde dicho LOCAL.

Qué entendemos por LOCAL?

Es todo ESPACIO FISICO aislado o separado de otros, que fue originalmente
construido para desarrollar actividades economicas, o que, no habiendo sido construido con ese
fin, es utilizado para ¢l desarrollo de actividades econdmicas durante el operativo.

Queé significa espacio fisico aislado o separado de otros?

Aislado o separado de otros, significa que se puede acceder al interior del local
directamente desde la calle o desde un pasillo interior, galerias o lugares abiertos de uso comun,
sin tener que atravesar espacios de otros locales. Por ejemplo:

ALMACEN Esto es un local porque se accede al
LASLILAS mismo directamente desde la calle San
Martin.
San Martfn 413
ZAPATERIA TIENDA : .
DON CARLOS LA PERCHA La zapateria y la tienda son dos locales
scparados y ambos tienen acceso
l | directamente desde la calle Peni.
Peni615
PELUQUERIA
AGENCIA DE LOTERIA local Para acceder a la peluqueria hay
GARCIA HNOS. que atravesar el espacio de otro local.

ZuvinaS39
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KIOSKO BAR
LIS PEPE Desde la calle Alsina sc puode acceder
a 5 locales, a través de un pasifio
LIBRERIA mierior de uso commmn. Por o tanto

PRENDAS FOTO MIL HOJAS cada uno de ellos es un local distinto.
IRENE FLASH

19—

—

Cusles son aquellos locales originaimente comstruidos para desarroliar actividades
econdmicas?

Son aquellos locales que fueron edificados exclusivamente con el fin de desarrollar en
ellos actividades econdmicas. Por ejemplo:

M"&?m-

Cuidles son los locales que no hablendo sido construidos para desarrollar actividades
econ6émicas, son utiizados con ese fin durante el operativo censal?

Son aquellos locales que no fueron construidos para desarrollar actividades econémicas,
como por ejemplo, las viviendas particulares edificadas para el alojamiento de grupos familiares
0 de personas, pero en los que al momento del barrido territorial se desarrofla alguna actividad
economica. Por ejemplo:

BEER

Bl +&noo
RESTAURANTE N / JORDICO
B ﬁf
A1 i

La defimicién de local incluye los PUESTOS FLIOS, que son aquellas construcciones
adheridas al piso en las vercdas, en las calles, cn cspacios abiertos 0 en otros lugarcs de
circuiacion del pubtico. Por cjempio:
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Veamos un caso particular de local....
Predio con instalaciones fabriles:

Algunas fabricas estin ubicadas en un predio en ¢l cual pueden reconocerse distintas
construcciones y/o instalaciones aisladas o separadas unas de otras. Puede accederse a las
mismas en forma independiente desde la calle o desde espacios comunes.

Por ejemplo:

La planta fabril d¢ OVILTEX S.A.

OV‘LTEX 0OCUpa Una manzana y consta de:

1- Pabellon en el cual se fabrican
hilados y prendas de lana.
2- Depésito de insumos y productos
terminados.
3- Oficinas administrativas.
4- Playa para carga y descarga de
mercaderia.

En este cjemplo nos encontramos con un predio en ¢l cual se hallan distribuidos tres
edificios (destinados a la fabricacion del producto, a oficinas administrativas y a

almacenamiento, respectivamente) y una playa de estacionamiento. Hay varios accesos desde la
calle y comunicaciones internas a través de espacios abiertos de uso comun.

En estas situaciones debemos considerar ¢l predio como UN SOLO LOCAL, aimn
cuando esto implica contranar la definicion de LOCAL aplicada en ¢l operativo.



Que lugares no son considerados locales?

NO SON LOCALES los puestos moviles (que pueden desarmarse y/o cambiar de
lugar) en donde se¢ desarrollan actividades economicas. Por ejemplo:

Quiénes desarrollan las actividades economicas en los locales?

Su tarea consistira en identificar la o las empresas que desarrollan o desarrollaron al
momento del Censo actividades economicas en cada uno de los locales ubicados en su irca de
trabajo.

Qué entendemos por empresa?

EMPRESA es cualquier persona o asociacion de personas que desarrolla actividades
economicas en 0 desde un local y que cs responsable por los derechos y obligaciones que
generan dichas actividades.

En todos los casos, la empresa se identifica por su RAZON SOCIAL, por el nombre de
su PROPIETARIO o TITULAR o por ¢l nombre de la INSTTTUCION.

La RAZON SOCIAL es ¢l nombre de la empresa, de acuerdo a su estatuto o contrato
social.

Veamos los siguientes ejemplos:

José Fernandez es ¢l propictario del almacén
LA FLORESTA. La empresa es '"José Ferndndez".

TRAMBEX S.A. se dedica a la fabricacion
de cerraduras y candados de la fibrica
SEGURIDAD TOTAL. La empresa es "TRAMBEX S.A.".

Fundacion Martin Fierro es una Institucion
orientada a desarrollar y difundir la cultura argentina. La empresa es ""Fundaciéon Martin
Fierro".



PINBILL S.R.L. se dedica al disefio de indumentaria
y venta de licencias para su fabricaciéon La empresa es "PINBILL S.R.L.".

Federico Pacz tiene un local comercial dedicado a la
fabricacion y venta exclusiva de mdumentaria
deportiva de marca PINBILL. La empresa es ""Federico Piez".

En un LOCAL pueden desarrollar actividades econémicas una o miés EMPRESAS.
También puede darse el caso de que una EMPRESA tenga uno o0 més LOCALES donde s¢
lleven a cabo sus actividades econOmicas.

Veamos qué situaciones puede encontrar usted, en su futuro trabajo:

1) En un LOCAL desarrofla actividades econémicas UNA SOLA EMPRESA.
Por ¢jemplo:
Q@  La seilora Ema Lopez declara ser duefia de la agencia de loteria y prode, que cs la
unica actividad que s¢ desarroila en cse local.
Q@  El seflor Juan Carlos Prado es el duefio de la verduleria y carniceria que funcionan en
el miemo local
2) En un LOCAL desarrollan sus actividades econdmicas DOS O MAS EMPRESAS

En un mismo local, funcionan dos empresas con distintos ducfios. Estos pueden
desarrollar actividades econdémicas diferentes o iguales, pero la contabilidad de las empresas se
realiza en forma mdependiente.

Por ejemplo:

Q  El soflor Lopez es propictanio de la verduleria y el sefior Pérez es propictario de la
cammiceria. Ambas actividades se desarrollan en un mismo local. La contabilidad de
ambas empresas se realiza en forma independiente.

Este cs un caso de dos empresas que desarrollan distintas actividades en el mismo local.

Q  Los sefiores Solis y Chisari son peluqueros y comparten el mismo local Cada uno
trabaja en forma independiente y Beva su propia contabilidad. Este es un caso donde
dos empresas desarrofian la misma actividad en ¢l mismo local

3) Una EMPRESA desarrofla actividades econémicas en MAS DE UN LOCAL

La misma empresa desarroila su actividad econdmica en varios locales.
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Por ¢jemplo:

2  La empresa Helapop S.A. posee una cadena de heladenias distribuidas en 5 locales de la
ciudad de San Pedro.

Q  Laempresa New Yorkers posee dos locales, en uno de cllos fabrica ropa informal y en

el otro se realizan las tareas administrativas y la exhibicion y ventas al por mayor de las
prendas.

Qué relacion tienen los conceptos de LOCAL y EMPRESA con su tarea?

Durante su recorrido del &rea territorial, usted debers identificar todos los LOCALES
ubicados en ella. En cada local, tendré que identificar la EMPRESA o las EMPRESAS que alli
desarrollan o desarrollaron al momento del Censo actividades econOmicas.

SINTESIS DE INFORMACION

Repasemos lo visto hasta este momento:

Durante ¢l recormido del area, usted identificars cada

' LOCAL.: . EMPRESAS:

' Espacio fisico donde se ali ubicari 1a o las Persona o asociacion de
]deurrollmopodn’m personas que ¢s responsable
 desarrollarse actividades por los derechos y obligaciones
| economicas. que genera la actividad. ,

SITUACIONES CON LAS QUE SE PUEDE ENCONTRAR DURANTE SU RECORRIDO

En 1 local puede encontrar 1 empresa.
En 1 local puede encontrar 2 0 mis empresas.
En 1 local puede encontrar parte de 1 empresa.

Queda claro que usted como encuestador tendrdé que identificar todos los locales
existentes y en cllos identificard la o las empresas responsables de actividades ccondémicas
actuales o pasadas.
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ACTIVIDADES ECONOMICAS

Con qué actividades econémicas podemos encontrarnos?

Con aquellas que sc realizan para:

FABRICAR BIENES

COMERCIALIZAR BIENES

SUMINISTRAR SERVICIOS

GENERAR, OBTENER Y/O DISTRIBUIR ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
CONSTRUIR

Las actividades de FABRICACION DE BIENES son aqueilas que:
- transforman, mezcian y elaboran materias primas o materiales. Por cjempilo:

claboracion de pan

fabricacién y elaboracion de productos licteos
matanza de ganado y enlatados de came de vaca
fabricacion de cimaras y cubiertas
claboracién de bebidas gascosas

- arman y/o terminan equipos y productos. Por cjemplo:

el teflido industrial de hilados textiles

la confeccion de prendas de vestir

el armado de televisores

Ia fabricacién de 2 icol

ol armado de equipos de computacién

¢l prensado y estampado de productos metilicos

- reparan maquinarias y/o equipos. Por ¢jemplo:

¢ |a reparacion de acronsves

¢ la reparacién de equipo vial

¢ la reparacién de maquinaria utilizada en los procesos productivos

La reparacién de maquinarias y/o equipos excluye:

¢ la reparacion de aparatos que son de uso doméstico o personal. Por cjemplo:
* la reparacion de vehiculos asutomotores. Por cjemplo: la reparacion de automdviles,
camiones y motocicictas

- la realizacion de trabejos Industriales, que son los procesos realizados sobre
mmmycmmm.mbubdehmhum
0 pertenecicntes a otra empresa. Por ejemplo:
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o cl armado de televisores con componenics que pertenccen & OTa CMpresa
o cl pegado de botones a camisas de otra empresa

Las actividades dc COMERCIALIZACION DE BIENES son aquellas actividades de
mtermediacion en la compraventa de bienes, que conmsten en:

- la adquisicion de mercaderias para revender ea el mismo estado en que fueron
adquiridas. Por ejemplo:

e venta al por mayor de golosinas
e venta al por menor de zapatos
e venta al por menor de alimentos y bebidas

la venta de mercaderias provistas por otro local de la misma empresa. Por
ejempio:

¢ venta al por menor de indumentaria deportiva provista por otro local de la empresa
que sc dedica a su fabnicacién

e venta al por mayor de huevos y poflos que provienen de una chacra perteneciente al
msmo duetio

- |a venta fraccionada de productos. El comerciante puede fraccionar las mercaderias
que vende. Por ejempio:

¢ fraccionamiento y venta al por menor de miel
e venta al por menor de aceite sueito

- la venta de bienes pertenecientes a tercervs. Por ¢cjemplo:

e venta de hacienda por consignacion
e venta de automdviles por CONEgNacion

No s¢ incluye en “Comercializacién de Bienes” la compraventa de mmuebics, que sc
considera una actividad de “Prestacién de Servicios”.

Las actividades de PRESTACION DE SERVICIOS comprenden aquclilas
actividades destinadas a satisfacer necesidades de terceros, que consisten en producir alguna
mejora en la situacién o estado de biencs, personas, mstituciones, ctc..

Se diferencia de la fabricacién de bienes porque cs imposibie su almacenamiento, ya
que la utilizacién o consumo del servicio es simulténeo con su produccion.

Son cjemplos de prestacién de servicios:

cnsefianza (en todos los niveles)
kmpicza de edificios

bancos

lavado y impicza de ropa de uso personal
correo

® & o o o
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restaurant

alquiler de bicnes mucbics

actividades destinadas a la diversion y esparcimiento de las personas
reparacion de zapatos, clectrodomésticos, automotores, biciclietas, etc.
scrvicios de salud

seTvicios de transporte

Se considerarin también actividades de prestacion de servicios a las realizadas por los
profesionales que en forma independiente o bajo algin tipo de asociacién, desarrollan
actividades relacionadas con su profesién. Por cjemplo: estudios juridicos, contabics, do
arquitectura, consultorios odontologicos, etc..

Las actividades d¢ GENERACION, OBTENCION Y/O DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA comprenden, por cjempio:

¢ la generacién, distribucién y venta de encrgia ciéctrica
¢ la distribucion de gas por tuberias (exchnda la extraccion de gas)
e la obtencion y depuraciin de agua potabic

Las actividades d¢ CONSTRUCCION comprenden, por cjemplo:

la construccion de edificios compictos

la construccion de partes y terminacion de edificios

la construccion de obras de mgenseria civil

los trabajos de albafileria, plomeria, nstalacion de clectricidad y gas en obras y
hogares particulares

la excavacidn de pozos

a2 mstalacién de vias férreas

¢ la mstalacion de torres de tendido eléctrico o de comunicaciones

Notese que Usted puede encontrarse en su recormido con todas estas actividades, esto
no quicre decir que tenga que encucstar a todas. Mas adelante s¢ cxpondri en detalle qué
actividades economicas deberd emcuestar.

MM'WMNWCONOSINFINESDE
LUCRO.

Esto significa que las actividades pueden estar destinadas a obtener 0 no una ganancia.
Son cjemplos de actividades SIN FINES DE LUCRO, las desarrofladas por

RIS Lisgonidipns s e P T
de imvestigacién , etc..

Actividad ecopomica principal
Bajo una misma empresa, se realizan por 1o general varias actividades econémicas.
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Es necesanio hacer una distincion entre ellas, ya que Usted, como encuestador deberd
identificar con claridad, cudl es la ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL que desarroilan
las empresas en los locales.

Qué¢ entendemos por actividad econémica principal?

Para identificar la actividad econémica principal que desarrofia una empresa en un local
s¢ deben tener en cuenta deterrunados criterios. Estos dependen de que las actividades
econdmicas se desarroflen con o sin fines de hucro.

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL CON FINES DE LUCRO

¢ c3 aquella que proporciona a la empresa, ca ese local, EL MAYOR INGRESO

e s dos actividades desarrolladas en ¢l mismo local generan igual ingreso, la actividad
principal es aquella que ocupa LA MAYOR CANTIDAD DE PERSONAL

¢ si permste la igualdad, considerard como principal aquells actividad a la que s¢ dedico
MAS TIEMPO de trabajo en el periodo de referencia.

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL SIN FINES DE LUCRO

o es aquella que origina a la empresa, en ese local, EI. MAYOR COSTO

e si dos actividades desarrolladas en ¢l mismo local gemeran igual costo, ls actividad
principal es aquella que ocupa LA MAYOR CANTIDAD DE PERSONAL

o si peruste la igualdad, considerard como principal aqueils actividad a la que se ke
dedicé6 MAS TIEMPO de trabajo en el periodo de referencia

Por ejemplo:

- En ¢l salén de belleza Eduardo Coiffeur sc desarrollan las siguientes actividades:
peluqueria de damas y venta al por menor de productos de perfumeria. Estas
actividades son claramente diferentes: la peluqueria corresponde a una
prestacion de servicios y la venta de productos de perfumeria es una actividad
de comercializacién de bienes. El mayor ingreso lo proporciona la actividad de
peluqueria, por lo cual, ésta es la actividad principal del local

- En la Biblioteca popular Domingo Faustino Sarmiento s¢ brindan los sguientes
servicios para la comunidad: préstamo de libros, clases de danza
contemporinea para nifios y taller de artesanias. Estas actividades se realizan sin
fines de hucro. Todo el personal que trabaja alli lo hace ad-honorem y no hay
costos. Para el préstamo de libros trabajan 3 personas, hay un profesor de
danzas y otro para ¢l taller. La ACTTVIDAD PRINCIPAL en este caso cs el
préstamo de libros, por ser la que ocupa mayor cantidad de personal.
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Ahora que mancjamos los conceptos y relaciones entre local, empresa y actividades, lo
presentaremos un tipo especial de local que puede encontrar durante ¢l recorrido del 4rea
S

Cudl es este tipo de local?

La unidad auxiliar

Un local es una Umdad Auxiliar, si s6lo desarrolla en forma exclusiva para la misma
cmpresa a la que pertenece, alguna de las sigwientes actividades:
Administracion central de cualquier empresa, excepto las de servicios
Otros tipos de oficina admimistrativa de cualquier empresa
Depdeito 0 garage de cualquicr cmpresa
« aller de mantenimiento y/o reparacioncs de cualquicr empresa
Entonces, cudndo podri encontrarse frente a una Unidad Anxiliar?

Toda vez que el local entrevistado sca parte de una empresa que cuenta con otros
locales, y cuando en é se desarrollen EXCLUSIVAMENTE las actividades mencionadas

anteniormente.
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PERSONAL OCUPADO

Concepto de personal ocupado,

Usted, comomcueﬂador,deb«idetm:ﬁnnlimﬁdaddep«mﬂowpodoporm
empresa en un local al 31/07/94.

Por lo tanto, es necesanio definir el concepto de PERSONAL OCUPADO.

PERSONAL OCUPADO es e conjunto de personas que trabajan para una misma
cmpresa en un local, reciban 0 no una remuneracién por el trabajo que realizan.

Se incluye como personal ocupado a aquellas personas que pertenecen a la empresa
que funciona en ¢l local, pero que realizan sus tarcas fuera del mismo, como por ejemplo:
choferes, vendedores, ctc.. Para las empresas de construccion se inchrye como personal
ocupado a las personas que realizan sus trabajos en las obras.

Entonces, usted considerars como personal ocupado:

Q AL PERSONAL ASALARIADO: son las personas que trabajan en el local con
relacién de dependencia por un sueido o jornal, ya sea en dinero o en especic.

Q A los PROPIETARIOS, EMPLEADORES, SOCIOS O MIEMBROS DE
COOPERATIVAS: son las personas que trabajan en el local y que participan de
la propicdad de la empresa.

Q Alos FAMILIARES NO ASALARIADOS Y OTROS NO ASALARIADOS: son
las perzonas que trabajan en el local y no perciben remuneracién por d trabajo
que rcalizan.

Q Al PERSONAL PERTENECIENTE A AGENCIAS DE PERSONAL
TEMPORARIO: son las personas que trabajan en el local a través de un contrato
establecido con aiguna agencia de personal temporanio. Los trabsjadores reciben la
bquidacion de las horas trabajadas y mantienen su vinculo contractual con la
agencia.

También se incluyen a aquellas personas que, en el periodo de referencia, estén
ausentes o con hicencias de distinto tipo, como enfermedad, vacaciones, examen, etc..

Si una empresa tiene varios locales, y alguna de las porsonas ocupadas presta servicios
en mds de un local, sc la debe computar exclusivamente en aquel local donde trabaje la mayor
parte del iempo, a fin de evitar duplicaciones de personal.

No se considera como PERSONAL OCUPADO de Is empresa en al local, 3 aqueilas
personas que desarrollan tareas en ¢l mismo, derivadas de algin contrato de prestacion de
servicios establecido con otra empresa. Por ejempio: servicios de vigilancia, impieza, etc.,
contratados a empresas dedicadas a la prestacion de cstos servicios.



SINTETIZANDO:

SON PERSONAS OCUPADAS

NO SON PERSONAS OCUPADAS

Las personas que trabajan en el local por un
sueldo o jornal ya sca en dinero o en
cspocic.

Los propictarios, socios activos, y miembros
de cooperativas que trabajan en el local.
Los familiares no asalariados y otros no
asalariados que trabajan en el local

El personal perteneciente a agencias
temporarias de empico que trabajan en el
local.

Las personas que no pertenecen a la
cmpresa y que prestan servicios en este
local




EL SEGMENTO POST CENSAL

El segmento post censal s parte de un segmento censal y es ¢l arca de trabajo asignada
a un encuestador. En €l se encuentra el conjunto de locales que debera encuestar durante el
periodo de relevamiento.

Como esta constituido el segmento post censal?

Cada segmento post censal contiene una carga de trabajo de alrededor de 60 locales.
Usted sabe que cada provincia se divide politicamente en Departamentos o Partidos.

En cada Departamento o Partido s¢ realizan subdivisiones menores que s¢ usan para
fines censales, éstas son:

o las fracciones que son las subdivisiones de un Departamento o Partido.
e los radios que son las subdivisiones de una fraccion.

¢ las manzanas que son las partes que componen un radio.

En la cartografia que usted mancjard podra distinguir los limites de estas subdivisiones
con la siguiente simbologia:

........ Limite de departamento o partido
+ater-+-+  Limite de fraccion
-..=..=.=..=... Limite de radio
ol e St i e R |. """"" )
Limite de manzana g g Y4 I
Veamoslo graficamente: l:lt il J‘[——J' E——J% .............
1 i i };t-J.T
0 N O g o v
O
A e
il ) {m{m
L)L gy
TSN el e e
T TR

Los radios que conforman los segmentos post censales son siempre Radios Urbanos.
Un segmento post censal puede ser parte de un radio, un radio compieto o dos o mas radios.
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Como se identifica el Segmento Post Censal?

Usted, como encuestador, identificara ¢l Segmento Post Censal que sc le asigne a raves
de:
- la cartografia correspondiente al segmento e
- mu'llt de control, que le indicard qué paste del segmento debera recorrer, es
| cudl es su segmento post censal.

Ambos materiales le seran entregados por su supervisor- recepeionista y en cllos
aparecera registrado el codigo numeérico del segmento y ¢l numero de segmento post censal.

En la cartografia usted puede observar:

Datos de ubicacion geogrifica: alli figuran los datos de codigo de provincia, codigo
de departamento/partido. nimero de segmento, numero de segmento post censal, nimero de
fraccion, numero de radio y naimero de¢ manzana.

RECONOCIMIENTO DEL AREA ANTES DEL INICIO DEL OPERATIVO

Antes del micio del operativo, Ud. debera realizar un reconocimiento previo del rea
asignada. Recorra los Limites del segmento, observe si existen diferencias entre la cartografia y
¢l terreno y consulte sus dudas con el Supervisor-Recepcionista.

Este recomdo previo le serd de gran utilidad para familiarizarse con la zona.

NORMAS PARA RECORRER UN SEGMENTO POST CENSAL
e Comience ¢l recorrido de su segmento por ¢l radio de menor numeracion.
¢ Dentro del radio, comience ¢l recorrido por la manzana 1, desde la esquina con

orentacion noroeste, que estara marcado en su cartografia. Recorra la manzana con
¢l hombro derecho del lado de la pared hasta completaria.

o Continie ¢l recornido de las manzanas que conforman el radio con las mismas pautas,
en orden creciente de numeracion, hasta completar todas las manzanas del radio.

e Si en la numeracion de las manzanas hubiera discontinuidad, de tal manera que la
numeracion creciente implique el salto de manzanas no contiguas, utilice para el
recormido de las mismas, ¢l criterio de contigitidad. Es decir, pase de una manzana a
la manzana contigua, aunque no respete el orden creciente de numeracion.



e Continue recorriendo los radios que integran su segmento en orden creciente de
numeracion de los mismos, aplicando las normas de recormdo de radio enunciadas en
¢l punto anterior, hasta completar ¢l segmento.

e Si en su recormido encuentra locales ubicados en varios pisos de un edificio comercial
0 de departamentos, comience por ¢l piso mas alto y por ¢l local que, en cada piso,
s¢ encuentre inmediatamente a la derecha de 1a escalera. Recorra cada pasillo con ¢l
hombro derecho pegado a la pared.
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e Si en su recommido encuentra mercados o galerias que incluyen varnios locales,
comience por ¢l local que se encuentra a la derecha de la entrada y continte ¢l
recormnido con el hombro derecho hacia la pared. Si hay mas de un piso, comience por
¢l piso mas alto.
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e Si en una galeria o centro comercial, existen negocios (0 gondolas) ubicados sobre los
pasillos y adhenidos al piso, debera recorrerios cuando haya visitado todos los locales.

e Si existen locales fijos construidos fuera de la linca de edificacion, en calles
peatonales o en las veredas de calles, debera encuestarios, cuando en su recorrido, se
encuentre frente a cllos.



RECOMENDACIONES A TENER EN CUENTA DURANTE EL RECORRIDO

¢ Cuando complete ¢l recormdo de una manzana, grise con lapiz la misma en su
cartografia, a fin de realizar un control sobre las manzanas que ya ha relevado.

e Cada dia, recorra en lo posible manzanas completas, y no deje para el dia siguiente
parte de una de cllas.

e No omita recorrer calles 0 pasajes no registrados en su cartografia, mas adelante
veremos como seialarios en la misma.

e Tenga en cuenta que en todos los casos en los que exista algun indicio o signos de
actividad econémica como por ¢jemplo, carteles o chapas de profesionales, avisos
publicitarios, persianas bajas de garages, muebles de oficina y/o mostradores, se
debera investigar y confirmar si esta o no frente a un local

cion de la

Si al recorrer la zona asignada, usted encuentra diferencias entre la cartografia y el
terreno, debera proceder de la siguiente manera:

CASO A:

SISUCEDE...

En la cartografia aparecen dibujadas dos manzanas separadas por una calle, pero en ¢l
terreno ¢s una sola manzana, porque la calle no existe.

Por ejemplo:
En la cartografia observamos:
CALLAO
RUIZ
En el terreno observamos:
CALLAO
¥ B
3 3

RUIZ



PROCEDA DE LA SIGUIENTE MANERA...

Cormja prolijamente ¢l error en la cartografia, tachando la calle y ¢l numero de
manzana mayor:

CALLAO

12 ’—X

RUIZ

OSvd
Z343d

Si hubiera locales en la manzana cuyo numero tacho, debera consignar en los
materiales censales, en ¢l espacio reservado a manzana, ¢l n® de manzana que no tachd.
CASO B:

SI SUCEDE...

En la cartografia aparece una manzana, pero en ¢l terreno existe una calle que la corta.

Por ejemplo:
En la cartografia observamos:

PEPIRI

AVAIVO

18

VIV

LARREA

En el terreno observamos:
PEPIRI

N

i

AVAVO

-

LARREA



PROCEDA DE LA SIGUIENTE MANERA...

Cornja la cartografia, dibujando la calle y escribiendo su nombre. Asigne a la nueva
manzana ¢l n© 888, tal como aparece en el dibujo.

PEPIR|
) 888
> A
> ‘0 2
-<
18 S
LARREA

Si hubiera locales a empadronar en la manzana que s¢ ha particionado, debera
consignar en los materiales censales, el n© 18 para la manzana que conserva dicho numero y el
n© 888 para los locales que se encuentren en la nueva manzana.

CASO C:

SI SUCEDE...

En la cartografia figura un sector dividido en manzanas, que no existe en el terreno.

Por ejemplo:

En la cartografia observamos:

nl w9 |8l |7
12 11 11 15

En el terreno observamos:




PROCEDA DE LA SIGUIENTE MANERA...

Cerciorese de que usted esté perfectamente orientado Y que esas manzanas
efectivamente no existen en el terreno.

Entonces, tache prolijamente en la cartografia las manzanas que no existen.
\

1 2 3

n 10 | 9
12 11 lq

Luego, continte con ¢l relevamiento en ¢l resto del segmento.

X N

V 4 N

CASO D:
SISUCEDE...

En el terreno existe un sector de manzanas que no figuran en la cartografia.

Por ejemplo:
En la cartografia observamos:
] 2 3
) 5 4
7 8 9

En el terreno observamos:




PROCEDA DE LA SIGUIENTE MANERA...

CerciOrese de cstar perfectamente orientado y verifique que este amanzanamiento no
figura en la cartografia.

Entonces, localice en la cartografia, mediante ¢l sombreado de un potigono ¢l sector no
amanzanado, sm dibujar las manzanas.

1Lz]3 - 6 Manzanas

6 ] 4 888

7. 8 9

Consigne en el drea sombreada, el mimero aproximado de manzanas que lo conforman.
Si existen locales a encuestar en ¢l frea sombreada, consigne en los cuestionarios de la
encuesta el n© de manzana 888.
CASOE:
SI SUCEDE...

En el terreno descubrimos un barrio de monoblocks o un compiejo habitacional que no
aparece dibujado en la cartografia.

Por cjempio:
En la cartografia observamos:
1 2 3 4
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En el terreno observamos:

| OO
| OO
oo

r— —

BARRIO
LOS ALAMOS

PROCEDA DE LA SIGUIENTE MANERA

Cercibrese de cstar perfectamente orientado y verifique que ese barrio no esté en la
cartografia.

Localice en la cartografia, mediante un poligono sombreado, cse barrio sin dibujario.

Averigiie su nombre y consignelo.
| 2 j 4 888 b
IREARRE ;\]‘/"
BARRIO
9 10 | 11 12 LOS ALAMOS

Si existen locales a empadronar en ¢l &rea sombreada, consigne en los cuestionarios de
la encuesta el n© de manzana 888.

SINTESIS DE INFORMACION
Su érea de trabajo cs ¢l segmento post censal.

Recibird de su supervisor-recepcionista la cartografia y la planills de control. Estos
materiales le permitirén a usted identificar ¢l segmento post censal en terreno.

Para identificar su scgmento post censal, usted voicars en todos los cuestionarios el
codigo numérico del segmento censal como asi también ¢l nimero correspondiente al segmento
post censal.

Para garantizar la cobertura del relevamiento de todos los locales de su segmento post
censal y para evitar duplicaciones, realice el recormido de su segmento respetando las normas de
recormido.

Cualquier diferencia que exista entre la cartografia y el terreno, debe salvarias mediante
la aplicacion de las pautas para la actualizacién cartogrifica y comunicar dicha situacion a su



QUE ENCUESTAMOS?

Durante este operativo, usted deberd recorrer ¢l area amignada a fin de:

ENCUESTAR, ES DECIR COMPLETAR UNO O MAS CUESTIONARIOS EN
AQUELLOS LOCALES DONDE SE DESARROLLA O PUDIERA DESARROLLARSE
ALGUNA DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS INCLUIDAS EN ESTE CENSO.

Durante el recorrido de su segmento, usted podra encontrarse con locales que:
1- No se encuestan
2- Se encuestan
1- No debemos encuestar nunca...
Q las explotaciones agropecuarias (incluye viveros rurales y cria de animales)
Q las obras en construccion
Q los yacimicntos mincros
Q los pucstos moviles
Q las Embajadas, Consulados y locales de Organismos Internacionales
Q los regimientos, cuarteles militares 0 de bomberos, comisarias y otros locales de
gendarmeria, prefectura, fuerzas armadas y de seguridad. Los locales
dependientes de cstas fucrzas dedicados a la cnscfianza y a la salud SI deberin
ser encucstados. Las fibricas militares también deberdn ser encuestadas.
Q los vehiculos de transporte y medios de produccién méviles

Q las viviendas particulares sn cuando cuenten con servicio doméstico o pertenezcan
a profesionales que no ejercen allf su profesién

Q las instalaciones automiticas sin personal (¢j. cajeros sutomiticos, estacion de
bombeo de gas, agua, subestacion transformadora) y locales de exhibicién sin
personal

Q las casillas de peaje en rutas y autopistas

Q las actividades ocasionales desarroiladas en puestos en exposiciones, muestras o
ferias.

2- Debemos encuestar siempre...
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Q los locales desocupados
Q los locales ocupados independientemente de la fecha de micio de actividades

Q los locales de empresas de transporte de pasajeros y de carga por via terrestre,
acuatica, acrea o por tuberia, incluso ¢l transporte de caudales

3 los locales de empresas constructoras y aquellos donde se establecen los oficios
asociados a la construccion, como los dedicados a albaitileria, mstalacion de gas,
plomeria, pulimento de pisos, electricidad de obras o casas particulares, etc.

Q los locales dedicados exclusivamente a la religion o culto: igiesias, templos, ctc.
Quedan incluidas las cscuclas, hogares, guarderias, asilos, sanatorios, ctc. que
dependan de entidades religiosas

Q los locales gremmales: confederaciones, seccionales, filiales, etc. Se inchryen los
hoteles, campos deportivos, mutuales, sanatonios, hogares, guarderias, etc. que
pertenecen a entidades gremiales

Q los locales de los partidos potiticos

Q los locales destinados a prestar servicios de educacion y salud pibtica, y otros
servicios sociales como asilos, centros de asistencia social, etc., que pertenecen a las
Jurisdicciones de los poderes del Estado Nacional, Provincial o Municipal, inchuidos
los dependientes de las fuerzas militares o de seguridad

Q los locales de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de jurisdiccion Nacional,
Provincial 0 Municipal. Esto significa que ademis de los locales donde funcionan
los poderes mencionados, se encucstan los locales dependientes de estos poderes,
dedicados a:

planes de segunidad social

carceles y reformatorios

centros de imvestigacion cientifica, humanistica o cultural
recoleccion de desperdicios

bibliotecas, archivos y muscos

jardines zoologicos o botkmicos

- cementerios y crematorios

otras actividades culturales y de recreacion como teatros, clubes, baineanios, ctc.

Q los locales incluidos en el operativo por padron. Estos son:

- los locales de las empresas mineras

los locales de empresas de gas y petrdieo (extraccion, transporte y destileria)

los locales de los bancos, compafiias financicras, cajas de crédito y sociedades de
ahorro y préstamo para la vivienda

los locales de las compadiias de seguro, productores y corredores de seguro

los locales de las bolsas de comercio y de cercales y de las cajas de valores

los locales de los agentes de bolsa



los locales de los fondos comunes de mversion

- los locales de las tarjetas de crédito

los locales dedicados exclusivamente a circulos de ahorro previo (circulos cerrados
de compra de electrodomesticos y automotores)

los locales de las compariias de credito para el consumo

los locales de las AFJP

< los locales incluidos en el operativo a grandes empresas

3 todos los locales que no estén excluidos de la encuesta y que ain no hayan sido
mencionados, por ejemplo:

- Obras sociales

- Medicina prepaga

- Concesionarios (comedor, kiosco, libreria u otro tipo de actividad) dentro de un local
de una empresa, como por ¢jemplo un ministerio, una fabrica, una escuela publica o
privada. Usted encuestara la actividad desarrollada por ¢l concesionario en ese local

- Empresas publicas, también la parte residual de las empresas privatizadas

- Puestos en ferias internadas

- Venta minorista de combustibles hquidos y gaseosos (estaciones de servicio)

- Casas de cambio y/o de turismo

- Empresas que prestan servicios al sector agropecuario (por ejemplo: fumigacion,
alquiler de maquinarias agricolas con conductores, servicios de sanidad animal, etc.)

- Escuelas, hogares, guarderias, asilos, sanatonos, campos deportivos y mutuales, todos
ellos del sector privado. inclusive los pertenecientes a entidades religiosas y gremiales

- Empresas dedicadas al transporte de caudales

- Profesionales. inclusive arquitectos ¢ ingenieros que presten servicios a la construccion

- Locales para exposiciones y especticulos

- Locales dedicados a 1a generacion y/o distribucion de clectricidad, gas y agua, tanto
publica como privada

- Hoteles y restaurantes, tanto publicos como privados

- Correo v Telecomunicaciones, tanto publico como privado

- Radio, television y agencias de noticias, tanto publicas como privadas

- Juegos de azar, tanto publico como privado. Incluye: Casinos, Hipddromos, Loterias,
Bingos y otros jucgos de apuestas y azar

- Compra y venta de automéviles, incluidos los que venden servicios de seguros y
circulos de ahorro.

Tenga siempre presente que:

En los casos que en un mismo local funcionen dos o0 mas empresas, debera encuestar
cada una de las empresas que desarrollan sus actividades econdmicas alli.
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En sintesis:

UN LOCAL —= puede cstar ocupado por —  UNA O MAS EMPRESAS

Para la Encuesta Post Censal las empresas pueden clasificarse en:

EMPRESAS NO MIGRANTES: Desarrollan actividades en el local antes, durante y
después ¢l periodo censal hasta el paso del
encuestador.

EMPRESAS INMIGRANTES: Comienzan a desarrollar actividades con
posterioridad al paso del censista y el encuestador las
encuentra durante de esta encuesta.

EMPRESAS EMIGRANTES: Dejan de desarrollar actividades con posterioridad al
paso del censista y el encuestador no las encuentra
pero sabe de su existencia por terceros.

.COMO COMPLETAMOS EL CUESTIONARIO DE LA ENCUESTA POST
CENSAL?

Para responder esta pregunta, tendremos a la vista el cuestionano que habremos de
completar y el presente manual

Si miramos rapidamente el cuestionario podremos distinguir las siguientes partes:

- CLAVE DE IDENTIFICACION Y UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL
LOCAL (amverso de la 172 hoja).

- UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL
(anverso y reverso de la 1°T2 hoja).

- PARTE A (anverso de la 292 hoja).

- PARTE B (reverso de 1a 292 hoja).
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Comencemos por la

[CLAVE DE IDENTIFICACION |

- Aqui debera volcar el nombre de la provincia. ¢l nombre del departamento/partido, el
numero de segmento v ¢l numero de segmento post censal.

Completara estos datos extrayendo la informacion de la cartografia del segmento
(nombre de provincia, de departamento/partido, numeros de segmento y de segmento post
censal ), fraccion, radio y manzana.

- NO de orden: cada vez que abra un nuevo cuestionario adjudicara un nuevo numero
de orden en forma correlativa, de tal forma que si existe mas de una empresa en un local, el
numero de local sera ¢l mismo pero el nimero de orden cambiara.

- NO de local: al llegar a cada local, ocupado o desocupado, abierto o cerrado,
completara este casillero con ¢l numero correlativo que corresponda, siguiendo ¢l orden del
recorrido. Numerara con 001 al 16T local que encuentre, con el 002 al 240 Jocal y asi
sucesivamente.

Por ejemplo al comienzo del recorrido del croquis anteriormente presentado nos
encontramos con el primer local, se debera completar de la siguiente forma:

CLAVE DE IDENTIFICACION ‘T

= = S5
Provinca . >ANTA TE

Dpto/Partido’ 2 CHRRT

N'c!eseomenw':1 © 13 “‘*] f&’fﬁfﬂmg eracaéni ) 12 | radio: L 10 muzans: (€12l ]

N*de orden | © | O | N* de Ioc.nl: Continuacion de otro cuestionano|__|

UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL

1.- UBICACION DEL LOCAL:

Consignar ¢l nombre o el n® de la calle o ruta, tachando lo que no corresponda.

Escribir el n© de domicilio o el km. de la ruta correspondiente, tachando lo que no
corresponda.




e el e e

Regstrar el piso, n© de Oficina/Local. si lo hubiera. asi como el o los numeros
telefonucos.

Es fundamental que complete correctamente los datos de Ubicacion del local. Para
usos fururos. estos datos permitiran identificar el local en forma inequivoca.

A continuacion. le presentamos algunas recomendaciones para registrar la direccion
del local:

e Cuando la calle no tenga nombre, consignar SIN NOMBRE. En Observaciones. registre
referencias utiles para ubicar el local. Por ¢jemplo, distancia a la calle mas cercana con
nombre. caracteristicas edilicias, puntos de referencia fijos, etc..

e Cuando el local tenga mas de una entrada. consignar ¢l n® de entrada al local que s usa
para dingir la correspondencia.

e Cuando se trate de un puesto fijo sobre la acera. anotar como referencia la direccion de
la puerta mas proxima y en Observaciones registrar "Puesto Fijo”.

e Si el puesto fijo se encuentra en el interior de un local dedicado a otra actividad
(escuela. hospital, subterranco, etc.), registrar en Observaciones las referencias necesarias
para ubicar el local.

Veamos el siguiente ejemplo:

La encuestadora Monica de Muirios esta encuestando el kiosco "CHOCOLATES" de
Gonzalo Man. dedicado a la venta de golosinas vy cigarrillos. esta ubicado en el andén n© 4 de
la estacion terminal de colectivos "Mariano Moreno” de la ciudad de Rosario, provincia de
Santa Fe. La estacion terminal de colectivos Mariano Moreno se¢ encuentra en la calle Santa Fe
al 3100.

Como registramos los datos de ubicacion del local?

UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL

| 1. UBICACION DEL LOCAL

c - -
Nombre de lacalleonuta........... AN G Ry e g N ;

Nekm 3 e (=170 e Of Nocal. .. — _ Tetéfono:

\ LS

—

2.- ESTE LOCAL FUE DETECTADO A TRAVES DE LA APLICACION DE:

2 Consignas censales: marcara una cruz en este casillero si ¢l local es perfectamente
idenuficable, es decir es un local a la calle totalmente visible, o existen carteles o chapas de
profesionales que ejercen alli su profesion.

Julne
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2 Consignas especiales: marcara este casillero si ¢l local no es identificado de la forma
anterior, y sefialara mediante qué técnica fue detectado.

+ Indagacion a terceros: marcara este casillero si descubrio ¢l local a
traves de la informacion de algin vecmo o portero del lugar.

¢ Visualizacion de carteles: marcara este casillero si observo algin
cartel pegado en la ventana, o un cartel exhibido en algun comercio
de la zona, ctc.

+ Timbreo: marcara este casillero si por la observacion de algun
residuo, por ¢l ruido de alguna maquina, por algin aroma especial,
porque existen vidrios espejados, etc., tuviese que tocar timbre en un
lugar para verificar la sospecha de la existencia de un local

+ Otro: marcara este casillero cuando el local no fue detectado con
nINguna técnica anteror.

Veamos algunos ejemplos...

En la calle Malvinas Argentinas s¢ encuentra una casa de familia de 1a que
provienen ruidos fuertes de algun tipo de maquina. En ese caso usted debe
tocar timbre ¢ indagar sobre la procedencia del ruido.

En la calle Brandsen al 400, existe un local desocupado, sin indicios de
actividad reciente, se observan varias bolsas apiladas y un olor muy concentrado
que proviene del interior del mismo. En ese caso debera indagar a vecinos o
vislumbrar a través de los vidrios sobre la posibie existencia de una empresa en
dicho tugar.

En Unburu al 1229, se observa un gran ventanal, a través del mismo se
vislumbran dos escritorios llenos de papeles y varios armarios. En una de las
paredes hay un diploma colgado. Se presume que alli presta servicios algin
profesional, pero ¢l problema reside en que esta vivienda no tiene chapa,
carteles, mi ningun tipo de identificacion del mismo. En este caso, usted debe
tocar timbre ¢ indagar sobre su sospecha.

RECORDAR: Que en una vivienda particular pueden desarrollarse actividades con fines
industriales, comerciales y/o de servicios y las mismas pueden ser descubicrtas mediante la
utilizacion de sus sentidos.

3.- OBSERVACIONES:

Usar este espacio para detallar observaciones sobre las caracteristicas del local o su
ubicacion, para aquellos casos en que falten datos, o cuando los datos existentes no sean
totalmente claros.
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[4.- ESTE LOCAL TIENE O TUVO UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES:

El objetrvo de esta pregunta ¢s detectar que empresas debera encuestar dentro de ese
local.

- Marcara el casillero “sNCLUIDA EN EL OPERATIVO ESPECIAL A
GRA NDES EMPRESAS” cuando la direccion de ese local figure en el listado de Grandes

Empresas que su supervisor-recepeionista le habra entregado antes de su salida a campo. Luego
de marcar una X en dicho casillero, continuara con la pregunta 4a.

- Marcara el casillero “ADMINISTRACION PUBLICA, EDUCACION O
SALUD NACIONAL, PROVINCIAL O MUNICIPAL” , cuando en cse local

funcione un establecimiento educativo estatal o esté en presencia de un hospital o de un centro
de salud publico o bien el local pertenczca a los poderes Ejecutivo, Legislativo o Judicial de
junisdiccion Nacional. Provincial o Municipal. Esto significa que ademas de los locales donde
funcionan los poderes mencionados, también se¢ incluyen en esta categoria, los locales
dependientes de estos poderes dedicados a:

- planes de seguridad social

- carceles y reformatorios

- centros de investigacion cientifica, humanistica o cultural

- recoleccion de desperdicios

- bibliotecas, archivos y museos

- jardines zoologicos o botanicos

- cementerios y crematorios

- otras actividades culturales v de recreacion como teatros, clubes, balnearios.
etc.

Luego continuara con la pregunta 4a.

Por ejemplo si en su recorrido encuentra la escuela Mariano Moreno, debera completar:

j UBICACIUN ¥ CARAC IERISIILAS VEL LULAL

(Continuacion)

4 ESTELOCALTIENEOTUVOUNAEMPRESACUYAACTIVIDADES:

Empadro- ~ | Incluido en | Adm. Publica (los Incluida en ‘ Trans- | Religion, Ignorado

nable por . operativo | tres poderes), operative ' porte, remios
barrido —T especial a Educacion o Salud por plonm cons- :-ruco- )
" grandes Naclonal. Provincial truccion oliticos I ‘
empresas o Municipal = '

:

4a. Apellido y nombre del propietario / Razén social:

ESeyELh "MARIANO Moreno © |
N e

- Marcari el casillero “/NCLUIDA EN EL OPERATIVO POR PADRON"
si se encuentra en presencia de alguna de las siguientes actividades:

e |los locales de las empresas mineras
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® los locales de las empresas de gas y petroleo (extraccion, transporte y
destlena)

e locales de los bancos, compaiiias financieras, cajas de credito y socicdades
de ahorro y préstamo para la vivienda

e los locales de las compaitias de seguro, productores y corredores de seguro
e los locales de las bolsas de comercio y de cercales y de las cajas de valores
® |os locales de los agentes de bolsa

® los locales de los fondos comunes de inversion

® |os locales de las tarjetas de credito

® |os locales dedicados exclusivamente a circulos de ahorro previo (circulos
cerrados de compra de clectrodomesticos y automotores)

® los locales de las compaiiias de crédito para ¢l consumo

® los locales de las AFJP

- Marcari el casillero “TRA NSPORTE O CONSTRUCCIONY? si se encuentra
en presencia de alguna de las siguientes actividades:

® [os locales de empresas de transporte de pasajeros v de carga por via terrestre,
acuatica, aérea o tuberia, excepto el transporte de caudales que es empadronable
por barrido.

® Los locales de empresas constructoras y aquellos donde se establecen los oficios
asociados a la construccion, como los dedicados a albailileria, instalacion de gas,
plomeria, pulido de pisos, clectricidad de obras o casas particulares, etc..

- Marcari el casillero “RELIGION, GREMIOS O PARTIDOS POLITICOS”
si se encuentra en presencia de alguna de las siguientes actividades:

® Los locales dedicados exclusivamente a la religion o al culto: iglesias, templos, etc..
Quedan excluidas de esta categoria las escuelas, hogares, guarderias, asilos,
sanatorios, etc. dependientes de entidades religiosas pues son empadronables
por barrido.

® [os locales gremmales: confederaciones, seccionales, filiales, etc.
Se excluyen de esta categoria los hoteles, campos deportivos, mutuales,

sanatorios, hogares, guarderias, etc pertenecientes a entidades gremiales pues
son empadronables por barrido.
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e Los locales de los partidos potiticos.

Sélo s se trata de alguno de estos casos continuari con la pregunta 4a.

- Marcari el casillero “/IGNORA DO, s6lo en ¢l caso en que ol local se encuentre
desocupado o cuando no se pueda obtener informacion por parte de terceros sobre el tipo de
actividad que desarrolla esta empresa.

- Marcari el casillero “EMPADRONABLE POR BARRIDO", s en ¢ local
que visita s¢ desarroila una actividad que no cae en ninguno de los casos anteriores.

A continuacién le presentamos algunos casos que podrian generarie dudas y que son
EMPADRONABLES POR BARRIDO

Obras sociales

Medicina prepaga

Concesionarios (comedor, kiosco,libreria u otro tipo de actividad) dentro de
un local de una empresa, independientemente de que la misma se eacueste o
no, como por cjempio un ministerio, una fibrica, una escucla pidblica o

privada. Usted, encuestars la actividad desarrollada por el concesionario en
cse local

Empresas pablicas, también la parte residual de las empresas privatizadas.
Puestos en ferias mternadas.

Venta minorista de combustibies quidos y gascosos (cstaciones de servicio).
Casas de cambio y/o de turismo.

Empresas que prestan servicios al sector agropecuario (por ejemplo:
fumigacitn, alquiler de maquinarias agricolas con conductores, servicios de
sanidad amimal etc.).

Escuclas, hogares, guarderias, asilos, sanatorios, campos deportivos y
mutuales, todos cllos del sector privado, inclusive los pertenecientes a
entidades religiosas y gremiales.

Empresas dedicadas al transporte de caudaies.

Profesionales, inclusive arquitectos ¢ ingenicros que presten servicios a la
construccion.

Locales para exposiciones o cspecticulos.



Locales dedicados a la generacion y/o distribucion de electricidad, gas y
agua, tanto publica como privada.

Hoteles y restaurantes, tanto pubticos como privados.

Correo y telecomunicaciones, tanto piblicos como privados.
Radio, television y agencias de noticias, tanto pGblicas como privadas.

Juegos de azar, tanto piblico como privado. Incluye:
Casinos, Hipddromos, Loterias, Bingos y otros juegos de apucstas y azar.

Compra y venta de automéviles, inchuidos los que venden servicios de
seguros y circulos de ahorro.

Aquellos locales descubicrtos por indagacion a8 terceros, por visualizacion de

carteles, por movimiento de personas o algan otro signo que le haga
sospechar de la existencia de alguna actividad economica desarrollada en el

tugar.

SIEN ALGUN LOCAL SE LE PRESENTA LA DUDA, RESPECTO A SI EL MISMO SE
ENCUESTA O NO. USTED, DEBERA ENCUESTARLO

RESUMIENDO

Usted se podra encontrar con tres categorias de empresas:
e EMPADRONABLES POR BARRIDO

e NO EMPADRONABLES POR BARRIDO
e IGNORADO

Ante la presencia de una empresa “no empadronable por barrido” debers marcar el
casiliero correspondiente de acuerdo con la siguiente clasificacion:

Q “INCLUIDA EN EL OPERATIVO ESPECIAL"

9 “ADMINISTRACION PUBLICA, EDUCACION O SALUD NACIONAL,
PROVINCIAL O MUNICIPAL ”

Q “INCLUIDA EN EL OPERATIVO POR PADRON"
Q “TRANSPORTE O CONSTRUCCION”

Q “RELIGION, GREMIOS O PARTIDOS POLITICOS”



Marcara el casillero de “empadronable por barmdo™ si el local tiene una actrvidad
conocida que no cae entre las anteriores.

RECUERDE: SIGA SIEMPRE LA FLECHA
Y COMPLETE TODAS LAS PREGUNTAS

[4a.- APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL |

Para aquellos casos en los que marco el casillero de “INCLUIDA EN EL OPERA-
TIVO ESPECIAL A GRANDES EMPRESAS” o “ADMINISTRACION PUBLICA,
EDUCACION O SALUD NACIONAL, PROVINCIAL O MUNICIPAL" o
“INCLUIDA EN EL OPERATIVO POR PADRON" o0 “TRANSPORTE O
CONSTRUCCION" o0 “RELIGION, GREMIOS O PARTIDOS POLITICOS” se¢
consignara el nombre del propictanio de 1a empresa que desarrolla la actividad econdmica en
dicho lugar y continuara con la pregunta 4b.

4b.- FECHA DE INICIACION DE ACTIVIDADES DE ESTA EMPRESA
EN ESTE LOCAL

Hay dos respuestas posibles: antes o después del 30/11/94. Marcara el casillero que
corresponda.

11

4c.- EXISTE DENTRO DE ESTE LOCAL ALGUNA OTRA EMPRESA NO
DECLARADA AUN?

Si contesta NO o IGNORADO debe continuar con la pregunta 6b.

Si contesta SI debera abrir un nuevo cuestionario. solo si la razon social de la ultima
empresa es totalmente independiente de 1a anterior, respetando el nimero de local y con un
nuevo numero de orden.

Por ¢jemplo:

- El encuestador se encuentra con la escuela “Manuel Belgrano” que ocupa este local
desde ¢l afio 1980, por lo tanto en la pregunta 4 marca el casillero “ADMINISTRACION

PUBLICA, EDUCACION O SALUD NACIONAL, PROVINCIAL O MUNICIPAL".

Al formular la pregunta 4b responde “antes del 30/11/94” y al hacer la pregunta 4c se le
informa que dentro de la escucla funciona un kiosco de golosinas cuyo propictario no tiene
relacion alguna con la escucla. En este caso SI se debera abrir un nuevo cuestionario,
consignando en 4¢ la respuesta SI.



UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL
(Continuacion)

4 ESTELOCALTIENEOTUVOUNAEMPRESACUYAACTIVIDADES:

Empadro- Incluido en Adm Publica (los Incluida en Trans- Religlon. ignorado
nable por aperativo ires poderes). operativo porte, gremios
barrido — especial s s"““"‘"‘: 3“““ T por padron T cons- partidos
randas acional. ovincial _ 1
v smn"“. ' o MUACIpl ] v truccion §  politicos ¢
1
[ 4a. Apellido y nombre del propietario / Razdn social:
' = ‘MAN £ ; ;
ZoCUVE KA INJEL DELGRANO
it L

4b. Fecha de iniclacion de actividades de esta empresa en este

local:

Antes del 30/11/84 X | Después del 30/11/94 |

2

4c. Exists dentro do este local alguna otra empresa no de-
clarada aun (por e}.: klosco)?

—_—

ignorado | |

— e

*
ABRIR UN NUEVO CUESTIONARIO |

iradd

\
|
|
|
\ a8
: s | x|
|
|

!

- En la empresa automotriz LEVES, que funciona desde 1991 en este local y que
estuvo incluida en el operativo especial a grandes empresas, ¢l encuestador se encuentra con un
kiosco de bebidas vy golosinas cuya administracion corre por cuenta de la misma empresa. En

este caso, NO debera abrir un nuevo cuestionario, consignara en 4< la respuesta NO v

continuara con la pregunta 6b.

UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL
' (Continuacion)

4 ESTELOCALTIENEO TUVO UNAEMPRESACUYAACTIVIDADES:

Empadro- T Incluido er L, ' Adm. Publica (loa | incluide en | Trans- 1
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4a. Apellido y nombre del propietario / Razén social:

LEVES
&
4b. Fecha de Inisiasion do astividades do esta 'Mnu on osts |
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l clarada adn (por of.: kiesso)?
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i
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[.- CONDICION DE OCUPACION ACTUAL: |

Un local puede estar ocupado con actividad u ocupado sin actividad transitoriamente.

Esta ocupado con actividad cuando en ¢l mismo se desarrolla alguna actividad

economica incluida en el operativo al momento en que Usted realiza el recorrido del segmento
post censal. En este caso usted marcara el casillero "OCUPADO" v el casillero “CON

ACTIVIDAD", v continuara con la preg. 6a.
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Un local esta ocupado sin actividad transitoriamente cuando una empresa desarrolla
sus actividades alli, pero en ¢l momento del operativo no hay actividad. Son ejemplos de
locales ocupados sin actividad transitoriamente: una fabrica de pullovers que trabaja a partir del
mes de mayo, un local pertencciente a una empresa que esta en quicbra, un teatro cerrado por
refacciones durante tres meses, etc. En este caso Usted debera marcar una cruz en el casillero
“"OCUPADO" y en el casillero “SIN ACTIVIDAD TRANSITORIAMENTE", y pasara a la

pregunta 6a.

Usted debera marcar el casillero de OCUPADO SIN ACTIVIDAD TRANSITORIAMENTE
solo si1 la informacion provino de un empleado de esta empresa. De lo contrario considerara
que el local esta OCUPADO PERO CON MORADORES AUSENTES.

Si el local esta cerrado momentaneamente. por ¢jemplo un local cerrado por duelo,
una peluquenia cerrada por vacaciones, etc., debera marcar ¢l casillero “OCUPADO PERO
CON SUS MORADORES AUSENTES", solo después de haber completado 3 visitas. En este
caso debera informarse por terceros y si el local estuviera cerrado por vacaciones u otras
razones, debera consignar la fecha de reapertura del local y pasar a la pregunta 6a.

Si un local se encuentra desocupado, es decir es un local que fue construido para la
realizacion de actividades econdmicas pero ninguna empresa funciona alli al momento del
relevamiento, marcara el casillero “DESOCUPADQO". En este caso en la pregunta 4 debera
haber marcado “IGNORADQO” y continuara con la preg. 6b.

RECUERDE: SIGA SIEMPRE LA FLECHA
COMPLETE TODAS LAS PREGUNTAS

| 6a.- CUANTAS EMPRESAS EXISTEN EN ESTE LOCAL?

Para responder a esta pregunta primero recordemos ¢l concepto de empresa v luego
cuales de éstas son empadronables por barrido.

Empresa: ¢s cualquier persona o asociacion de personas que desarrolla actividades
economicas en o desde un local y que es responsable por los derechos y obligaciones que
generan dichas actividades.

Teniendo en cuenta este concepto debera indicar la cantidad de empresas “empadro-
nables por barrido” y la cantidad de empresas “no empadronables por barmido” que funcionan
en este local. En las paginas 37, 38, 39 y 40 se explico cuales empresas pucden considerarse
como empadronables por barrido y cuales no.

Para cada empresa “empadronable por barrido™ debera completar una PARTE A,
mientras que para cada empresa “no empadronable por barrido™ debera abrir un nuevo
cuestionarno.

En cada uno de los cuestionarios que utilice para encuestar a las empresas de un mismo
local debera completar la clave de identificacion y los datos de ubicacion y caracteristicas del
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local. transcribiendo estos datos del cuestionano completado para la primera empresa. Los
cuestionarios que utilice para las demas empresas que funcionan en ¢l mismo local, tendran un
nuevo numero de orden y el mismo numero de local.

Si el informante declara que en ¢l local funciona una inica empresa y usted nota
indicios de la existencia de mas de una, reforzara la indagacion pues tal vez el entrevistado no
entendio la pregunta.

Veamos los siguientes ejemplos:

- En el mercadito "Don Pepe” funcionan una carniceria y una verduleria. La carniceria
pertenece a Diego Balsamo y la verduleria es propiedad de Julio Sanchez.

En este caso. usted debera encuestar las dos empresas que funcionan en ¢l mercadito
"Don Pepe”, pues nos encontramos en presencia de un local y dos empresas empadronables
por barrido, para ello completara dos cuestionarios, completando la clave de identificacion, un
nuevo numero de orden, el mismo numero de local, transcribiendo los datos de “1. Ubicacién
del local” v pasara directamente a completar la PARTE A para la otra empresa.

- En ¢l Hospital Centenario de la ciudad de Rosario se encuentra el kiosco “Don Tito”,
cuya administracion es independiente de la del Hospital. En este caso, nos encontramos frente a
un local con dos empresas, una empadronable por barrido y la otra perteneciente a la categoria
*Administracion Publica, Educacion o Salud Nacional, Provincial o Municipal”, o sea. no
empadronable por barmdo. Usted debera llenar dos formularios con ¢l mismo nimero de local
v distinto numero de orden v solamente una PARTE A para el kiosco “Don Tito”.

- La encuestadora Silvia Griggio se encuentra frente a un local donde funciona el banco
“Banamex” y 1a AFJP “Confiar”. Ademas existe un comedor que es concesion de Norma Rey.
Entonces existen dos empresas no empadronables por barrido y solo una empadronable por
barrido. Por lo tanto debera abrir tres cuestionarios y completar solo una PARTE A.

RECUERDE: Debera completar un cuestionario para cada empresa que exista en la
actualidad en este local. Por ejemplo:

- En un local con una empresa, completara un Gnico cuestionario.

- En un local con tres empresas, completara tres cuestionarios, todos con ¢l mismo

numero de local.

Luego, continia con la PARTE A para cada empresa empadronable por barrido.

RECUERDE:

PARA CADA EMPRESA QUE EXISTE ACTUALMENTE DEBERA:

- COMPLETAR UNA PARTE A, SI ES “EMPADRONABLE POR BARRIDO”

- ABRIR UN CUESTIONARIO, SI ES “NO EMPADRONABLE POR BARRIDO”



6b.- ENTRE EL 16/09/94 Y EL 30/11/94 FUNCIONO EN ESTE LOCAL OTRA
EMPRESA NO DECLARADA AUN QUE YA NO FUNCIONA?

Si la respuesta es S, continuar con la preg. 6¢.

Si la respuesta es NO o IGNORADO, finalizar la entrevista.

6c.- EN EL PERIODO MENCIONADO CUANTAS EMPRESAS EXISTIERON
EN ESTE LOCAL?

Registrara la cantidad correspondiente a “empadronables por barmido™ y pasara a
completar una PARTE B para cada una de estas empresas.

También registrara la cantidad correspondiente a “no empadronables por barrido™
v abrira un nuevo cuestionario para cada una de estas empresas.

RECUERDE:

PARA CADA EMPRESA QUE HAYA EXISTIDO EN EL LOCAL DURANTE EL
PERIODO CENSAL Y YA NO EXISTE DEBERA:

- COMPLETAR UNA PARTE B, SI ES “EMPADRONABLE POR BARRIDO"

- ABRIR UN CUESTIONARIO, SI ES “NO EMPADRONABLE POR BARRIDO”

[7.- OBSERVACIONES |

Registrara en esta parte de 1a hoja, cualquier comentario referido a Ubicacion y
Caractensticas del Local.
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PARTE A

Esta parte del cuestionario la deben completar aquellas empresas EMPADRONABLES
POR BARRIDO que realizan actualmente actrvidades en este lugar.

[A.1.- N° DE EMPRESA

Anotara aqui ¢l nimero de empresa, anotando como empresa 01 a la primera empresa
que entreviste dentro de ese local, 02 a la segunda y asi sucesivamente.

[A2.- APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL |

Se consignara el nombre del propictario de la empresa que desarrolla la actividad
economica en dicho lugar.

[A.3.- NOMBRE COMERCIAL |

Se consigna ¢l nombre con ¢l que se identifica ¢l local. Si dicho local pertenece a una
cadena comercial se colocan otros datos identificatorios que permitan diferenciarlo del resto
(NO de sucursal, NO de local, zona, etc.)

Por ejemplo: se estd encuestando ¢l almacén "LA PRIMAVERA" de JOSE SAN
FILIPPO S.R.L.. en este caso se registra:

PARTE A (PARA SER COMPLETADA EN EL CASO DEEMPRESAS QUEREALIZANACTUALMENTEACTIVIDADES ENESTE LOCAL)
EMPRESAS NO MIGRANTES - EMPRESAS INMIGRANTES

A.1.N°DEEMPRESA: O |4

A.2. APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL: JO2& . SAN F(,17fC SRiw
L] o
A3, NOMBRE COMERCIAL: .. LA PRinaverA’

A.4.- CUAL ES LA FECHA DE INICIACION DE ACTIVIDADES DE ESTA
EMPRESA EN ESTE LOCAL?

Hay dos respuestas posibles: antes o después del 30/11/94. Marcara el casillero que
corresponda. Si la empresa inicio sus actividades después del 30/11/94, continuara con la

pregunta A 8.
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A.S5.- ESTE LOCAL REALIZA EXCLUSIVAMENTE PARA OTROS LOCALES
DE LA EMPRESA ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES?:

El objetivo de esta pregunta s indagar si s¢ esta en presencia de una UNIDAD
AUXILIAR. Recuerde preguntar si estas actividades son las UNICAS que se desarrollan en
es¢ local y SOLO se realizan para otros locales de la misma empresa (actividades de apoyo).

Las actividades de apoyo que caracterizan a un local como Unidad Auxiliar son:

2 ADMINISTRACION CENTRAL DE LA EMPRESA: incluye las administraciones
centrales de empresas agropecuarnias, mdustniales o comerciales (no mcluye las
administraciones centrales de las empresas de construccion, de transporte y de
Servicios).

2 OTRO TIPO DE OFICINA Y/O CENTRO DE COMPUTOS EXCLUSIVO DE
LA EMPRESA: son otras oficinas administrativas que no son la Administracion
Central, incluye los centros de computos y otro tipo de oficinas administrativas (no
incluye las empresas de construccion y de transporte).

Q DEPOSITO O GARAGE PARA USO EXCLUSIVO DE LA EMPRESA: no
incluye los de empresas de construccion y de transporte.

Q TALLER DE MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES DE BIENES DE LA
MISMA EMPRESA: no incluye los de empresas de construccion y de transporte.

Si el entrevistado responde en forma afirmativa a alguno de los items, marcara el
casillero correspondiente y continuara con la preg. A.7. De lo contrario continua con la preg.
A.6.

A.6.- CUAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL QUE REALIZA LA EMPRESA EN
ESTE LOCAL?:

Se registrara la actividad principal de la empresa de acuerdo a las definiciones dadas y
s¢ registrara esta pregunta siempre y cuando no existan marcas en A.S.

Q Sila actividad esté relacionada con la fabricacion de bienes, indague acerca de las
caracteristicas del bien que se fabrica. Fundamentalmente averigiie el tipo de bien
que se produce, con qué materia prima se clabora y a quién estd dirigido.

Q Sila actividad esta relacionada con la reparacion de maquinaria y/o equipo,
continie la indagacion acerca del tipo de maquinarias o equipos sobre los que s¢
efectian las reparaciones.

Q Si la actividad esta relacionada con ¢l comercio, indague acerca de la modalidad de

venta (al por mayor o al por menor) y de las caracteristicas de los bienes
comercializados que generan ¢l mayor ingreso al local.
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2 Sila actividad esta relacionada con la prestacion de servicios, indague qué
necesidades cubre ese servicio y a quién se proporciona.

A continuacion se presentan descripciones de actividades economicas formuladas
correcta ¢ mcorrectamente.

! Pem
I
Fabncacion de muebles metalicos para oficina | Fabricacion de muebles
I

Venta al por menor de articulos de perfumena y tocador

Fabncacion de productos farmaceuticos para uso oftalmologico | Laboratorio
|

Reparacion de bicicletas ; Bicicleteria
Peluquena de damas | Salon de belleza
Centro de procesarmuento de datos de empresas | Computacion e Informatica

|
Fabnicacion de instrumentos de optica y equipos fotograficos ' Optica

Venta y distribucion a fanmacias de productos medicinales I Droguernia

A.7.- CUANTAS PERSONAS TRABAJABAN EN ESTE LOCAL PARA ESTA
EMPRESA AL 31/07/94?

Por tratarse de un operativo de evaluacion del Censo Nacional Econdmico 1994, se
indaga sobre ¢l 31/07/94 que fue la fecha de referencia del empadronamiento.

Recuerde que son personas ocupadas, todas las que trabajan para un local y para la
misma empresa, reciban 0 no una remuneracion por ¢l trabajo que realizan. Se incluye al
personal asalariado, a los propictarios, empleadores, socios 0 miembros de cooperativas que
trabajan para el local, a los familiares y otros no asalariados y al personal perteneciente a
agencias de personal temporario. Anotara en el casillero correspondiente ¢l n© de personas que
trabajan en la empresa y continuara con la preg. A.8.

[A.8.- ESTA EMPRESA DESDE CUANDO OCUPA ESTE LOCAL? |

El objetivo de esta pregunta es detectar el status migratorio de las empresas.

Q Silo hace con anterioridad al 16/09/94 (empresa no migrante), marcara el casillero
correspondiente y continuara con la preg. A.8a.
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3 Silo ocupa entre ¢l 16/09/94 v el 30/11/94 (posible empresa inmigrante), marcara el
casillero correspondiente y anotara la fecha de inicio de actividad en ese local y
continuara con la preg. A.8b.

2 Si lo ocupa después del 30/11/94 (empresa inmigrante) marcara el casillero
correspondiente y continuara con la preg. A.8c.

RECUERDE: SIGA SIEMPRE LA FLECHA
COMPLETE TODAS LAS PREGUNTAS

Sien A.8a, A.8b o A.8c la respuesta es SI, se continua ¢l cuestionario en la PARTE B.

En cambio si la respuesta es NO o IGN. continuar con la preg. A.9.

A.9.- FUNCIONA ACTUALMENTE EN ESTE LOCAL OTRA EMPRESA
EMPADRONABLE POR BARRIDO NO DECLARADA AUN?

Si la respuesta es SI, se compietara otra PARTE A en un nuevo cuestionario.

Si 1a respuesta es NO, finaliza el cuestionario.

RECORDAR:

Cuando en un local deben completarse mas de una PARTE A o PARTE B, se abririn
tantos cuestionarios como sean necesarios, repitiendo los datos de “Clave de identificacion”,
cambiando el numero de orden, respetando el numero de local, marcando el casillero de
continuacion de cuestionario, copiari los datos de la pregunta “1.- Ubicacion del local” y
continuara completando 1a nucva PARTE A o PARTE B segun corresponda.




PARTE B - EMPRESAS EMIGRANTES -

Esta parte del cuestionario la deben completar aquellas empresas EMPADRONABLES
POR BARRIDO que no realizan actividad en este local en la actuatidad, pero la realizaron en
el periodo censal o en parte de ese periodo. Usted como encuestador, relevaré esta informacion
mediante la indagacion a terceros y en Observaciones registrara ¢l nombre del tercero que
suministro la informacion.

Las empresas emigrantes que ocuparon un local seran registradas, dentro de ese local,
partiendo del numero de empresa 01, en adelante.

Las preguntas se responderan de la misma manera que como fueran explicadas para la
PARTE A.

Al pic de 1a PARTE B, dejara constancia de su nombre y de las visitas que realiz6 al local para
|completar la informacion. Si el informante se niega brindar mformacion, consignara ¢l rechazo
'marcando el casillero correspondiente.

Hasta aqui csté toda la explicacion tedrica de las tarcas que usted debe realizar, pero lo
importante es como concretar todo esto en la practica.

Para ello, Ud. encontrara en las piginas siguientes una guia de ejercicios con distintas
situaciones con las que puede encontrarse (no son las unicas) y la Clave de Correccion
correspondiente.

Ademas ¢l manual, contiene un Anexo con las distintas situaciones que se le pueden
presentar en el trabajo de campo.

La lectura de csta Gltima parte asi como la ejercitacion le harian comprender realmente
su actividad como ENCUESTADOR de la ENCUESTA POST CENSAL y lo ayudaran a

desemperiarse con cficacia.

Somos conscientes de que su rol de encuestador no es ficil de desempeitar, por cllo s
mmportanie tener iempre a mano este manual para recurmir a €] tantas veces como sea necesa-
no.

Y RECUERDE!

Una vez identificada la situacion, es decir el local y las empresas existentes, su tarea
sobre como llenar el cuestionario es ficil ya que solo tiene que poner cuidado en:

SEGUIR LAS FLECHAS y COMPLETAR TODAS LAS PREGUNTAS

Ahora nos despedimos hasta ¢l Curso de Capacitacion en el que veremos juntos todos
estos conceptos y nos prepararemos eficazmente para cumplimentar nuestra tarea
exitosamente.
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EJERCITACION
Ante las sigwientes situaciones, seflale como deberia completar ¢l o los cuestionarios.

1) El encuestador Gelmini esta recorriendo el segmento 028 del partido de Esteban
Echevermna y se encuentra con la escuela municipal "Domingo Sarmiento” donde hay un kiosco
admunustrado por la cooperadora de padres.

2) La encuestadora Nievas, recormiendo la calle Catamarca de 1a ciudad de Rosano
encuentra un local con una verduleria y una carmiceria, ambas dirigidas por diferentes duetios.

3) A continuacion se encuentra con un local desocupado, en el cual funcionaron
simultaneamente en ¢l periodo censal una lenceria y una libreria (razones sociales diferentes).

4) En la ciudad de Cordoba el encuestador Zanoni , se¢ encuentra con LEVES, una
empresa automotriz que no ¢sta incluida en el listado de "Inchudas en el operativo especial a
grandes empresas”. En su interior existid durante ¢l periodo censal y ahora ya no funciona, un
comedor administrado por ¢l Sr. Gutiérrez que tiene un contrato de alquiler con los directivos
de LEVES y una venta de ropa de trabajo para los empleados administrada por LEVES

5) El proximo local que encuentra ¢l encuestador cs la perfumeria "La Estrella”. En clla
se venden articulos de perfumeria y se realiza el revelado de rollos fotogrificos. Desde 1993
ambas actividades involucraron la misma cantidad de empleados y proporcionaron ingresos
similares. El revelado de rollos fotograficos se realiza sélo por la tarde.

6) El primer local que encuentra en su recorrido la encuestadora Castro, es una casa de
venta de indumentaria deportiva que micio sus actividades ¢l 30/10/94. Anteriormente en cse
local funcionaba una casa de venta de ropa para bebes.

7) Luego encuentra un bazar, propiedad del Sr. Fernindez que inicio sus actividades el
01/01/90. Ademas alli funciona una perfumeria administrada por la Sra. de Rosales, quien nos
informa que durante ¢l periodo censal existié también en ese local, una venta de articulos de
limpieza.

8) El encuestador Martinez encuentra un "Laboratorio de Analisis Clinicos”, en ¢l que

trabajan tres bnoqtntmcoc
Consideremos primero ¢l caso en que todos trabajan juntos bajo una tnica

administracion y luego ¢l caso en que los tres trabajan en forma independiente.

9) El encuestador Pérez esta recomendo la manzana 7 del radio 2 de la fraccion 15 de
su segmento y se encuentra frente a un local de venta de articulos para hogar. Al lado, en una
entrada independiente, esta ¢l deposito del mismo.

10) Sigue recorriendo ¢l segmento y encuentra un estudio juridico donde trabajan
asociados tres abogados. Hasta el 30 de noviembre trabajaba también un escribano pero en
forma independiente del resto.

11) El encuestador Muifios comienza su recorrido en la manzana 001, del radio 4 de la
fraccion 7 de su segmento. El primer local que encuentra queda en la calle Gral. Paz 78.
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Muifios encuentra que el local esta ocupado. Al mgresar lo recibe la sefiora Guidazio, su umca
propictania, quien le brinda la informacion solicitada.

El local se dedica a la venta minonsta de comidas preparadas. La empresa mnicio sus
actividades en marzo de 1994. Trabajan ¢n ¢l local la sefiora Guidazio, su esposo y dos
empleados mas.

12) El siguiente local que encuentra ¢l encuestador Muifios en la misma manzana es la
sucursal del Banco Mayo, ubicado en la calle Mitre 1200, tel. 203-9822. En el dltimo piso del
edificio del banco funciona en concesion el restaurant “El faro” del Sr. Victor Hugo Garcia. El
restaurant esta abierto a todo el publico v comenzo sus actividades en junio de 1991. En el
restaurant trabajan el Sr Garcia y 12 empleados que se encargan de todas las tarecas del mismo.

13) El encuestador Judrez encuentra en su recorrido un local ocupado por una AFJP
desde el 1/1/95 que antes era ocupado por ¢l Banco CITY.

14) El siguiente local esta ocupado por ¢l templo de un culto que funciona desde el
15/12/94 y antes lo ocupaba una empresa de venta mimnorista de articulos para el hogar.

15) El tercer local de su recorrido esta ocupado por un dispensario municipal donde
también funciona un kiosco. El dispensario comenzo sus actividades en ese local el 1/1/95
mientras que el kiosco funciona desde ¢l afio 1990. Antes del dispensario funcionaba en el local
una oficina de la DGI hasta el 15/12/94.

CLAVE DE CORRECCION

1) Primero ¢l encuestador Gelmini debe llenar la "Clave de Identificacion”,
completando correctamente el nimero de orden, el nimero de local y la ubicacion del local.
Luego en la pregunta 2, marcara el casillero de "Consignas Censales”; a continuacion, en la
pregunta 4 marcara ¢l casillero de "Administracion Publica, Educacion o Salud Nacional,
Provincial o0 Municipal”. En la pregunta 4a. registrara Escuela Municipal "Domingo Sarmiento”
y en la pregunta 4b indicara la fecha de iniciacion de actividades (antes o después del
30/11/94). La respuesta a la pregunta 4¢ sera SI y pasara a abrir un nuevo cuestionario para el
kiosco.

El nuevo cuestionario tendra un nuevo nimero de orden (uno mas que el anterior), el
mismo numero de local y una marca en ¢l casillero de continuacion del cuestionario. En la

pregunta 4 marcarid "Empadronable por barmido” y continuara con la pregunta §.

2) Se trata de un sdlo local con dos empresas. Como ambas existen en la actualidad se
deberan completar dos PARTES A. Esto quiere decir que existiran para este local dos
cuestionanos. El segundo tendrd un numero de orden mayor que el primero, el mismo niamero
de local, marcado el casillero de continuacion de cuestionario y compietada la pregunta “1.
Ubicacion del local”, luego pasara directamente a completar la PARTE A para la segunda
empresa. La numeracion para las empresas sera 01 para la primera que encueste y 02 para la
segunda.

3) Se trata de un local desocupado, marcara este casillero en la pregunta 5, esto
significa que en la pregunta 4 marco el casillero IGNORADO. Luego buscard a un tercero que
le suministre informacion, dejara constancia de su nombre en ¢l lugar correspondiente y en 6b
marcara SI. En 6¢ colocara 02 en el casillero “empadronable por barrido™ y 00 en el casillero
“no empadronable por bamndo”. Por lo tanto completara dos PARTES B, una para la lenceria
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y otra para la libreria. Para la segunda empresa escribira un nuevo numero de orden. ¢l mismo
numero de local, marcara ¢l casillero de continuacion de cuestionario, completara los datos de
*1. Ubicacion del local™ y pasara a completar la PARTE B para la otra empresa que ya no
funciona.

4) Estamos ante ¢l caso de un local y dos empresas. Una ¢s LEVES y la otra el
comedor administrado por el Sr. Gutiérrez Como LEVES no figura en el listado de "Incluida
en ¢l operativo especial a grandes empresas”, en la pregunta 4 marcard "Empadronable por
barrido” y continuara con la pregunta S. Siguiendo la flecha registrara 01 en 6a. para empresas
“empadronables por barrido” y 00 para empresas “no empadronables por barrido” v
completara la PARTE A para LEVES. En A.8a, A8b o A8c contestard SI y pasard a completar
la PARTE B para ¢l comedor que existié durante ¢l periodo censal.

5) Se trata de un solo local y una unica empresa cuya actividad principal es la venta de
articulos de perfumeria ya que cs la actividad que ocupa mis tiempo. En este caso existira un
cuestionano y tendra completada la PARTE A.

6) La encuestadora Castro estd frente a un local ocupado por una Gnica empresa,
entonces compieta la PARTE A. Al llegar a la pregunta A4, marcard el casillero “antes del
30/11/94" y seguira con la pregunta AS. En la pregunta A8 marcard el casillero "entre ¢l

16/09/94 y ¢l 30/11/94" y registrari la fecha correspondiente. Luego en A8b responderi Sy
pasara a completar la PARTE B para la otra empresa en ¢l mismo cuestionario.

7) Tenemos en 1a actualidad dos empresas y una empresa que existié en ¢l periodo
censal. Completamos para las actuales dos PARTES A y una PARTE B para la venta de
articulos de limpieza. Recordar que para la segunda empresa actual deberd abrir un nuevo
cuestionario, marcar el casillero de continuacion de cuestionario, registrar un nimero de orden
superior al anterior, anotar ¢] mismo nimero de local y completar los datos de “1. Ubicacion
del local™. Luego pasara directamente a compietar la PARTE A para la otra empresa que
funciona en la actualidad. La Parte B debe llenarse en ¢l primer cuestionarnio del local.

8) El encuestador Martinez encuentra en ¢l primer caso una inica empresa, una
PARTE A (un unico cuestionario). Enclng\mdocuonmdeuummurmm
PARTES A, s decir, existirdn tres cuestionarios.

9) Se trata de dos locales, uno comercial y otro una unidad auxiliar. Esto quiere decir
que existiran dos cuestionarios con distinto numero de orden y distinto nimero de local.

10) Se trata de una empresa actual la conformada por los tres abogados, es decir
completamos una PARTE A. En la pregunta A8a, A8b o en ASc la respuesta sera S, ya que ¢l
escribano trabajaba en forma independiente del resto y completara para éste la PARTE B.

11) El encuestador Muifios completara los datos de “Clave de identificacion”. Como cs
¢l primer local que encuentra en su recorrido registrard nimero de orden 001 y nimero de
local 001. Registrara también los datos correspondientes a “1.- Ubicacion del local”, dejard
constancia de la forma en que detects la presencia del local en la pregunta 2 y en la pregunta 4
marcara ¢l casillero "empadronabie por barmido”. Completard ¢l resto del cuestionario siguiendo
las flechas y en la pregunta A7, marcari el casillero "5 o menos” ya que en el local trabajan 4
personas.



12) El encuestador en este caso debe recordar que los bancos tienen una actividad
“inchuida en ¢l operativo por padron”, por lo tanto en la pregunta 4 marcara este casillero. En la
pregunta 4a. registrara Banco Mayo, en 4b indicara la fecha de iniciacion de actividades y en
4¢ marcara la respuesta SI y abrira un nuevo cuestionario. Registrara un nuevo numero de
orden, ¢l mismo numero de local, marcara ¢l casillero de “Continuacion de cuestionario” y
completara los datos de “1. Ubicacion del local™. En la pregunta 4 marcara "empadronable por
barmido” y continuara con la pregunta 5.

13) El encuestador completara los datos de “Clave de identificacion”. Como es el
primer local de su recorrido registrara no. de orden 001 y no. de local 001. Registrara los datos
de “1. Ubicacion del local”. dejara constancia de la forma en que detecto la presencia del local
en la pregunta 2 y debera marcar en la pregunta 4 “Inchuido en operativo por padréon™. En 4a
completara ¢l nombre de la AFJP, en 4b marcara una X en “Después del 30/11/94” y en 4¢
una X en NO. En 6b marcara SIy en 6¢ 01 en “no empadronable por barrido” y 00 en
“empadronable por barrido”. Completara otro cuestionario de continuacion para ¢l Banco City.

14) El encuestador luego de anotar los datos de “Ubicacion y Caracteristicas del local”
marcara en la pregunta 4 una X en “Religion, gremios y partidos politicos”, colocara el
Nombre del Propietario o Razon Social en 4a, marcara una X en 4b en la alternativa “después
del 30/11/94” y una X en la alternativa NO de 4¢<. Luego contestari la pregunta 6b con SI la
pregunta 6¢ con 01 en “empadronables por barrido™ y 00 en “no empadronables por barrido”.
Acontinuacion completara una PARTE B para la empresa de venta minorista de articulos para
el hogar.

15) El encuestador marcara una X en la alternativa “ Administracién Pablica, Educacion
0 Salud Nacional, Provincial o0 Municipal” de la pregunta 4, colocara ¢l nombre del dispensario
en 4a, marcara “despucs del 30/11/94" en 4b y marcara SI en 4¢c. Abrira un nuevo cuestionario
para ¢l kiosco, marcara una X en “Continuacion de cuestionario” y “empadronable por
barrido” en la pregunta 4. Seguira la secuencia de preguntas completando una PARTE A. En la
preguntas A8a, A8b o A8c contestara SIy completara una PARTE B para la oficina de DGI.
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Introduccion

Dos son los propositos fundamentales del Censo Nacional Econdmico:
® Recalizar diagnosticos y estimaciones que permitan la formulacion de politicas
economicas tendientes a la reactivacion y reconversion del aparato productivo.

® Reconocer ¢l contexto en el que actian los agentes productivos para facilitar la
toma de decisiones.

Para cumplir eficientemente con estos propositos ¢s necesanio realizar un exhaustivo
barrido termitorial, es decir hacer un relevamiento compieto tanto de locales como de empresas.
Por esta razon es que resulta necesario controlar ¢l empadronamiento censal, verificando la
correcta inclusion en el censo de las unidades econdémicas correspondientes. Para esto, es que se
lleva adelante la Encuesta Post Censal (EPC), que tiene como objetivo estimar la omision censal
tanto de empresas como de locales.

Objetivos

A partir de la EPC, se intentara dar estimaciones de:
Q la omision de locales
Q la omisién de empresas

La tasa de omision de locales sera discriminada entre otras caracteristicas segun:
= condicion de ocupacion
. b i

La tasa de omision de las empresas sera discriminada segun:
* rama de actividad

= personal ocupado



Metodologia

Con posterioridad al relevamiento censal se implementara una encuesta de reentrevista.
El error de omision (tanto para empresas como para locales) serd estimado a partir de un
procedimiento en el que los datos del censo son apareados con los de 1a EPC.

Este esquema de estimacion supone tener cuidado con las “migraciones” de las
empresas que desarrollaron actividades en o desde un local en el momento del censo, es decir
poner ¢l mayor énfasis en captar todos los movimientos empresarios para una correcta
aplicacion del estimador.

Un factor muy importante para esta estimacion es que la inclusion o no de un local o
una empresa ¢n la EPC es independiente de su inclusion o no en el Censo.

Es por esta razon que se propone un organigrama de la EPC, separado de aquel que
lleva a cabo el censo y el requisito fundamental es que las personas integrantes del mismo no
hayan participado del relevamiento censal.

El organigrama de la EPC en cada jurisdiccion es:

" DIRECTOR PROVINCIAL
| Y/O
! MUNICIPAL

l

|
|__ COORDINADOR DE LA EPC 1“‘{ AUXILIAR ]

l

| SUPERVISOR-RECEPCIONISTA |

;

! ENCUESTADOR |

A continuacion se presenta la descripcion de tareas a realizar por cada uno de los
miembros de los distintos niveles del organigrama antes, durante y después del operativo post
censal.



Tareas del Coordinador

Previas al relevamiento:

3 Recibir los materiales de la encuesta (manuales y listados de tareas propias y del
personal que trabajara bajo su responsabilidad).

Q Leer ¢l material de 1a encuesta, manual del encuestador, manual del supervisor-
recepcionista, manual del operativo, antes de asistir al curso de capacitacion.

Q Viajar a Buenos Aires para asistir al curso de capacitacion que se miciara el dia
establecido en ¢l cronograma.

Q Recibir durante su capacitacion en-Buenoe-Aires la planilla de control que le indicara
cuiles son los segmentos post censales que estarén a su cargo.

Q Preparar la cartografia segun la plamila de control y sacar un juego de fotocopias
que entregara a cada supervisor-recepciomista. La cartografia oniginal se encuentra
en poder de la Direccion Provincial o Municipal

Q Obtener informacion en la Direccion Provincial o Municipal, para los segmentos
post censales que permita detectar y construir un listado de las empresas incluidas en
¢l operativo especial a grandes empresas.

Q Participar en la seleccion del personal que desarrolla la Encuesta Post Censal.

3 Difundir la EPC en su junsdiccion.

2 Distribuir materiales de capacitacion (manuales, listado de tareas) a los supervisores-
recepcionistas y encuestadores.

Q Dictar los cursos a supervisores-recepcionistas y encuestadores durante ¢l periodo
establecido en el cronograma.

2 Diagramar el operativo de campo.

3 Dcd@nlmmmmcmaamwmy
encuestadores. Para ello tratard que los supervisores-recepcionistas tengan una carga
de trabajo aproximadamente igual tanto en segmentos como en encuestadores.

Por ¢jemplo, si se tiene:
4 supervisores-recepeionistas

20 encuestadores
40 segmentos post censales.



Cada supervisor debera tener a su cargo S encuestadores que realizan un total de 40
segmentos post censales (a razon de 2 segmentos post censales por encuestador).

En cambio. en ¢l Gran Buenos Aires, si hay:

10 supervisores-recepcionistas
51 encuestadores
256 segmentos post censales

Necesariamente un supervisor-recepcionista tendrd 6 encuestadores y el resto solo §,
entonces se trataran de compensar las cargas de la siguiente manera:

- Habran 8 supervisores-recepcionistas de cada uno de los cuales dependerdn 5 encuestadores
con las siguientes cargas:

e N

ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR

! 2 3 4 s
v v v NV v
s 5 s s s

- Habra | supervisor- recepcionista del que dependeran S encuestadores con las siguientes
cargas:

SUPERV, - RECEP.

ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR

1 2 3 4 s
v v v v >
s 5 5 s 6

- Habra | supervisor-recepcionista del que dependerin 6 encuestadores con las siguientes
cargas:

SUPERV-  RECEP.

s e e

ENCUESTADOR ENCUESTADCR ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADOR ENCUESTADO}
1 2 3 4 5 6

! ¢ | ¢ | !

b} -, b - b 5



Para distribuir las cargas entre los encuestadores se deberi tomar en cuenta el irea de
terreno a “barrer”.

Q Completar (como muestra la figura) la Planilla de Control, con los nombres
de los supervisores-recepciomnistas y ¢l de los encuestadores y fotocopiar esta
plarulla.

Q Entregar a cada supervisor-recepcionista:

e fotocopia de la planilla de control

e planillas de recepcion del encuestador

listado de grandes empresas correspondientes a los segmentos post censales que le
fueron adjudicados

un juego de croquis de los segmentos post censales y un juego de copias de los mismos
planillas de rechazos y verificaciones

todo ¢l material del operativo: cajas, rotulos, sobres, cuestionarios, lipices, gomas
credenciales de los encuestadores y de los supervisores-recepcionistas.

El coordinador es ¢l responsable de que ¢l material sea entregado a tiempo, tanto al supervisor-
recepcionista como a los encuestadores.

Durante el relevamiento

Q Solucionar todos los problemas que le pueda plantear el supervisor-
recepcionista.

Posteriores al relevamiento

2 Embalar el material de la encuesta segun las siguientes mstrucciones:
Para cada segmento completado por el encuestador, Usted deberi:

e Ensobrar los cuestionarios de acuerdo al siguiente criterio: En cada sobre s¢ guardan
solo los cuestionarios correspondientes a un mismo local, es decir, si existe mas de una
empresa en un local o si existe un cuestionario compietado por el encuestador y otro por
el supervisor, se guardan en el mismo sobre todos los cuestionarios del local

e Pegar en cada sobre el siguiente rotulo con la informacion completa que el mismo
requiere:



=
=
PROVINGIA: . 220 TS 16

DEPARTAMENTO/PARTIDO: 205301 O

LOCALIDAD: o T OSSO
FRACCION RADIO SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL
| 18 ol2] Oj2{ 1| 131

NUMERODELOCAL '©/2|3|
CALLE: ... .220CW.M

NUMERO: \ 5\4'% PISO: T DPTO. :
ENCUESTADOR: ..o SCMa recuwande 2

e Ordenar los sobres (con los cuestionarios) de menor a mayor segun el nimero de local.

e Guardar los sobres en una caja.

¢ Guardar en ¢sa caja las planillas de control, de recepcion y de rechazos y verificaciones, -
correspondientes a dicho segmento post censal.

Completar y pegar el rotulo de la caja numerando correlativamente las cajas que va

cerrando. El rotulo que contiene mayor informacion debe ir pegado en la tapa de 1a caja,

mientras que ¢l otro debe ir pegado en uno de los costados de la misma, y deben ser
completados de 1a siguiente forma:

pROVINGIA: . D34 T e te

DEPARTAMENTO/PARTIDO: Rosar.o
LOCALIDAD: cher( 2

RADIO SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL
e [ol2]
TOTAL DE CUESTIONARIOS

NUMERODECAJA 03]

TOTAL DE CAJAS m

et /
ENCUESTADOR: ... S0 A 44 ‘ernAUuASR
COORDINADOR: Rede O%c HMadesa




PROVINGIA: . 23u] . e

DEPARTAMENTO/PARTIDO: .RO‘-"M L2
LOCALIDAD: .. RO e )

FRACCION RADIO SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL

B o[2] [o[2]i T4] 3

. Cumdocanbhelsegmenwpostccmdsedebeabtﬁ'mmcaj&Sihcapacidadde
lacajanousuﬁcicmcparagua’darclmaterhl,scdebeabrirmnucvacaja. Por lo tanto

el numero tomdcujudebemmxymoigwdnm&wmmmcemdaqm
se encuestaron en la localidad.

Para todos los segmentos:

o Todo material que haya sobrado (cuestionarios, croquis, credenciales, etc), se lo
guarda en una caja que lleva el rotulo:

-------------------------

ooooooooooooooooo

MATERIAL SOBRANTE

* Atar las cajas en lo posible de a tres, cvitando dejar cajas sucitas.
» Mandar las cajas al Director Provincial de Estadistica para su posterior envio al
INDEC.



Tareas del Auxillar

El auxiliar va a ser la persona que colaborara directamente con ¢l coordinador a realizar
las tareas que va fueron detalladas anteriormente.

Tareas del supervisor-recepcionista
Previas al relevamiento

e Recibir por parte del coordinador de la EPC los materiales para su instruccion y el
listado de tareas, las suyas propias y las del encuestador, asi como ¢l manual para el
llenado del cuestionario de la EPC.

e Leer los manuales correspondientes al operativo.

e Asistir al curso de instruccion que dictara el coordinador de acuerdo al calendario
previsto.

e Recibir, porpmedelCoonhmdordehEPC los materiales del operativo que estin
detallados en el manual del supervisor-recepciomista.

e Acordar un calendanio de reuniones con los encuestadores para la entrega de los
cuestionarios completados.

e Preparar credenciales, croquis, cuestionarios, listados de grandes empresas incluidas
en el operativo especial, sobres, lipiz, goma.

e Asignar las cargas de trabajo de los encuestadores.

¢ Entregar los materiales y las cargas a los encuestadores.

Durante el relevamiento

¢ Mantener permanentemente informado al coordinador del desarrollo de la encuesta.

e Preparar los materiales de las cargas sucesivas de acuerdo al cronograma.

e Compietar la planilla de recepcion del encuestador (como lo indica la figura), a
medida que los encuestadores entregan la carga.

¢ Consistir la informacion relevada por ¢l encuestador, de acuerdo a las pautas que
figuran en el ANEXO L

e Entregar las cargas sucesivas.

e Confeccionar la Planilla de Rechazos y Verificaciones con los mhazos, los locales
desocupados, los locales cerrados por vacaciones y los locales a supervisar en forma
aleatoria.

e Rewisitar los locales ocupados pero con moradores ausentes, con posterioridad a la
fecha sefialada por el encuestador como reapertura del local

e Rewisitar los locales que rechazaron la encuesta con el propdsito de recolectar la
informacion correspondiente.



o Revisitar los 5 locales seleccionados en forma aleatoria para indagar sobre la
presencia del encuestador ¢n los mismos y corroborar la informacion relevada por el
encuestador,

e Repetir cada uno de estos pasos para cada una de las cargas.

Posteriores al relevamiento

o Colaborar con ¢l coordinador para ¢l correcto embalaje del material

Tareas del encuestador
Previas al relevamiento

Q Leer ¢l manual y el cuestionario antes del curso de capacitacion.

Q Ausistir al curso de capacitacion.

Q Recibir del supervisor-recepcionista una copia de la planilla de control

Q Arregiar reuniones con el supervisor-recepcionista para la entrega de
cuestionarios.

Q Recibir el material para el operativo.

Durante el relevamiento

Q Realizar su tarea. respetando las consignas que se incluyen en el manual del
encuestador.

3 Consultar cualquier duda con el supervisor-recepcionista.

2 Rewisitar aquellos locales que le asigne su supervisor-recepcionista.

IMPORTANTE: El encuestador NO DEBE excederse de los phzoo previstos para complctar el |
dcscmpcﬂodeauﬁmcma. i Lap 7 s M j

_7

Posteriores al relevamiento

3 Entregar ¢l material al supervisor-recepcionista en la fecha estipulada con
anterioridad a la salida a campo.
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ENCUESTA
POST CENSAL

MANUAL DEL .
SUPERVISOR-RECEPCIONISTA



[ntroducciéon
Dos son los propositos fundamentales del Censo Nacional Econémico:

® Rcalizar diagnosticos v estimaciones que permitan la formulacion de politicas
economicas tendientes a la reactivacion y reconversion del aparato productivo.

® Reconocer el contexto en el que actilan los agentes productivos para facilitar la
toma de decisiones.

Para cumplir eficientemente con cstos propositos es necesario realizar un exhaustivo
barrido territorial, es decir hacer un relevamiento completo tanto de locales como de empresas.
Por esta razon es que resulta necesario controlar el empadronamiento censal, verificando la
correcta inclusion en el censo de las unidades econdmicas correspondientes. Para esto es que se
lleva adelante la Encuesta Post Censal (EPC) que tiene como objetivo estimar la omision censal
tanto de empresas como de locales.

Usted formara parte de este operativo en ¢l que se desempeiiarda como SUPERVISOR-
RECEPCIONISTA de la Encuesta Post Censal. Su tarca consistird en supervisar la tarea de
los encuestadores que de usted dependan y recepcionar ¢l material que cada uno de ellos le

entregue oportunamente.
Tareas del supervisor-recepcionista
Como SUPERVISOR, usted debera:
7 Levantar rechazos.
3 Revisitar aquellos locales “ocupados pero con moradores ausentes”.
73 Revisitar los locales “desocupados”.

3 Por cada encuestador y en cada segmento post censal controlar la tarea
del encuestador en 5 locales clegidos al azar. Elegirlos de acuerdo con
las instrucciones dadas en ¢l Anexo II ¢ incorporarios a la planilla de
rechazos Yy verificaciones.

(3 Prestar su colaboracion a los encuestadores en aquellos locales de
localizacion dudosa.

T Una vez recepcionado ¢l material de los encuestadores, usted deberd
supervisar ¢l trabajo por cllos realizado.

Aquellos locales que rechazaron al encuestador, deben ser revisitados por usted, con ¢l
objeto de recoger la informacion no suministrada oportunamente. Para cflo abra un nuevo
cuestionario, copie ¢l niumero de orden y de local del cuestionario del encuestador, complete la
informacion requerida por la encuesta y firme el cuestionario correspondiente. En caso de no
poder levantar el rechazo, firme ¢l cuestionario del encuestador y marque el casillero de
“rechazo”.



(8]

En el caso de locales ocupados pero con moradores ausentes o locales desocupados,
usted debera verificar:

Si estan abiertos Si estan cerrados

| |

Abra un nuevo cuestionario, copiando el Indague a través de informacion de terceros
numero de orden y numero de local del  sobre la existencia de alguna cmpresa que
cuestionanio del encuestador, complete toda  actualmente funcione en el local.
la informacion y firme en el lugar reservado L L
a tal efecto.

Si existe Si no existe

v
Verifique que el encuestador haya relevado los

datos correctamente
L |
. YE—

Si es correcto Si es incorrecto
FinLel Comple(anucvo
cuestionario del cuestionario que llevari el
encuestador, en mismo numero de orden y
el lugar de local que ¢l del
reservado al encuestador y firme el
supervisor cuestionario que tiene la
informacion por usted
recogida.

Indague ademds si en el periodo censal funcioné alguna empresa que ya no esti. Tenga
en cuenta que de haber cxistido, el encuestador debe tenerla registrada en la PARTE B del
cuestionario si era empadronable por barrido 0 en otro cuestionario si no era empadronable por
barmido. Proceda siempre de la manera anterior, si la nformacion es correcta firme el
cuestionario del encuestador y si es incorrecta complete un nuevo cuestionario, copic los
numeros de orden y de local del cuestionanio del encuestador y firmelo.

Aquellos locales que figuran en la Planilla de Rechazos y Verificaciones para supervisar
aleatoriamente, deberan ser wvisitados por usted y rcahizar la encuesta sin conocer la
informacion relevada por el encuestador. Para dejar constancia de su visita firmara el
cuestionario en ¢l lugar para usted reservado.



Siempre que Usted como SUPERVISOR revisite un local porque la informacion recogida por
el encuestador es deficiente, debera ABRIR UN NUEVO CUESTIONARIO con ¢l mismo
numero de orden, ¢l mismo numero de local y dejar constancia de su nombre, de la fecha y
hora de su visita, en ¢l lugar reservado a tal efecto.

Como RECEPCIONISTA, Usted realizard su tarea en dos niveles, segun sea su
relacion con los otros integrantes de la encuesta:

COORDINADOR <<>> SUPERVISOR-RECEPCIONISTA

SUPERVISOR-RECEPCIONISTA <<>> ENCUESTADOR

Relacion con el coordinador

ANTES DEL TRABAJO DE CAMPO

& Recibir por parte del coordinador de la EPC los materiales para su propia instruccion
y la del encuestador .

& Leer los manuales correspondientes al operativo.

& Asistir al curso de instruccion que dictard el coordinador de acuerdo al
calendario previsto.

& Recibir los materiales del operativo por parte del coordinador de la EPC.

- fotocopias de las planillas de control (2 por cada segmento post censal).

- planillas de recepcion.

- listados de empresas incluidas en el operativo especial a grandes
cmpresas, si en los segmentos post censales adjudicados cxisten tales
empresas.

- dos copias de los croquis de los segmentos post censales que le
corresponden.

- planillas de rechazos y verificaciones.

- todo ¢l material del operativo: cajas, rotulos, sobres, cuestionarios,
lipices, gomas.

- credenciales de los encuestadores y recepcionistas.

DURANTE EL TRABAJO DE CAMPO

& Mantener permanentemente informado al coordinador del desarrollo de la

encucsta.



DESPUES DEL TRABAJO DE CAMPO

& Entregar ¢l material cumplimentado al coordinador del operativo para su posterior
embalaje.

En su tarea como SUPERVISOR no cormija los datos relevados por el encuestador, llene otro
'cuestionano.

En su tarea como RECEPCIONISTA puede corregir los datos relevados en campo, prevul
|consulta con ¢l encuestador y siempre que nNO €a NECEsaria Una revisita,

IMPORTANTE: Todo inconveniente que no pueda resolver debe discutirse con el coordinador
del operativo. Esta es la persona que tiene 1a maxima autoridad de la encuesta en la localidad.

Relacion con el encuestador

ANTES DEL TRABAJO DE CAMPO

& Acordar un calendario de dos reuniones semanales con los encuestadores
para la entrega de los cuestionarios compictados en campo.

4 Preparar credenciales, croquis, cuestionarios, listados de grandes empresas incluidas
en el operativo especial, sobres, lipices, gomas, para entregar a los encuestadores.

4 Distribuir las cargas a cada encuestador: cada encuestador tendra un nimero fijo de
segmentos post censales a encuestar, cada segmento post censal equivale a una
carga. Asi si el encuestador tiene un total de 2 segmentos post censales a encuestar,
tendra 2 cargas.

4 Entregar la 1° carga junto con el siguiente material:

- credenciales para los encuestadores.

- cuestionarnios para ¢l llenado de la encuesta.

- croquis y cartografia correspondiente a la 1° carga para que el encuestador
ubique sus segmentos post censales.

- lipiz, goma, sobres.

DURANTE EL TRABAJO DE CAMPO

4 El encuestador debe realizar por lo menos un segmento post censal por semana y
debe entregario paulatinamente a medida que complete los cuestionarios. Deberd
realizar por lo menos dos visitas semanales a la oficina para entregar ¢l material
compiletado.

4 Preparar los materiales de las cargas sucesivas: cuestionarios, croquis y cartografia,
lapiz, goma y sobres si es necesanio.



& Recepcionar cada una de las cargas del encuestador.

& Completar 1a planilla de recepcion del encuestador a medida que los encuestadores
entregan la carga, como lo indica la figura.

PLANILLA DE RECEPCION DEL ENCUESTADOR

Depto/Partido: ’2‘0*3‘1'2"0

Segmento @ 2 [ # S | segmento Post Ceneal (2] rraceion (3 [S] Radiol)_2

Manzana| N°de orden |N° de local Domicilio am Rechazos| Desocupados :C;m“ :::
col | ool cot |Pre Koea 124 A — - oo
oof | 002 |c02 [P Reca &b — x = 1
ool | cos |o03 |fie Rocs (92| — — 9 —

Recuerde: cada encuestador debe realizar un segmento por vez Si por algin motivo (rechazo,
cerrado por vacaciones, ctc) ¢l segmento no es concluido en el periodo previsto, deberd ser
completado por usted.

& Controlar la informacion relevada por ¢l encuestador, de acuerdo a las pautas que
figuran en el ANEXO L

& Entregar las cargas sucesivas.

& Confeccionar la Planilla de Rechazos y Verificaciones con los rechazos, los locales
desocupados, los locales ocupados pero con moradores ausentes y los locales a
supervisar en forma aleatonia.

& Revisitar los locales ocupados pero con moradores ausentes, con posterioridad a la
fecha sefialada por el encuestador como reapertura del local.

& Revisitar los locales que rechazaron la encucsta con el propdsito de recolectar la
informacion correspondiente.

& Revisitar los locales seleccionados en forma aleatoria para ser reencuestados sin
conocer previamente la informacion relevada por el encuestador.

& Repetir cada uno de estos pasos con las cargas sucesivas.



DESPUES DEL TRABAJO DE CAMPO

& Colaborar con ¢l coordinador para embalar ¢l material a enviar al INDEC segun las
siguientes mstrucciones:

Para cada segmento, una vez que ¢l encuestador lo ha completado:

¢ Ensobrar los cuestionarios de acuerdo al siguiente criterio: En cada sobre se
guardan solo los cuestionarios correspondientes a un mismo local, es decir, si
existe mas de una empresa en un local o si existe un cuestionario completado
por ¢l encuestador y otro por ¢l supervisor, se guardan en ¢l mismo sobre
todos los cuestionarios del local.

e Pegar en cada sobre ¢l siguiente rotulo con la informacion completa que el
MmisSmo requicre:

= —
PROVINCIA: .. 2.211.2...1&

DEPARTAMENTO/PARTIDO: ROs8C.0

LOCALIDAD: p.OS &(»O

FRACCION SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL

RADIO
I8 o]z 4] [3]
NUMERO DE LOCAL

—— ———

NUMERO: .| S48 PISO: DPTO. :
encuesTADOR: . Serman  Tecnaundes

@ Ordmlmwhu(conlmcueaﬁmmi«)dewamyorseglheln&mero
de local.

¢ Guardar los sobres en una caja.




® Guardar en csa caja las planillas de control, de recepcion y de rechazos v
verificaciones correspondientes a dicho segmento post censal.

* Guardar ademds en dicha caja los croquis correspondientes a dicho segmento
post censal.

e Completar y pegar los rotulos de la caja numerando correlativamente las cajas
que va cerrando. El rétulo que contiene mas informacién debe ir pegado en la
tapa de la caja, mientras que ¢l otro debe ir pegado en uno de los costados de
la misma, y deben ser completados de la siguiente forma:

PROVINCIA: Saula e,

DEPARTAMENTOPARTIDO: ../ % Q2341 Q
LOCALIDAD: Ros3Ci o

FRACCION SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL
3] - . [o[2]vTw]
TOTAL DE CUESTIONARIOS 0l6|5]

NUMERO DE CAJA BE
TOTAL DE CAJAS m

encuesTapor: .. Cecman  ternande
SOORDIADOR: . ROSIF) ae Hadesy

—
PRBTREI:. AN LA T s
DEPARTAMENTO/PARTIDO: ReS3(C1Q

LOCALIDAD: R-O S 1O
FRACCION SEGMENTO SEGMENTO POST CENSAL

[ T¥] - [of 2] 4]

e Cuando cambia ¢l segmento post censal se debe abrir una nueva caja. Si la
capacidad de la caja no es suficiente para guardar ¢l material, se debe abrir




una nueva caja. Por lo que el nimero total de cajas puede ser mayor o igual al
numero de segmentos post censales que se encuestaron en la localidad.

Para todos los segmentos:
e Todo material que haya sobrado (cuestionarios, croquis, credenciales, ctc) se
guarda en una caja que lleva el rotulo:

T BT s

LOCALIDAD: .......... e S

COORDINADOR: .. AR RUAN GCoNZALEZ @@ .
MATERIAL SOBRANTE

e Atar las cajas en lo posible de a tres, evitando dejar cajas sucitas.
—

'RECUERDE:

Usted como SUPERVISOR no debe corregir la informacion registrada por el
cncucstador Todawzqmnohxyacoquencndemfomxléndebeabmmnuevo
'cuestionario, respetando los nimeros de orden y de local del cuestionario del encuestador y

mg:smmmmhcmelcmq\wmedwnm
Cualquier dificultad que encuentre en el terreno o que le impida desarrollar su

l
'tarea, consulte con el coordinador.




ANEXO |

La revision de la informacion relevada por el encuestador, es un proceso que se realiza
para:

3 controlar que los datos requeridos estén completos.
O seguir las relaciones logicas que se cstablecen entre dos 0 mas datos.
3 verificar la correcta aplicacion de las secuencias del cuestionario.

Usted, como recepcionista debera cfectuar la revision de los datos al recibir los
cuestionarios entregados por ¢l encuestador, aplicando un conjunto d¢e PAUTAS BASICAS
DE REVISION. Cuando alguna de ¢éstas no s¢ cumpla, entregarid ¢l material al encuestador
para que ¢ste revisite ¢l local y complete la informacion correctamente. Es decir que usted
aplicara el siguiente esquema .

|  PAUTA1 |
| 1
: ESTA PAUTA SE
CUMPLE?
SI
, __IDENTIFICARLA |
| | ]
| L
} EXISTE OTRA PAUTA
| PARA CONTROLAR?
| |
Y
PASAR A LA SE CUMPLIERON
PAUTA TODAS LAS PAUTAS?
SIGUIENTE
| |
T_“_%I‘_‘)
REVISITAR EL
CONTINUAR LOCAL Y
CON OTRO REGISTRAR LA
CUESTIONARIO INFORMACION
CORRECTAMENTE
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RECUERDE: Que en todas las preguntas debe existir UNA UNICA marca, excepto en
las preguntas 6a, 6¢, AS y B4, en las que puede haber mas de una marca. o

Usted debera aplicar las siguientes pautas SIEMPRE:
Pauta 1

Debe estar registrado ¢l nombre de la Provincia.
Pauta 2

Debe estar registrado ¢l nombre del Dpto/Partido.
Pauta 3

Debe estar registrado ¢l nimero de segmento censal
Pauta 4

Debe estar registrado el namero de segmento post censal.
Pauta §

Deben estar registrados los datos de Fraccion, Radio y Manzana.
Pauta 6

Debe cstar escrito ¢l n° de orden y el n° de local Observe que ¢l numero de orden
siempre ¢s mayor o igual que ¢l nimero de local.

Pauta 7
Debe haber datos en “1. Ubicacion del local™.

Pauta 8

En la pregunta 2 debe haber una marca en el casillero de “consignas censales” o en el
casillero de “consignas especiales™. Si estd marcado el de “consignas censales” continte
con la Pauta 10, de lo contrario continte con la Pauta 9.

Pauta 9

Debe haber una marca en uno de los casilleros de “Interrogando a terceros”,
“Visualizacion de carteles”, “Timbreo™ u “Otros”.
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Pauta 10

En la pregunta 4 debe haber una unica marca en ¢l casillero: “Empadronable por
bamdo” o “Inchuida en operativo cspecial a grandes empresas” o “Administracion
Publica, Educacion o Salud Nacional, Provincial o Municipal” o “Incluida en Operativo
por Padron” o “Transporte o Construccion” o “Religion, Gremios o Partidos Politicos”
o “Ignorado”. Si esta marcado el casillero de “Empadronable por barrido™ o “Ignorado”,
siga con la Pauta 14. De lo contrario, continie con la Pauta 11.

Pauta 11

En la pregunta 4a debe cstar registrado el Apellido y Nombre del Propictario/Razon
Social

Pauta 12

En la preg. 4b debe haber una marca en uno solo de los casilleros: “Antes del 30/11/94"
0 “Después del 30/11/94".

Pauta 13

En la pregunta 4c debe haber marca en alguno de los tres casilleros. Si hay marca en el
casillero “NO” o “Ignorado”, siga con la Pauta 19. Si hay marca en el casillero “SI”
debe existir otro cuestionario con un nuevo n° de orden, ¢l mismo n° de local, debe
tener una X en ¢l casillero “Continuacion de cuestionario” y controle las Pautas para el
NUEVO cuestionario.

Pauta 14

Si en la pregunta 4 marcd “Empadronable por barrido”, continie con la Pauta 15 y si
marco el casillero “Ignorado”, siga con la Pauta 18.

Pauta 15

En la pregunta 5 debe existir una marca en ¢l casillero “Ocupado pero con moradores
ausentes” 0 en el casillero “Ocupado”. En este Gltimo caso deberd existir también una
marca en “con actividad” o en “sin actividad transitoriamente”.

Pauta 16

Si en l1a pregunta 5 esti marcado el casillero “Ocupado pero con moradores ausentes”,
verifique que ¢l encuestador haya realizado tres visitas al local. Para cllo observe que al
final del cuestionario estén registradas las distintas fechas y horas de visita como asi
también ¢l nombre del encuestador.



Pauta 17

En la pregunta 6a habra registrado la cantidad de empresas empadronables por barrido y
las no empadronables por bamido que funcionan en la actualidad en el local
Continuara con las Pautas correspondientes a la PARTE A del cuestionario para las
empadronables por barrido. Observe que existan tantas PARTES A como la cantidad de
empresas empadronables por barmido haya registradas en la pregunta 6a.

Controle que existan tantos cuestionarios como empresas no empadronables por barrido
figuren en la pregunta 6a. Para cada uno de cilos controle las Pautas antes mencionadas.

Pauta 18

Si en la pregunta 4 marcd el casillero “Ignorado”, en la pregunta S s6lo podra haber
marca en ¢l casillero “Ocupado pero con moradores ausentes ” o en el casillero
“Desocupado™.

Pauta 19

Si en la pregunta 4¢ hay marca en “NO” 0 “IGNORADO” o en la pregunta S hay marca
en “DESOCUPADQ?”, en la pregunia 6b debe haber una Gnica marca.

Si en la pregunta 6b existe marca en el casillero “NO” o “Ignorado”, finaliza el
cuestionario. Si en cambio en la pregunta 6b existe marca en el casillero “SI” continie
con la Pauta siguiente.

Pauta 20

En la pregunta 6¢ ecstarin registradas las cantidades de empresas empadronables por
barrido y.0 no empadronables por barrido que funcionaron en el local y ya no
funcionan. Continuara con las Pautas correspondientes a la PARTE B del cuestionario
para las empresas empadronables por barmido o todas las Pautas para los cuestionarios
continuacion de éste para cada empresas no empadronables por barrido.

| PAUTAS para la PARTE A del cuestionario |

Toda vez que en un cuestionario cxista un numero mayor o igual que 1 de empresas
empadronables por barrido en 6a tendra que haber una PARTE A completa. En ese caso
aplique las siguientes Pautas.

Pauta 1

En Al debe estar completo el casillero de “N° de empresa”. Si en la pregunta 6a figura
01 para empadronables por barrido, entonces en n° de empresa debe decir 01 y existira
para cse local un unico cuestionario. Si en cambio en 6a figura un n® mayor que 01 para
cmpresas empadronables por bamido cxistirin tantas PARTES A como se¢ haya
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establecido en 6a y ¢l n° de empresa sera 01 para el 1° cuestionario, 02 para el 2° y asi
sucesivamente,

Pauta 2
En A2 debe estar registrado ¢l Apellido y Nombre del Propictario/Razén Social
Pauta 3
En A3 compruebe que esté registrado ¢l Nombre Comercial.
Pauta 4
En A4 debe haber una marca en uno solo de los casilleros: “Antes del 30/11/94" o
“Después del 30/11/94".
Si hay marca en “Después del 30/11/94” siga con la Pauta 9.
Pauta §
En la pregunta A5 debe existir marca en alguno de los 4 casilleros solo si en ese local se
realizan exclusivamente para otros locales de la misma empresa alguna de las

actividades alli detalladas. En ese caso contine con la Pauta 7, de lo contranio continie
con la Pauta siguiente.

Pauta 6

La pregunta A6 debe [lenarse si no existe ninguna X en la pregunta AS. En ese caso,
debe estar descripta correctamente la Actividad Economica Principal desarrollada por la
empresa en ¢l local, como fue explicado en el Manual del Encuestador.

Pauta 7

Observe que en todos los casos haya contestado la pregunta AS o haya contestado la
pregunta A6, pero nunca las dos juntas en un mismo cuestionario.

Pauta 8

Debe haber una X en algin casillero de la pregunta A7.

Pauta 9

Observe que exista una Unica marca en algun casillero de 1a pregunta AS.

Si existe marca en A8 en el casillero de “Con anterioridad al 16/9/94” no deberia haber
marca en el casillero “Ignorado” de A7. En caso de haber marca, explicar en AlO la
faita de informacion. ‘

Verifique que cxista una Gnica marca en A8a, A8b o ASc.
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Pauta 10

Si en A8a, A8b o A8c marco el casillero “SI” continuara con las Pautas
correspondientes a la PARTE B del cuestionario.

Pauta 11

Si en ABa, A8b o A8c marcd “NO” o “Ignorado” en la pregunta A9 debe existir una
unica marca.

Pauta 12
Si en la pregunta A9 marco el casillero “SI”, comprucbe que cxista otro cuestionario
que tenga completa la “Clave de Identificacion”, un nuevo n° de orden, ¢l mismo n° de
local, marcado el casillero de continuacion de cuestionario y completa la pregunta “1.-
Ubicacion del local”. Luego debe pasar directamente a verificar las Pautas de la PARTE
A de ese cuestionario que en Al debera tener n° de empresa 02.

Pauta 13

Si en la pregunta A9, marcd el casillero “NO”, finaliza el cuestionario.

| PAUTAS para la PARTE B del cuestionario |

Toda vez que en un cuestionario exista un numero mayor o igual que 1 de empresas
empadronables por barrido en la pregunta 6¢ o exista marca en el casillero “SI” de A8a, A8b o
A8c tendra que haber una PARTE B completa. En ese caso aplique las siguientes Pautas.

Pauta 1

En B1 debe estar completo el casillero de “N° de empresa”.

Si en la pregunta 6¢ dice 01 para empresas empadronables por barrido entonces en n°®
de empresa debe decir 01 y existird para ese local desocupado un Unico cuestionario. Si
en cambio en 6¢ dice un numero mayor que | para empresas empadronables por
barrido, existirin tantas PARTES B como empresas se hayan establecido en 6¢ y el n°
de empresa sera 01 para el 1° cuestionario, 02 para el 2° y asi sucesivamente.

Si en la pregunta A8a, A8b o A8c existe marca en el casillero SL esto quiere decir que
existira por lo menos una PARTE B, entonces en n° de empresa pondra 01.

Pauta 2

En B2 debe estar completo el Apellido y Nombre del Propietario/Razén Social.
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Pauta 3
En B3 compruebe que esté registrado ¢l Nombre Comercial.
Pauta 4

En la B4 debe cxistir marca en alguno de los 4 casilleros solo si en ese local se
realizaban exclusivamente para otros locales de la misma empresa de las
actividades detalladas en dicha pregunta. En ese caso continie con la Pauta 6, de lo
contrario, siga con la Pauta §.

Pauta §
La pregunta BS debe llenarse si no cxiste ninguna X en la pregunta B4. En ese caso,
debe estar descripta correctamente la Actividad Econémica Principal que desarrollaba la
empresa en el local, como fue explicado en el Manual del Encuestador.

Pauta 6

Obeerve que en todos los casos haya contestado la pregunta B4 o haya contestado la
pregunta BS, pero nunca las dos juntas en un mismo cuestionario.

Pauta 7
Debe haber una X en algun casillero de la pregunta B6.

Pauta 8
Observe que cxista marca en algin casillero de la pregunta B7.

Pauta 9
Si en la pregunta B7 marcd el casillero “SI” debe existir otro cuestionario, que tenga
completa la “Clave de Identificacion”, un nuevo n° de orden, el mismo n° de local,
marcado el casillero de continuacion de cuestionano y compieta la pregunta “l.-
Ubicacion del local”. Luego debe pasar directamente a verificar las Pautas de la PARTE
B de ese cuestionario que en B1 debera tener n° de empresa 02.

Pauta 10

Si en la pregunta B7, marco el casillero “NO” o “Ignorado” finaliza el cuestionario.
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ANEXO I

En el presente anexo usted encontrara las instrucciones que debera llevar a cabo para
escoger los cinco locales que debera supervisar, basandose en los numeros de locales que
figuran en los formularios de la encuesta.

Utlizando la tabla que figura en la proxima pagna, usted debera proceder de la
siguiente manera: chija ¢l renglon correspondiente a la cantidad de locales del segmento post
censal (primer columna). Alli encontrara ¢l valor de k (segunda columna). En ese rengion de la
tabla busque el primer numero de la tercer columna (“Comenzar por el local”). Este numero
denominado “arranque” (AA) le indica ¢l primer local que debe supervisar de csc segmento
post censal. Los siguientes locales que debera supervisar los determinara sumando al “arranque”
una vez el valor de k, dos veces el veces el valor de k, tres veces el valor de k y cuatro veces el
valor de k. hasta completar la seleccion de los cinco locales del segmento post censal que Usted

debera supervisar.

Por cjemplo: si ¢l segmento post censal tiene S5 locales, en la primer columna de la
tabla ubicara el rengion correspondiente cuya segunda columna indica que k=11.

Entonces ¢l primer local a supervisar sera el local 2 pues éste es el “arranque”™(AA) o sea
el primer nimero que aparece en la tercer columna de ese rengion.
El segundo local sera:
AA+1k=2+1(11)=13 el local ubicado en el lugar 13
el tercer local:
AA+2k=2+211)=24 el local ubicado en ¢l lugar 24
el cuarto local:
AA+3k=2+3(11)=35 el local ubicado en el lugar 35
y el quinto local:
AA+4k=2+411)=46 ¢l local ubicado en ¢l lugar 46

Usted debera volcar estos cinco numeros en la Planilla de Rechazos y Verificaciones en
la columna de “N° de local”.

Si necesita utilizar nuevamente ¢l mismo rengion que ya usd, deberd continuar con el
segundo valor para ¢l proximo segmento post censal, con el tercero para el siguiente segmento
post censal y asi sucesivamente. Como una forma de evitar confusiones: escoger dos veces el

mismo “arranque” o saltearse algin valor de la tercer columna, le sugerimos que tache el
“arranque” después de utilizario.

Puede darse el caso que cuando usted sume el k al “arranque™, el valor sobrepase la
cantidad de locales por segmento post censal. En este caso usted debers continuar el conteo con
los locales ubicados en los primeros lugares de ese segmento post censal.

Por cjemplo: supongamos que la cantidad de locales que encontrd en el segmento post
censal es de 123. En este caso, k cs igual a 25 y ademis ¢l primer local que deberd supervisar
sera ¢l 25 pues es ¢l primer valor que aparece en la tercer columna. Luego de sumar a 25 la
cantidad k tantas veces como corresponde. usted obtiene que debe supervisar los locales 25, 50,
75, 100 y 125. ComoellocallZSnoemdenu'odemsegmemoponccmalqmséloncne
123 locales, usted debera escoger el local 2 de acuerdo a las instrucciones detalladas mas arriba.
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5. La capacitacion del personal afectado al
operativo



Dentro del plan de capacitacion del personal contratado para la encuesta, esta Direccion
tuo a su cargo el desarrollo del curso de coordinador de la Encuesta Post Censal del
CNE ‘94, que se realizo en el INDEC (Capital Federal), con una duracion de 5 dias. En
este anexo se incluye ¢l temario desarrollado en este curso, como asi también los planes
de clase para los cursos de encuestadores y supervisores-recepcionistas, que fueron
entregados a los coordinadores, v que se les ofrecia como un plan tentativo para la
realizacion de dichos cursos.



CURSO DE COORDINADOR DE LA ENCUESTA POST CENSAL DEL CNE'9%4

Duracion: Cinco (5) dias
Horario: de 9:30 hs. a 12:30 hs.
y de 14:30 hs. a 17 hs.
Lugar: INDEC (Capital Federal)

TEMARIO
PRIMER DIA

De 9:30 hs. a 10:45 hs.:
PRESENTACION:
- del Instructor y de los participantes del curso.
- del curso: Metodologia y modalidad de trabajo.
INTRODUCCION:
Objetivos del CNE'94 (1)
Metodologia del CNE'94 (2)
Objetivos de la encuesta. Alcance. Metodologia (3)
Organizacion de la Encuesta Post Censal del CEN’94.

Organigrama.(4)

EL PUESTO DEL ENCUESTADOR
Matenales del Encuestador (5)
Tareas del Encuestador (6, 7 ,8)
Para conocimiento del encuestador (9, 10)
Manipulacion del manual. Volcado de la Fé de Erratas

De 10:45 hs. a 11 hs.: Intervalo

De 11 hs. a 12:30 hs.:
CONCEPTOS BASICOS:
Local. Definicion. Ejemplos.(11, 12, 13, 14)
Tipo especial de local: Unidad Auxiliar. Ejemplos(15)
Empresa. Definicion. Nombre (18). Ejemplos.(19)
Relaciones entre local y empresa(20). Ejemplos (21,22)
Actividades Economicas (23, 24)
Actividad Principal(25)
Ejemplos de actividad principal (26, 27)
Atencion (28)

De 12:30 hs. a 14:30 hs.: INTERVALO ALMUERZO

De 14:30 hs. a 15:40 hs.:
Actividades economicas que no se encuestan (29, 30)
Actividades economicas que se encuestan (31, 32)
Lista de Operativo por Padron (33, 34)



AREA DE TRABAJO DEL ENCUESTADOR
Unidad Geografica: Segmento Post Censal (35)

De 15:40 hs. a 15:50 hs.: Intervalo

De 15:50 hs. a 17 hs.:
Normas para recorrer un segmento post censal(36,37,38)
Actualizacion de cartografia (39.40.41)

SEGUNDO DIA

De 9:30 hs. a 10:45 hs.:
CUESTIONARIO
Presentacion de la primera pagina (42)
Comentario importante (43)
Clave de identificacion
Ubicacion y caracteristicas del local
Recomendaciones (44, 45)
Consignas censales. Ejemplos (46)
Recordar (47)
Actividad de la empresa (48)
Empresas no empadronables por barrido (49)
Ejemplos de empresas empadronables por barrido (50,51)

De 10:45 hs. a 11 hs.: Intervalo

De 11 hs. a 12:30 hs.:
Presentacion de la segunda pagina (52)
Ejemplos pregunta 4¢ (53)
Condicién de ocupacion (54)
Atencion periddo censal (55)
Recuerde: Bifurcaciones importantes del cuestionario (56, 57)

De 12:30 hs. a 14:30 hs.: INTERVALO ALMUERZO

De 14:30 hs. a 15:40 hs.:
Presentacion de la tercera pagina (58)
Actividad principal: Recomendaciones (59)
Actividad economica: Ejemplos de formulacion correcta (60, 61 y 62)
Personal ocupado (63)
Ejemplos de personal ocupado al 31/7/94 (64,65)

De 15:40 hs. a 15:50 hs.: Intervalo



De 15:50 hs. a 17 hs.:
Presentacion cuarta pagina (66)
Comentario importante (67)
Entrega de materiales al Supervisor-Recepcionista

TERCER DIA

De 9:30 hs. a 10:45 hs.:
Ejercitacion del cuestionario

De 10:45 hs. a 11 hs.: Intervalo

De 11 hs. a 12:30 hs.:
Ejercitacion de cuestionario

De 12:30 hs. a 14:30 hs.: INTERVALO ALMUERZO
De 14:30 hs. a 15:40 hs.:
Ejercitacion del cuestionario
De 15:40 hs. a 15:50 hs.: Intervalo
De 15:50 hs. a 17 hs.:
Consultas de dudas del cuestionario
CUARTO DIA
EL PUESTO DEL SUPERVISOR-RECEPCIONISTA
De 9:30 hs. a 10:45 hs.:
Tareas del Supervisor-Recepcionista
Relacion con el Coordinador
De 10:45 hs. a 11 hs.: Intervalo

De 11 hs. a 12:30 hs.:
Relacion con el Encuestador: Antes, durante y después del trabajo de campo

De 12:30 hs. a 14:30 hs.: INTERVALO ALMUERZO

De 14:30 hs. a 15:40 hs.:
Anexo 1: Pautas basicas de la revision de datos

De 15:40 hs. a 15:50 hs.:; Intervalo



De 15:50 hs. a 17 hs.:
Ejercitacion pautas

QUINTO DIA

De 9:30 hs. a 10:45 hs.:
Anexo 2: Instrucciones para escoger cinco (5)
locales a supervisar

De 10:45 hs. a 11 hs.: Intervalo

De 11 hs. a 12:30 hs.:
Ejercitacion

De 12:30 hs. a 14:30 hs.: INTERVALO ALMUERZO

EL PUESTO DEL COORDINADOR

De 14:30 hs. a 15:40 hs.:
Tareas previas del Coordinador
Ejercitacion de lecturas de Planillas de Control y su interpretacion
en la cartografia.

De 15:40 hs. a 15:50 hs: Intervalo

De 15:50 hs. a 17 hs.:
Capacitacion de Encuestadores y Supervisores-
Recepcionistas.
Cronograma de cursos
Planes de clases
Tareas durante y después del relevamiento
Auxiliar: Tareas



PLAN DE CLASE PARA CURSO DE ENCUESTADORES

(Al que asistiran también los supervisores-recepcionistas)

PRESENTACION
- Del Instructor y de los participantes del curso.
- Del curso: Metodologia y modalidad de trabajo.

INTRODUCCION
Objetivos del CNE'94 (Pag. 1 Anexo)
Metodologia del CNE'94 (Pag. 2 Anexo)
Objetivos de la encuesta. Alcance. Metodologia (Pag. 3 Anexo)
Organizacion de la Encuesta Post Censal del CNE'94
Organigrama. (Pag. 4 Anexo)

El puesto del Encuestador
Materiales del Encuestador (Pag. 5 Anexo)
Tareas del Encuestador (Pags. 6, 7y 8 Anexo)
Para conocimiento del encuestador (Pags. 9 y 10 Anexo)
Manipulacion del manual. Volcado de la fe de erratas.

CONCEPTOS BASICOS
LOCAL: Definicion
Ejemplos (Pags. 11, 12 y 13 Anexo)
Puestos fijos
Caso particular de local (Pag. 14 Anexo)
Tipo especial de local: Unidad Auxiliar (Pag. 15 Anexo)
Ejemplos de Unidad Auxiliar (Pags. 16 y 17 Anexo)
EMPRESA: Definicion. Nombre (Pag. 18 Anexo)
Ejemplos de razon social (Pag. 19 Anexo)

RELACIONES ENTRE LOCAL Y EMPRESA (Pag. 20 Anexo)
Ejemplos (Pags. 21 y 22 Anexo)

ACTIVIDADES ECONOMICAS:
Clasificacion
Actividad con o sin fines de lucro (Pags. 23 y 24 Anexo)
Actividad Principal (Pag. 25 Anexo)
Ejemplos (Pags. 26 y 27 Anexo)
Comentario importante (Pag. 28 Anexo)
No encuestamos (Pags. 29 y 30 Anexo)
Encuestamos (Pags. 31 y 32 Anexo)
Lista Operativo por Padron (Pags. 33 y 34 Anexo)

AREA DE TRABAJO DEL ENCUESTADOR
Unidad Geografica: EL SEGMENTO POST-CENSAL
Definicion. Identificacion (Pag. 35 Anexo)



NORMAS PARA RECORRER UN SEGMENTO POST-CENSAL
Recomendaciones (Pags. 36, 37 y 38 Anexo)

ACTUALIZACION DE LA CARTOGRAFIA (Pags. 39, 40 y 41 Anexo)

COMO COMPLETAR EL CUESTIONARIO
Presentacion primera pagina (Pag. 42 Anexo)
Comentario importante (Pag. 43 Anexo)
Clave de identificacion
Ubicacion y Caracteristicas del local.
Recomendaciones (Pags. 44 y 45 Anexo)
Consignas censales. Ejemplos. (Pag. 46 Anexo)
Recordar (Pag. 47 Anexo)
Actividad de la empresa (Pag. 48 Anexo)
Empresas no empadronables por barrido (Pag. 49 Anexo)

Ejemplos de empresas empadronables por barrido(Pags. 50 y 51 Anexo)

Presentacion segunda pagina (Pag. 52 Anexo)
Ejemplos pregunta 4¢ (Pag. 53 Anexo)
Condicion de ocupacion (Pag. 54 Anexo)
Atencion: Periodo censal (Pag. 55 Anexo)
Recuerde: Bifurcaciones importantes del cuestionario
(Pags. 56 y 57 Anexo)
Presentacion tercera pagina (Pag. 58 Anexo)
Actividad Principal: Recomendaciones (Pag. 59 Anexo)
Actividad economica: Ejemplos de formulacion correcta
(Pags. 60, 61 y 62 Anexo)
Personal ocupado (Pag. 63 Anexo)
Ejemplos de personal ocupado al 31/7/94 (Pags. 64 y 65 Anexo)
Presentacion cuarta pagina (Pag. 66 Anexo)
Comentario importante (Pag. 67 Anexo)

ESTRUCTURA DEL PERSONAL RESPONSABLE
Tareas del Supervisor-Recepcionista (Pag. 68 Anexo)
Tareas del Coordinador (Pag. 69 y 70 Anexo)

EJERCITACION



PLAN DE CLASE PARA CURSO DE SUPERVISOR-RECEPCIONISTA

PRESENTACION
- Del Instructor y de los participantes del curso
- Del curso: Metodologia y modalidad de trabajo

INTRODUCCION
Objetivos de la encuesta
Organigrama de la EPC

El puesto del Supervisor-Recepcionista
Funciones del supervisor-recepcionista (Pag. 1 Anexo)
Tareas del supervisor-recepcionista (Pag. 2 Anexo)
Situacion de rechazo (Pag. 3 Anexo)
Situacion de locales desocupados o con moradores ausentes (Pags. 4 y 5 Anexo)
Situacion de informacion deficiente (Pag. 6 Anexo)
Relacion con el Coordinador antes del trabajo de campo (Pag. 7 Anexo)
Matenales del Supervisor-recepcionista (Pag. 8 Anexo)
Relacion con el Coordinador durante y después del trabajo de campo
(Pag. 9 Anexo)
Relacion con el Encuestador: Antes y durante el trabajo de campo.
(Pag. 10y 11 Anexo)
Presentacion de la planilla de Recepcion del encuestador (Pag. 12 Anexo)
Presentacion de la planilla de Rechazos y Verificaciones (Pag. 13 Anexo)
Relacion con el Encuestador después del trabajo de campo (Pag. 14 Anexo)
Instrucciones para embalar ¢l material (Pag. 15 Anexo)
Presentacion del rotulo de sobre (Pag. 16 Anexo)
Presentacion del rotulo de tapa de caja (Pag. 17 Anexo)
Presentacion del rotulo lateral de caja (Pag. 18 Anexo)
Presentacion del rotulo de caja de material sobrante (Pag. 19 Anexo)
Para cada localidad (Pag. 20 Anexo)
Importante (Pag. 21 Anexo)
Comentarios importantes (Pas. 22 Anexo)
Consistencia de Pautas (Pags. 23 y 24 Anexo)
Atencion (Pag. 25 Anexo)
Instrucciones para escoger 5 locales al azar. (Pag. 26 Anexo)



6. La difusion



BUENOS AIRES.

ENPRESARIO. FABRICANTE . COMERCIANTE v/o PROFESION AL

Tengo ¢l agrado de dingirme a Ud. a tin de informarle que su local yio
empresa ha sido seleccionada o para medir la calidad del empadronamiente del reciente Censo
Nacional Economico 1994, operativo que se denomina “Encuesta Post Censal”™

Esto significa que estamos visitando por segunda vez su local y/o
empresa unicamente para comprobar si ¢l censista del CNE 94 lo empadrono  No solicitaremos
informacion de indole econémica, tan solo el tipo de actividad que desarrolla, la cantidad de
personal ocupado v la fecha de inicio de actividades.

Recordamos a Ud. la obligatoriedad de responder a los datos
requeridos v que los mismos estan amparados del secreto de estadistico (Ley N° 17.622). Solicitamos,
para su mavor seguridad, exija la credencial de identificacion y DNI del encuestador

La realizacion de esta Encuesta Post Censal abarcara el periodo
comprendido entre los dias 6 de marzo y 14 de abril del cormente afio.

En espera de su colaboracion, saludo a Ud. muy atte.

Teletonos de Consulta:
INDEC 349-98229824/9826/5787/5783/5789
\M.C.B.A.Direccion de Estadistica; 26-8102°1572/3157 27-6641




7. Apareamiento de la informacion censal y de la
Encuesta



Direccion de Metodologia Estadistica

Encuesta Post Censal del Censo Economico 1994.-

El Apareamiento entre la Informacién Censal v la Informacion relevada en la Encuesta Post
Censal.

Introduccion.-

Una vez concluido el operativo de campo de la Encuesta Post Censal (EPC) y enviadas las cajas
con los formulanos al INDEC, se procede a realizar el apareamiento entre los datos de
empadronamiento relevados por el Censo Economico 94 (Censo) y los datos obtenidos por la
EPC. Los datos censales de empadronamiento se contrastan con los datos de los formularios de la
EPC v, siguiendo unas pautas de apareamiento preacordadas, los locales y/o empresas se
clasifican en apareados y no apareados, y estos ultimos, en omitidos (por el Censo o la EPC),
correctamente no censados (o no encuestados), etc.

Elementos utilizados.-

Datos Censales: En principio, solo se dispone de los datos de empadronamiento correspondientes
a los segmentos de la muestra de la EPC. Los mismos son suministrados por la Direccion de
Informatica en forma de archivos de computadora, mas especificamente archivos de texto en
formato UNIX. Estos archivos son transformados a archivos dBASE por la Direccion de
Metodologia Estadistica (DME). Un programa dBASE ad hoc (también realizado por la DME)
muestra los datos censales por la pantalla de una PC, registro por registro (un registro
corresponde a un local y/o empresa).

Datos de la EPC: Se utilizan directamente los formularios relevados durante el operativo. Se
dispone tambien de la cartografia utilizada por los encuestadores.

Manual de Apareamiento: En donde se detalla el proceso y se explican los distintos pasos que lo
componen (ver Anexo 1).

Pautas de apareamiento: Las pautas de apareamiento de locales y/o empresas se redactaron antes
de comenzar el operativo de apareamiento. Fueron probadas durante el apareamiento del primer
conglomerado (Tucuman), y se modificaron y corrigieron sobre la marcha, tomando la forma
definitiva que se muestra en el Anexo 2.

Codigos de Actividades Economicas: A efectos de obtener estimadores de omision segun la
actividad economica, es necesario asignar un codigo de actividad a los locales y/o empresas
declarados como omitidos por el Censo. A tal efecto, se creo una codificacion basandose en el
Clasificador de Actividades Economicas utilizado en el Censo (librito rosa). Tal codificacion se
muestra en el Anexo 3.

Planillas de Apareamiento: El resultado del apareamiento es volcado en unas planillas
especialmente disefiadas al efecto. (Ver Anexo 4).

Mecanica del apareamiento.-

El apareamuento es realizado por dos equipos de dos analistas cada uno (todos pertenecientes a la
DME). Estos analistas tienen considerable experiencia en la tarea, por haber intervenido ya en el
apareamiento de la EPC del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 1991. La operatona es la
siguiente: dado un segmento, se toma un formulario de la EPC. Se busca en el archivo de datos
censales del segmento el registro correspondiente, utilizando el programa diseriado al efecto.
Dependiendo de si se lo encuentra o no, y de la aplicacion de las pautas de apareamiento, se
clasifica el local y/o empresa como apareado o no apareado, y estos ultimos como omitidos por el
Censo, correctamente no censados, etc. Una vez agotados los formularios de la EPC de dicho
segmento, se examina el archivo con los datos censales para ver si existe algun local y/o empresa
que, estando dentro del segmento post censal correspondiente, no tiene formulario de la EPC
abierto. Si existen dichos registros, se clasifican como no apareados, y luego como omitidos por



la EPC. correctamente no encuestados. etc Toda esa mformacion es volcada en las planillas de
apareamiento. El resuftado es supervisado por dos tecnicos del la DME. En algunos segmentos el
proceso es bastante directo, pero en otros el trabajo de busqueda es dificil, casi detectivesco
Durante el apareamiento puede ser necesario consultar la cartografia del segmento en cuestion, vy,
en algunos casos especialmente complicados, los analistas deben revisitar la zona.

Las planillas de apareamiento generadas durante el proceso son ingresadas luego en la
computadora (mediante otro programa ad hoc, también creado por la DME) para calcular
despues los distintos estimadores de omision.

Observaciones que surgen debido al hecho de disponer de datos censales ya ingresados.-

El hecho de disponer de datos censales de empadronamiento ya ingresados introduce una fuente
adicional de error (el error de ingreso de los formulanos censales de apareamiento en la
computadora). Los problemas que esta situacion puede puede ocasionar se vislumbran si se tiene
en cuenta que, dado un archivo con los datos de un segmento de la muestra de la EPC, por
errores en la introduccion del numero de segmento y/o de los numeros de ubicacion geografica
(fraccion, radio, manzana), puede haber habido registros:

- que no aparecian en el archivo, porque figuraban en otro segmento que no fue seleccionado en la
muestra; si ese registro entraba en el segmento post censal correspondiente, y la EPC lo relevo, se
lo estaria considerando omitido por el censo, cuando en realidad no lo es;

- que aparecian en el archivo, cuando en realidad pertenecian a otro segmento; si por casualidad
(debido a una infortunada coincidencia en el resto de los datos de ubicacion geografica), ese
registro aparecia en el segmento post censal correspondiente, seria clasificado como omitido por
la EPC, cuando en realidad no hubiera correspondido encuestarlo.

Creemos que el numero de estas situaciones es muy bajo, pero igual hay que tenerlo en cuenta.
Estas observaciones, junto con otras relacionadas con la cartografia, se informaron en su
momento (ver anexo 5).

Revisita de algunos segmentos del Gran Buenos Aires.-

Al aparear los segmentos del Gran Buenos Aires (252 en total), se noto en una cierta cantidad de
ellos (42, el 16,7%) una excesiva omusion de la EPC. Se dispuso entonces que los analistas
revisiten |7 de esos 42 segmentos. La revisita arrojo como resultado que algunas de las omisiones
de la EPC no eran tales, sino que se debian a locales y/o empresas inventados por el Censo (9
casos) y a errores en los archivos de datos del Censo (25 casos). También se descubrieron 7
casos de locales y/o empresas inventados por la EPC. El resto eran omisiones reales, tanto de la
EPC como del Censo.

Revisita de algunos segmentos del conglomerado Gran Tucumadn.-

Al realizar el apareamiento de los segmentos del conglomerado del Gran Tucuman, se detectaron
tres segmentos que presentaban una significativa omision de la EPC. Estos eran los segmentos 57
y 107 del departamento Capital, y el segmento 7 del departamento Tafi Viejo. Ante esta
situacion, se le requino al coordinador de la EPC en la provincia de Tucuman que revisitara los
locales y/o empresas omitidos por la EPC. Tambien se solicito a la Direccion de Computacion
que suministrara los datos de los formulanos censales correspondientes a esos locales y/o
empresas (no los del empadronamuento, los cuales ya se disponian). Del analisis de toda esa
informacion, se determino que, en los segmentos de Capital, la mayoria de las omisiones de la
EPC correspondian a locales que el Censo creaba artificialmente declarandolos como
desocupados, o a locales que presumiblemente no podian detectarse con facilidad (p. ej.,
actividades desarrolladas en casas particulares a puertas cerradas).

El segmento de Tafi Viejo presenta la particulandad adicional de que, en muchos de los locales
omitidos por la EPC, la informacion registrada por el Censo en el empadronamiento no era
consistente con la informacion obtenida por el Censo en los formularios censales. Por ejemplo:



- En el segmento 107, nro de guia 3. nro de orden 6, calle T Posse 1750, el empadronamiento
censal declara la acuividad de una enfermera. Sin embargo, en la informacion recabada por los
formulanos censales se declara una mercena

- En el mismo segmento, nro. de guia 5, nro. de orden 10, calle T. Posse 1650, el
empadronamiento censal declara un electncista, mientras que la informacion de los formulanos
censales consigna un kiosco.

- En el mismo segmento, nro. de guia 6, nro. de orden 4, calle Pje. 90/45 2156, el
empadronamiento censal declara un kiosco que vende ademas sandwiches de milanesa, mientras
que la informacion de los formulanos censales consigna un negocio de videojuegos.



ANEXO I.-

Direccion de Metodologia Estadistica

MANUAL DEL PROCESO DE APAREAMIENTO

La Encuesta Post Censal (EPC) tendra como objetivo estimar el error de omision censal
(tasa de omision) tanto de locales como de empresas registradas en el empadronamiento.

Para cumplir con su objetivo se ha previsto que la EPC permita dar estimaciones de la
tasa de omision discrimmando:

los locales segun:

- condicion de ocupacion

- ubicacion geografica

las empresas segun

- cantidad de empresas en el local

- rama de actividad

- cantidad de personal ocupado

Para esto en necesario comparar las guias de empadronamiento censales con los
cuestionarios de la EPC, tarea que se denomina Proceso de Apareamiento. Puede existir error en
dicho proceso y para minimizarlo se elaboran Pautas y Criterios de Apareamiento. De no existir
estos el apareamiento estaria sujeto al criterio personal del individuo que lo realiza, es decir, el
analista.

El apareamiento es una tarea delicada ya que el resultado obtenido, o sea la tasa de

omision, es consecuencia de las pautas y criterios establecidos.

I1- ETAPAS DEL PROCESO DE APAREAMIENTO

Durante el Proceso de Apareamiento los analistas se encargan de comparar la
informacion de los locales y/o empresas, obtenida en los cuestionarios de la EPC, con la relevada
en las guias de empadronamiento censales. Clasifican a los locales segun pautas establecidas de
apareamiento de locales y determinan si las empresas resultan apareadas o no apareadas, a traves
de criterios de apareamiento de empresas. El Proceso de Apareamiento se efectua en dos pasos:

¢ En pnimer lugar el apareamiento de locales donde se verifica que se esta ante el mismo local,
tanto en el censo como en la EPC. Las pautas de apareamiento de locales permiten identificar
a cada local segun una pauta de acuerdo a la caracteristica que presenta.

¢ En segundo lugar el apareamiento de empresas donde se verifica que se esta ante la misma
empresa, tanto en el censo como en la EPC utilizando casos y criterios de apareamiento de
empresas. Para esto es necesana la definicion del concepto de coincidencia y no coincidencia
de las vanables identificatonas para el apareamiento de empresas: Nombre del
propietano/Razon social, Nombre comercial y actividad del establecimiento. Ademas, debido
a que entre el momento del censo y la EPC las empresas registran movimientos migratorios, es



necesarno definir la condicion de migracion de cada empresa con referencia al periodo del
censo

NO MIGRANTES' Desarrollan actividad en el local con anterioridad, durante el periodo
censal y muentras se desarrolla la encuesta

INMIGRANTES' Comienzan a desarrollar actividad con posterioridad al paso del
censista y el encuestador las encuentra durante el desarrollo de esta encuesta.

EMIGRANTES: Dejan de desarrollar actividades con posteniondad al paso del censista
vy el encuestador no las encuentra pero sabe de su existencia por terceros.

Cada empresa o local pasa por dos niveles de estudio
ler. nivel:

Se determina la categoria de apareado o no apareado de un local o una empresa a
traves de pautas de apareamiento de locales o de casos y criterios de apareamiento de empresas,
que se detallaran mas adelante. Esta tarea la realizaran los analistas.

2do. nivel:

El Equipo de Evaluacion se ocupara del estudio de casos en el 2do. nivel.

En éste nivel el Equipo de Evaluacion resolvera situaciones en que los analistas
se consideren imposibilitados de decidir el apareamiento. Otra tarea de éste equipo sera realizar
un control por muestreo de locales y empresas apareadas, verificando que las mismas hayan sido

categorizadas como tales. En caso de no pasar éste control se debera aparear nuevamente todo el
segmento post censal.

CATEGORIAS

ler. nivel: APARiADO/ A %&EADO/ A Analistas

2do. nivel: NO OMITIDO/A OMITIDO/A
Analistas/Equipo
de Eval.

En el 2do. nivel, donde aparecen los casos mas complejos y donde
suelen estar algunos de los futuros omitidos por el censo, los criterios de apareamiento
dados en el ler. nivel no son suficientes, debido a que no es aplicable la coincidencia de
vanables por no disponer de informacion en alguno de los dos  operativos.



TAREAS DE LOS ANALISTAS i

[T - TAREAS PREVIAS AL APAREAMIENTO

Los analistas recibiran del Equipo de Evaluacion el matenal necesario para comenzar la
tarea de apareamiento. Se les entregara la carga diaria la que debera completarse al finalizar el
dia v devolverla en las condiciones que le fueron entregadas.

Manipulacién de los archivos de empadronamiento del censo y de los cuestionarios de la
EPC

1 - Con la informacion de Provincia, Dpto./Partido, No. de Segmento, No. de Segmento Post
Censal, Fraccion, Radio y manzanas, buscar la caja del segmento post censal a aparear. Buscar
los archivos de empadronamiento del censo correspondientes al numero de Segmento censal.

2 - Completar el encabezamiento de la Planilla de Apareamiento con los datos de Provincia,
Depto/Pdo , Segmento, Segmento post censal y No. de caja (o Nros. de cajas).

3 - Abnir la caja del segmento post censal a aparear. Separar el croquis del segmento
(cartografia), la planilla de control, la de recepcion y la de rechazos y verificaciones.

4 - Utilizar la planilla de control para observar que parte del segmento censal comprendio la EPC
de forma tal que aquellas fracciones, radios y manzanas que figuran en el listado del archivo de
empadronamiento del censo para ese segmento censal, y no correspondian ser encuestadas por la
EPC, no se consideren durante el proceso de apareamiento.

5 - Comprobar en la Planilla de recepcion, que los domicilios listados no se escapen de los limites
del segmento post censal, observando el croquis.

6 - Ubicar para ese segmento post censal, las fracciones, radios y manzanas correspondientes.
7 - Observar de acuerdo al croquis de segmento el recorrido que siguio el encuestador.

8 - Ubicar en los archivos de empadronamiento del censo los registros correspondientes al
segmento post censal a aparear, segun los campos Prov., Depto. y Segm. El Dpto. se debe
ingresar con el numero correspondiente a dicho departamento.

9 - Ya que se dispone de toda la informacion del segmento post censal a aparear respecto de la
encuesta y del censo, proceder a ubicar el primer sobre de la caja del segmento post censal a

aparear.

10 - Observar que la direccion registrada en el sobre coincida con la del cuestionario, o sea
controlar que no haya error de ensobrado.

11 - Completar en la planilla de apareamiento en Fraccion, radio, manzana, No. de orden, No. de
local de la EPC, Ubicacion y consignas.

En caso de presentarse inconvenientes, por ejemplo, que no coincida la informacion chequeada,
que falte informacion, que se detecten errores o se presenten situaciones especiales se le debe
informar al Equipo de Evaluacion.

12 - Buscar en el archivo de empadronamiento del censo el registro del local del censo que
corresponde a la direccion de la EPC. Esto se realizara utilizando la opcion “busqueda™ que
propone el programa. Si existe el registro del censo, continuar con la instruccion 13. En caso de
no existir local correspondiente a esa direccion en el censo este sera No Apareado, Omitido por el



censo. debiendose completar las columnas correspondientes de la planilla de apareamiento Ya
que no hay empresas a aparear, seguir con el siguiente sobre de la caja Continuar a partir de la
instruccion 10 de la pag 3. para aparear el siguiente local

13 - Observar en ese registro el numero que figura en el campo “Estado”
Nro Estado del local

OCUPADO CON ACTIVIDAD

OCUPADO SIN ACTIV. TRANSITORIAMENTE
DESOCUPADO

ANULADO

RECHAZADO

N —

L T SN VY

Si el estado es 4 (Anulado) no se debe considerar ese registro en el apareamiento
Completar la planilla de apareamiento con los datos de No. de guia de empadronamiento,
nro. de orden y nro. de local del censo.

14 - Una vez cumplimentados los pasos anteriores, comenzar a aparear el local teniendo en
cuenta las pautas de apareamiento y los criterios referidos a la coincidencia de vanables de local
que se detallan en el punto Il -a) y a) .- de la pag. 4 y 5. Una vez apareado el local continuar
con el punto 16.

16 - Una vez que se realizo el apareamiento del local del censo con el local de la EPC, completar
la planilla de apareamiento en la columna de Apareamiento de local con una cruz en la condicion
de AP o NA (AP para local apareado o NA para local no apareado). Completar la columna
“Cod. Dir.” de Codigo de Direccion segun:

1 - Si coinciden las direcciones del censo y la EPC totalmente.

2 - Si coincide la calle pero no coincide el numero.

3 - Si coincide el numero pero no coincide la calle

4 - Si conciden calle y numero pero no coinciden las demas vanables.
5 - Si no coinciden las direcciones del censo y la EPC totalmente.

17 - Si el local no esta apareado completar la columna Causa de NA de local con una cruz en
OC, OE, CNC, CNE o OA (Omitido por el censo, Omitido por la encuesta, Correctamente no
censado, Correctamente no encuestado u Omitido aparente) y completar la columna de
Observaciones con comentarios necesarios del caso. Ya que no existen empresas a aparear seguir
con el siguiente sobre de la caja, y continuar a partir de la instruccion 10 de la pag. 3, para
aparear el siguiente local.

- Si el local esta apareado, comenzar con el apareamiento de empresas. Localizar la primera
empresa encuestada por la EPC en el local y registrar en la planilla de apareamiento en la zona de
apareamiento de empresas, en la columna de Numero de empresa de la EPC un 1.

18 - Localizar las empresas empadronadas por el censo en ese local en los registros del archivo de
empadronamiento segun los campos Calle, Nro., Piso, Dto./Local y Razon Social. Ubicar la
empresa del censo a aparear con la empresa de la EPC segun la Razon Social de la EPC y el
campo Razon Social del registro. Registrar en la planilla de apareamiento un | en nimero de
empresa del censo.

19 - Realizar el apareamiento de la empresa segun los casos y criterios de apareamiento de
empresas del punto [l - b) y c) de la pag. 5 y 6. Una vez apareada la empresa seguir con el punto
21



21 - Lna vez que se realizo el apareamiento de la empresa de la EPC con la del censo, completar
en la planilla de apareamiento la columna de mugracion con una cruz en E, [ o NM (para
Emigrante, Inmigrante o No Migrante) y la columna de condicion con una cruzen A o NA (para
Apareada o No Apareada). Si la condicion fue NA completar la columna de causa de NA con
una cruz en OC, OE, CNC, CNE o OA (para Omitido por el censo, Omitido por la encuesta,
Correctamente no censado, Correctamente no encuestado u Omitido Aparente).

Completar las columnas de actividad de la empresa y personal ocupado de la EPC. La ultima
columna de la planilla de apareamiento es de Observaciones. Esta se completara en caso de
Omitidos Aparentes, con aclaraciones del caso. Tambien se completara ésta columna en caso de
rechazo de la EPC o de informacion de terceros o moradores ausentes.

22 - Terminado el apareamiento de la empresa encuestada por la EPC en el local apareado,
continuar con la siguiente empresa encuestada en ese local. Completar la planilla de
apareamiento, con el siguiente numero de empresa de la EPC y el no. de orden de la EPC (tendra
el mismo no. de local y ubicacion). Ubicar la empresa del censo a aparear con la empresa de la
EPC en los registros del archivo de empadronamiento del censo segun el campo Razon Social.
Registrar en la planilla de apareamiento el siguiente numero de empresa del censo y el no. de
orden del censo (tendra el mismo no. de local y ubicacion). Luego seguir con las instrucciones del
punto 19 de la pag. 4. Proceder de ésta manera con todas las empresas encuestadas por la EPC y
empadronadas por el censo en el local apareado.

23 - Una vez que se haya realizado el proceso de apareamiento de todas la empresas dentro de un
local apareado, continuar con el siguiente sobre de la caja. Continuar a partir de la instruccion 10
de la pag. 3, para aparear el local.

24 - Una vez completado el proceso de apareamiento de todo el segmento post censal contmnuar
siguiendo las intrucciones de la pag. 2 “Manipulacién de los archivos de empadronamiento del
censo y de los cuestionarios de la EPC”, para aparear el siguiente segmento post censal de la
EPC.

- Si quedan sobres adentro de la caja que no se correspondieron con registros del archivo de

empadronamiento del censo para la ubicacion geografica del Segmento Post Censal que se
aparea, asentar los datos de cada local en la planilla de apareamiento siendo éstos omitidos por el
censo. Estos casos se observaran en el 2do. nivel.
- Si quedan registros del archivo de empadronamiento del censo que no se correspondieron con
sobres de la caja del segmento post censal que se apareo, asentar los datos de cada registro de
empadronamiento del censo siendo éstos omitidos por la EPC. Estos casos se observaran en el
2do. nivel.

III - a) PAUTAS DE APAREAMIENTO DE LOCALES
Hay tres posibles pautas que podremos aplicar para aparearlos:
PAUTA I: Existe local en el CEN’94 y tambien en la EPC
PAUTA 2: Existe local en el CEN"94 pero no en la EPC
PAUTA 3: No existe local en el CEN"94 pero si en la EPC
Se considera que existe local si comciden las vanables referentes a Ubicacion de local.

Nota: En caso de encontrarse con algun caso que no caiga en ninguno de los anteriores, avisar al
Equipo de Evaluacion.



[T -a)1.- CRITERIOS REFERIDOS A LA COINCIDENCIA DE VARIABLES DE
UBICACION DE LOCAL

CRITERIO A Si coinciden (o son equivalentes)
Nombre de la calle o Ruta
No./km.
Piso, Of/Local, Telefono
Esta apareado

CRITERIO B Si coinciden (o son equivalentes)
Nombre de la calle o Ruta
No./km.
Alguna de las tres vanables restantes
Esta apareado

CRITERIO C: Si no hay coincidencia en alguna de las vanables o en todas, requerira ver las
vanables de la o las empresas del local a aparear para determunar si el local esta apareado o no

11T - b) CASOS DE APAREAMIENTO DE EMPRESAS

Hay tres casos posibles que podremos encontrar para aparear empresas, una vez que se
han seguido los pasos anteriores.

CASO | En el local apareado, hay empresas empadronadas en el censo y también en la EPC
CASO 2: En el local apareado, hay empresas empadronadas en el censo pero no en la EPC:
CASO 3: En el local apareado, no hay empresas empadronadas en el censo perosienla EPC

Un cuarto caso se da cuando no hay empresas en el censo ni en la EPC (local
desocupado) pero puede haber mformacion de terceros en la EPC, o sea,

CASO 4: En el local apareado, no hay empresas empadronadas en ninguno de los dos
operativos



Il - ¢) CRITERIOS REFERIDOS A LA COINCIDENCIA DE VARIABLES DE
EMPRESAS

CRITERIO A: Si coinciden (o son equivalentes las que correspondan)
Nombre del Propietario/Razon Social
Nombre Comercial
Actividad del Establecimiento
Esta apareada.

CRITERIO B' Si coinciden (o son equivalentes las que correspondan)
Nombre del Propietario/Razon Social
Actividad del Establecimiento
Esta apareada

CRITERIO C: S1 no hay coincidencia en alguna de las dos vanables o en todas, requerira un
trabajo mas detallado para determinar cuales son las empresas apareadas.

Coincidencia de Variables

e CRITERIOS
il L (Aareade) TR
B AP (Apareado)

© NA - Pasa a 20. nivel




ANEXO 2.-

Direccion de Metodologia Estadistica

APAREAMIENTO DE LOCAL:
Si el local a aparear tiene mas de una empresa, el apareamiento del local se debe asentar una sola
vez en la planilla de apareamiento

CON INFORMACION EN CENSO Y EPC:
Local: Apareado
Empresa: - Rechazo censo

- EPC No migrante: Empresa No migrante - Apareada

- Rechazo EPC: No se cuentan empresas

- EPC Inmigrante: Empresa Inmigrante, No apareada, Correctamente

no censada (I, NA, CNC)

- EPC Moradores Ausentes: No se cuentan las empresas.

- Empresa censo:

- EPC desocupado: Emigrante, No apareada, Correctamente no

encuestada.(E, NA, CNE)

- EPC Empresa emigrante sin informacion: Emigrante, No apareada,

Omitida por la encuesta (E, NA, OE la empresa)

- EPC Empresa emigrante con informacion: Emigrante, Apareada (E,

AP).

- EPC Empresa Inmigrante: Inmigrante, No apareada, Correctamente

no censada (I, NA, CNC)

- EPC Empresa No migrante coincidente con la del censo: No

mugrante, Apareada (NM, AP)

- EPC Empresa No migrante que no coincide con la del censo: No
migrante, No apareada, Omitida por el censo (NM, NA, OC de
empresa)

- EPC rechazo o moradores ausentes: No migrante, Apareada (NM,

A)

- Censo desocupado y EPC rechazo: Inmigrante, No Apareada,

Correctamento no censada, y en observaciones EPC rechazo.

SIN INFORMACION EN EL CENSO:
Local: No apareado (NA)
- Cuando la EPC levanta un local nuevo: Se marcara directamente Correctamente no
censado, y en observaciones “local nuevo™.
- Cuando la EPC levanta un local en construccion, se vuelca en la planilla de
apareamiento para anularlo.
Empresa: - EPC Inmigrante con Consignas especiales: Inmigrante, No apareada,
Correctamente no censado (I, NA, CNC)
- EPC Inmigrante con Consignas censales: Inmigrante, No apareada,
Correctamete no censado, Omitido aparente de local (I, NA, CNC, L en OA)
- EPC No migrante: No apareada, Omitida por el censo (NA, OC local y
empresa)
- EPC Emigrante: (Informacion obtenida de la parte B del cuestionario de la
EPC) Emugrante, No apareada, Omitida por el censo (E, NA, OC de local y
empresa)
- EPC rechazo: Se considera condicion de mugracion No Migrante, No
apareada, Omitida por el censo (NM, NA, OC de local y empresa).



- EPC desocupado por consignas especiales: Se considera Omitido por el
censo de local (L en OC). Se tomara esta omision del censo por
“consignas especiales”

SIN INFORMACION EN LA EPC:

Local: No apareado
Si el local es desocupado en el censo, no se considera el apareamiento de empresas.
Se tomara como onusion de la encuesta de local (L en OE).

Empresa: ( con datos del censo o rechazo) Se considera condicion de migracion No
migrante, No apareada, Omitida por la encuesta (NM, NA OE de local y empresa)
- Si censo sin actividad transitoriamente, Omision de local de 1a EPC (L en OE).

PROFESIONALES

Para el caso particular de omision de profesionales, ya sea omision del censo o de la EPC, marcar
al lado de la causa del no apareamiento “PROF”.

Veterinaria: No es profesional.

Analisis Clinicos: No es profesional.

PARA LOCALES DESOCUPADOS EN LA EPC:
Destacar en Actividad de la Empresa “Desocupado”

PARA EMPRESAS INMIGRANTES:
Aclarar en “observaciones™ si en el censo estaba desocupado.

PARA DUPLICACION DEL CENSO:
Cuando hay dos numeros de Guia, Orden y Local (GOL) para una sola empresa se aparea la
empresa una sola vez y se consignan los dos GOL.

UNIDAD AUXILIAR:
Cuando en el segmento que se aparea se encuentra una empresa y una unidad auxiliar de dicha
empresa, esta se aparea una sola vez.

NUMERACION DE LOCALES:

Cuando no coincide la cantidad de locales considerados por el censo y por la EPC para las
mismas empresas, asentar la situacion en la planilla de apareamiento y requerir la supervision del
caso. (Se considerara la cantidad de locales que haya tomado el censo)

CENSO ESTADO 2

* Sila empresa que levanta la EPC es No Migrante o Emigrante, se aparea como rechazo (NM
o E, AP)

e Si la empresa que levanta la EPC es Inmigrante, se aparea como con un desocupado del
Censo.

e Si la EPC omite un local que en el Censo figura como estado 2, sera omusion de local y
empresa para la EPC (X en OE).

e Sila EPC levanta desocupado, se aparea como desocupados

e Sila empresa de la EPC es emigrante, se aparea como rechazo (E, AP)

¢ vy se coloca en Observaciones Est.2 del Censo VER



MORADORES AUSENTES PARA LA EPC:
Y en censo no levanto nada, sera omision de local y empresa para el censo (X en OC)
Colocar en Observaciones “EPC moradores ausentes” VER

CUANDO LA EPC LEVANTA:

e CHAPA DE PROFESIONAL que no trabaja alli actualmente, ni trabajé y el Censo no
levanta el local: anular el registro de la EPC.

e GARAGE PARTICULAR con marca en desocupado o con cuestionario en blanco y no hay
local para el censo: Se tomara como Consignas Especiales, L en OC y en actividad de la
empresa “‘Garage - Desocupado™.

e VIVIENDA PARTICULAR y el Censo no levanta local: anular el registro de la EPC




ANENO 3.-

Direccion de Metodologia Estadistica

CODIFICACION ACTIVIDADES ECONOMICAS

Industnas Manufactureras

11

Came, pescado, frutas, legumbres, hortalizas,
aceites y grasas, productos lacteos

[15100,15299]

12

Otros productos alimenticios

15300,15499]

13

Bebidas y Tabaco

[15500,15999]
16000,16099]

14

Fabricacion de productos textiles y prendas de
vestir; terminacion y tenido de pieles. Curtido y
terminacion de cueros, fabric. de maletas, bolsos
de mano, art. de talabarteria y guamicioneria y
calzado.

[17000,19999]

15

Produccion de madera y fabricac. de productos
de madera y corcho, excepto muebles; fabricac.
de art. de paja y de materiales trenzables.
Fabricac. de papel y productos de papel.
Actividades de edicion e impresion y de
reproduccion de grabaciones.

[20000,22999]

16

Fabricacion de coque, productos de la refinacion
del petroleo y combustible nuclear. Fabricac. de
sustancias y productos quimicos. Fabricac. de
productos de caucho y plastico.

[23000,25999]

Fabricacion de otros productos minerales no
metalicos.

[26000,26999]

Fabricacion metales comunes y de productos
elaborados de metal, excepto maquinana y
equipo.

[27000,28999]

19

Fabricacion de maquinarias y equipos, y otras
industrnias.

[29000,33999]
[36000,37999]

10

LA

Fabricacion de  vehiculos  automotores,
remolques y semirremolques y de otros tipos de
equipo de transporte, partes y repuestos.

[34000,35999]

20 E

Suministro de Electricidad, Gas y Agua

[40000,41999]

11

30 F

Construccion

[45000,45999]

21

40 (Tot) G

Comercio

4]

Venta de automotores, motocicletas; incluye
venta de partes y piezas para motocicletas y
automotores, venta al por menor de

combustibles para automotores.
(501,50402,505,503)

44

Comercio al por menor, excepto el comercio de
vehiculos automotores y motocicletas. (521,
522, 523, 524 y 525)

[50000,50199]y
[50300,52999]-
{50401,52600}

12




Comercio al por mavor v 2n comision. 2Xcepro |
| el comercio de vehiculos autom. v motocicletas |
L(S1) l

Il

sociales y personales.

42 i\lantemmxento y reparacion de vehiculos|[50200,50299]y [ 13
; automotores y motocicletas. (502, 50401) 50401 y 52600
'! 45 Reparacion de efectos personales y enseres 13
‘ domesticos. (526) |
, 50 H Hoteles y Restaurantes (55000.55999] 14 |
i 60 I Transporte, almacenamiento y comunicac. [60000,62999] 2l |
(63000.64999] [Fad
70 J Intermediacion Financiera (65000,67999] 16
80 K Actividades inmobilianas, empresanales y de|[70000,74999] 17
alquiler. !
90 & Administracion Publica y Defensa; Planes de|[75000,75999] 21 |
Seguridad Social de afiliacion obligatona.
A0 M Ensenanza [80000,80999] 18 |
BO N Servicios sociales y de salud [85000,85999] |8
Co (0] Otras actividades de servicios comunitanas, |[90000,93999] |9




ANEXO 5:-

Direccion de Metodologia Estadistica

Informe de diferencias encontradas entre los archivos que contienen los datos del
empadronamiento censal con la segmentacién v la cartografia.-

El proposito de esta presentacion es el de advertir sobre ciertos errores o incongruencias
o diferencias encontrados al comparar la informacion del empadronamiento censal contenida en
los archivos resultantes del ingreso de la planilla de empadronamiento con la segmentacion y la
cartografia correspondiente. Estas diferencias se encontraron al extraer de los archivos los datos
correspondientes a los segmentos que componen la muestra de la Encuesta Post Censal del Censo
Economico 1994 (EPC). La presencia de esas diferencias preocupa a la Direccion de
Metodologia Estadistica puesto que, debido a estas, puede:
1°) En lo inmediato, complicarse el apareamiento de la informacion censal con la relevada por la
EPC;
2°) Afectar los resultados censales cuando los datos sean requeridos a nivel desagregado.

Incongruencias entre la informacién disponible en los archivos que contienen los
datos del empadronamiento censal v la segmentacion.

Estas incongruencias o errores pueden clasificarse en dos tipos o clases:

|) En algunos segmentos, existen registros cuya Ubicacion Geografica (UG), o sea, valores de
Fraccion, Radio y Manzana, no coincide con la UG correspondiente segun la segmentacion.
Pensamos que puede tratarse de locales (o empresas) en los cuales, entre otras posibilidades, el
censista completo erroneamente la UG, o se cometio un error al ingresar los datos en
computadora. Independientemente de la causa, el efecto de estas incongruencias podria ser el
siguiente: el registro que tiene la UG erronea corresponderia a un local o empresa que no
pertenece al segmento en cuestion; en ese caso, lo mas probable es que la EPC no registre
informacion sobre ese local o empresa, lo cual haria que ese local o empresa fuera declarado
como “Omutido por la EPC”, cuando en realidad no lo es. Los segmentos de la muestra en donde
aparecio este error fueron detectados y corregidos, aunque a costa de demorar la especificacion
de la muestra, lo que a su vez demoro la preparacion de la cartografia para el operativo de campo
en las distintas provincias. En el cuadro que se incluye a continuacion se da una serie de medidas
relacionadas con este error:

Tamaiio de | Cantidad de | Porcentaje Cantidad de |
la muestra segmentos estimado segmentos
Localidad segmentos | post censales de Intervalo de post
post censales | conerror | segmentos confianza censales en
post la localidad
censales
con error
Capital Fed. 152 19 12.5% | [9.8%; 15.2%)] 3760
Gran Bs. As. 256 2 0.78% | [0.23%; 1.33%)] 6352 |;
Cordoba 56 11 19.6% | [14.3%; 24.8%)] 1260
Mendoza 48 i 14.6% | [9.5%; 19.7%)] 888 |+
Rosario 56 4 71%| [3.7%; 10.6%)] 1160].
Santa Fe 40 2 5.0%| [1.6%; 8.4%] 4121
Tucuman 48 4 8.3%| [4.3%; 12.3%)] 568 :
[Toal s [ eS| s | s e IO A8 SR A 14400 |




La proporcion de locales con errores de la muestra de la EPC puede tomarse como estimacion de
la proporcion de locales con errores en el Censo. El intervalo de confianza es un intervalo que
contiene al verdadero valor de la proporcion con un nivel de confianza del 95%.

2) Tambien puede darse el fenomeno inverso: la EPC registra en un segmento un local o empresa
que no puede aparearse con ningun local o empresa que figure en el archivo censal
correspondiente a ese segmento. Ese local o empresa seria declarado como “Omitido por el
Censo™. cuando quiza lo que ocurre es que, por un error en la UG, ese local o empresa figure en
otro segmento que no pertenece a la muestra de la EPC No hay forma de detectar este error, vy
por supuesto tampoco hay forma de dimensionarlo. Seria razonable, sin embargo, suponer que es
simular al error de clase 1.

Obwviamente, cualquiera de las dos incongruencias afectaria el estimador que la EPC
indica sobre la omision del del Censo. Una forma de impedir estos inconvenientes es utilizar un
archivo de datos revisado y corregido; al respecto, sabemos que en algunas provincias ya se esta
trabajando en ese aspecto, faltaria insistir en que se efectue esa tarea de revision y correccion en
las otras areas donde se realiza la EPC a corto plazo, teniendo en cuenta que se preve niciar el
operativo de apareamiento a fines de marzo o principios de abril.

Para el apareamiento de la EPC, por otra parte, se podrian utilizar fotocopias de los
formularios de empadronamiento censales de los segmentos de la muestra en donde se hayan
detectado las incongruencias de la clase 1 y 2. Esta solucion seria incomoda y costosa, debido al
volumen de matenal (papel) que habria que fotocopiar, trasladar al INDEC, almacenar y
manipular. Ademas, el uso de fotocopias implicaria un sub-uso de los recursos técnicos
informaticos que ha implementado el INDEC. Por esos motivos, la posicion de la Direccion de
Metodologia Estadistica es la de desechar esa solucion, y en cambio realizar los esfuerzos
necesarios para obtener archivos censales lo mas correctos posible.

Incongruencias entre la segmentacion y la cartografia.-

Se han observado también discrepancias entre los archivos que contienen la segmentacion
y la cartografia. El archivo con la segmentacion contiene, para cada segmento, los numeros de
fraccion, radio(s) y manzana(s) que lo componen. Se ha dado el caso de segmentos en donde la
cartografia censal (que también es la usada por la EPC) no coincide con la informacion del
archivo

Los errores observados hasta ahora son del siguiente tipo:
- en los datos de la segmentacion figuran manzanas que en la cartografia no existen,
- no coinciden algunos numeros de manzana del archivo de segmentacion con los numero de la
cartografia.

Si bien no se ha medido la magnitud de este error, consideramos necesario sefialarlo.
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8. Resultados generales de la EPC’95 para los
siete aglomerados:

Tasas de omision de locales

Tasas de omision de empresas

Tasas de omision de empresas segun
actividad

Tasas de omision de empresas segun
cantidad de personal



CENSO NACIONAL ECONOMICO ‘94
ENCUESTA POST CENSAL ‘95
DIRECCION METODOLOGIA ESTADISTICA
INFORME PARCIAL

CONGLOMERADO: GRAN BUENOS AIRES

A- OMISION DE LOCALES

En la Encuesta Post Censal se trabajé con un muestreo estratificado con
probabilidad de seleccién proporcional al total de segmentos post censales definidos en
cada uno de los partidos. Estos segmentos post censales (3.p.c.) son conglomerados
constituidos por 50 a 60 locales aproximadamente. El Gran Buenos Aires reuni6 en total
6352 s.p.c., de los cuales se seleccionaron 256 que representan aproximadamente el 4%,
y que arrojaron un total de 17447 locales.

En respuesta a uno de los objetivos que tuvo este operativo se informa en esta
primera seccion la omisién de locales que tuvo el Censo Econémico Nacional ‘95 (CEN).
Estos resultados se obtuvieron luego de cotejar los archivos censales con los encontrados
en la Encuesta Post Censal (EPC). Se trabajo con cuatro estimadores que tuvieron como
punto de partida el siguiente estimador de razén

o=(1- 2710

donde:
CEN es el total de locales que capturo el Censo

EPC® es el total estimado de locales encontrados por la EPC.

El primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la
EPC capt6 a través de consignas censales, o sea, no comprenderan los locales que fueron
captados a partir de interrogatorios a terceros, timbreos, etc. El estimador obtenido fue el
siguiente:

Omision de locales censales Desvio Standard

11,9 % 1,08 %

El intervalo del 95% de confianza del estimador de omisién de locales censales
sera

* Para informacion referente al método de estimacion de este total ver Anexo L




Limite Infenior

Limite Superior

9,7%

14,1 %

que surge de restar y sumar respectivamente al estimador de omisién dos veces el desvio

standard.

Este estimador de omision puede ser desagregado segun sea la condicion de
ocupacion del local, pudiendo ser ésta ocupado o desocupado. Considerando esta

discriminacion se obtiene:

Omisi6én de locales censales ocupados Desvio Standard
9,2 % 0,85 %

Omision de locales censales desocupados Desvio Standard
17,7 % 2,16 %

De igual forma que para el estimador de omisién de locales considerado
anteriormente, se calcula el intervalo del 95% de confianza para cada uno de estos

estimadores, obteniéndcse los siguientes resultados

Intervalos de Confianza de la Estimacion de Omision de locales censales ocupados

Limite inferior

Limite Superior

7,5 %

10,9 %

. Intervalos de Confianza de la Estimacién de Omision de locales censales desocupados

Limite Inferior

Limite Superior

13,4 %

22%

Como se puede observar, existe diferencia en cuanto a la omisién de locales
cuando se considera la condicién de ocupacién de los mismos. Es un resultado esperado
ya que en el proceso de empadronamiento fue mucho mas factible encontrar los locales

que resultan ser ocupados que los desocupados.

Se considera también un segundo estimador en el cual se incluyen los locales
captados por la EPC por consignas censales y especiales. Para este estimador se

presentaron los siguientes resultados

Omision de locales censales y especiales

Desvio Standard

17.4 %

1,12%




El intervalo del 95% de confianza del estimador de omision de locales censales
sera

Limite Inferior Limite Superior

15,2 % 19,6 %

Como en el caso anterior, también se considert la desagregacion por condicién de
ocupacion de local, presentdndose los resultados que siguen a continuaciéon

Omisién de locales censales y especiales Desvio Standard
ocupados
11,3 % 0,91 %
Omusi6n de locales censales y especiales Desvio Standard
desocupados
28,4 % 2,03 %

De igual forma que se procedié en el célculo del estimador de omisién de locales
captados por consignas censales, se calcula el intervalo del 95% de confianza para cada
uno de estos estimadores, obteniéndose los siguientes resultados

Intervalos de Confianza de la Estimacién de Omisién de locales censales y especiales
ocupados

Limite inferior Limite Superior

9,5% 13,1 %

Intervalos de Confianza de la Estimacién de Omision de locales censales y especiales
desocupados

Limite Inferior Limite Superior

243 % 32,5%

Para este estimador valen las mismas consideraciones expuestas para el estimador
de omision de locales censales. Entre éstos estimadores y los calculados utilizando los
locales censales y especiales existe una diferencia a favor de los ultimos. Esto se debe a
que los locales captados por consignas especiales aportan una gran omisiéon en cierta
forma esperada debido a que estos locales no ocupan en la mayoria de los casos lugares
fisicos que puedan ser considerados como tales (por ej: casas, garaje, etc). En estos casos
el censo no capta estos locales, omitiendo ademas las empresas que los ocupan.




B- OMISION DE EMPRESAS

El total de empresas relevadas por la muestra sobre las cuales se realizaran los
calculos que se presentan a continuacién fue de 14979.

Para estimar la omisién de empresas del Censo Nacional Econémico ‘94 y a
través de los resultados de la EPC, su utilizard el modelo estadistico conocido como:
captura y recaptura, estimador de Petersen, estimador del sistema dual o de Sekar-
Deming.

El correspondiente estimador de la tasa de omisién de empresas a partir de (1)

es:
2 1 i
N‘PC

En nuestro caso consideramos a los distintos conglomerados como estratos, con lo
cual se agregard al estimador un subindice que nos estard indicando con cual de ellos
estamos trabajando. Para el caso del conglomerado Gran Buenos Aires el indice serd
GBA, con lo cual nuestro estimador se expresard de la siguiente forma:

A‘J 2
3) 1 - 24D
NGA

Uno de los aspectos a considerar, a partir del cual se obtendran dos estimaciones,
es la inclusiéon o no de las empresas omitidas por la EPC. En una primera etapa se
incluirdn estas omisiones dentro del total estimado de empresas del censo, tratandolas
como empresas no omitidas, es decir se considera que el trabajo del Censo fue bien
realizado (estimador 1), mientras que en la segunda fase se excluirdn estos totales de los
calculos (estimador 2).

Otro de los aspectos que consideraremos sera la inclusién o no de empresas
captadas por la EPC por consignas especiales. Cuando estas empresas no estén incluidas
estaremos tratando con estimadores C (que proviene de consignas censales) mientras que
cuando formen parte de los calculos hablaremos de estimadores CE (consignas censales y
especiales).

: Para el conglomerado Gran Buenos Aires y considerando en primer lugar los
estimadores del tipo C, los resultados encontrados para los estimadores 1 y 2, fueron los
siguientes:

Estimador de Omisién de Empresas Censales (Tipo C)
Estimador 1 Desvio Standard Estimador 2 Desvio Standard
18,5 % 0,67 % 20,3 % 0,75 %

™ Por informacion acerca del método de estimacion de esta omision ver Anexo I




Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de confianza
sumando (limite superior) y restando (limite inferior) a cada uno dos veces el respectivo
desvio standard.

Los resultados obtenidos fueron los siguientes

Intervalos de Confianza del Estimador de Omisiéon de Empresas Censales (Tipo C)

Estimador 1 Estimador 2

Limite Inferior

Limite Supernior

Limite Inferior

Limite Superior

17,2 %

19,8 %

18,8 %

21,8%

Cuando se consideran ademas de las empresas captadas por consignas censales,
las capturadas por consignas especiales, los resultados observados para los dos
estimadores fueron los siguientes

Estimador de Omisién de Empresas Censales y Especiales (Tipo CE)

Estimador 1 Desvio Standard Estimador 2 Desvio Standard

20,2 % 0,70 % 22,1 % 0,77 %

De igual forma que se calculé el intervalo del 95% de confianza para los
estimadores tipo C, se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE,
presentandose los siguientes resultados

Intervalos de Confianza del Estimador de Omisiéon de Empresas Censales y Especiales

(Tipo CE)
Estimador 1 Estimador 2

Limite Inferior Limite Superior Limite Inferior Limite Superior

18,8 % 216 % 20,6 % 23,6 %

Como se puede observar a partir de los resultados que median la omisién de
empresas del Censo Nacional Econémico 1994, se puede observar un aumento en la
omisién al incluir dentro de los célculos las empresas captadas por consignas especiales
(ademas de las censales). Una de las causas posibles de este aumento puede ser el
aumento también observado en la omisién de locales cuando se pasa a considerar en
lugar de locales censales, éstos mas los especiales.

Tampoco resulta sorprendente el aumento observado en la omisién cuando
pasamos del estimador 1 al estimador 2, ya que en este Gltimo se eliminan del calculo las
empresas omitidas por la EPC, que en el primero habian sido consideradas como no
omitidas.




ANEXO1I

Para estimar el total de locales para la EPC, se trabajo con estimadores de razon
separada debido al comportamiento heterogéneo del censo que se presento en los
distintos partidos del Gran Buenos Aires, considerando dos estimadores ¢ y c+e segun
se incluyeran o no los locales captados por consignas especiales respectivamente.

A partir de estas consideraciones se obtuvieron los siguientes estimadores

-(a + ocend + oceno + ocenao), ,

EPC, = Cen
- g (a + oepco + oepcd)h '
a 19 |a + ocend + oceno + ocenao + ocenespd + ocenes,
e ( pd po), , T
A=1 (a + oepco + oepcd)‘
donde
h partido correspondiente al conglomerado Gran Buenos Aires

Cen total de locales encontrados por el CEN

ocend representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN

oceno representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN

ocenao  representa el total de locales ocupados omitidos en forma aparente por el CEN

ocenespd representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN captados por
la EPC por consignas especiales

ocenespd representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN captados por
la EPC por consignas especiales

oepcd  representa el total de locales desocupados omitidos por la EPC

oepco  representa el total de locales ocupados omitidos por la EPC



ANEXOII

El estimador de omisiéon de empresas en el conglomerado Gran Buenos Aires es
el siguiente

2

GBA

1-—=
Na

Para la construccion de este estimador, necesitaremos una estimacion del total de
empresas que es definida de la siguiente manera

ot N‘KPC $ NGN
4)) N@A = M
Mm
donde

Ng,:  estimacion del total de empresas en el periodo del censo en el CGBA
NEZC : estimacién del total de empresas en la EPC en el CGBA

caa. total de empresas segu n el Censo Econémico ' 94 enel CGBA
M.  estimacion del total de empresas no omitidas en el CGBA

Estos totales estimados se calculan de la siguiente manera:

Mgy = Mgy + Mgy

A Na = Mgy + Nyaaq
M= Teae™?
124 = Jaaa  M™Gau R e
Mo =W ¢ N @4 = Jaas Maaa
1G24 @4 Yagau Y - -
- - ~ raas = Jaau * Maca
Mgy = faau * Mg A

- %
- s = Jauu * M
- M;cay

Wicas = ﬁsau




Sz, factor de expansion del conglomerado Gran Buenos Aires (CGBA)

M ;,: estimacion del total de empresas no omitidas en el CBGA

M, estimacion del total de empresas no migrantes no omitidas en el CBGA
M, estimacion del total de empresas inmigrantes no omitidas en el CBGA

):’Gu: estimacién del total de empresas en el CBGA

N, ga,: estimacion del total de empresas no migrantes en el CBGA

N, estimacion del total de empresas inmigrantes en el CBGA

A

M, estimacién del total de empresas emigrantes no omitidas en el CBGA
Mz, total muestral de empresas no migrantes no omitidas en el CBGA
My, total muestral de empresas emigrantes apareadas en el CBGA

~

Wicas: estimacion de la proporcién de emigrantes no omitidas en el CBGA
]Vm: estimacién del total de empresas emigrantes en el CBGA

Ny, total muestral de empresas no migrantes en el CBGA

Mz total muestral de empresas inmigrantes en el CBGA

Myea,: total muestral de empresas emigrantes en el CBGA



CENSO NACIONAL ECONOMICO ‘94
ENCUESTA POST CENSAL ‘95
DIRECCION METODOLOGIA ESTADISTICA
INFORME PARCIAL (PARTE 2%)

CONGLOMERADO: 19 PARTIDOS DEL GRAN BUENOS AIRES

B- OMISION DE EMPRESAS

En el primer informe se indicaron las tasas de omisién de empresas encontradas
en este conglomerado sobre un total de 14979 empresas encontradas por la EPC. En esta
segunda parte se hardn constar las tasa de omisién halladas para la clasificacién segun
actividad y cantidad de personal ocupado.

\

B1- OMISION DE EMPRESAS CLASIFICADAS SEGUN ACTIVIDAD

A partir de datos provenientes de las bases censales y los pertenecientes a las
bases de la EPC, se pudo lograr una codificacién de la actividad de las empresas lo cual
dio lugar a la siguiente clasificacion:

CODIGO | % DESCRIPCION

00 5.0 |Ignorado

10 7.4 | Industrias Manufactureras

20 0.1 | Suministro de Electricidad, Gas y Agua

30 1.1 | Construccién

40 53.0 | Comercio

50 4.1 |Hoteles, Restaurantes.

60 5.3 |Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones

70 0.7 |Intermediacién Financiera

80 5.3 |Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. Profesionales
(no incluyen los del 4rea salud)

90 0.3 | Administracién Publica y Defensa. Planes de Seguridad Social de
afiliacion obligatona.

AQ 2.8 | Ensefianza

BO 5.6 |Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas
areas

COo 9.3 |Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales.

A partir de esta clasificacion y teniendo en cuenta los estimadores que se
consideraron en el primer informe' , se logré una estimacién para cada uno de los

! Para mayor informacion remitirse al Anexo L




sectores agrupados en los cédigos anteriores. No se presentan estimaciones para los
codigos 20 y 90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era

significativo, y tampoco para el codigo 00 que indicaba actividad ignorada.

CODIGO Estimador 1 Estimador 2
10 CE 17.9 19.0
& 15.6 16.6
30 CE 59.8 64.6
€ 54.8 58.6
40 CE 13.2 144
& 11.9 13.0
50 CE 19.6 212
C 18.9 20.5
60 CE 3541 38.2
@ 326 35.6
70 CE 16.7 17.0
C 15.8 16.1
80 CE 218 23.8
C 20.5 22.4
A0 CE 272 31.8
e 22.4 26.4
BO CE 38.5 432
) 36.8 41.6
Co0 CE 2705 30.5
© 26.0 29.0

B2- OMISION DE EMPRESAS CLASIFICADAS SEGUN CANTIDAD DE
PERSONAL

De la misma forma que se trabajé en el punto Bl, se pudo clasificar a las
empresas segun el numero de personal ocupado que poseian las mismas. Los codigos
utilizados para estas variables fueron los signientes:

CODIGO % DESCRIPCION
1 w13 1 a 5 personas
2 3.2 6 a 10 personas
3 1.5 11 a 20 personas
4 0.7 21 a 50 personas
5 0.2 51 a 100 personas
6 0.1 100 0 mas personas

s 9 23.0 Ignorado




De igual forma se obtuvieron los estimadores de omisién de empresas para cada
uno de las categorias correspondientes a la variable ‘personal ocupado’. Para los codigos
4, 5y 6 no se pudieron obtener una estimaciéon en forma separada, calculdndose una
considerando los tres codigos en forma conjunta:

CODIGO I Estimador 1 Estimador 2

1 CE 15.9 17.0

C 14.5 15.6

2 CE 11.9 12.8

C 11.1 11.9

3 CE 12.7 13.9

e 13.0 14.2

4,56 CE 7.7 8.0
E 7] 8.1

No se incluyen las tasas de omision para el codigo 9 debido a que para esas
empresas se carece de la informacién sobre la cantidad de personal ocupado, ya que gran
parte fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requirié ese
dato.

B3- CONCLUSIONES

Como se pudo observar en los resultados obtenidos en Bl y B2, existe un
aumento en la omisién cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2 y también cuando
consideramos dentro del estimador las empresas captadas por consignas especiales (paso
del estimador C al CE). La explicacion se debe a que en el estimador 1 considerabamos
como parte del total censal estimado de empresas a las omitidas por la EPC, o sea, se las
consideraba como censadas. En es estimador 2, estas empresas desaparecen del total, con
lo cual este disminuye con el consiguiente aumento de la omisién.

Para el caso de los estimadores C y CE, la inclusién de empresas captadas por
consignas especiales provoca un aumento en la omision, debido a que estas empresas
ocupan lugares fisicos que no fueron construidos con el fin de desarrollar actividades
comerciales. Por ejemplo: garages, ventanas que dan a habitaciones de casas particulares,
etc.



ANEXOI

A continuacién se expone una breve explicacién sobre los estimadores utilizados.

Se utilizo el modelo estadistico de captura y recaptura, o estimador de Petersen, o
estimadore del sistema dual o de Sekar-Deming, que es explicado ampliamente en el
punto B y en el Anexo I del primer Informe sobre Omisién de Empresas del
Conglomerado Gran Buenos Aires.

Los estimadores propuestos surgen a partir de las siguientes consideraciones:

estimador 1: se incluiran dentro del total estimado de empresas del censo a las empresas
omitidas por la EPC. De esta forma se considera que el trabajo del Censo fue bien
realizado.

estimador 2: se excluyen los totales expuestos con anterioridad dentro de la estimacion
del total de empresas del censo.

estimador del tipo C: solamente se consideran en los estimadores las empresas captadas
por la EPC por consignas censales.

estimador del tipo CE: ademas de las empresas captadas por consignas censales, se
incluyen en el célculo de estos estimadores las empresas que la EPC capturt a partir de
consignas especiales.



CENSO NACIONAL ECONOMICO ‘94
ENCUESTA POST CENSAL ‘95
DIRECCION METODOLOGIA ESTADISTICA
CONGLOMERADO: CAPITAL FEDERAL

INFORME FINAL

En la Encuesta Post Censal se trabaj6 con un muestreo estratificado con
probabilidad de seleccion proporcional al total de segmentos post censales definidos en
cada uno de los partidos. Estos segmentos post censales (s.p.c.) son conglomerados
constituidos por 50 a 60 locales aproximadamente. Capital Federal reuni6 en total 3762
s.p.c., de los cuales se seleccionaron 152 que representan aproximadamente el 4%, y que
arrojaron un total de alrededor de 10000 locales .

A- OMISION DE LOCALES

En respuesta a uno de los objetivos que tuvo este operativo se informa en esta
primera seccion la omision de locales que tuvo el Censo Econémico Nacional ‘95 (CEN).
Estos resultados se obtuvieron luego de cotejar los archivos censales con los encontrados
en la Encuesta Post Censal (EPC). Se trabajo con cuatro estimadores que tuvieron como
punto de partida el siguiente estimador de razon

‘—(1 CEN)‘IOO
=\ RBPC

donde:
CEN es el total de locales que capturo el Censo

EPC® es el total estimado de locales encontrados por la EPC.

El primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la
EPC capté a través de consignas censales, o sea, no comprenderan los locales que fueron
captados a partir de interrogatorios a terceros, timbreos, etc. El estimador obtenido fue el

sigulente:

Omision de locales censales Desvio Standard

8.7 % 1,06 %

El intervalo del 95% de confianza del estimador de omisién de locales censales
sera

* Para informacion referente al método de estimacion de este total ver Anexo L




Limite Inferior

Limite Superior

6,6 %

10,8 %

que surge de restar y sumar respectivamente al estimador de omision dos veces el desvio

standard.

Este estimador de omision puede ser desagregado segun sea la condicion de
ocupaciéon del local, pudiendo ser ésta ocupado o desocupado. Considerando esta

discriminacion se obtiene:

r

Omision de locales censales ocupados Desvio Standard
8,1 % 1,15 %

Omision de locales censales desocupados Desvio Standard
11,3 % 2,50 %

De igual forma que para el estimador de omisiéon de locales considerado
anteriormente, se calcula el intervalo del 95% de confianza para cada uno de estos

estimadores, obteniéndose los siguientes resultados

Intervalos de Confianza de la Estimacion de Omisién de locales censales ocupados

Limite inferior

Limite Superior

10,4 %

5.8%

Intervalos de Confianza de la Estimacién de Omisién de locales censales desocupados

Limite Inferior

Limite Superior

6,3 %

16,3 %

Como se puede observar, si bien no existe una gran diferencia en cuanto a la
omision de locales y la de locales ocupados, esta si se presenta cuando se considera la
omision de locales desocupados que present6 3 % mas de omision que los ocuoados. Es
un resultado esperado ya que en el proceso de empadronamiento fue mucho mas factible
encontrar los locales que resultan ser ocupados que los desocupados.

Se considera también un segundo estimador en el cual se incluyen los locales
captados por la EPC por consignas censales y especiales. Para este estimador se

presentaron los siguientes resultados

| Omision de locales censales y especiales

Desvio Standard

e 11 %

1,13 %




El intervalo del 95% de confianza del estimador de omisién de locales censales

Limite Inferior

Limite Superior

8.7 %

13,2 %

Como en el caso anterior, también se considero la desagregacion por condicion de
ocupacion de local, presentandose los resultados que siguen a continuacion

Omisién de locales censales y especiales Desvio Standard
ocupados
| 8,9 % 1,15 %
Omusion de locales censales y especiales Desvio Standard
desocupados
21,1 % 2,55 %

De igual forma que se procedié en el calculo del estimador de omision de locales
captados por consignas censales, se calcula el intervalo del 95% de confianza para cada
uno de estos estimadores, obteniéndose los siguientes resultados

| Intervalos de Confianza de la Estimacién de Omision de locales censales y especiales
ocupados

Limite inferior

Limite Superior

6,6 %

112 %

| Intervalos de Confianza de la Estimacién de Omision de locales censales y especiales
desocupados

Limite Inferior

Limite Superior

16 %

26,2 %

Para este estimador valen las mismas consideraciones expuestas para el estimador

de omision de locales censales.

Se puede observar que las tasas de omisiones para los locales captados con
consignas especiales y censales son mayores a las omisiones de locales captados
solamente por consignas censales. Esto se debe a que los locales captados por consignas
especiales aportan una gran omision en cierta forma esperada debido a que estos locales
no ocupan en la mayoria de los casos lugares fisicos que puedan ser considerados como




tales (por ej: casas, garaje, etc). En estos casos el censo no capta estos locales, omitiendo
ademas las empresas que los ocupan.

Estos valores, en forma especial aquellos que consideran solamente locales
captados por consignas censales, se aproximan a los encontrados en la Encuesta Post
Censal del Censo Industrial 1991 realizado en Italia. En este relevamiento se observé una
omision de locales para areas metropolitanas que alcanzaba un 9,45%. Esta omision
resulta mayor a la observada para omisién de locales captados por consignas censales; en
cambio es menor cuando consideramos locales captados por consignas censales y
especiales. si bien cae dentro del intervalo de confianza correspondiente.

B- OMISION DE EMPRESAS

El total de empresas relevadas por la muestra sobre las cuales se realizaran los
calculos que se presentan a continuacion fue de 9050 empresas aproximadamente.

Para estimar la omision de empresas del Censo Nacional Econémico ‘94 y a
través de los resultados de la EPC, su utilizard el modelo estadistico conocido como:
captura y recaptura, estimador de Petersen, estimador del sistema dual o de Sekar-

Deming.

El correspondiente estimador de la tasa de omisién de empresas a partir de (1)
es:

-~

M

“2) l R R
NBI’C

En nuestro caso consideramos a los distintos conglomerados como estratos, con lo
cual se agregara al estimador un subindice que nos estara indicando con cual de ellos
estamos trabajando. Para el caso del conglomerado Capital Federal el indice sera CF, con
lo cual nuestro estimador se expresara de la siguiente forma:

~

A~

cr

Uno de los aspectos a considerar, a partir del cual se obtendran dos estimaciones,
es la inclusion o no de las empresas omitidas por la EPC. En una primera etapa se
incluiran estas omisiones dentro del total estimado de empresas del censo, tratandolas
como empresas no onutidas, es decir se considera que el trabajo del Censo fue bien

realizado (estimador 1), mientras que en la segunda fase se excluiran estos totales de los
calculos (estimador 2).

Otro de los aspectos que consideraremos sera la inclusién o no de empresas
captadas por la EPC por consignas especiales. Cuando estas empresas no estén incluidas

™ Por informacion acerca del metodo de estimacion de esta omision ver Anexo II



estaremos tratando con estimadores C (que proviene de consignas censales) mientras que
cuando formen parte de los calculos hablaremos de estimadores CE (consignas censales y

especiales).

Para el conglomerado Capital Federal y considerando en primer lugar los
estimadores del tipo C, los resultados encontrados para los estimadores 1 v 2, fueron los

siguientes:
Estimador de Omision de Empresas Censales (Tipo C)
| Estimador 1 | Desvio Standard Estimador 2 Desvio Standard
! 19,2 % .l 0,93 % 20,6 % 0,99 %

Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de confianza
sumando (limite superior) y restando (limite inferior) a cada uno dos veces el respectivo

desvio standard.

Los resultados obtenidos fueron los siguientes

Intervalos de Confianza del Estimador de Omision de Empresas Censales (Tipo C)

Estimador 1

Estimador 2

Limite Infenior

Limite Superior

Limite Inferior

Limite Superior

17,3 %

21 %

18,7 %

22,6 %

Cuando se consideran ademas de las empresas captadas por consignas censales,
las capturadas por consignas especiales, los resultados observados para los dos
estimadores fueron los siguientes

i Estimador de Omision de Empresas Censales y Especiales (Tipo CE)
I Estimador 1 Desvio Standard Estimador 2 Desvio Standard
{ 19.8 % 0,92 % 212 % 0,97 %

De igual forma que se calculd el intervalo del 95% de confianza para los
estimadores tipo C, se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE,
presentandose los siguientes resultados

. Intervalos de Confianza del Estimador de Omision de Empresas Censales y Especiales
(Tipo CE)

|
L

Estimador |

Estimador 2

Limite Inferior

Limite Superior

Limite Inferior

Limite Superior

17,9 %

216 %

19,3 %

23.1%




Como se puede observar a partir de los resultados que median la omisién de
empresas del Censo Nacional Econémico 1994, se puede observar un aumento en la
omision al incluir dentro de los calculos las empresas captadas por consignas especiales
(ademas de las censales). Una de las causas posibles de este aumento puede ser el
aumento también observado en la omisidén de locales cuando se pasa a considerar en
lugar de locales censales, éstos mas los especiales.

Tampoco resulta sorprendente el aumento observado en la omision cuando
pasamos del estimador 1 al estimador 2, ya que en este ultimo se eliminan del calculo las
empresas omitidas por la EPC, que en el primero habian sido consideradas como no
omitidas.

B1- OMISION DE EMPRESAS CLASIFICADAS SEGUN ACTIVIDAD

A partir de datos provenientes de las bases censales y los pertenecientes a las
bases de la EPC, se pudo lograr una codificacién de la actividad de las 9050 empresas lo
cual dio lugar a la siguiente clasificacion:

CODIGO | % DESCRIPCION

00 2.8 |Ignorado

10 7.0 |Industrias Manufactureras

20 0.1 | Suministro de Electricidad, Gas y Agua

30 1.0 | Construccién

40 40.4 | Comercio

S0 6.1 |Hoteles, Restaurantes.

60 6.5 | Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones

70 2.7 | Intermediacion Financiera

80 16.7 | Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. Protesionales
(no incluyen los del area salud)

% 0.4 | Administracion Publica y Defensa. Planes de Seguridad Social de
afiliacion obligatonia.

A0 2.2 | Ensefianza

BO 5.3 |Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas
areas.

CO 8.8 | Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales.

A partir de esta clasificacion y teniendo en cuenta los estimadores que se
consideraron en el primer informe, se logro una estimacién para cada uno de los sectores
agrupados en los codigos anteriores. No se presentan estimaciones para los codigos 20 y
90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era significativo, y
tampoco para el codigo 00 que indicaba actividad ignorada.



CODIGO | Estimador 1 Estimador 2 |
| 10 | CE 17.2 18.3 |
i | & 16.2 17.3
; 30 CE 35.2 40.8 :
; C 28.0 33.3 1
| 40 CE 12.7 13.4 |
' e 12.5 13.2
| 50 CE 10.4 10.9
‘ £ 10.4 10.9 |
! 60 CE 30.9 32.7 ?
z % 29.8 31.6 |
| 70 CE 28.5 30.1 7
! G 28.7 30.3 |

80 CE 23.9 26.8
C 23.4 26.3
A0 CE 20.3 21.7
C 20.0 21.4
BO CE 40.8 45.0
¢ 39.4 43.7
Co CE 19.7 211
@ 19.7 211 |

B2- OMISION DE EMPRESAS CLASIFICADAS SEGUN CANTIDAD DE

PERSONAL

De la misma forma que se trabajé en el punto Bl, se pudo clasificar a las
empresas segun el numero de personal ocupado que poseian las mismas. Los codigos
utilizados para estas variables fueron los siguientes:

i CODIGO % DESCRIPCION i
b 1 71.5 1 a 5 personas

| 2 6.2 6 a 10 personas

! 3 2.8 11 a 20 personas

B 4 1.4 21 a 50 personas

; 5 0.5 51 a 100 personas

i 6 0.3 100 o0 mas personas

i 9 17.4 Ignorado B

De igual forma se obtuvieron los estimadores de omision de empresas para cada
uno de las categorias correspondientes a la variable ‘personal ocupado’. Para los codigos
4, 5 v 6 no se pudieron obtener una estimacion en forma separada, calculandose una

considerando los tres codigos en forma conjunta:



CODIGO 3 | Estimadorl |  Estimador 2
| 1 f CE 17.5 | 18.5
i ! C ! 17.0 { 18.0
| 2 | CE 11.3 | 11.7
: i i) 10.7 11.1
1 3 CE 10.5 10.7
| | @ 10.5 10.7
! 456 CE 7.3 7.6
| G s 1 7.6

No se incluyen las tasas de omisién para el codigo 9 debido a que para esas
empresas se carece de la informacion sobre la cantidad de personal ocupado, ya que gran
parte fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requirié ese
dato.

B3- CONCLUSIONES

Como se pudo observar en los resultados obtenidos en Bl y B2, existe un
aumento en la omisién cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2. La explicacion se
debe a que en el estimador 1 considerabamos como parte del total censal estimado de
empresas a las omitidas por la EPC, o sea, se las consideraba como censadas. En el
estimador 2, estas empresas desaparecen del total, con lo cual este disminuye con el
consiguiente aumento de la omisioén.

Cuando consideramos dentro del estimador las empresas captadas por consignas
especiales, paso del estimador C al CE, en la mayoria de las categorias de clasificacion
de empresas se observa un aumento de la omision, mientras que en otras permanece igual
y en las empresas cuya actividad se encuadra dentro de la Intermediacion Financiera
(Codigo de Actividad 70) se presenté una disminucion, si bien ésta puede considerarse
despreciable. Para el caso de los estimadores C y CE, la inclusion de empresas captadas
por consignas especiales provoca en la mayoria de los casos un aumento en la omision,
debido a que estas empresas ocupan lugares fisicos que no fueron construidos con el fin
de desarrollar actividades comerciales. Por ejemplo: departamentos que fueron

construidos con propositos particulares y que son utilizados por profesionales con fines
comerciales, etc



ANEXO1I

Para estimar el total de locales para la EPC, se trabajo con estimadores de razon
separada debido al comportamiento heterogéneo del censo que se presento en los
distintos distritos de Capital Federal, considerando dos estimadores ¢ y ¢+e segun se
incluyeran o no los locales captados por consignas especiales respectivamente.

A partir de estas consideraciones se obtuvieron los siguientes estimadores

19
EPC, =
k ; (a +0epco + oepcd) .

(a + ocend + oceno + acenao), ‘c
en,

5 O |a + ocend + oceno + ocenao + ocenespd + ocenespo) N
BPC, ;=22
Aml

*Cen,
(@ + oepco + oepcd) L

donde

h distrito correspondiente al conglomerado Capital Federal

Cen total de locales encontrados por el CEN

ocend representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN

oceno representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN

ocenao  representa el total de locales ocupados omitidos en forma aparente por el CEN

ocenespd representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN captados por
la EPC por consignas especiales

ocenespd representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN captados por
la EPC por consignas especiales

oepcd  representa el total de locales desocupados omitidos por la EPC

oepco  representa el total de locales ocupados omitidos por la EPC



ANEXO II

El estimador de omision de empresas en el conglomerado Capital Federal es el
siguiente

Para la construccién de este estimador, necesitaremos una estimacién del total de
empresas que es definida de la siguiente manera

M Ny = et N
=45 IQ-C’

donde

No:  estimacion del total de empresas en el periodo del censo en el CCF
NEZ€: estimacion del total de empresas en la EPC en el CCF

NEV: total de empresas segii n el Censo Econémico ' 94 enel CCF

M, estimacion del total de empresas no omitidas en el CCF

Estos totales estimados se calculan de la siguiente manera:

Mgy = Mgy + Myp

o cr = Nigp + Nogp
Micop = Ten >
\cF cr Mcp 2 s Tare
~ - - icr = Jer My
Myce =Wier * Nicr ~ . .
e 2er = Jor * e
wer = Jor T My o z
\r ser = Jor * e
AL ¢
}c’ — ~

icr

donde



[ factor de expansion del conglomerado Capital Federal (CCF)

M .. estimacion del total de empresas no omitidas en el CCF

M., estimacion del total de empresas no migrantes no omitidas en el CCF
M, estimacion del total de empresas inmigrantes no omitidas en el CCF
.\:'C,: estimacion del total de empresas en el CCF

‘\7’1,_1,: estimacion del total de empresas no migrantes en el CCF

N,qe: estimacion del total de empresas inmigrantes en el CCF

M scr. estimacion del total de empresas emigrantes no omitidas en el CCF

m, . total muestral de empresas no migrantes no omitidas en el CCF
Mycp: total muestral de empresas emigrantes apareadas en el CCF

-~

W,cp: estimacion de la proporcion de emigrantes no omitidas en el CCF
N,ce: estimacion del total de empresas emigrantes en el CCF

ncp: total muestral de empresas no migrantes en el CCF

N, total muestral de empresas inmigrantes en el CCF

Nycp: total muestral de empresas emigrantes en el CCF



CENSO NACIONAL ECONOMICGO 94
ENCUESTA POST CENSAL *93
DIRECCION METODOLOGIA ESTADISTICA

CONGLOMERADOS: GRAN ROSARIO, GRAN CORDOBA, GRAN SANTA
FE, GRAN TUCUMAN, Y GRAN MENDOZA

INFORME FINAL

Frn la Encuesta Post Censal se trabajo con un muestreo estratificado con
probabilidad de seleccion proporcional al total de segmentos post censales defimdos en
cada uno de los partidos. Estos segmentos post censales (s.p.c.) son conglomerados
counstitmidos por 30 a 60 locales aproximadamente. A continuacion se presentan los
resultados para cada uno de los conglomerados que se consideran en este informe.

A.- OMISION DE LOCALES

En respuesta a uno de los objetivos que ruvo este operativo se informa en esta
primera seccion la onusion de locales que tuvo el Censo Economico Nacional 95 (CEN).
Estos resultados se obtuvieron luego de cotejar los archivos censales con los encontrados
en la Encuesta Post Censal (EPC). Se trabajo con cuatro estimadores que tuvieron como
punto de parnida el siguiente estimador de razon

= 4 CENS
G= 1= —=—=—1%100
N LEBPCY

donde:
CEN es el total de locales que capturo el Censo

EPC" es el total estimado de locales encontrados por la EPC.

A.l.- GRAN ROSARIO

El conglomerado Gran Rosario reunié en total 1140 s.p.c., de los cuales se

seleccionaron 56 que representan aproximadamente el 5.8 %, v que arrojaron un total de
alrededor de 3640 locales . '

El primer estimador que se postula es aquel que incluve solamente locales que la
EPC capro a traves de consignas censales, o sea, no comprenderan los locales que fueron
captados a partir de interrogatorios a terceros. timbreos, ete. El estimador obtenido fue el
sigulente.

" Para formacion referente al metodo de estimacion de este total ver Anexo I.



~ Deswio Standard
245%

10.7 %

~ianrenvalo ael 939 de confianza del estimador de omision de locales censales

sera

Lumte Inferior Limite Supernior

que surge de restar v sumar respectivamente al estimador de onuston dos veces el desvio
standard.

Este estunador de onusion puede ser desagregado segun sea la condicion de
ocupacion del local. pudiendo ser ésta ocupado o desocupado. Considerando esta
diserinunacion se obtiene:

_F)nlmon de locales censales ocupados | Omusion de locales censales desocupados |
10.4 % i 12.9% ‘

Si bien no existe una gran diferencia en cuanto a la omision de locales y la de
locales ocupados, esta s1 se presenta cuando se considera la omusion de locales
desocupados que presento un 2,5 % mas de omision que los ocupados. Es un resultado
esperado va que en el proceso de empadronamiento fue mucho mas factible encontrar los

locales que resultan ser ocupados que los desocupados.

Se considera también un segundo estimador en el cual se incluyen los locales
captados por la EPC por consignas censales y especiales. Para este estimador se
presentaron los siguientes resultados

Ormision de locales censales vy especiales | Desvio Standard .

15,3 % 2,53 % .

El mtervalo del 95% de confianza del estimador de omision de locales censales

séra

I.imite Inferior Limite Superior
10.24 % . 20.36

Como en el caso anterior, tambien se considero la desagregacion por condicion de
vcupacion de local. presentandose los resultados que siguen a continuacion



ousion de locaies censales v especiaies Omuston de locales censales v especiales
scupados __desocupados

13.1 % 26,5 %

Para este estimador valen las mismas consideraciones expuestas para el estimador
de cimision e locales censales

Se puede observar que las tasas de omisiones para los locales captados con
consignas especiales v censales son mayores a las omisiones de locales captados
solamente por consignas censales. Fsto se debe a que los locales captados por consignas
especiales aportan una gran omusion en cierta forma esperada debido a que estos locales
no ocupan en la mavoria de los casos lugares fisicos que puedan ser considerados como
tales (por ej: casas. garaje, etc). En estos casos el censo no capta estos locales. omitiendo
ademas las empresas que los ocupan.

A.2.- GRAN MENDOZA

El conglomerado Gran Mendoza reunio en total 912 s.p.c., de los cuales se
seleccionaron 48 que representan aproximadamente el 7.9 %, y que arrojaron un total de
alrededor de 2500 locales.

Fl primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la
EPC capto a traves de consignas censales, o sea, no comprenderan los locales que fueron
captados a partir de interrogatorios a terceros, timbreos, etc. El estimador obtenido fue el
sigulente:

~ Omision de locales censales ' Desvio Standard
5,6 % f 2,09 %

El intervalo del 95% de confianza del estimador de omision de locales censales
sera

E Limite [nferior i Limite Superior
1,42 % . 9,78 %

1
|

1
=dy
1

1
et

que surge de restar y sumar respectivamente al estimador de omision dos veces el desvio
standard.

Este estimador de omision puede ser desagregado segun sea la condicion de

ocupacion del local, pudiendo ser esta ocupado o desocupado. Considerando esta
diseriminacion se obtiene:



COnusion de {ocales censales ocupados  Onusion de focales censales desocupados
4.3 % 12,3 %

L uandoe se considera la desagregacion de los locales de acuerdo a la condicion de
ocupacion Jde los nusmios para medir la onusion. esta se presenta mavor cuando se
:censidera la onusion de locales desocupados que presenta un 7,5 % mas de onusion que
los ocupados s un resultado esperado va que en el proceso de empadronamiento fue
mucho mas tactibie encontrar los locales que resultan ser ocupados que los desocupados.

Se considera tambien un segundo estimador en el cual se wcluven los locales
captados por la FPC por consignas censales v especiales. Para este estimador se
presentaron los siguientes resultados

~ Omusion de locales censales v especiales Desvio Standard ]
7.6 % ! 1,97 %

El mtervalo del 95% de confianza del estimador de omision de locales censales

i

Limite Inferior 1 Limite Superior
3.66 % | 11,54 %

Ll

Como en el caso anterior, también se considerd la desagregacion por condicion de
ocupacion de local, presentandose los resultados que siguen a continuacion

1

Omision de locales censales y especiales | Omision de locales censales y especiales |

ocupados o desocupados
5,8 % ' 21,3 %

|

Para los locales captados por consignas censales y especiales valen las mismas
consideraciones hechas para locales censales solamente cuando se considerd la
desagregacion de los mismos segun la condicion de ocupacion.

Se puede observar que las tasas de omisiones para los locales captados con
consignas especiales v censales son mayores a las omisiones de locales captados
solamente por consignas censales. Esto se debe a que los locales captados por consignas
especiales aportan una gran omision en cierta forma esperada debido a que estos locales
1o ocupan en la mayoria de los casos lugares fisicos que puedan ser considerados como
tales (por ej: casas, garaje, etc). En estos casos el censo no capta estos locales, omitiendo
acleras las empresas que los ocupan.




A5 - GRAN TUCUNMAN

Fl conglomerado Gran Tucuman reunio en total 564 s.p.e., de los cuales se
seieccionaron 18 que representan aproximadamente el 10 %. v que arrojaron un total de
urededor Jde 2950 locales.

1 primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la
FPC capto a traves de consignas censales. o sea, no comprenderan los locales que fueron
captados a partir Je wterrogatorios a terceros, timbreos, ete. El estimador obtendo tue el

sulente:

Omision de loeales censales | Desvio Standard

-0.9 % . 2,12 %

Fi intervalo del 95% de confianza del estimador de omusion de locales censales
sera

Limite Inferior i Limite Superior

5,14 % | 3,34 %

que surge de restar v sumar respectivamente al estimador de omision dos veces el desvio
standard.

Como puede observarse, el valor correspondiente a la omision resultd negativo y
su mtervalo de contianza indica que la omision poblacional no es distinta de cero.

Al obtener la indicacion del valor que arrojaba el estimador. conjuntamente con la
Direccion de Estadistica de Tucuman, se inicio un estudio consistente en una revisita a
ciertos segmentos de la EPC para detectar la presencia de sesgo en alguno de los dos
operativos involucrados.

Esto fue posible llevar a cabo en esa oportunidad, va que la EPC finalizo en
primer termino la ejecucion de las tareas (10/4/95) y consecuentemente fue realizado el
apareamiento de la informacion.

El mnforme elaborado al concluir el estudio sefiala la existencia de ciertos
probiemas en el operativo censal que influyeron en la estimacion de la omision,
resultando sesgada (Anexo [ID.

Este estimador de omusion puede ser desagregado segin sea la condicion de
ocupacion del local. pudiendo ser esta ocupado o desocupado. Considerando esta
discrnunacion se obtiene:

_" { h}xxgnt:r\—de_l‘ulcales censales ocupados | Omusion de locales censales desocupados
0.8 % A 9.4 % e




Se consiwdera tambien un seaundo estunador en el cual se wcluven los locales
otvdos por da EPC por consignas ceisales voespeciales. Para este estimador se

resenuren Dy sioutentes resultados

DOnwsien de locales censales v especiales Desvic Standard

- " 2,1 %

Lumte Intenor

Lumute Superior

LYo 6,2 %

Como en el caso anterior. tambien se considero la desagregacion por condicion de
ocupacion Je local, presentandose los resultados que siguen a continuacion

e ¥ e TR - 1 ¥ .
Onusion de locales censales v especiales | Omision de locales censales y especiales
ocupados ‘ desocupados

26 % 5 0.7 %

A t- GRAN SANTA FE

El conglomerado Gran Santa Fe reumo en total 412 s.p.c., de los cuales se
seleccionaron 40 que representan aproximadamente el 11.6 %, y que arrojaron un total de
alrededor de 2100 locales.

El primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la
EPC capto a traves de consignas censales. o sea, no comprenderan los locales que fueron
captados a partir de interrogatorios a terceros, timbreos, ete. El estimador obtenido fue el
siguiente:

Omusion de locales censales Desvio Standard N

_'4,3 % ; 1974 %

£l mtervalo del 95% de confianza del estimador de omusion de locales censales
sera

~ Limite Inferior Limite Superior

R % ! -0.82 %




Jie surge de resiar v suwar respeciivamente al esumador de onusion dos veces el desvio

aandard

esinador Je onnswon ast como el wtervalo de confianza correspondiente
resultaron aupicos. Entre las causas posibles de tal comportamiento pueden sefalarse:
1) Problemas en la .mplementacion del operativo de la EPC
o1 ia presencia de alpun sesgo censal, tal como el detectado en Gran Tucuman.
Debudo al nempe tanscurrido no tue posible realizar ningun estudio basado en la
revisita al conglomerado.

Fste estimador de omusion puede ser desagregado segun sea la condicion de
scupacion del local. pudiendo ser esta ocupado o desocupado. Considerando esta
Jdisernmunacion se obtiene:.

~ Onusion de locaies censales ocupados  Omusion de locales censales desocupados

1.8 % | -26 %

Se considera tambien un segundo estimador en el cual se incluyven los locales
captados por la EPC por consignas censales y especiales. Para este estimador se
presentaron los siguientes resultados

Omusion e locales censales v especiales | Desvio Standard

-1.7%

= = 1

1,83 %

£l mtervalo del 95% de confianza del estimador de omision de locales censales y
especiales sera

Lamite Inferior ! Limite Supenior

-3,36 % | 1,96 %

(“omo en el caso anterior. tambien se considero la desagregacion por condicion de
ocupacion de local, presentandose los resultados que siguen a continuacion

Ormsion de locales censales y especiales Onusion de locales censales v especiales
ocupados desocupados

-0.4 % * -12.4 %




- GRAN CORDOBA

byl | o

£l conglomerado Gran ¢ 12

ordoba rednio en wial 1260 s pe., de los cuales se
selectionaron 36 gue representan aproxunadamente el 3.8 %, v que arrojaron un to1al de
atrededor de 680 focaies.

E1 primer estimador que se postula es aquel que incluye solamente locales que la
EPC capto a traves de consignas censales. o sea. no comprenderan los locales que fueron
captados a partir Jde mierrogatonos a terceros. tumbreos. ete. £l estimador obtemdo tue el
sipulente:

~ Onusion de locales censales Desvio Standard
-15% 2.7 %

El intervalo del 95% de confianza del estumador de omision de locales censales
S€ra

Limuite Inferior ‘ Limite Superior '
-6,9 % i 3.9% |

que surge de restar v sumar respectivamente al estimador de omision dos veces el desvio
standard.

El estimador de onusion para locales resulté negatvo y su intervalo de confianza
sefala que la omision poblacional no es distinta de cero.

lL.as dos causas seflaladas para el conglomerado Gran Santa Fe pueden tener
vaildez en este caso. El tiempo transcurndo imposibilito la realizacion de un estudio
basado en la revisita al conglomerado.

Este estimador de omision puede ser desagregado segun sea la condicion de
ocupacion del local., pudiendo ser esta ocupado o desocupado. Considerando esta
discriminacion se obtiene:

“Onusion de locales censales ocupados  Omision de locales censales desocupados
-0.5 % : 6.7 % ;

Se considera tambien un segundo estimador en el cual se incluyen los locales
captados por la EPC por consignas censales y especiales. Para este estimador se
presentaron los sigulentes resultados

- Onuswon de locales censales v especiales Desvio Standard

2% 2.64%

—_———— — e —— —— e Sy




El intervalo del 95% de contianza del estunador de omusion de locales censales

S o Dife Ioferior s e Limite Supenor
228 % 728 %
352 : 28 ¢

 onio el el caso antenor. iambien se considero la desagregacion por condicion de
ocupacion de local. presentandose los resultados que siguen a continuacion

Onusion de locales censales v especiales  Onusion de locales censales v especiales
“ocupados : desocupados

1.9 % ' 2,270




- CGMISTON DE ENPRESAS

Para estimar la sapsion de wimpresas Jel Censo Nacional Feonomueo 94 v a
o oy resutados de @ BEPCL suoanluan el modele estadistico conocydo comor
Cipfurn o eaaptura, estiinador e Petersen. estinuador del sistema dual o Jde Sekar-

voorrespendiente estimador de la tasa de omision de empresas a parir e (1)

Xf
\:. :-'-u_-

Cngestre caso conswderamos a los distmios conglomerados como estratos, con lo
sl ose agregarn 2 estmader un subindice que nos estara mdicando con cual de ellos
estatnes rabaando Para el caso Jel congloerado Capuial Federal el indice sera CF con
i cund auestro estunador se expresara de la sigulente forma:

LV
A ="' i

L =

Ncr

Tno de fos aspectos a considerar, a partir del cual se obtendran dos estimaciones,
¢s la mclusion © no de las empresas omutidas por la EPC. En una primera etapa se
swloinn esias onusiones dentro del total estimado de emupresas del censo, tratandolas
_ome crmpresas no omitidas, es decir se considera que el trabajo del Censo nie bien
realizadoe testmador 1), nuentras que en la segunda tase se excluiran estos totaies de los

icilos iestmador 2).

Owro de los aspectos que constderaremos sera la inclusion o no de empresas
captadas por la EPC por consignas especiales. Cuando estas empresas no estén mclundas
esiaremos tratando con estimadores C (que proviene Je cousienas censales) uueniras Jue
cuando formen parte de los caleulos hablaremos de estunadores CE consignas censales v
especiales).

ar =tdoen a0on a ael owtode de estimacion de esta onusion ver Ancxo O




B.1 - GRAN ROSARIO

Para el conglomerado Gran Rosario ¢} total de empresas relevadas por la muestra
sobre las cuales se realizaran los caleulos que se presentan a contnuacion tue de 3500

enupresds wroviinadamente. Considerando en pruuer lugar los estumadores del Tipo C,
i0s resultados encontrados para los esumadores | v 2, hueron los sigulentes:

VL ‘stunador \le ‘Omusion de Frapresas Censales (Tipo C')

D oat e e e e

Fslum}} ‘l»l__ DC\\I\‘ \hUleJ\l

E929% b o4 %

- i . A — —— 4

o Desvio Standar d

A% T 214%

E u[mmdor 2

Para estos dos esnmadores se puede calcular el intervalo del 95% de confianza
swnando i imute superiori v restando (lumte inferior) a cada uno dos veces el respectivo

desvio standard.

Los resultados obtenidos tueron los siguientes

~Intervalos de Confianza del Estimador de Omision de Empresas Censales (TipoC). |

Estimador 1

Estimador 2

Limite Inferior Limite Supenor

*
Limite Infenor Limite Superior |
15,32 % : 23,08 % M

17,12 % g 25,68 % |

Cuando se consideran ademas de las empresas captadas por consignas censales,

las capturadas por consignas especiales,
estimadores tueron los siguientes

los resultados observados para los dos

Estimador de Omision de Empresas Censales y Especiales (Tipo CE)

Estimador 1 . Desvio Standard

Estimador 2 Desvio Standard |

21,8 % j 2% i

24.1% ! 2.16 % |

De 1gual forma que se calculo el intervalo del 95% de confianza para los

estimadores tipo C
presentandose los siguientes resultados

. se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE,

" Tutervalos de Contianza del Estimador de Omision de Empresas Censales v Especiales

(Tipo CE)

Estimador |

Estimador 2 |

" Linute Inferior Limite Superior

Limite Inferior | Linute Superior |

Lmute Inferior
17.8 % ‘ 25.8% !

19.78 % 28.42 %




Se puede observar a partu Je ios resultados que median i@ ouusion de euipresas
el Censo Nacional Economico 1994, un aumento en la omision al incluir dentro de los
caleulos las empresas captadas por u..\tl:‘l)_}ilils especiales {ademas de las censales). U'na
de 1as causas posibles de este aumento puede ser el aumento tambien observado en la

otsion de locales cuando se pasa a considerar en lugar de locales censales. estos was
los especiales.

Tampoco resulta sorprendente el aumento observado en la omusion cuando
pasamos del estunador 1 al estimador 2. ya que en este ultimo se eliminan dei calculo las
empresas ountidas por la EPC. que en el primero habian sido consideradas como no
snutidas

B.2.- GRAN CORDOBA

Para el conglomerado Gran Cordoba el total de empresas relevadas por la muesira
sobre las cuales se realizaran los calculos que se presentan a continuacion fue d
empresas aproximadamente. Considerando en primer lugar los estimadores del tupo C,
los resultados encontrados para los estimadores 1 v 2, tueron los siguientes:

s Estimador de Omision de Empresas Censales (Tipo C) |
~ Esumador 1 ' Desvio Standard Estimador 2 | Desvio Standard |
13,6 % : 1,37 % 16,2 % { 151 % !

Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de confianza
sumando (limite superior) y restando (limite inferior) a cada uno dos veces el respectivo
desvio standard.

Los resultados obtenidos fueron los siguientes

Intervalos de Confianza del Estimador de Omision de Empresas Censales (Tipo C) |
Estimador 1 Estimador 2 |

. Limite Infeior | Limite Superior Limite Inferior | Limite Superior |
10,86 % ; 16,34 % 13,18 % i 19,22 % |

Cuando se consideran ademas de las empresas captadas por consignas censales,
las capturadas por consignas especiales, los resultados observados para los dos
estimadores fueron los siguientes

_Esumador de Onusion de Empresas Censales y Especiales (Tipo CE)

Esumador 1 . Desvio Standard Estimador 2 | Desvio Standard
1.\3 % l 1.4 % . 17,9 % ! 1,53 %

= = L ety

———

|
~
|
|




De iwual formia gue se caiculo el uitervalo dei ¥5% de confianza para los
sstunadores Gpo C. se obruvieron (0s respectivos mtervalos para los estimadores upo CE,

oresentandose 1os siguientes resuliados

mntervalos de Confianza Jel Estimador de Omusion de Empresas Censales v Especiales
(Tipo CE)

SHERA O S~ R IR R s L S S St M e S Ou PSP

Ustunador ) | Estumador 2

_— —— ——— —_——

Limte {nterior

- rior  Limite Supenor |  Limite Infenor Limite Supenor
12.4% 18 % [ 1484% 20,96 %

Se puede observar a partir de los resultados que median la omision de empresas
del Censo Nacional Economico 1994 un aumento en la omasion al incluir dentro de los
caiculos s emipresas captadas por consignas especiales (ademas de las censales).
Tambien se produce un aumento cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2, ya que
en este ultimo se eliminan del calculo las empresas omitidas por la EPC. que en el
primero habian sido consideradas como no omitidas. Para este conglomerado valen las
misnias causas halladas para el conglomerado Gran Rosano.

B.3.- GRAN SANTA FE

Para el conglomerado Gran Santa Fe el total de empresas relevadas por la muestra
sobre las cuales se realizaran los calculos que se presentan a continuacion fue d
empresas aproximadamente. Considerando en primer lugar los estimadores del tipo C,
los resultados encontrados para los estimadores 1 y 2, fueron los siguientes:

Estimador de Omusion de Empresas Censales (Tipo C) |
Estimador 1 . Deswvio Standard | Estimador 2 | Deswio Standard
12,8 % { 1,47 % : 16.2 % j 1,85 %

}
—
)
i

Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de confianza
sumando (limite supernor) vy restando (limite inferior) a cada uno dos veces el respectivo
desvio standard.

Los resultados obtenidos fueron los siguientes

Intervalos de Confianza del Estimador de Omusion de Empresas Censales (Tipo C)
T Estimador] : Estimador 2

Limite Inferor ~ Limite Superior | Limite Inferior Limite Superior
9.86 % ~ 15,74 % 1 12,5 % ' 19,9 %




—

[

Cuando se consideran ademas Jde jas einuresds capladds por Consigias censaies.
s capturadas por consignas especiales. los resultados observados para los dos

csumadores fueron 1os sigulentes

£ stunador de Omision de Empresas Censales v Especiales (Tipo CE}
T =5
Desvio Standard | Estunador 2 Desvio Standard

112 % 147% ] - 176% 181%

o © e— —

De igual torma que se calculo el mntervalo del 95% de confianza para los
estunadores tipo C. se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tpo CE.
presentandose los siguientes resultados

~ Intervalos de Confianza del Estimador de Omision de Empresas Censales v Especiales

(Tipo CE) !
Estimador 1 { Estimador 2
Lumte Inferior ' Limite Superior | Limite Inferior |  Limite Superior
 11.26% | 17.14 % | 13,98 % | 2122 %

Se puede observar a partir de los resultados que median la omision de empresas
del Censo Nacional Economico 1994, un aumento en la omision al incluir dentro de los
calculos las empresas captadas por consignas especiales (ademas de las censales).
Tambien se produce un aumento cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2, ya que
en este ultimo se eliminan del calculo las empresas omitidas por la EPC, que en el
prunero habian sido consideradas como no omitidas. Para este conglomerado valen las
musmas causas halladas para el conglomerado Gran Rosano.

B.4.- GRAN TUCUMAN

Para el conglomerado Gran Tucuman el total de empresas relevadas por la

muestra sobre las cuales se realizaran los calculos que se presentan a continuacion fue de

&4 1}7 = empresas aproximadamente. Considerando en primer lugar los estimadores del
po C, los resultados encontrados para los estimadores 1y 2, fueron los siguientes:

Estimador de Omision de Empresas Censales (Tipo C)

~ FEstimador 1 f Deswvio Standard | Estimador 2 . Desvio Standard |
13.2 % ; 1.57 % 15.6 % | 1.88 % |

Para estos dos estimadores se puede calcular el intervalo del 95% de confianza

sumaudv (lumite superior) y restando (limite inferior) a cada uno dos veces el respectivo
desvio standard.

L.os resultados obtenidos fueron los siguientes
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Cuando se cousideran ademias de las empresas captadas por consignas censales.
s capruradas por consignas especiales. los resultados observados para los dos
estimadores fueron los siguieittes

Esumador de Otusion de- Fmpresas Censales v r,speuales KTJ)O CE)

L a5 v

_ Estumador | Desvio Standard | Estimador 2 __ Deswvio Standard
145 % 1,56 % ] 17 % ' 1.88 %

= = s R e = AR ~ |

De igual forma que se calculo el intervalo del 95% de confianza para los
estimadores tipo C, se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE,
presentandose los siguientes resultados

[ntervalos de Confianza del Estimador de Omision de Empresas Censales v Especiales

(Tipo CE)
Estimador 1 | Estimador 2
~ Lumte Inferior . Limmte Superior {_ Limite Inferior Limite Superior |
138 % 17,62 % J 13,24 % 20,76 ¥

Se puede observar a partr de los resultados que median la omision de empresas
del Censo Nactonal Econémico 1994, un aumento en la omision al ineluir dentro de los
calculos las empresas captadas por consignas especiales (ademas de las censales).
También se produce un aumento cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2, va que
en este ultimo se eliminan del calculo las empresas omitidas por la EPC. que en el
primero habian sido consideradas como no omitidas. Para este conglomerado valen las
uusmas causas halladas para el conglomerado Gran Rosario.

B.5.- GRAN MENDOZA

Para el conglomerado Gran Mendoza el total de empresas relevadas por la

muestra sobre las cuales se reahizaran los calculos que se presentan a continuacion fue de
@ empresas aproximadamente. En este conglomerado el total de empresas
encontradas resulta ser parecido al de locales. Una de las causas es que dentro de los
segmentos seleccionados en la muestra, existian areas con gran cantidad de profesionales
que funcionaban dentro del mismo local pero en forma independiente, constituyendo cada
uue de ellos una empresa. Considerando en prumer lugar los estunadores del npoe C. los
resultados encontrados para los estimadores 1 v 2. fueron los siguientes:




Estimador de Omuision de Empresas Censales (Tipo C)

Catuador | Desvio Standard - £ stunador 2 Desvio Standard B
1.24 %

£.03 % ; 11.8 %

X e
] Y Oz,
D %%

Para estos dos esnmadores se puede calcular el wmtervaio del 93% de confianza
sumando «limite superior) v restando (limite inferior) a cada uno dos veces el respectivo
desvio standard.

[_os resultados obremidos fueron los siguientes

. ‘[jj_t_e_rvalbs-de {,;\S_rih'_ztﬁz? del Estimador de Omision de Empresas Censales (Tipo C)
Rt o Estumador 1 Estimador 2
Limute [nferior Limite Superior |  Limute Infenior Limite Superior |
o BN % 12,36 % i 932 % 14,28 % }

Cuando se consideran ademas de las empresas captadas por consignas censales,
las capturadas por consignas especiales, los resultados observados para los dos
estimadores fueron los siguientes

Esumador de Omision de Empresas Censales y Especiales (Tipo CE)
Estimador 1 __Deswvio Standard Estimador 2 Desvio Standard |
11.2 % i 1.07 % 12,6 % 1,27 %

]

De 1gual forma que se calculod el intervalo del 95% de confianza para los
estumadores tipo C, se obtuvieron los respectivos intervalos para los estimadores tipo CE,
presentandose los siguientes resultados

Intervalos de Contianza del Estimador de Omision de Empresas Censales y Especiales |
(Tipo CE)

Estimador 1

Estimador 2

 Limite Inferior |

Limite Superior

Limite Inferior !

Limite Superior

- 9.06 % i

13,34 %

10,06 %

! 15,14 %

Se puede observar a partir de los resultados que median la omision de empresas
del Censo Nacional Econdémico 1994, un aumento en la omision al incluir dentro de los
caleulos las empresas captadas por consignas especiales (ademas de las censales).
Tambien se produce un aumento cuando pasamos del estimador 1 al estimador 2, va que
en este ultimo se eliminan del cdleulo las empresas omitidas por la EPC, que en el
primero habian sido consideradas como no omitidas. Para este conglomerado valen las
nusmas causas halladas para el conglomerado Gran Rosario.



ONMISION DE ENMPRESAS CLASFICADAS SEGUN ACTIVIDAD
B1.1.- GRAN ROSARIO
A vartir Je Jdatos provementes de las bases censales v los pertenecientes a las

vases de la EPC, se pudo lograr una coditicacion de la actividad de las 3500 empresas lo
cual o tugar a la siguiente clas:ficacion:

TODIGO DESCRIPCION
e T O R e L NCAR e o
{0 :.j_kmgtﬁm_s_\hnu*aggyrggs__ A TR R
20 0.2 Sunumstro de Electnicidad, GasvAgua
30 0.9  Construccion -
E 417 Comercio -
5 {0 D il Hoteles, Restaurantes. .
60 5.2 Transporte, Almacenamiento v Comunicaciones 1
"0 1.0 Intermediacion Financiera |
80 © 10.1 ' Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. Profesionales |
' l (no incluyen los del area salud) |
90 0.3 | Administracion Publica y Defensa. Planes de Seguridad Social de |
= : afiliacion obligatoria. E
A0 | 2.1  Enseflanza
BO 6.2 ! Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas |
areas.

1

CO | 7.5 | Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales.

|
J

A partir de esta clasificacion y teniendo en cuenta los estimadores que se
consideraron en el primer informe, se logro una estimacion para cada uno de los sectores
agrupados en los codigos anteriores. No se presentan estimaciones para los codigos 20,
30. 70, y 90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era
significativo, y tampoco para el codigo 00 que indicaba actividad ignorada.

CODIGO | Estimador 1 |  Estimador2 |
10 CE i 26.9 ; 30.2 !
& ; 24.1 P 37.2 ;
40 | CE i 16.3 | 17.9 ‘
; G < 15.1 x 16.6
50 | CE i 21.9 22.7
§ & i 19.9 : 20.7
60 ; CE : 47.2 , 49.5
| & : 39.5 ; 41.7 !
30 ‘ CE i 18.6 , 21.6 |
i C * 15.1 : 17.7 .
A0 I CE ; 27.1 : 31.2 |
3 C : 22. : 26.7 4
BO ' CE | 20.7 | 23.4 )
' C | 19.1 , 21.8
co ! CE | 29.6 31.9

C ‘ 28.1 305




i31.2.- GRAN CORDOBA

A partir Je datos provenientes Je las bases censales y los pertenecientes a las
hases de la EPC.
cual Jio ugar 4 ia siguente clasiticacion:

se pudo lograr una codificacion de la acuvidad de las 3510 empresas lo

CODIGO % DESCRIPCION
00 182 Ignorado
0 S5 Industnas Manufactureras
~ a0 0.1 Suminstro de Electricidad, Gas y Agua 3
~_ 30 . 09 Construccion e
40 gy Comercm St
- A0 3 Hoteles Restaurantes.
60 3.7 Transporte. Almacenamiento v Comunicaciones
50 0.9 Intermediacion Financiera
T30 98 Acuwvidades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. ’rot‘esiona.les;
(no incluyen los del area salud)
80 - 0.3 ' Admunistracion Publica y Defensa. Planes de Segurnidad Social de
3 ' afibacion obligatona.
A0 . 3.1  Enseflanza }
BO 6.4  Servicios sociales v de salud. Incluye los profesionales de estas |
! _areas. 4
CO | 93 Otras actividades de servicios comunitarias, sociales v personales. |

A partir de esta clasificacion y teniendo en cuenta los estimadores que se
consideraron en el primer informe, se logro una estimacion para cada uno de los sectores
agrupados en los codigos anteriores. No se presentan estimaciones para los codigos 20,
30, v 90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era significativo, y
tampoco para el codigo 00 que indicaba actividad ignorada.

CODIGO | |  Estimador]l |  Estimador2 |
10 CE = 15.3 i 17.6
C a 12.4 - 144 i
! 40 CE i 9.9 , 11.4 |
e 9.2 | 10.6 B
50 , CE | 7.9 ; 8.8 1
' @] | 7.2 ! 8.0
i 60 | CE 34.1 | 39.2
§ C 22.7 , 27.1
70 l CE 8.8 : 1
| & 8.8 ; 10 |
80 ; CE 1 19.2 | 23.0 l
e i 18.2 | 22.3 g
AU | CE | 276 ; 33.5 |
; e 1 = 26.6 | 32.2 w
B0 1 CE 17.9 5 22.3 r
3 g g : 18.1 i eE T
Co ' CE ‘ 13.5 15.8
S C | 12.8 151




B1.3.- GRAN SANTA FE

A partir de
nases de la EPC. se

Jatos provententes de las bases censales v los pertenecientes a las
pudo lograr una coditicacion de la acuvidad de las 2000 empresas lo

cual dio ugar a la sigutente clasiticacion:

CODIGO ™ % __ DESCRIPCION
QO 119 lgnorado T e e
W56 Industnas Manufactureras - Con o
20 04 Sumuustro de Electnicidad, Gas v Agua ; ,
3006 Consiuccion e
_ 40165 Comercio =3 X R
1 2.9 'Hoteles, Restaurantes. :
60 46 Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones i
70 1.6 Intermediacion Financiera - |
SO 6.6 | Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler. Protbsionalesi
e . _(no incluyen los del area salud)
20 1.1 | Adnumistracion Publica y Defensa. Planes de Segundad Social de
‘ | afiliacion obligatona.
A0 . 2.1  Enseanza
BO - 6.0 | Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas
_ areas. ,
CO ' 10.2 !Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales. |

A partir de esta clasificacion y teniendo en cuenta los estimadores que se
constderaron en el primer informe, se logré una estimacion para cada uno de los sectores
agrupados en los codigos anteriores. No se presentan estimaciones para los codigos 20,
30. v 90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era significativo, y
tampoco para el codigo 00 que indicaba actividad ignorada.

CODIGO ‘ Estimadorl | FEstimador2 |
10 CE ! 17:5 i 21.3 i
C a5 R |
40 CE ‘ 11.5 | 13.6 I
| ¢ 10.7 ; 13.0 |

50 { CE 7.4 | 9.6
| @ ; 8.3 ; 11.8 |

60 @ CE | 23.9 i 32.8
| @ 19.8 i 27.9 .
70 CE 19.2 fid 21T !
C 19.2 21.7 :
S0 ! CE 14.0 ! 19.6 |

| C 14.1 | 19.8

AD ! CE | A LT
| [ | 8.9 [~ 0 Redas 1
BO i CE ; 8.3 | 9.4 :
; & | 6.2 | 7.0 ‘5
o r CE , 17.8 - 2.2 |
C : 16.2 . 204 |




calenorna.

sitferns smomformacion se Jdebe a4 la poca cantidad de datos para esa

315 - GRAN MENDOZA

A parur de datos provenientes de las bases censales y los pertenecientes a las

vises de la EPC. se pudo lograr una coditicacion de la actividad de las 2500 empresas lo
cual dic lugar a la sipuiente clasificacion:

CODIGO % DESCRIPCION i
.00 1Ll  Ignorado i
10 7.2 Industrias Manufactureras i
0 0.1 ' Sunmunistro de Electricidad, Gas y Agua ,
30 0.7 | Construccion !
10 41.5  Comercio
50 3.2 | Hoteles, Restaurantes.
60 4.0 | Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones :
. 0.8 Intermediacion Financiera
80 11.7 ' Actividades inmobiliarias, empresariales v de alquiler. Protesxonales
__/{no incluyen los del area salud) »
Y0 0.3 Admmwtracmn Publica y Defensa. Planes de Seguridad Social de
e 20 afiliacion obligatona.
A0 2.0 'Enseflanza |
BO 8.0 'Servicios sociales y de salud. Incluye los profesionales de estas
5 | areas.
CO | 94 |Otras actividades de servicios comunitarias, sociales y personales. |

A partir de esta clasificacion v temiendo en cuenta los estimadores que se

consideraron en el primer informe, se logro una estimacion para cada uno de 1os sectores
agrupados en los codigos anteriores. No se presentan estimaciones para los codigos 20,
30. v 90 dado que el total de empresas captadas para estos grupos no era significativo, y
fampoco para el codigo 00 que indicaba actividad 1gnorada.



CODIGO Estimador 1 Fstimador 2
10 o o A e - - PRl e o T e )
T SR s B i e
10 CE ki 7.1 7.9
Ty = rue 6.4 oy
50 CE 36 N X
BT s C 58 e
60 CE | 247 o
C | 33.7 “Hhg . .
80 CE 12,1 149
el & e 138 |
A0 CE 181 ST -
PoT e s C ) s | e L, Xoh
BO CE 16.1 ; 17.7 B
¢ 17.1 | 19.1
Co CE 20,3 218
I & } 20.7 i 224

Los casilleros sin informacién se debe a la poca cantidad de datos para esa

categoria.

B2- OMISION DE EMPRESAS CLASIFICADAS SEGUN CANTIDAD DE

PERSONAL

De la misma forma que se trabajo en el punto Bl, se pudo clasificar a las
empresas segun el numero de personal ocupado que poseian las mismas.

B2.1.- GRAN ROSARIO

Las empresas halladas en Gran Rosario fueron clasificadas segun el niunero de
personal que poseian las mismas de la siguiente forma:

CODIGO ? % | DESCRIPCION }
1 ! 66.2 i 1 a 5 personas ]
2 | 355 ( 6 a 10 personas |
3 1.3 !‘ 11 a 20 personas j
4 : 1.0 | 21 a 50 personas |
5 f 0.2 ! 51a 100 personas |
6 ,' 0.2 { 100 0 mas personas i
9 27.6 | Ignorado




De 1gual fora se bluvieron o> estunadores Je onusion Jde empresas para cada

o de las categonas correspondientes a la \anable “personal ocupado’. Para los codigos

I, S v & no se pudieron obtener una estimacion en forma separada, calculandose una
sonsderando 1os cuatro codigoes en forma conjunta:

NG T Estimador 1 Estimador 2
e e 19.4 ] 21.1
s e 2 Rl 17.5 19.1 Y
2 CE . 15.3 j 16.2
= C ‘ 14.2 ‘ Bo
3 A5 ' CE ! 8.6 93
ST : 77 ! N i N

No se incluven las tasas de omusion para el codigo 9 debido a que para esas
empresas se carece de la informacion sobre la cantidad de personal ocupado, va que gran
parte fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requirio ese
dato.

B2.2.- GRAN CORDOBA

Las empresas hailadas en Gran Cordoba fueron clasiticadas segun el numero de
personal que poseian las mismas de la siguiente forma:

CODIGO | % | DESCRIPCION ‘.
1 | 61.6 | 1 a 5 personas 3
2 ' 38 ‘ 6a 10 personas |
3 5 1.5 | 11 a 20 personas ?
4 ' 1.0 | 21a S0 personas |
5 | 0.2 ) 51 a 100 personas :
6 ! 0.2 ; 100 0 mas personas |
9 ; £ 5 i | Ignorado q

De igual forma se obtuvieron los estimadores de omision de empresas para cada
uno Jde las categonas correspondientes a la vanable ‘personal ocupado’. Para los codigos
3. 4. 3 v 6 no se pudieron obtener una estimacion en forma separada, calculandose una
considerando los cuatro codigos en forma conjunta;

~_ CODIGO : | Estimador 1 | Estimador2 |
! ' CE ‘ 13.8 ; 15.6 t
C : 12.9 | 14.7
2 ', CE : 10.5 i 11.7
et C : 10.1 t 11.2
5.4.5.6 | CE . 6.9 ‘ o

Lo &riinay k C \ 6.3 ! 63




No se meluven fas @sas de onusion para el codige 2 Jdebndo a que para esas
caupresas se carece de la mronmacion sobre la canudad de personal ocupado. ya que gran
parte fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requino ese

tary,
¢ § 40

BZ.A« GRAN SANTAFE

~/

[.as empresas halladas en Gran Santa Fe tueron clasificadas segun el numero de
cersonal gque poseran las unsmas de la sigiiente forma:

|
|

CODIGO % __DESCRIPCION _
Bl Al S 68.5 laspersonas
L e L - 3.7 6 a 10 personas

- LR R R iy | 11 a 20 personas |

4 1.3 ] 21 a 50 personas 3
P any 5 0.2 i 51 a 100 personas |

6 0.0 100 0 mas personas

9 24.5 | Ignorado

De igual forma se obtuvieron los estimadores de omision de empresas para cada
uno de las categorias correspondientes a la vanable ‘personal ocupado’. Para los codigos
3. 4. 5 v 6 no se pudieron obtener una estimacion en forma separada ni conjunta.

___CODIGO | | Estimador] |  Estimador2 |
! : CE 13.0 | 15.1 |

! C 12.1 ‘ 14.1 |

2 | CE 18.5 | 19.7 |

| ¢ el i 18.9 ;

No se incluyen las tasas de omision para el codigo 9 debido a que para esas
empresas se carece de la informacion sobre la cantidad de personal ocupado, ya que gran
parte fueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requino ese

dato.

B2.5.- GRAN MENDOZA

Las empresas halladas en Gran Mendoza fueron clasificadas segun el numero de
personal que poseian las mismas de la siguiente forma:

CODIGO % | DESCRIPCION |
1 717 1 a 5 personas |
2 i 3.1 6 a 10 personas |
3 | 1.5 | 11 a 20 personas f
4 f 0.7 | 21a 50 personas
5 | 0.2 | 51 a 100 personas |
6 T 0.2 | 100 o mas personas
9 1 22.6 i Ignorado |




De 1gual forma se obtuvieron fos estinadores Jde ounsion e emnpresas para cada
a0 Je las categonias correspondientes a la vanable “personal ocupado™. Para los codigos
1.1 S v 6 no se pudieron obtener una estimacion en forma separada, caleulandose una
-onsiterando {os cuatro codigos en forma confunta:

CODIGO Estimador 1 Estimador 2
FIPTII S MO e, 9.4 10.4
= ¢ 8.6 ! 93
e CE _ s OS] = i
. ® ' 113 | 12.0
SERSs CE 8.2 | BEw
B 8.8 ! 94

No se mncluven las tasas de omusion para el codigo 9 debido a que para esas
empresas se carece de la informacion sobre la cantidad de personal ocupado, va que gran
parte tueron empresas con actividades no censables sobre las cuales no se requirio ese
dato.

Nota: para el conglomerado Gran Tucuman no se disponen de las estimaciones de
las omusiones de empresas desagregadas por codigo de actividad y por cantidad de
personal ocupado debido a que en el momento de procesar los datos del conglomerado no
se contaba con esa informacion. Sin embargo éstos pueden ser calculados en el caso de
exISUur un sumo intereés por los mismos.

B3- CONCLUSIONES

Como se pudo observar en los resultados obtenidos en Bl y B2 para todos los
conglomerados, existe un aumento en la omision cuando pasamos del estimador i al
esumador 2. La explicacion se debe a que en el estimador 1 considerabamos como parte
del total censal estimado de empresas a las omitidas por la EPC, o sea, se las consideraba
como censadas. En el estimador 2, estas empresas desaparecen del total, con lo cual este
disminuye con el consiguiente aumento de la omision.

Cuando consideramos dentro del estimador las empresas captadas por consignas
especiales. paso del estimador C al CE, en la mayoria de las categorias de clasificacion
de empresas se observa un aumento de la omision. Para el caso de los estimadores C y
CE. la mnclusion de empresas captadas por consignas especiales provoca en la mayoria de
10s casos un aumento en la omision, debido a que estas empresas ocupan lugares fisicos
que no fueron construidos con el fin de desarrollar actividades comerciales. Por ejemplo:
departamentos que fueron construidos con propositos particulares y que son utilizados
por profesionales con fines comerciales, etc
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Para estimar el total de locales para la EPC, se trabajo con estimadores de razon
eoarada debwio al comportamiento heterogeneo dei censo que se presento en los
disiditos Jdistritos de Capital Federal. considerando dos estimadores ¢ v ¢ -e segun se
wieiuveran o 0o jos locales captados por consignas especiales respectivamente.

\ partir de estas consideraciones se obtuvieron los siguientes estimadores

o N-la -ovcend ~ oceno ~ ocenao), |
PG = ) —————— % Zen,

L ] 3
he ta ~ vepco + veped ),

. @~ ocend ~ oceno - ocenao - ocenespd - ocenespo),
FrC = e d) %G en,
4 ta +~oepco ()?[)C X

Jonde
h distnito correspondiente al conglomerado Capital Federal
Cen total de locales encontrados por el CEN

ocend representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN

oceno representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN

ocenao  representa el total de locales ocupados omitidos en forma aparente por el CEN

ocenespd representa el total de locales desocupados omitidos por el CEN captados por
la EPC por consignas especiales

ocenespd representa el total de locales ocupados omitidos por el CEN captados por
la EPC por consignas especiales

oepcd  representa el total de locales desocupados omitidos por la EPC

oepco  representa el total de locales ocupados omitidos por la EPC
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{1 esiiudor de onusion de empresas en el conglomerado Capital Federal es el

Para la construccion de este estimador, necesitarernos una estimacion del total de
euipresas que es definida de la sigulente manera

s o NEEC el
1) N = L -
1 5 My
donde
N..o " estimacion del total de empresas en el periodo del censo en el CCF
N2 estimacion del total de empresas en la EPC en el CCF
N =" total de empresas segu n el Caaso Economico ' 94 enel CCF

Moo estimacion del total de empresas no omitidas en el CCF
Cstos totales estimados se calculan de la siguiente manera:

Mep = Mcp + My . S &

-~ N,-F = ;V- CP =7 JNZ CR
Vi o= oy m % 5 <
Mycp = Jer " Mher

; & ¢ Nier = Jor * N
Miyce =Wyee * Noge S - *
v = % Nyee = Jer ¥oce
Migp = frp $ My A 5
p Nice = fop * Moy
¢ M
1578 =
SON =
Ny

Jdonde
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SSINEACION (o [OlaL e 2nresds Ny migrantes i af L
ESPENACION e Tl e empresas mmmgrantes en el COF

1
. voarr et toaral e
A T PR b W01 Gl IC C

i
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foids [IUESTTAL e empresas no migrantes no omitidas en el ¢
ot mdesiral e empresas emigrantes apareadas en ef COE
ereien de emigrantes no omitidas en el €
estunacion e toral de empresas emigrantes en el CCF

total minestral Jle empresas no migrantes en el CCF

‘otal uuestral de ewipresas inmigrantes en el CCF

total muestral Je empresas emigrantes en el CCF

“CF
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ANEXO Il

Estudio sobre la presencia del sesgo en el estimador de omisién del conglomerado Gran

Tucumsn.-

Al realizar el apareamiento de los segmentos del conglomerado del Gran Tucuman, se detectaron
tres segmentos que presentaban una significativa omision de la EPC. Estos eran los segmentos
57 y 107 del departamento Capital, y el segmento 7 del departamento Tafi Viejo. Ante esta
situacion, se le requiri6 al coordinador de la EPC en la provincia de Tucumén que revisitara los
locales y/o empresas omitidos por la EPC. También se solicit6 a la Direccion de Computacion
que suministrara los datos de los formularios censales correspondientes a esos locales y/o
empresas (no los del empadronamiento, los cuales ya se disponian). Del analisis de toda esa
informacion, se determiné que, en los segmentos de Capital, la mayoria de las omisiones de la
EPC correspondian a locales que el Censo creaba artificialmente declardndolos como
desocupados, o a locales que presumiblemente no podian detectarse con facilidad (p. ej.,
actividades desarrolladas en casas particulares a puertas cerradas).

El segmento de Tafi Viejo presenta la particularidad adicional de que, en muchos de los locales
omitidos por la EPC, la informacién registrada por el Censo en el empadronamiento no era
consistente con la informacion obtenida por el Censo en los formularios censales. Por ejemplo:
- En el segmento 107, nro. de guia 5, nro. de orden 6, calle T. Posse 1750, el empadronamiento
censal declara la actividad de una enfermera. Sin embargo, en la informacién recabada por los
formularios censales se declara una merceria.

- En el mismo segmento, nro. de guia 5, nro. de orden 10, calle T. Posse 1650, el
empadronamiento censal declara un electricista, mientras que la informacién de los formularios
censales consigna un kiosco.

- En el mismo segmento, nro. de guia 6, nro. de orden 4, calle Pje. 90/45 2156, el
empadronamiento censal declara un kiosco que vende ademas sandwiches de milanesa, mientras
que la informacién de los formularios censales consigna un negocio de videojuegos.



9. Resultados especiales de la EPC’95:

* Fuentes de error del estimador de omision
del CNE’94 para empresas (con mas de 11
personas) omitidas en Capital Federal y
Gran Buenos Aires
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ENCUESTA POST CENSAL DEL CNE'94
FUENTES DE ERROR DEL ESTIMADOR DE OMISION

Existen diferentes fuentes de error que afectan el proceso de apareamiento, o
sea, la comparacion de los datos del empadronamiento del Censo Nacional
Econémico 1994 (CNE'94) con los de la Encuesta Post Censal del CNE'94.
Esta se realizd6 comparando la base de empadronamiento del CNE'94 y los
cuestionarios de la EPC. Por lo tanto, podemos citar los distintos tipos de
errores debido:

| - Al empadronador del censo.

a)Omision real

b) Censado en Grandes Empresas
Il - Al grabado de la base de empadronamiento del censo.
Il - Al proceso de apareamiento:

a) Busqueda del local

b) Transcripcion en la Planilla de Apareamiento.

c) Grabado de las planillas de apareamiento en la base de datos de la
EPC.

| - ERROR DEBIDO AL EMPADRONADOR DEL CENSO

Este error es el que se trata de minimizar con una buena seleccion de los
empadronadores, una capacitacién adecuada y una supervision constante en
campo que haga los posibles errores salvables durante la salida a campo. Los
errores que registre el empadronador en las fracciones, radios, segmentos,
manzanas, direcciones y razones sociales resultan ser graves para el proceso
de apareamiento ya que dificultaran la busqueda y en algunos casos resultara
imposible encontrar el local con su respectiva la empresa.

En este tipo de error podemos citar:
a) La omision real del empadronamiento del censo.

b) La omisién de Grandes Empresas en el empadronamiento, que fueron
posteriormente censadas.

Il - ERROR DEBIDO AL GRABADO DE LA BASE DE EMPADRONAMIENTO
DEL CENSO

Ya que el proceso de apareamiento se realiza con la base de
empadronamiento del censo, resulta muy importante el correcto grabado de la
base. Si existe error de tipeo en los datos de Departamento/Partido o
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Segmento de un local con su empresa, la busqueda en el apareamiento no lo
contactara en el segmento correcto, 0 sea en el segmento de la muestra de la
EPC y resultara imposible hallarlo.

Cabe aclarar que la busqueda de la EPC se realiza en el segmento muestral
completo ya que no existiendo error de tipeo en el nimero de segmento pero si
en el nimero de manzana, se busca con la direccion aproximada (Calle y
altura) y la razén social siendo este procedimiento muy favorable para
encontrar direcciones que aparentemente resultaban omitidas en el recorrido
del empadronador, pero en realidad fueron mal grabadas.

En muchos casos, especialmente Gran Buenos Aires, se consultaron
segmentos adyacentes, sospechando un error de tipeo en el numero de
segmento, resultando en algunos casos favorable la busqueda.

Il - ERROR DEBIDO AL PROCESO DE APAREAMIENTO

a) BUSQUEDA DEL LOCAL

La busqueda se realiza teniendo en cuenta en primer lugar la Fracciéon, Radio,
Segmento y Manzana. Una vez que se encuentra la Manzana se busca la
Direccion. Se trata de encontrar la que coincida con Calle, NUmero y demas
variables. Para ello se utiliza un programa de busqueda en el archivo de
empadronamiento del censo. Esta busqueda puede realizarse por Calle,
Numero, Razén Social, Actividad. Si no se encuentra la direccion exacta
coincidente, es que se continua la busqueda por Razén Social o Actividad. Una
vez que se encuentra la direccién a aparear, ante la diferencia entre las
direcciones entre el Censo y la EPC, se asigna un Cddigo de Direccion
(Cod.Dir ) de 1 a 5, del mas coincidente al menos coincidente.

Si no se encuentra la direccion y es necesario orientarla por Razén Social,
influye enormemente el error de tipeo que pueda tener el archivo del Censo en
Razén Social. Muchas veces al usar este tipo de busqueda se la extiende mas
alla de lo que abarca el recorrido del encuestador de la EPC. En muchos casos
resulta exitosa. Pero a pesar de usarse un programa que la automatiza, en
gran parte resulta ser una busqueda casi manual sobre la base que puede
llevar a cometer el error asociado a este tipo de busqueda (o sea no encontrar
un registro que esta pero al tener un error de tipeo, las busquedas automaticas
no lo encuentran, mucho menos la manual, salvo que se mire registro por
registro, tarea que demanda un tiempo ilimitado).

Una vez que los apareadores terminan el apareamiento del segmento, este se
supervisa, observando los casos en que tuvieron dificultades para aparear y se
realiza una supervision aleatoria de apareamiento. En el caso de encontrar
errores de apareamiento en los casos supervisados, se devuelve el segmento
a los apareadores para realizar su apareamiento nuevamente. La supervision
no observé errores importantes en el apareamiento, lo que no implica que no
existan debido a que la supervision aleatoria se realiza sobre una muestra del
segmento que se supervisa. Los apareadores de la EPC del CNE'94 fueron los
mismos que se encargaron del apareamiento de la EPC del Censo Nacional de
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Poblacion y Vivienda'91, lo que indica que tienen un gran conocimiento del
proceso.

En muchos casos la supervision realizo el apareamiento en segmentos donde
los apareadores se encontraban escasos de informacion para aparear.

b) TRANSCRIPCION EN LA PLANILLA DE APAREAMIENTO.

A medida que se realiza el apareamiento se vuelca sobre una Planilla de
Apareamiento los datos de cada uno de los operativos (Censo y EPC), el
estado de apareamiento, la actividad de la empresa, personal ocupado,
codigos de actividad del Censo y la EPC. Por lo tanto, esta informacién escrita
sabemos que es una fuente de error de transcripciéon que la supervision trata
de controlar.

c) GRABADO DE LAS PLANILLAS DE APAREAMIENTO EN LA BASE DE
DATOS DE LA EPC.

Una vez concluido el apareamiento de un conglomerado (Capital Federal, Gran
Bs. As., Santa Fe, Rosario, Mendoza, Tucuman) se ingresan las Planillas de
Apareamiento a una base de datos. Esta base se supervisa teniendo en cuenta
varias pautas de supervision como: Control del total de registros, que no falten
codigos de actividad, que los estados de apareamiento sean correctos y se
realiza una supervision aleatoria de ingreso de datos. Sin duda existen errores
que escapan a estas pautas.

TABLA DE CANTIDAD DE EMPRESAS DE MAS DE 11 PERSONAS,
OMITIDAS POR EL CENSO SEGUN DISTINTOS TIPOS DE ERRORES

COMETIDOS'
L T
e i
g .| | - Empadronador In- il - Proceso de apareamiento:
’ Grabado
- % de la
=i i a) b) base del a) b) c)
b 2] omitido | censado censo | Busqueda | Transcrip. | Grabado-
s real | en grandes
capit# “0; 7 6 2 0 0 2
fedezd Iis : 41.18% | 35.29% 11.77% 0% 0% 11.76%
gran' 1064 9 3 1 0 0 0
buenos aires. 69.23% | 23.08% 7.69% 0% 0% 0%

' Para mayor informacion sobre las empresas de mas de 11 personas, omitidas por el censo en

Capital Federal y Gran Buenos Aires, ver Anexo.
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ANEXO

CAPITAL FEDERAL
EMPRESAS DE MAS DE 11 PERSONAS, OMITIDAS POR EL CENSO

1 - BISSONE, Roberto

Direccién: Libertador 602 Piso 23 “A”
Actividad: Administrador de empresas.
Personal ocupado: 6 y 10

El Censo omite el local y la empresa. La EPC registra personal ocupado 6 a 10
en el cuestionario y en la Planilla de Apareamiento, pero al grabarlo en la base
registra 21 a 50 (Error de grabado en la base de la EPC, TIPO lll - c).

2 - INTA

Direccion: Santa Fe 1970 piso 3
Actividad: Industria textil
Personal ocupado: 21 y mas

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

3 - PAYSAN S.A.

Direccion: Callao 1016 Piso 13

Actividad: Distribuidora de productos de perfumeria
Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

4 - FUNDACION ARGENTINA PARA ESTUDIOS ECONOMICOS Y
SOCIALES

Direccion: Libertad 926

Actividad: Educacion terciaria

Personal ocupado: 21 a 50

Este local pertenece al segmento 52 del Distrito 1. Este segmento fue
apareado por la supervision ya que los apareadores no encontraban
informacién suficiente para aparear. El archivo de empadronamiento del censo
no contiene informacién sobre la calle Libertad de la manzana 14 (que es la
que corresponde a esta altura). De la manzana 14 solo tiene la calle Paraguay.
Este segmento provoca una fuerte omision al Censo (las guias de
empadronamiento no fueron grabadas en la base, error TIPO II).

5« CIRCULO MILITAR

Direccion: Florida 638 Piso 1

Actividad: Brindar servicio a los militares en actividad ...
Personal ocupado: 101 y mas
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El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

6 - FUNDACION RABOR

Direccion: Florida 638 Piso 1
Actividad: Fundacion para ensenanza
Personal ocupado: 21 a 50

La EPC detecta un local con varias empresas. Una de Fundacién para
Ensefanza con 21 a 50 personas, otra de ayuda al discapacitado con -5 y una
agencia de publicidad con -5. Las tres estan omitidas por el censo. La primera
es la que aparece en las empresas omitidas con mas de 11 personas. (Error
de TIPO | a))

7-COTO

Direccion: Montevideo 761

Actividad: Venta por menor de comestibles
Personal ocupado: 101 o mas

El recorrido del encuestador de la EPC fue Montevideo 735-765. El censo no
registra el supermercado en la direccion de la EPC y lo tiene sobre la calle
Viamonte registrado en su base, pero con un error de tipeo en su Razén
Social. Esto hace que una vez que no se lo hallé por calle, se lo busca por
Razoén Social y no se lo encuentra por un error de tipeo. Este tipo de casos
demandan una busqueda casi manual del registro correcto, que en muchos
casos se logra y en otros no. (Error TIPO II).

8 - VANDENFIL S.A.

Direccion: Santiado del Estero 315 Piso 6
Actividad: Industria textil

Personal ocupado: 21 a 50

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

9 - EXPRESS LINE S.A.

Direccion: Chacabuco 15 Piso 26

Actividad: Asesoramiento economico y financiero
Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

10 - AUDITORES PUBLICITARIOS S.A.
Direccién: Piedras 1655

Actividad: Controles publicitarios
Personal ocupado: 51 a 100

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

11 - UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR
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Direccion: Moreno 3053
Actividad: Atencion meédica pacientes
Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

12 - NAVAGAL SISTEMAS S.R.L

Direccion: Gaona 1611

Actividad: Servicios administrativos contables para empresas
Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

13 - SCHOLEM ALEIJEM

Direccién: Serrano 341

Actividad: Escuela primaria y secundaria
Personal ocupado: 101 y mas

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

14 - DIYON S.A.

Direccion: Alberdi 71

Actividad: Venta de automotores
Pesonal ocupado: 101 6 mas

En este segmento el trabajo del encuestador coincide con el del
empadronador, pudiendose realizar el apareamiento sin problemas. La EPC
registra en Alberdi 71 local y empresa y el censo en esa direccion (pero s/n)
registra un local desocupado con cédigo de estado 3 y actividad principal 9999,
lo que produce una omision de empresa para el Censo. (Error TIPO | - a)).

15 - ORGANIZACION INDEPENDENCIA S.A.
Direccién: La Pampa 2654 Piso 10. Oficina B
Actividad: Seguridad Privada
Personal ocupado: 51 a 100

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

16 - F.S. CARLOS S.A.

Direccion: Araujo 952

Actividad: Frigorifico

Personal ocupado: 101 y mas

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

17 - MAMPORT
Direccion: Avda. San Martin 6032
Actividad: Remis

-

.

—d



Direccion de Metodologia Estadistica

La empresa de remis es inmigrante, o sea no funcionaba en la época del
censo. La empresa omitida es una boutique que tiene un error de tipeo en
personal ocupado de la EPC. ERROR DE TIPO |- a) y lll - c).

TABLA DE EMPRESAS DE MAS DE 11 PERSONAS, OMITIDAS (9.4%)
SEGUN DISTINTOS TIPOS DE ERRORES COMETIDOS

Il - Grabado oy 24
Tipode | | - Empadronador | de la base Ill - Proceso de apareamiento
error |a)omit. | a) censado| del censo a) b) Transcrip. | c)Grab
real | en grdes. Blsqueda e
Numero | 3,6,9, | 2,5,8,13, 47 - - 1L,17)
de caso | 10,11, 15,16
12,14
Total i 6 2 0 0 2
% 41.18 35.29% 1.77% 0% 0% 11.76%
%

(*) También fue omitido real por el censo (error tipo | - a)




Direccion de Metodologia Estadistica

~ GRAN BUENOS AIRES
EMPRESAS DE MAS DE 11 PERSONAS, OMITIDAS POR EL CENSO

1.- INSTITUTO SANTO TOMAS
Direccion: Maipu y Tamarindos

Partido: Almirante Brown, segmento: 30
Actividad: Colegio Secundario

Personal ocupado: 21 a 50

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

2.- MACABI

Direccion: Defensa y Sgto. Cabral
Partido: Gral. Sarmiento
Actividad: Club Social y Deportivo
Personal ocupado: 51 a 100

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

%~ INSTITUTO PARROQUIAL SAN JUSTO
accién: Pichincha 3060
tido: La Matanza, segmento 93
~ctividad: Escuela secundaria

El censo registra en la base de empadronamiento una escuela (con GOL: 9-12-
204), la EPC levanta escuela primaria, secundaria y kiosco como empresas
distintas. La EPC considera omision de la secundaria y del kiosco. ERROR DE
TIPO | - a).

4.- ALCOHOLICOS ANONIMOS
Direccidn: Burelas 31

Partido: Lanus

Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

5.- MARIO ZALOZNIK
Direccion: Parana 3572
Partido: Lanus

Actividad: Ensenanza primaria
Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

6.- BELGRANO S.A.C.I.LF
Direccion: Encalada 2936
Partido: Lanus, segmento 88
Actividad: Mayorista de papel



Direccion de Metodologia Estadistica

Personal ocupado: 21 a 50

En la base de empadronamiento del censo no existe esta direccion con la
respectiva empresa. Esta el GOL: 2-14-37 y sigue el 2-16-39, salteando el
GOL: 2-15-38 que es el sugerido al consultar las guias de empadronamiento.
ERROR DE TIPO II.

7.- CLUB DEPORTIVO MORON
Direccion: Mitre 1421

Partido: Moron

Actividad: Practica deportiva
Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

8.- CRUZ ROJA ARGENTINA
Direccion: Segq. 7, Fracc. 1, Radio 7
Actividad: Servicios de salud
Partido: San Fernando

Personal ocupado: 51 a 100

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

9.- ROGGIO BENITO Y OMAR AYRES (UTE)
Direccién: Fleming 2465/67

Partido: San Isidro

Actividad: Empresa de limpieza

Personal ocupado: 21 a 50

El censo no la empadrona y la censa en el Operativo Especial a Grandes
Empresas. ERROR DE TIPO | - b).

10.- INTEGRAL FUTURO SEGURIDAD S.A.
Direccién: Panamericana 1783

Partido: San Isidro

Actividad: Seguridad privada

Personal ocupado: 101 o mas

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

11.- PICAPAN S.R.L.

Direccion: Tres de febrero 3391

Partido: Tres de febrero

Actividad: Fabrica de articulos de blanco y manteleria

Personal ocupado: 21 a 50
Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

12.- INSTITUTO PRIVADO DEL NORTE S.A.
Direccion: V. Vergara 498



Direccion de Metodologia Estadistica

Partido: Vicente Lopez
Actividad: Internacién de ancianos
Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

13.- TRENCITAS S.A.

Direccion: C.F. Melo 1756

Partido: Vicente Lopez

Actividad: Fabricacion de indumentaria femenina
Personal ocupado: 21 a 50

Omitido por el censo. ERROR DE TIPO | - a).

TABLA DE EMPRESAS DE MAS DE 11 PERSONAS, OMITIDAS (10.6%)
SEGUN DISTINTOS TIPOS DE ERRORES COMETIDOS

Tipo de | - Empadronador
error a)omit. | b) censador| de
real |engrandes | =

Ndmero | 3-4-5-7- 1-2-9 6 - B -
decaso | 8-10-
11-12-
13
Total 9 3 1 0 0 0
Yo 69.23%| 23.08% 7.69% 0% 0% 0%

10



ANEXO:

Cuestionario, manual y resultados de la EPC

Echeverria (May94-Jun94):

Resultados de la EPC



CENSO NACIONAL ECONOMICO 1994

NDEC ESTRICTAMENTE CONF IDENCIAL Y RESERADO

STITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS LEY 17622 - ART. 10

Encuesta Post Censal
=~ Censo Econdmico 94

&7

s #

CLAVE DE IDENTIFICACION

ROVINCIA: «ovvovviinivnaninsnssisoanmmnnoissrsrnaseinsioeins

PTO/PARTIDO: o oovvvvrvanniariisssennniannnsiessnnniieniseres

_—

f T e
DE SEGMENTD: | | | CONTINUACION DE OTRO CUESTIOMNARID

—_—

e e e { |
oEoroen: L L L 1 woeweat: L L 1 1 rmacciow: L1 1 moro: L 1 wazawa: LI




RIS S S O

e B

&-—-

UBICACION ¥ CARACTERISTICAS DEL LOCAL

. 1.- UBICACION DEL LOCAL &)
R R B LA A% v e i i W R B30 43 4wy 60 6o 0B S0 40 0 b a3 4 2
RO B S 5 v R C R A Q6 FUIRALE v imiossis o vives uannit TELEEOMD: ..i.visoinas ¢
- 2.~ ESTE LOCAL TIENE UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES: f
' Censable por — | Educativa ™ | Sanidad [~ | Incluida en | Excluida por [ [gnorado \_ i
barrido " estatal "7 estatal | operativo especial T otras razones | T 0
| \ \ \ Y \ T -
Y -
. 2a.- Existe dentro de este local alguna empresa con actividad | —
| distinta a la declarada (p. ej. kiosco)? i =
| s B N IGNORADO e
| : | ~
; - ABRIR UN NUEUD CUESTIONARIOD <, H i
| r —
1-— Y - =
1.~ CONDICION DE OCUPACION ACTUAL: ) b0
It _— Ucupado pero con e SEte cas-jiere, Tetera - s
Ocupado: Nonad valsentess, ([, iYRrSE defRlesToT Lbe Desocupado: ‘1
: realzads 3 08 tas e -
1
' . =)
| Completar 2| cuestionariy k PoLomp’etar el cuest or ‘
ton :afermacicn de trcerce: can infoemaston de sercacas _1
'i |
i ! 5 ' .
: ' 4b.- Entre el 19/4/94 y el 19/5/%
v ~ funciono en este local otra enpresa?_j
_, 4o~ CURNTAS ENPRESAS EXISTEN EN ESTE LOCAL?) - I T "-'“-;_j
R . T ! =
| | b de) | | =
. | ? ~

| l | 4.~ EN EL PERIODO MENCIONADD CUANTAS 3

:g coNPLET®R PARTE A PARA CADA EMPRESA ! ENPRESAS EXISTIERON EN ESTE LOCAL? ‘ -

| | ! .

| | i gt

| [ J

. T l

T )

; “cowLET® PARTE B PaRa Cad ENPRESA e Y
T T e e o (OOTERRNN, 1

=1




T i

| ; (PARA SER COMPLETADA EN EL CASO OE EMPRESAS QUE REALIZAN ACTUALMENTE ACTIVIDADES EN ESTE LOCAL )
T PA‘RTE A EMPRESAS NO MIGRANTES - EMPRESAS INMIGRANTES

————

| A.1. N DE ENPRESA:
z

| A.2. APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARID/RAZON SOCIAL: ©.\v'v'vevisiniseevnnsssssssenesnen e asenesnsnenssanenennnns
BT g L N T T YT

| A.4. ESTR EMPRESA REALIZA EXCLUSIVAMENTE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES?: -
| - Adninistracion central de la empresa. ': f S1 HAY POR
E - Otro tipo de oficina y/o centro de computos exclusivos de la empresa. e L0 NENOS LNA
% - Deposito o garage para uso exclusivo de la empresa. —— ™ NARCA, PASAR
| - Taller de mantenimiento y/o reparaciones de bienes de la misna empresa. : A PREGUNTA
} - Instituto de investigaciones para la misma empresa. : | A B

;

‘ - Otros servicios prestados con exclusividad a la empresa, (campos deportivos, ‘
h venta de pasajes, etc.) =

| A.5.- CUAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL QUE REALIZA LA EMPRESA EN ESTE LOCAL 7 .....ovvvviiiiii i,

" A.6.- CUANTAS PERSONAS TRABAJAN EN ESTA EMPRESA?:

S 0 menos —_ entre 6y 186 ___ entre 11y 29 ___ nas de 20 ignorado —_.

A.7.- ESTA EMPRESA DESDE CUANDO OCUPA ESTE LOCAL?

Con anterioridad al 19/4/94 ™ Entre el 19/4/%4 y el 19/5/94 | Despues del 19/5/34 ™
Caanta? ..« o; aave —
v v v

; Yo . ! ’
.7a.- Durante el periodo comprendido | ‘ﬁ.7b.~ Entre el 19/4/94 y la fechai|A.7c.- Durante el periodo comprendi
|

entre el 19/4/94 y el 19/5/%4, ' | que usted especifico, funciono : entre el 19/4/% y el 19/5/%,

|

‘ - funciono en este local otra empresa? | . en este local otra empresa? | funciono en este local otra empresa

| f 5 ‘

| | :

| e ] ml

} | ST NO — [GNORADD |
5 T

| ‘ | : 3

| A.8.- FUNCIONA OTRA EMPRESA EN ESTE LOCAL? |

| onset o PARTE B iagis ety

| SIL N L }

1
WA PARTE A FIN

R S RTINS 17 e v ok B o hr e 0 i An A 8 540 20 000 05 A b 6 R £ A8 3 8 WD AR BRI ST T 40T 0 vied

|
;l




- _—...0." L am-

(PARA SER COMPLETADA EN EL CASO DE EMPRESAS QUE YA NO REALIZAN NINGUMA ACTIVIDAD EN ESTE LOCAL)
PARTE B EMPRESAS EMIGRANTES -
| 8.1, N DE EWPRESA: | | .
BB R R Dt NONBRE DEL. PROPIETARTO/RAZON. SOCTAL: v ivin v ovinciinsiintaimsamsnniens vheadid s dhdins vs cosianir iy T
R TR ME vt PO T s i i S i i s o P
3.4. ESTA ENPRESA REALIZABA EXCLUSIVANENTE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES?: =
H _—qI : ——
- Administracion central de [a empresa. 2 | S1 HAY POR =
- Otro tipo de oficina y/o centro de computos exclusivos de la empresa. B . L0 NENDS UNA :‘
- Deposito o garage para uso exclusivo de |a empresa. == l*" MARCA, PASAR ~
‘i - Taller de mantenimiento y/o reparaciones de bienes de la misma empresa. — ; A PREGUNTA =
| - Instituto de investigaciones para la misma empresa. e o B. 6 e
{ - Dtros servicios prestados con exclusividad a la empresa, (campos deportivos, — . | .
f venta de pasajes, etc.). = P
B.5. CUAL FUE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL DE LA EMPRESA EN ESTE 1OCAL?: .........0v vvvvviniiinnniiiiin i, _:-
© B.6. CUANTAS PERSONAS TRABAJABAN EN ESTA EMPRESA?: ~
5 0 menos entre b y 10 L entre 11y 28 ___ nas de 20 ignorado . _
B.7.- EXISTIO DURANTE EL 19/4/%4 ¥ EL 19/5/34 0 EN PARTE DE ESE PERIODD &
ALGUNA OTRA EMPRESA EN ESTE LOCAL? | -
| —y — RaEst i
st L oL [GNORADO 1
i : | =
' . ‘ J 14
| Pasak 4 PARTE B v F
| FIN i
|
LB R A B e e e TR G S S PR TR o



INDEC ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL Y RES
NSTITUTO MACIONAL DE ESTADISTICA ¥ CENSOS LEY 17622 - ART. 10
REPUBLICA ARGENTIMNA

¢ CENSO NACIONAL ECONOMICO 1994
Emjj

CLAVE DE IDENTIFICACION

oF Seueno: L1 (] conIMMCION DE OTRD CUESTIONARIO

oeorom: L | 1 woewooat: (L [ 1 recorow: L1 ] wooro: (1] woeewn: (1]




UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL ¢

.- UBICACION DEL LOCAL J
b el ST R T Ve 0 R R T N SRR S SRR N T PRSPPI L S PP P ST l
B S e I T s A L O | (e S R OF. TUOOALS .o imiaiisinossanie snssa {29371 | SRR SRS 7

2.- ESTE LOCAL TIENE UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES:
Censable por D Educat iva D Sanidad (’_F] Incluida en D Excluida por l:_] Ignorado D |

barrido estatal estatal operativo especial otras razones

Y Y Y Y y «1

Y -

2a.- Existe dentro de este local alguna empresa con actividad 1

distinta a |a declarada (p. ej. kiosco)? =

st [ o [] ior0 || ]

Y

ABRIR UN NUEVD CUESTIONARID * FIN ¢ .J
3.- CONDICION DE OCUPACION ACTUAL: [
Ocupado pero con (Este casillero, debera | P
Ocupado: D porad. ausentes: Ilenarse despues de haber Deuucmadu: I |
realizado 3 visitas) "r
-

Y Y -~
Completar el cuestionario Completar el cuestionario ~

con informacion de terceros con informacion de terceros .

y ¥ ! 5

4b.- Entre el 19/4/94 y el 19/5/%4

v funciono en este local otra empresa?

4a.- CRNTHS DAPRESAS EXISTEN EN ESTE LOCAL? s [] w[] e[ ]r

[ | ! -

Y

I 4c.- EN EL PERIODO NENCIONADO CUANTAS e

CowLETAR PARTE A PR CaDA ENPRESA EMPRESAS EXISTIERON EN ESTE LOCAL? g

6___] v g

COWPLET®R PARTE B PaRa cADA ENPRESA FIN -

5. DBSERUCIONES: ........cvveverecrrsernneen, e e e e R




(PARA SER COWPLETADA EN EL CASO D ENPRESAS QUE REALIZAN ACTURLWENTE ACTIUIDADES O ESTE LOCAL)
PARTE A EMPRESAS NO MIGRANTES - EMPRESAS INMIGRANTES .
A.1. N DE EMPRESA: Dj
Rl APELLIDO Y MOMERE: DEL PROPIETARTO/RAZON SOCTAL: o s veronumevmmnanio poinsonms snehiinios s eins damn s onad viid van

Pcdd NONERE CIMEIGTRE Y 5 s 0ot inty 0n o s S S SRt w9 §3 95 DT DA e A LS A e A L PR BB DA

A.4. ESTA ENPRESA REALIZA EXCLUSIVAMENTE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES?:

- Administracion central de la empresa.

- Otro tipo de oficina y/o centro de computos exclusivos de |a empresa.

- Taller de mantenimiento y/o reparaciones de bienes de |a misma empresa.
- Instituto de investigaciones para la misma empresa.

-
L]
- Deposito o garage para uso exclusivo de |a empresa. D
[]
L]
W

- Otros servicios prestados con exclusividad a la empresa, (campos deportivos,

venta de pasajes, etc.)

ST HAY POR
L0 NENDS UNA
> WRCA, PASAR
A PREGUNTA
A, 6

A.5.- CUAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL QUE REALIZA LA EWPRESA EN ESTE LOCAL 7 ...vvvvivviiivinnnnniiiiiiinannnaness

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

A.6.- CUANTAS PERSONAS TRABAJAN EN ESTA EMPRESA?:

SOmmD mtref:leD entreHyZOD nasth?.[___’ Ig\oradolj

A.7.- ESTA ENPRESA DESDE CUANDO OCUPA ESTE LOCAL?

Con anterioridad al 19/4/%4 E’j Entre el 19/4/%4 y el 19/5/%4 Despues del 19/5/%4
Cuando? ...v00uens
Y Y Y
f.7a.- Durante el periodo comprendido | |A.7b.- Entre el 19/4/94 y la fecha||A.7c.- Durante el periodo comprendido
entre el 19/4/%4 y el 19/5/94, que usted especifico, funciono entre el 19/4/94 y el 19/5/%,
funciono en este local otra empresa? | | en este local otra empresa? funciono en este local otra émpresa?
l |
]
st ] wl ] oo [
= ]
Y '
A.8.- FUNCIONA OTRA EMPRESA EN ESTE LOCAL?
pasek A PARTE B
sil_ ] wl ]

]

mRaPARTE A FIN

— e e e wmn e e e el el e vl el vl el s o e ey Ly Ly by by b

8.9 OBSERVACIONES: ....ouvvsessseessnennuntsssnusonunesinttessnssesnrtsnnhtesnnaansesbaasaabssenaraens




(PARA SER COMPLETADA EN EL CASO DE EMPRESAS QUE YA NO REALIZAN NINGUNA ACTIVIDAD EN ESTE LOCAL)

. ARTE B EMPRESAS EMIGRANTES ]
B.1. M OF DPREsA; [ | | F
B.2. APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL: ««tveuumsbnmovanpensissnnesnnavasssssnnrsnsnssnsnensanesen r
T U P P 1 PP e
B.4. ESTA EMPRESA REALIZABA EXCLUSIVAMENTE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES?: -~
- Administracion central de la empresa. [__—] ST HAY POR Lol
- Btro tipo de oficina y/o centro de computos exclusivos de la empresa. D L0 NENOS LML r
- Deposito o garage para uso exclusivo de la empresa. D > WRCA. PASAR ;‘
- Taller de manteniniento y/o reparaciones de bienes de la misma empresa. D A PREGUNTA -
- Instituto de investigaciones para la miswa empresa. D B. 6 i
- Otros servicios prestados con exclusividad a la empresa, (campos deportivos, [:] -
venta de pasajes, etc.). - s
B.5. CUAL FUE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL DE LA EMPRESA EN ESTE LOCALT: ....iivvviiiiiiniiiiiiiiiininiiiinneiinnnennss "
B.6. CUANTAS PERSONAS TRABAJABAN EN ESTA ENPRESA?: r
SOmnsD entreﬁgl.D entraIIyZOD uasdeZOD ig\oradoD r
B.7.- EXISTIO DURANTE EL 19/4/94 Y EL 19/5/94 0 EN PARTE DE ESE PERIODO ‘
ALGUMA OTRA EMPRESA EN ESTE LOCAL? ~
st [ wl ] tonoraoo [ ] '
“‘
Y =
pasak A PARTE B 1 Y
FIN .
—
B OO LS s e e < s e 455 a4 e s b aaabanasnbe i oo sansssh |



— wn e e v vl vl el el v el el ew o] by by Ly Ly Ly g B

INTRODUCCION

En 1994 se realizara el Censo Nacional Econémico de 1la
Repiublica Argentina. Un Censo Nacional es un operativo complejo,
en el que miles de personas en todo el territorio nacional, sgse
movilizan para asegurar la calidad de 1la informacién que se
genera.

El objetivo del Censo Nacional Econémico es recopilar datos
sobre las caracteristicas principales de la estructura productiva
nacional, (locales y empresas). Estos datos permiten contar con
informacidén actualizada y confiable para:

¥ realizar diagnésticos y estimaciones que permitan la
formulacién de politicas econémicas tendientes a 1la reactivacién
yv/0 reconversién del aparato productivo.

¥ conocer el contexto en el que actian los agentes
productivos para facilitarles la toma de decisiones estratégicas.

Para ello, el Censo:

* generard informacién sobre produccién, valor agrega-
do, empleo, distribucién funcional del ingreso, composicién de la
oferta y de la utilizacién de bienes y servicios, inversidén en
activos fisicos y otras caracteristicas econémicas de los secto-
res de actividad que serdédn censados.

¥ vinculard datos cualitativos y cuantitativos de las
empresas con los locales que las integran.

Nuestro pais necesita poseer informacién para fundamentar
sus decisiones y atender las necesidades de sus habitantes. E1l1
Censo permite lograr este objetivo. Es por este motivo que resul-
ta importante saber s8i la informacién de la que 8se dispone es
confiable, es decir con que CALIDAD DE INFORMACION estamos con-

tando.

Por lo tanto para controlar la calidad del empadronamiento
censal es importante saber s8i se han cometido omisiones, tanto de
locales como de empresas, durante el operativo de relevamiento.

Por este motivo es que se realiza la ENCUESTA POST CENSAL
(EPC) que es un operativo destinado a medir la omisién de dichos

errores.

Usted, se desempefiard como ENCUESTADOR de la Encuesta Post
Censal. Su tarea consiste en visitar un conjunto de locales
preasignados, en los que aplicard un cuestionario a través del
cual se podré comprobar si en el periodo censal se empadronaron
en ese lugar a todas las empresas que correspondia.



El, CCENSO EYPERIMENTAL

Para llevar a cabo un Censo Econdémico es necesario realizar
un conjunto de pruebas que permitan asegurar el éxito en la
realizacidén del operativo.

En el mes de noviembre de 1993 se llevd a cabo una prueba
piloto en las ciudades de Rosario, Santa Fe y Parand, con el
objeto de probar los formularios censales, medir los tiempos de
levantamiento de 1la informacién y ajustar 1las estructuras vy
procedimientos de ingreso y procesamiento de datos. En ese mismo
periodo tambien se llevo adelante en las ciudades antes menciona-
das, un reempadronamiento de locales y empresas para probar el
empadronamiento censal.

En el mes de abril de 1894 se desarrollard un Censo Experi-
mentalen el Partido de Esteban Echeverria de 1la provincia de
Buenos Aires. Este operativo tiene por objetivo probar todas las
etapas que conforman el Censo Econémico: 1la organizacién y el
funcionamiento de la estructura censal, la metodologia de capta-
cién de datos, la cartografia censal y la segmentacién, la logis-
tica del operativo, los materiales y planes de capacitacién, y el
ingreso y procesamiento de datos.

Con posterioridad a la salida del Censo a campo se realizaré
una Encuesta Post Censal Experimental, la cual servird para
ajustar la Encuesta definitiva como asi tambien ayudar al censo
a revisar los errores cometidos en el empadronamiento.

CARACTERISTICAS DE LA ENCUESTA POST CENSAL

ALCANCE:

La encuesta al igual que el Censo abarcard todas las activi-
dades econémicas que se realizan con o sin fines de lucro, con
excepcién de las actividades de ganaderia, agricultura, caza,
pesca, 8ilvicultura, servicio doméstico y aquellas actividades
realizadas en embajadas, consulados y organismos internacionales.

El tiempo estimado de la encuesta en campo serd desde el 20
de mayo hasta el 18 de Jjunio.

METODOLOGIA OPERATIVA

Usted, 1identificard y registrard detalladamente en cada
cuestionario todos los locales que se encuentren en el segmento o
drea de trabajo que le asigne su recepcionista.

Su rol de encuestador es fundamental para alcanzar los
objetivos de la Encuesta ya que es la persona a quien las autori-
dades del Censo han confiado la importante labor de verificar 1la
omisién en el empadronamiento del Censo Econdémico 1994. Sin duda
toda esta introduccién desencadenard una serie de interrogantes,
que juntos vamos a intentar responder.



El primero:
CUAL ES LA ORGANIZACION DE LA ENCUESTA POST CENSAL
Y QUE LUGAR LE CORRESPONDE EN ELLA COMO ENCUESTADOR
Para la realizacién del operativo. en el partido de Esteban
Echeverria, se conformara una estructura del personal responsable

del desarrollo del operativo del relevamiento.

Usted, como encuestador integrard la siguiente estructura:

EQUIPO DE EVALUACION DE LOS CENSOS

'

RECEPCIONISTA - SUPERVISOR

R

ENCUESTADOR

Como se puede observar en el diagrama, usted mas otros tres
encuestadores dependeran de un RECEPCIONISTA, el cual también
serd SUPERVISOR y de quien recibirédn instrucciones.

El Equipo de Evaluacién de los Censos estd conformado dentro
de la Direccién de Metodologia Estadistica. E1 mismo participé en
el Censo de Poblacién y Vivienda 1991 y tuvo a su cargo la En-
cuesta Post Censal correspondiente.

Su tarea, como encuestador consistird en relevar todas las
unidades econémicas existentes en el 4&4rea que se le asigne,
utilizando los materiales diseflados para el operativo. Usted,
deberd entregar el material cumplimentado y controlado al recep-
cionista-supervisor.

El recepcionista-supervisor es la persona que coordina a los
encuestadores. Les asigna el &rea y la carga de trabajo, distri-
buye y recepciona los materiales de relevamiento, supervisa en
gabinete y en terreno y controla la calidad de la informacién
recogida por el encuestador. En los casos en que lo estime nece-
sario, como consecuencia de la devolucién de formularios que
contengan 1inconsistencias, puede solicitar al encuestador Ila
reentrevista al local entrevistado.

la segunda pregunta:

QUE TAREAS CORRESPONDEN AL ENCUESTADOR DE COBERTURA



es decir:

QUE TAREAS DEBEMOS REALIZAR ANTES, DURANTE

Y DESPUES DEL OPERATIVO

- lL.eer el manual, el cuestionario y las
planillas auxiliares antes del curso de
capacitacién.

- Asistir al curso de capacitacién.

PREVIAS - Recibir del recepcionista una copia de los
segmentos que entrevistaré.

- Arreglar reuniones con el recepcionista
para la entrega de cuestionarios.

- Recibir el material para el operativo.

- Realizar su tarea, respetando las consig-
nas que se incluyen en el manual del

DURANTE encuestador.
- Consultar cualquier duda con el recepcio-
nista.
DESPUES — Entregar el material al recepcionista.

TENGAMOS PRESENTE QUE
¥ N) debemos divulgar o comentar la informacién proporciona-
da por l)s respondentes. pues ello infringe el secreto estadisti-
co garan:izado por la ley 17622/68.
¥ o podemos delegar nuestras funciones de encuestador en

otra peisona o concurrir acompafiado por personas extrafias al
relevami:nto.

¥ No formularemos preguntas ajenas a los temas del cuestio-
nario o utilizar las entrevistas con fines que no sean estricta-
mente los del relevamiento.

* No abandonaremos las tareas s8in haber entregado el mate-
rial al recepcionista.

¥ No nos excederemos de los plazos previstos para completar
el desempefio de su funcién.

La tercera pregunta:

CON QUE MATERIALES TRABAJAREMOS

Uuted, recibirAda del recepcionista el siguiente material:

- credencial



- manual del encuestador

- planilla de control que contenga los segmentos a
entrevistar

- cuestionarios para registrar las entrevistas

- ldpiz y goma con los que completard el cuestionario
- sobres

- croquis del segmento.

El propésito de este MANUAL DEL ENCUESTADOR es transmitir
conceptos y procedimientoes operativos que usted, como encuesta-
dor, deberd conocer para el desarrollo de su tarea.

De su dedicacién y responsabilidad dependerd la calidad de
los datos relevados y, por lo tanto, la confiabilidad de 1la
informacién que se obtenga de su procesamiento.

Para que usted comprenda su tarea, es necesario que compar-
tamos algunos conceptos béasicos.

CONCEPTOS BASICOS

El objetivo del Censo Nacional Econémico es contar con
informacién sobre las ACTIVIDADES ECONOMICAS realizadas por una
empresa en o desde un local, con el fin de realizar estimaciones
sobre la estructura productiva nacional, necesarias para la
formulacién de politicas econbmicas y para la toma de decisiones
estratégicas por parte de los agentes productivos.

Qué son las ACTIVIDADES ECONOMICAS?

Son las actividades que se realizan para la fabricacién y/o
la comercializacién de bienes y/o la prestacién de servicios, con
o 8in fines de lucro.

Son ejemplos de ACTIVIDAD ECONOMICA:

¥ para la fabricacién de bienes: la fabricacién de aceite
comestible, de papel, de Jjabones, elaboracién de productos lé&c-

teos, etc.

x para la comercializacién de bienes: la venta al por menor
de productos farmaceuticos, almacén de venta al por menor de
comestibles y bebidas, venta al por mayor de articulos de indu-
mentaria deportiva, etc..



¥ para la prestacién de servicios: 1la administracién de
edificios de departamentos, 1la reparacién de televisores, la
organizacién de actividades de esparcimiento, culturales y depor-
tivas, etc..

CONCEPTOS DE LOCAL Y EMPRESA

En este Censo, la unidad sobre la cual serd requerida la
informacién, es la EMPRESA que desarrolla actividades econémicas
en o desde un LOCAL.

RAué entendemos por LOCAL?

Es todo ESPACIO FISICO aislado o separado de otros, utiliza-
do por una EMPRESA para desarrollar actividades econdémicas con o
s8in fines de lucro. Se puede acceder al interior del mismo direc-
tamente desde la calle o desde un pasillo interior, galerias o
lugares ablertos de uso comin, sin tener que atravesar espacios
de otros locales.

Se incluyen los PUESTOS FIJOS (construcciones reducidas
adheridas al piso en las veredas, en la calle, en espacios abief-
tos o en otros lugares de circulacién del publico), y las vivien-
das donde se desarrollan actividades econémicas.

Por ejemplo: una escuela, una fabrica, un comercio, un
depdésito, una playa de estacionamiento, un restaurante, un kiosco
de diarios ( /ijo), una vivienda particular donde funciona un
consultorio mitdico, etc..

Qué enter demos por EMPRESA?

Es cualgquier persona o forma de asociacién que tiene 1la
propiedad del capital y de los bienes o servicios producidos,
bajo cuyo coatrol y responsabilidad se cumplen las funciones
necesarias para su obtencidén y/o comercializacién, con o sin
fines de lucrc.

Por ejemplo: - Almacén que pertenece a José Fernendez.

- Floreria, propiedad de Violeta Flores.

- TRAMBEX S.A. dedicada a la fabrticacién de
cerraduras y candados.

- Fundacién Martin Fierro, institucién sin
fines de lucro orientada a desarrollar y difundir 1la cultura
argentina.

- Tintoreria que pertenece a Luis Yamamoto.

- Parroquia Santa Maria.



del producto, a oficinas Aadministrativas y a almacenamiento,
espectivamente) y una playa de estacionamiento. Hay varios
accesos desde la calle y comunicaciones internas a través de
eapancing abiertons de uso comun.

En estas situaciones debemos considerar el predio como UN
SOLO LOCAL, aun cuando esto implica contrariar la definicién de
LOCAL aplicada en el operativo.

Habiendo discriminado las caracteristicas y relaciones entre
LOCAL y EMPRESA, analicemos los distintos tipos de actividades
econdmicas.

Para introducirnos en este tema, retomemos el concepto de
ACTIVIDAD ECONOMICA.

Una ACTIVIDAD ECONOMICA debe entenderse como un proceso,
esto es, como una combinacién de acciones donde se emplean recur-
gos tales como equipo, mano de obra, tecnologia y productos para
la FABRICACION Y/O COMERCIALIZACION DE BIENES Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS.

Entendemos por:

La FABRICACION DE BIENES es la transformacién de materias
primas, materiales y componentes en productos nuevos; el armado o
mezcla de productos y la reparacién de maquinarias o equipos
industriales.Esta definicidén excluye la reparacién de automotores
y electrodomésticos.

Son ejemplos de fabricacién de bienes: la elaboracién de
productos de panaderia, la fabricacién de productos electrodomés-
ticos, la fabricacién de muebles de madera, la reparacién de
tractores agricolas, el llenado de aerosoles (proceso de envasado
en forma hermética), etc..

La COMERCIALIZACION DE BIENES es una actividad de interme-
diacién en la compraventa de bienes, que consiste en la adquisi-
cién de mercaderias para revender, en la venta de mercaderias
provistas por otro local de la misma empresa o en la percepcibén
de comisiones por la venta de bienes pertenecientes a terceros
(consignaciones, etc.). Ademés el comerciante puede fraccionar e
incluso envasar (en forma no hermética) las mercaderias que
vende.

Por ejemplo: venta al por menor de frutas y verduras, venta
al por mayor de indumentaria deportiva producida por otro local
de la misma empresa, venta de autos en consignacién, venta al por
menor de miel fraccionada y envasada por el comerciante, etc..

La PRESTACION DE SERVICIOS consiste en producir alguna
mejora en la situacién o estado de bienes, personas, institucio-
nes o la comunidad en su conjunto.



CASOS PARTICULARES:
A- LOCALES CONECTADOS

Los LOCALES CONECTADOS son dos o
necientes a la misma empresa, Qque com
produccidén (personal, equipos y/0 ma
tal motivo no pueden aportar independ
tados en el formulario referidos a 1
cada local.

Por ejemplo: la escuela primari
locales. En un local estan ubicadas
grado y la direccién de la escuela.
20 metros del primero, funcionan los
plastica y el gimnasio. Ambos locales
de produccién y pertenecen a la mis
imposible obtener datos de estas uni
dientes.

En el caso de LOCALES CONECTADOS
empresa, los consideramos como UN Ut
cumplimentar la informacién requerid
casos son frecuentes en empresas pr
ensefianza o a la atencién de la saluc

B- PREDIOS CON INSTALACIONES FAE

En algunos casos, las fébricas
en el cual pueden reconocerse distint
laciones distribuidas en el mismo, s
en forma independiente desde la calle

Por ejemplo:

B8 ¢

1.

En este ejemplo nos encontramos
hallan distribuidos tres edificios



Cuando en un local se realizan en forma exclusiva activida-
des Aauxiliares, eeg decir. tareas de apoyo a las actividades
principales y secundarias de una empresa, dicho local constituye
una (INIDAD AUXILIAR.

Las UNIDADES AUXILTARES deben estar separadas fisicamente de
otros locales de la empresa y producir servicios de uso exclusivo
de 1a empresa. que no se incorporan directamente al producto
final.

Por ejemplo:

- la oficina de 1la administracién central de la empresa
FLORIO GOMEZ E HIJOS S.R.L., ubicada en Cerrito 1870, Capital
Federal. La fdbrica funciona en la localidad de Molina, provincia
de Santa Fe. En este caso, la oficina de la administracién de 1la
empresa constituye una UNIDAD AUXILIAR.

- el estacionamiento para los clientes del restaurant 'La
Rosa”. Dicho estacionamiento es utilizado ademd&s en horario
diurno, para otros vehiculos que deben abonar una tarifa por
hora. En esta situacidn, el estacionamiento no es una UNIDAD
AUXILIAR , ya que brinda servicios que no son de uso exclusivo
del restaurant.

Analicemos ahora como recorrer el Area asignada.
EL. SEGMENTO CENSAL

El segmento es el Area de trabajo asignada a un encuestador.
En é1 se encuentra el conjunto de locales que deberd encuestar
durante el periondo de relevamiento.

Cada segmento contiene una carga de trabajo de no mas de 100
locales y puede estar constituido en Areas urbanas por uno o méas
radios censales y en Areas rurales por una o mds fracciones.

Usted, como encuestador, conocerd el area de trabajo bajo su
responsabilidad a través de la cartografia del segmento que le
entregard su recepcionista. Esta cartografia estd compuesta por
un plano de su segmento y planos de cada uno de los radios que lo
conforman. Por lo tanto usted podré& recibir:

- si su segmento estd conformado por un solo radio, UN SOLO
PLANO DE RADIO, coincidente con su segmento;

- si su segmento estd conformado por dos o més radios, UN
PLANO DE SU SEGMENTO y DOS o MAS PLANOS DE RADIO, en correspon-
dencia con el numero de radios que integren su segmento.

Se le proporcionaran ademéds, si es el caso. listados donde

gse detallan los locales y las direcciones de las empresas que
geridn censadas por otras metodologias operativas, como por ejem-
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Se diferencia de la fabricacidén de bienes porque es imposi-
ble su almacenamiento, ya que la utilizacién y consumo del servi-
cin es s8simultdneo con su produccién. Por ejemplo: ensefianza
primaria, limpieza de edificios, reparacion de automotores
(Autns. camiones, ete.). tintoreria, reparacién de zapatos, etc.

En cada local, bajo un mismo duefio, se realizan, por 1lo
regular. varias actividades econdomicas, por lo que es necesario
hacer una distincidén entre ellas.

Hay actividades econdmicas PRINCIPALES, SECUNDARIAS Y AUXI-
LIARES.

La ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL es la que proporciona al
local el mayor ingreso respecto de las otras actividades realiza-
das en un periodo de referencia. S1 dos actividades generaron
igual ingreso., la ACTIVIDAD PRINCIPAL es aquella que ocupd mayor
cantidad de personal. Si persiste el empate, LA ACTIVIDAD PRINCI-
PAL es aquella que desarrollé durante un lapso mayor de tiempo en
el periodo de referencia. En el caso de las actividades sin fines
de lucro. la ACTIVIDAD PRINCIPAL es aquella que originé el mayor
costo.

La ACTIVIDAD ECONOMICA SECUNDARIA es la que, en el periodo
de referencia, generé ingresos menores a los p-oporcionados por
la ACTIVIDAD PRINCIPAL.

Por ejemplo: en el salén de belleza "Edus-~do Coiffeur" se
desarrollan las siguientes actividades: peluqu:ria de damas vy
venta al por menor de productos de belleza. Esta: actividades son
claramente diferentes; la peluqueria corresponde a una prestaciédn
de servicios y 1la venta de productos es una act vidad de comer-
cializacién de bienes. El1 mayor ingreso lo prop rciona la pelu-
queria de damas, por lo cual, ésta es la ACTIVIDAD PRINCIPAL del
local. mientras que la venta constituye la ACTIVIDAD SECUNDARIA.

La ACTIVIDAD AUXILIAR es una actividad de apoyo realizada
dentro de un local que genera servicios de uso exclusivo de 1la
empresa, para crear las condiciones que permitan realizar las
actividades principales o secundarias.

Por ejemplo, en una féabrica pueden encontrarse actividades
auxiliares como:

reparacién y mantenimiento,

- capacitacién del personal de la fébrica,
- tareas administrativas,

- almacenamiento de materiales,

- geguridad y vigilancia.



Foyial corresponcdiente Al radin a encuestar. eon identificacion
fe 1= ~alles v numeraciAn e las manzanas que lo compnnen.

RECONOCTMTENTO DET, AREA ANTES DEL. INICIO DEI, OPERATIVO

Antes del inicin del operativo. Ud. deberia realizar un
reconocimiento previo del Area asignada. Recorra los Limites del
erpgmenta. observe a&j ruicsten djferencias entre la cartografia y
~1 terrena vy econsttlbte sne dudas con el Recepcionista

fiste recorrido previo le serAa de gran utilicdad par~s familia-
ricarce ron la zona.

NORMAS PARA RECORRER UN SEGMENTO

- Comience el recarrido de =su segmento por el radion ce menor
numeracion.

- Dentro del radio. comience el recorrido por la manzana 1,
desde la esguina con orientacidén noroeste. Recorra la manzana con
el hombro derecho del lado de la pared hasta completarla.

I_"-I'-C-‘O DE
REcoLe DA (D
0

od
oag
. o

r—

Continue el recorrido de las manzanas que conforman el radio
con las mismas pautas, en orden creciente de numeracién, hasta
completar todas las manzanas del radio.

- Continue recorriendo los radios que integran su segmento
en orden creciente de numeracion de los radios, aplicando las
normas de recorrido de radio enunciadas en el punto anterior,
hasta completar el segmento.



plo, un Listado de Grandes Empresas, incluidas en el Operativo
Especial a Grandes Empresas.

ted recibirada una cartografia semejante a ésta:

0

\ GRAN BUENOS AIRES (06) |
PARTIDO DE ESTEBAN ECHEVERRIA (259)
FRACCION N®O9- Total do radios: 13
RADIOS: OT-Q.

En ella puede observarse:

Datos de ubicacién geogrédfica: alli figuran los datos de
c6digo de provincia, cdédigo de departamento/partido, numero de
segmento. numero de fraccidén y numero de radio.

Todos estos datos deben ser transcriptos al cuestionario.

Plano de radio: en &1 se encuentra delimitada el Area terri-



Aeje pAara el dia siguiente parte de una de ellas.

Mo omita recorrer calles o pasajes no registrados en su
cartografia.

Tenga en cuenta que en todos los casns en los que exista
alain indicio » signos de actividad econémica como por ejemplo,
carteles o chapas de profesionales, avisos publicitarions, persia-
nas bajas de garages. muebles de oficina v/o mostradores, se
debheriA investigar y confirmar si estd o no frente a un local.

QUE ENCUESTAMOS?

Como ya hemos sefialado, usted debera recorrer el segmento
que le ha asignado el recepcionista a fin de:

ENCUESTAR. TODOS LOS LOCALES DONDE SE DESARROLLA O PUEDA
DESARROLLARSE ALGUNA ACTIVIDAD ECONOMICA. PARA ESTO DEBERA REGIS-
TRAR TODOS LOS LOCALES OCUPADOS O DESOCUPADOS INCLUIDOS EN SU
AREA DE TRABAJO.

Tenga siempre presente que:

En los casos que en un mismo local funcionen dos o mése
empresas. deberd encuestar cada una de las empresas que desarro-
llan sus actividades econdémicas alli.

En sintesis:
UN LOCAL estd compuesto por
UNA O MAS EMPRESAS

Para la Encuesta Post Censal las empresas oewede& pueden
clasificarse en:

NO MIGRANTES: Desarrollan actividad en el local con
anterioridad y durante el periodo cen-
sal.

INMIGRANTES: Comienzan a desarrollar actividad con
posterioridad al paso del censista.

EMIGRANTES: Dejan de desarrollar actividades con
posterioridad al periodo censal.

Las empresas NO MIGRANTES registrarédn sus respuestas en la
PARTE A del cuestionario y en la pregunta A.7. responderdn '"Con
anterioridad al 19/4/94".

Las empresas INMIGRANTES también registraran sus respuestas
en la PARTE A del cuestionario y en la pregunta A.7. responderéan
"Entre el 19/4/94 y el 19/5/94" o "Después del 19/5/94".

Las empresas EMIGRANTES contestardn la PARTE B del cuestio-



- 51 en su recorrido encuentra locales ubicados en varios
piesns de un edificio comercial o de departamentns, comience por
el piso mads alto y por el local qQue, en cada piso, se encuentra
inmediatamente a la derecha de la escalera. recorra cada pasillo
con 1 hombro derecho pregado a la pared.
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- Si en 8u recorrido encuentra mercados o galerias que
incluyen varios locales, comience por el local que se encuentra a
la derecha de la entrada y continte el recorrido con el hombro
derecho hacia la pared. Si hay mds de un piso, comience por el

piso mas alto.
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RECOMENDACIONES A TENER EN CUENTA DURANTE EL RECORRIDO

- Cuando complete el recorrido de una manzana, grise con -
lApiz la misma en su cartografia, a fin de realizar un control

sobre las manzanas que ya ha revelado.

- Cada dia, recorra en lo posible manzanas completas, y no
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CLAVE DE IDENTIFICACION (anverso de la 1°F2 hoja).

UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL (reverso de la 1°F®&

|

hoja).

PARTE A (anverso de la 292 hoja).

|

PARTE B (reverso de la 292 hoja).
Comencemos por 1la
CLAVE DE IDENTIFICACION

- Aqui debera volcar el nombre de la provincia, departamen-
to/partido y el numero de segmento.

Completard estos datos extrayendo la informacién de la
cartografia del segmento (nombre de provincia, de
departamento/partido y de segmento).

- N© de orden: en este lugar numerard en forma correlativa
todos los locales y/o empresas que regilstre.

- N° de local: al llegar a cada local, ocupado o desocupado,
abierto o cerrado. completard este casillero con el nuimero corre-
lativo que corresponda, siguiendo el orden del recorridqg. Numera-
r4 con 001 al 18F local que encuentre, con el 002 al 2°9° local vy
asi sucesivamente.

- Fraccién, radio y manzana: completard cada uno de estos
casilleroe transcribiendo los cdédigos correspondientes de la
cartografia censal.

Por ejemplo al comienzo del recorrido del croquis anterior-
mente presentado nos encontramos con el pimer local, se deberé
completar de la siguiente forma:

CLAVE DE IDENTIFICACION

PROVINCIA: ... Bucaes. DS,
DPTO/PARTIDO: ..T.&te:.bm....‘C).é.’.’.ff-yﬁfr.‘.«%..................

N DE SEGHENTO: ] conmimmcion oe omo cuBsTIONRI0

N DE ORDEN: N DE LOCAL: mraccion: (0 19|  rapI0: wazw: (04




la pregunta 4bh. la respuesta fue

na . fisto aquniepre rdecir gue en
S qie en la actnalidard existe alguna empresa (NO MIGRANTE o
[TIGRANTE) que en A.7a.. A.7h. o A.7c respondid SI.

A ~antinuacisn vermrmns un cnadro que nos ayudariA A compren-

ey

A QUTENES DEBEMOS ENCUESTAR

es derir, cuando debemns completar un cuestionario.

DEBEMOS ENCIUIESTAR NO DEBEMOS ENCUESTAR
SIEMPEE NUNCA
Locales: Locales:

Las explotaciones agrope
cuarias, forestales, de
cAza y de pesca.

Abhiertos o cerrados.

Decupacdos o desocupados.

Las embajadas, consulados
y locales de organismos
internacionales.

Estaciones de servicin y mayoristas
de combustible.

Locales pertenecientes a la Direccién| Las obras en construc-
General de Fabricaciones Militares. cidn.

Empresas de crédito no encuadradas Los puestos méviles.
en el Régimen de Entidades Financieras.

Casas de cambio. Los yacimientos mineros.

Tarjetas de Crédito. Las fuerzas de seguridad
e instalaciones milita-
res.

Las casas particulares
donde la uUnica actividad
desarrollada es el servi-
cio doméstico.

Planes de ahorro.

Bolsas de valores y de rcomercio.

Seguros médicos.

COMO COMPLETAMOS EL CUESTIONARIO DE LA ENCUESTA POST CENSAL?

Para responder esta pregunta, tendremos a la vista el cues-
tirnario que habremos de completar y el presente manual.

31 le hechamos un vistazo réapido podremos distinguir las
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ejemplo si en su recorrido encuentra la escuela Mariano Moreno,
debera completar:

2.- ESTE LOCAL TIENE UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES:

Censable por D Educat iva g Sanidad Incluida en D Excluida por l:] [gnorado m

barrido estatal estatal operativo especial otras razones :
\ Y

-

/

- Puede ocurrir que encuentre un local que 8e encuadre
dentro del listado de "LOCALES C/ACTIVIDADES EXCLUIDAS POR OTRAS
RAZONES". Dichos locales incluyen:

¥ Los pertenecientes a los poderes ejecutivo, legisla-
tivo y judicial de nivel nacional. provincial y municipal.

¥ Las oficinas administrativas de la adminietracién
publica nacional, provincial o municipal (sedes de gobierno,
ministerios, municipios, etc.).

¥ Servicios culturales y otros servicios sociales
publicos.

¥ Legislaturas nacionales y provinciales, concejos
deliberantes y otros locales destinados al poder legislativo.

¥ Los locales 1incluidos en el operativo por padrén
(bancos, compafiias de seguro, financieras y empresas mineras).

¥ Los locales pertenecientes a obras sociales.

Verifique esta lista para asegurarse de no encuesgtar los
locales exceptuados. Si es el caso, complete con una X el casi-
llero correspondiente.

Por ultimo marcaréd el casillero IGNORADO, s6lo en el caso de
que el local se encuentre desocupado.

Resumiendo, marcarada el casillero de:

- censable por barrido, s8i el local tiene una actividad que
no cae en las restantes, y no figura entre las exceptuadas.

- educativa estatal, 81 el 1local es un centro educativo
publico.

- gsanidad estatal, si el local es un hospital o centro de
salud publico.

- 4incluida en el operativo especial, B8i en el local ejerce
una empreea que figqura 2n el listado adjuntado a la cartografia.

B




Continuemcs con el reverso de la primera hoja del cuestiona-
P1O..

UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL
1.- UBICACION DEL LOCAL:

- Registrarada los datos referidos a la ubicacidén del local:

Nombre de la calle o ruta: el nombre o numero de la calle o
ruta, deberd anotarse tachando lo que no corresponda. Por ejemplo
s1. se trata de un local ubicado sobre la Ruta Nacional N° 8, se
tacha "Calle" y se escribe “"Nacional N°© 8"

N°/Km: el numero del domicilio o el km. de la ruta corres-
pondiente al local. tachando lo que no corresponda. Por ejmplo si
el local esta sobre la Ruta Nacional N® 8, km. 17, se tacha "N° y
se escribe "17".

Piso, of/local, teléfono: registrarda estos datos en forma
clara y legible.

Cuando el local tenga mds de una entrada, consignar el n® de
entrada al local que se usa para la correspondencia, aclarando en
observaciones los numeros de las otras entradas.

Cuando se trate de un puesto fijo sobre la calzada o la
acera, anotar como referencia 1la direccién de 1la puerta més
préxima y en Observaciones registrar '"Puesto Fijo'.

S1 el puesto fijo se encuentra en el interior de un local
dedicado a otra actividad (escuela, hospital, subterrédneo, etc.),
registrar en observacionesw las referencias necesarias. Veamos el
siguiente ejemplo: se estd encuestando el kiosco en el andén n° 4
de la estacién terminal de colectivos "Mariano Moreno'", a la
derecha del puesto de diarios "Carina” y a la izquierda del bar
"Pancholandia".

2.- ESTE LOCAL TIENE UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES?:

El objetivo de esta pregunta es detectar que empresas deber&
encuestar dentro de ese local.

- En 1®F lugar deberé verificar si la direccién de ese local
figura en la cartografia del segmento como local incluido en el
Operativo Especial a Grandes Empresas.

Si encuentra que el local empadronado estd incluido en ese
grupo, marque con una X el casillero "INCLUIDA EN EL OPERATIVO
ESPECIAL".

- 51 estd en presencia de un establecimiento educativo o de
salud estatal, marque con una X el casillero correspondiente. Por
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nuevn cuestionario, consignando en 28 la respuesta NO.

barrido

2.- ESTE LOCAL TIENE UN@ EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES:
Censable por D Educat iva D Sanidad Incluida en g Excluida por D Ignorado E]
Y

l estatal ! estatal operativo especial | otras razones
| Y

i

2a.- Existe dentro de este local alguna empresa con actividad
distinta a la declarada (p. ej. kiosco)?

s 4} w X oo [

\}
ABRIR UN MUEVO CUESTIONARIO i

)

3.- CONDICION DE OCUPACION ACTUAL.

S{ el local se encontrara "OCUPADO" u "OCUPADO PERO CON SUS

MORADORES AUSENTES" (en este caso deberd informarse por

terceros), marcard el casillero correspondiente y continuaréd con
la preg. 4a.

Si en cambio la respuesta fuese "'DESOCUPADO" (existird esta

marca s6lo si en la pregunta 2 marcé IGNORADO), marcaréd el casi-
llero correspondiente y continuaréd con la preg. 4b.

RECORDEMOS: SIGAMOS SIEMPRE LA FLECHA
COMPLETEMOS TODAS LAS PREGUNTAS

4a .- CUANTAS EMPRESAS EXISTEN EN ESTE LOCAL?.

Registrard la cantidad correspondiente y pasara a completar

la PARTE A para cada empresa.

RECORDEMOS: SE DEBEN COMPLETAR TANTAS PARTES A COMO EMPRESAS HAYA

ACTUAIMENTE EN EL LOCAL



_ excluida por otras razones, si el local tiene una activi-
dad comn las que s8e enumeraron mAsS arriba.

ignoradn. si el local estA desocupado.

RECORDEMOS: SIGAMOS SIEMPRE LA FLECHA
COMPI,ETEMOS TODAS LAS PREGUNTAS

2a.- EXISTE DENTRO DE ESTE LOCAL ALGUNA EMPRESA CON ACTIVI-
DAD DISTINTA A LA DECLARADA.

31 contesta NO o IGN. finaliza el cuestionario.

Si contesta SI deberd abrir un nuevo cuestionario. solo si
la razén social de la nltima empresa €8 totalmente independiente

de la anterior, respetando el numero de local y con un nuevo
numero de orden.

Por ejemplo:

- El1 er~uestador se encuentra con una escuela publica, por
lo tanto en la pregunta 2 marca el casillero Educativa Estatal.
Al formular .a pregunta 2a, se le informa que dentro de la escue-
la funciona un kiosco de golosinas cuyo propietario no tiene

relacién algina con la escuela. En este caso s{ se deberAa abrir
un nuevo cuetionario.

2.- ESTE LOCAL TIENE UM EMPRESA CUYA ACTIVIDAD ES:

Censable por L__] Educat .va Sanidad Incluida en Excluida T
: por Ignorado
barrido estatal estatal operativo especial otras razones LFI E"J
] v L
!
2a.- Existe dentro de este local alguna espresa con actividad
distinta a la declarada (p. ej. kiosco)?

st X w L1 oweoo [ L

\J -
ABRIR UN NUEVO CUESTIONARIO e i

oy

Y s e O
- En la empresa automotriz LEVES, que serd objeto del opera-
tivo especial a grandes empresas, el encuestador se encuentra con
un kiosco de bebidas y golosinas cuya administracién corre por .
cuenta de la miema empresa. En este caso, NO deberd abrirse un



dicho local pertenece a una cadena comercial se colocan otros
datos identificatorios que permitan diferenciarelo del resto (N°
de sucursal, N° de local, zona, etc.)

Por ejemplo: se estéd encuestando el almacén "LA PRIMAVERA"
de JOSE SAN FILIPPO S.R.L., en este caso se registra:

PARTE A (PARA SER COMPLETADA EN EL CASO DE EMPRESAS QUE REALIZAN ACTUALMENTE ACTIVIDADES EN ESTE LOCAI

4.1, N DE DIPRESA:

A.2. APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL: ... SQSE..SAN . FILIPRO . 3k biv i,
2.3, NOMBRE COMERCIAL: .. 'LA. P RiHAVERA]

e
---------------------------------------------------- R R R R R R R S SR RS RS R Ay
-----

A.4.— ESTA EMPRESA REALIZA EXCLUSIVAMENTE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES?:

El objetivo de esta pregunta es indagar si se estd en pre-
sencia de una UNIDAD AUXILIAR. Si el entrevistado responde en
forma afirmativa a algumo de los items, marcard el casillero
correspondiente y continuard con la preg.A.6. De lo contrario
continua con la preg. A.5.

A.5.—- CUAL ES LA ACTIVIDAD PRINCIPAL DE LA RMPRESA EN ESTE
LOCAL?:

Se registrard la actividad principal de la empresa de acuer-
do a las definiciones dadas y se registrard esta pregunta siempre
y cuando no exista marca éen ningin casillero de A.4.

A.6.- CUANTAS PERSONAS TRABAJAN EN ESTA EMPRESA?:

Anotard en el casillero correspondiente el n°® de personas
quie trabajan en la empresa y continuaréd con la preg. AT

A.7.- RSTA EMPRESA DESDE CUANDO OCUPA ESTE LOCAL?:
El objetivo de esta pregunta es detectar el status migrato-

rio de las empresas.

_ Si lo hace con anterioridad al 19/4/94 (empresa no migran-



4b.- ENTRE EL 19/4/94 Y EL 18/5/94 FUNCIONO EN ESTE LOCAL
OTRA EMPRESA?.

Si la respuesta es SI, continuar con la preg. 4c.

Si la respuesta es NO o IGN., finalizar la entrevista.

4c.- EN EL PERIODO MENCIONADO CUANTAS EMPRESAS ! XISTIERON EN
ESTE LOCAL?.

Registrard la cantidad correspondiente y pasaréd a completar
la PARTE B.

RECORDEMOS: SE DEBEN COMPLETAR TANTAS PARTES B COMO EMPRESAS
HAYAN EXISTIDO EN EL LOCAL DURANTE EL PERIODO CENSAL

5.- OBSERVACIONES

Registrard en esta parte de la hoja, cualquier comentario
referido a Ubicacién y Caracteristicas del Local.

PARTE A

del cuestionario 1a deben completar aquellas

Esta parte
ugar.

empr¢ sas que realizan actualmente actividades en este

A.1.- NO DE RMPRESA

anotando como empresa 01

Anotard aqui el numero de empresa,
02 a la

a la primera empresa que entreviste dentro de ese locel,
segunda y asi sucesivamente.

A.2.- APELLIDO Y NOMBRE DEL PROPIETARIO/RAZON SOCIAL

Se consignard el nombre del propietario de la empresa que
desarrolla la actividad econémica en dicho lugar.

A.3.- NOMBRE COMERCIAL

Se consigna el nombre con el que se identifica el local. Si



[Las preguntas se responderidn de la misma manera que como
fueran explicadas para 1a PARTE A.

Hasta aqui estAd toda la explicacién tedrica de las tareas
que nsted debe realizar. pero lo importante es como concretar
todn esto en la practira.

Para ello, Ud. encontrarid en las pdginas siguientes una guia
de ejercicios con distintas situaciones con las que puede encon-
trarse (no son las unicas) y la Clave de Correccidén correspon-
diente.

AdemAds el manual. presenta una guia de como completar el
cuestionario correctamente.

La lectura de esta ultima parte asi como la ejercitacidén nos
hardn comprender realmente nuestra actividad como ENCUESTADOR de
la ENCUESTA POST CENSAL y nos ayudaran a desempefiarnos con efica-
cia.

Somos conscientes de que su rol de encuestador no es fécil
de desempenar, por ello es importante tener siempre a mano este
manual para recurrir a él1 tantas veces como sea necesario.

Y RECUERDE!

Una vez identificada la situacién, es decir el local, las
empresas existentes, su tarea sobre como llenar el cuestionario
es fdcil ya que sélo tiene que poner cuidado en:

SEGUIR LAS FLECHAS y COMPLETAR TODAS LAS PREGUNTAS

Ahora nos despedimos hasta el Curso de Capacitacién en el
que veremos Jjuntos todos estos conceptos y nos prepararemos
eficazmente para cumplimentar nuestra tarea exitosamente.

G
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te), marcaréd el casillero correspondiente y continuard con la
preg. A.7a.

- 81 lo ocupa entre el 18/4/94 y el 19/5/94 (empresa inmi-
grante), marcara el casillero correspondiente y anotard la fecha
de inicio de actividad en ese local y continuard con la preg.
AT

- Si lo ocupa después del 19/5/94 (empresa inmigrante)
marcarid el casillero correspondiente y continuard con la preg.
ARG

RECORDEMOS: SIGAMOS SIEMPRE LA FLECHA
COMPLKTEMOS TODAS LAS PREGUNTAS

Si en A.7a. A.7b o A.7¢c la respuesta es SI, se continua el
cuestionario en la PARTE B.

En cambio s8i 1la respuesta es NO o IGN. continuar con la
preg. A.8.

A.8.- FUNCIONA OTRA EMPRESA EN ESTE LOCAL?:

Si la respuesta es SI, se completard otra PARTE A.

Si la respuesta es NO, finaliza el cuestionario.
RECORDAR:

Cuando en un local exista mds de una PARTE A o PARTE B, se
abrirdn tantos cuestionarios como sean necesarios, cambiando el
numero de orden, respetando el numero de local, repitiendo 1los
datos de CLAVE DE IDENTIFICACION y marcando el casillero de
continuacién de cuestionario.

PARTE B - EMPRESAS EMIGRANTES -

Esta parte del cuestionario 1la deben completar aquellas
empresas que no realizan actividad én este local en la actuali-
dad, pero la realizaron en el periodo censal o en parte de ese
periodo.

Las empresas emigrantes que integraron un local serén lista-
das. dentro de ese local, partiendo del numero 01, en adelante.

BN NPT AR e e e e e e B e B e B e B T



EJERCITACION

Ante las siguientes situaciones, seflale como deberia com-
pletar el o los cuestionarios.

Supondremos que Ud. estd recorriendo un segmento y se en-
cuentra con lo siguiente.

1) Escuela municipal "Domingo Sarmiento" en cuyo interior se
encuentra un kiosco administrado por la cooperadora de padres.

2) Un local que contiene en su interior una verduleria y una
carniceria, ambas estdn dirigidas por diferentes duefios.

3) Un local desocupado, en el cual funcionaron simultédnea-
mente en el periodo censal una lenceria y una libreria, (razones
socliales diferentes).

4) Estamos frente a LEVES, una empresa automotriz que no
estd incluida en el listado de "Incluidas en el operativo espe-
cial” en su interior existié durante el periodo censal, un

comedor administrado por el Sr. Gutierrez qué tiene unh contrato -
de alquiler con los directivos de LEVES y una vénta d& ropa d.‘*‘

trabajo para los empleados, adminiastrada por LEVES

5) Nos encontramos en una casa de fotografia qué inicié sus

actividades el 02/05/94 y en donde anteriormente funcionaba una -

casa de venta de ropa para bebes.

6) Estamos en una bazar, propiedad del Sr. Ferndndez que
inicié sus actividades el 01/01/80, funciona ademéds én el mismo
una perfumeria administrada por la Sra. de Rosalés, la cual nos
informa que durante el periodo censal funcioné también, en ese
local, una venta de articulos de limpieza.

7) Nos encontramos frente a la Escuela Privada '"Dias Feli-
ces"”. En la vereda de enfrente (pertenece al segmento que visita-
moe) funciona el gimnasio y la smsala de computacién de la misma.

8) Ngs encontramos ante un "Laboratorio de Anédlisis Clini-
cos'", en guyo interior trabajan tres bioquimicos.

Consideremos primero el caso en que todos trabajan Jjuntos -

bajo una séla administracién y luego
el caso en que los tres trabajan en forma independiente.

9) Estamos frente a un local de venta de articulos del
hogar, al lado con una entrada independientes se encuentra el
depbésito del mismo.

10) Nos encontramos con un estudio Juridico, en el que

trabajan asociados tres abogados. Hasta el 17 de mayo trabajaba
también una escribano pero en forma independiente del resto.

26
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barrido, se trata de una unica empresa con locales conectados. En
ese caso reglstraremos un unico local con la direccidén correspon-
diente y todos los datos y aclararemos en la pregunta 5. Observa-
cinnes la otra direccidn.

8) a) Se trata de una uUnica empresa, una PARTE A (un unico
cuestionario).

b) Se trata de tres empresas, existirdn tres PARTES A,
(es decir existiran tres cuestionarios).

9) En principio se trata de dos locales, uno comercial vy
otro una unidad auxiliar. Si al comenzar a indagar nos damos
cuenta que no pueden separarnos la informacién, por ejemplo,
nuimero de empleados que trabajan en uno u otro local, entonces
estariamos en presencia de un local conectado, es decir registra-
riamos la informacién como uno solo y anotariamos la presencia
del otro en observaciones.

10) Se trata de una empresa actual, la conformada por los
tres abogados, es decir completamos una PARTE A. En la pregunta
A7a, A7b o en A7c la respuesta serd SI (ya que el escribano
trabajaba en forma independiente del resto) y completard para
éste la PARTE B. |

28



CIAVE DE CORRECCION

1) Primero debemos llenar la ubicacién del local, luego en
la pregunta 2. marcaremos el casillero de "Educativa Estatal"”,
administraremos la pregunta 2a). cuya respuesta sera SI y pasare-
mos A Aabrir un nuevo cuestionario para el kiosco.

El nuevo cuestionario tendrd un nuevo numero de orden (uno
mis que el anterior), el mismo numero de local y una marca en el
casillero de continuacién del cuestionario. En 1la pregunta 2
marcara "'Censable por barrido" y continuard con la pregunta 3.

?2) Se trata de un s6Alo local con dos empresas. Como ambas
existen en la actualidad se deberan completar dos PARTES A. Esto
quiere decir que existiran para este local dos cuestionarios. El
sepundo tendra un numero cde orden mayor que el primero, el mismo
nimero de local y marcado el casillero de continuacidédn de cues-
tiornario. LA numeracion para las empresas serda Ol para la primera
que encueste y 02 para la segunda.

3) Se trata de un local desocupado, marcard este casillero
en la pregunta 3, ésto significa que en la pregunta 2 marcd el
casillero IGNORADO. luego en 4b) marcard SI y completard dos
PARTES B, una para la lenceria y otra para la libreria. Para la
segunda emprecsa escribird un nuevo numero de orden, el mismo
numero de local y marcarid el casillero de continuacién de cues-
tionario.

4) Estamns ante el caso de un local y dos empresas. en el

Una es LEVES y la otra el comedor administrado por el Sr.
Gutierrez. Comn LEVES nn figura en el listado de "Incluida en el
operativo especial’”, en la pregunta 2 marcara ''Censable por
barrido” y continuarad con la pregunta 3, luego completara la
PARTE A yv en A.B. contestara SI, por lo tanto debera abrir un
nuevo cuestionario marcando el casillero correspondiente, anotan-
do el numero de orden (superior al anterior) y repitiendo el
niimero de local.

5) Estamos frente a un local ocupado por una séla empresa,
entonces completamos la PARTE A. al llegar a la pregunta A7,
marcAara el casillero "éntre el 19/4/94 y el 19/5/94" y registrara
la fecha correspondiente. luego en A7b respondera SI y pasard a
completar la PARTE B para la otra empresa.

6) Tenemos en la actualidad dos empresas y una empresa que
existid en el periodo censal. Completamos para las actuales dos
PARTES A v una PARTE B para la venta de articulos de limpieza.
Recordar que para la segunda empresa actual deberd marcar el
casillern de continuacién de cuestionario, registrando un numero
de orden superior al anterior y anotando el mismo numero de
local.

7) Encontramos un local cuya actividad es censable por
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INFORME CORRESPONDIENTE A LA PRUEBA PILOTO DEL CENSO ECONOMICO

DIRECCION DE METODOLOGIA ESTADISTICA
A-) OMISION DE LOCALES

Respondiendo a uno de los objetivos que tenia esta Direccién en la
prueba piloto del Censo Econémico se dan a continuacién los resultados de
omisién de locales. Estos resultados se obtuvieron al cotejar las planillas
de empadronamiento censal (PPCE) con las empadronadas por esta Direccién
(RPPCE). La comparacién se realizé a nivel de locales y a nivel de empresas.
El estimador que se presenta a continuacién correspode a locales.

- (_A*OPPCE

—_— — L
E= (X orppcE 1) *100

donde:

A es la cantidad de locales que coinciden, es decir fueron relevados en
los dos operativos.

OPPCE es la cantidad de locales omitidos por el CEN’%4.

ORPPCE es la cantidad de locales omitidos por el RCEN’94.

El estimador propuesto arroja

OMISION TOTAL DE LA PPCE
13.6%

e —

Como pwede observarse el porcentaje de omisién es alto y lo interesante es
poder digcriminar la omisién del 13.6% de los locales.

Desocup. Servicio U. A. | Prof. Comercio | Industria L. C.
4.5% 3.8% 1.9% 1.6% 0.9% 0.5% 0.4%

Del cuadro puede observarse que la omisién mds alta la tienen los
locales deocupados.

Los servicios omitidos corresponden en gran medida a economia no
registrada (carecen de nimero de CUIT y ANSES), tales como enseflanza
particular, gimnasios pequefios, etc..

Deberfa ponerse mds cuidado en la definicién de unidad auxiliar, como
se anticipé en el informe anterior la definicién de la misma no es clara y
tiende a confundirse con la de local conectado.
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INFORME CORRESPONDIENTE A LA PRUEBA PILOTO DEL CENSO ECONOMICO

DIRECCION DE METODOLOGIA ESTADISTICA

B-) OMISION DE EMPRESAS

En el informe anterior se presentd la omisién de la Prueba Piloto del
Censo Econémico (PPCE) a nivel de locales. Para poder obtenerla se cotejé la
informacién relevada tanto por la PPCE como por el Re-empadronamiento de la
Prueba Piloto del Censo Econémico (RPPCE). De dicha comparacién se obtuvieron
los locales omitidos, los cuales dieron origen a la estimacién presentada.

Con los locales apareados se trabajé la omisién de empresas. El

estimador utilizado para medir la omisién de empresas fue el del Sistema Dual.

A partir de este estimador puede obtenerse una estimacién del total
poblacional, que esté definido por:

Ah,j%uwcjgﬁﬂwcl (1)

donde,
N es la estimacién del total de empresas en el periodo censal.
QUHE es la estimacién del total de empresas en el RPPCE.

Nopcg €8 el total de empresas en la PPCE.

M es la estimacién del total de empresas no omitidas, registradas en
ambos operativos.

El correspondiente estimador de la tasa de omisién de empresas a partir
de (1) es:
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En nuestro caso 3 = 1,65%.

Si se compara esta tasa de omisién con la obtenida para locales, es
evidente que la tasa de omisién de empresas resulta ser un nimero bajo. Esto
puede explicarse ya que el 93.5% de los locales tienen una tGnica empresa. Como
para la construccién del estimador del Sistema Dual se utilizan los locales
apareados, al tener estos con las empresas una relacién uno a uno, una vez
registrado el local, se capta la empresa.

Las omisiones de empresas son variadas pero las que mids contribuyen son
las correspondientes a profesionales. Se sugiere incluir en el manual del
censista ejemplos referidos a estudios jurfdicos, contables, etc.; que si bien
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Es necesario poner mds énfasis en la deteccién de industrias ocultas, !

si bien el porcentaje de omisién no es alto, no hay que descuidarlo ya que

puede serlo para ciertos sectores. r

- -
Se consideré Util evaluar el comportamiento de nuestro operativo a

través de un estimador diferente, que midiera la performance del re-[

empadronamiento. El estimador propuesto es: —~
r
|
ORPPCE r
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Al calcular el porcentaje de omisién del RPPCE se obtuvo r
S—

OMISION TOTAL DEL RPPCE

7.5% .
e
discriminado de la siguiente forma: L3
Desocupados Servicio Comercio Profesionales Industria
2.7% 1.6% 1.6% 1.3% 0.3% j

|

El porcentaje de omisién del RPPCE es alto. De la comparacién de ambos/
estimadores y de la observacién en campo surgen las siguientes consideracio-
nes: E

- seria conveniente aclarar conceptos referidos al empadronamiento de
los profesionales.

¥

- se recomienda incluir en los manuales ejemplos méds complejos ¥y
conectados con la realidad.

-

- se cree necesario implementar una capacitacién dirigida a captar los
locales desocupados, especialmente si lo que se quiere obtener es un padrdn‘
(marco muestral) que servird para futuras muestras.
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INFORME CORRESPONDIENTE A LA ENCUESTA POST CENSAL DEL CENSO
EXPERIMENTAL ECONOMICO 1994

DIRECCION DE METODOLOGIA ESTADISTICA
El sigwente informe corresponde a la Encuesta realizada en el parido de Esteban Echeverria por
asta Direccion. desde el 20 de mayo al 11 de juruo de 1994, con el objetivo de medir la omision en el

2mpadronamiento del Censo Expenimental Economico 1994,

Al 1gual que en el informe presentado oportunamente sobre el trabajo realizado en la prueba
piloto n la ciudad de Santa Fe se presentan dos estmadores de omision:

1) correspondiente a locales
2) correspondiente a empresas.
El presente informe se refiere al estmador de la tasa de omision correspondiente a locales.

1) El estmador de la tasa de ormision de locales es:

chma
donde: A

NEPC'94 ' es la estimacion del total de locales en la Encuesta Post Censal (EPC).

(NEPC'94 = 2.185)
NCEN'94: es el total de locales en el Censo Experimental Economico (CEN'94).

(D

(1) es equivalente a:

-~
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donde:
2. es 1a estimacién de la cantidad de locales que coinciden, es decir, que fueron relevados en los

openativos. (ng = 1.724)
EN'94; es la estimacion de la cantidad de locales omitidos por el CEN'94. (noc g4 = 461)

BEPC'94: es la estimacion de la cantidad de locales omitidos por la EPC'94. (noppcig4 = 222)

El estimador propuesto arroja:

ESTIMACION DE LA TASA
DE OMISION DE LOCALES
EN EL CEN'94
12,3

Como puede observarse la estimacion de la tasa de omusion es aita y sumilar a la obteruda en el
operativo lievado a cabo en Santa Fe (13,6%), pero lo mteresante es poder discnmmarlo:




tienen un uUnico local funcionan, o bien como empresas separadas, O bien como
una Unica empresa.

Los estimadores obtenidos, de omisién de locales y de empresas, para
esta prueba piloto, indican la necesidad de dar prioridad a la captacién de
locales ya que una vez identificados los mismos resulta simple, si se mantiene
la relacién encontrada 1 local = 1 empresa, identificar las empresas
existentes dentro de ellos.

NOTA: El RPPCE fue realizado con encuestadores igualmente capacitados que los
censistas y el material utilizado fue el suministrado por la Direccién de
Capacitacién de la PPCE.

Los encuestadores no recibieron consignas especiales (por ej. timbreo

de domicilios), es decir, el re-empadronamiento traté de medir las variaciones
entre los dos operativos.
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d)segun los diferentes peniodos de capacitacion de los encuestadores:

Por ultimo. cabe destacar que la EPC también tuvo una omusion considerable de locales. Notese
que 2sto baja considerablemente la omision censal, puesto que el estmador propuesto contempla los
locales omutidos por la EPC. Uno de los factores que aumento considerablemente la omusion de la muestra
fue la existencia de dos estratos bien diferenciados de encuestadores. Esto fue debido a que uno de los
grupos fue capacitado durante una semana, mientras que el otro durante un dia y medio debido a que se

encontraban realizando otras tareas.

mayor tiempo de capacitacion . _menor tlempo de capacitacién total
e 9,5 i 28 12,3
2 22,8 100

Como puede observarse los encuestadores con mayor capacitacion registran la mayor proporcion

de locales ormitidos por el Censo Expenmental Economico 1994.



4) segun condicion de ocupacion

Estimacion tasa de omision Estimacion tasa de omision Estimacion tasa de omision total
o ocupados desocupados ‘
7.4 | 49 12,3
00,2 | 398 100

En este operativo el porcentaje de locales desocupados omitidos por el Censo se mantiene como
en 2l operatvo llevado a cabo en Santa Fe, no obstante el manual del censista rescata la localizacion de
este ipo de locales en el empadronamiento. La hupotesis que explicaria esta situacion es que la dinamica
del operativo censal (empadronamiento, divisiones del tipo No Empadronable - Empadronable y no
censable - Empadronable y censable - decisiones sobre el tipo de cuestionario a aplicar A, B o C, llenado
del cuestionano correspondiente, etc.), colocaria a los locales desocupados en un lugar de importancia
menor.

El porcentaje de la estimacion de la tasa de omision que corresponde a locales ocupados, puede
dividirse:

b) segun rama de actividad:

r A7
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COMERCIOS | SERVICIOS | PROFESIONALES | UNIDADES | INDUSTRIAS | TOTAL
. AUXILIARES
38 2,1 08 0,5 0.2 7,4
S1.4. 28,4 10,8 6,8 2,6 100 |

En este cuadro se rescata el elevado porcentaje que arrojan los locales destinados a comercio, si
se considera que en Santa Fe, dicho porcentaje fue de 0,8 %, manteniéndose el resto con pequerias
varaciones.

Se calculé ademas la estimacion de la tasa de omision segin la distancia existente de los
segmentos al Ferrocarril Genaral Roca.

c)segun localizacion geografica de los segmentos encuestados:

PROXIMOS AL F.G.R ALEJADOS DEL F.G.R. TOTAL
46 7,7 12,3
37,4 62,6 100

Los segmentos cercanos al ferrocarril, generalmente presentan mayor cantidad de locales, estan
en areas urbanas, en consecuencia el censista prestaria mayor atencion en su recomndo. No sucede lo
mismo en los segmentos ubicados en areas semi-rurales donde la densidad por manzana de locales es

1enor, en consecuencia el censista tenderia a omutir debido a las distancias que deberia recorrer para
encontrar los locales
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E1 estimador propuesto arroja:

ESTIMACION DE LA TASA
DE OMISION DE EMPRESAS
EN EL CEN'94
5,6%

Como puede observarse la estimacion presentada es un niumero alto, si se la compara
con la obtenida en Santa Fe (1,65%).

A partir del total de empresas relevadas por la EPC, se dispone de datos, entre otros,
como: cantidad de empresas existentes por local, tipo de actividad desarrollada por la
empresa en ¢l local y cantidad de personal ocupado por la empresa en el local. Puesto que el
estimador (2) contempla la estimacion del total de empresas en la EPC, con la informacion
disponible se puede discriminar la estimacion de la tasa de omision de empresas e d
empadronamiento censal segun:

a) cantidad de empresas en la EPC y en ¢l CEN'94

Una empresaen la EPCy Dos empresas en la EPC y selo Total
ninguna empresa en el CEN'94 una empresa en el CEN'94
5,4 0,2 5,6
97.1 2.9 100

Se destaca de la observacion de la tabla que el porcentaje mas alto corresponde a
aquellos locales que fueron considerados en ¢l empadronamiento censal como desocupados
cuando en realidad funcionaba en los mismos una empresa. Cabe destacar que no se registro
ningun caso en que ¢l CEN'94 tuviese una empresa registrada distinta de la registrada en la
EPC, en un mismo local.

b) tipo de actividad desarrollada en la empresa

COMERCIOS SERVICIOS | PROFESIONALES | DEPOSITOS TOTAL
28 13 [ 09 0,6 5.6
50 232 | 16,1 10,7 100

Nuevamente al igual que en ¢l informe presentado sobre la estimacion de la tasa de
omision de locales, el mayor porcentaje de omision de empresas corresponde a comercios.
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Por ultimo. se trabajo con las dos varmables que permitian discriminar ¢l tipo de

formulario censal a utilizar:

¢) tipo de formulano censal

N R T AT TOTAL
e 5.0 0.1 56
o 39.3 1 100

De la observacion de las ultimas dos tablas y del analisis exhaustivo de la informacion
proporcionada por la EPC. puede concluirse que quien realiza ¢l mayor aporte a la tasa de
omision total son los comercios a los que habria que haberles aplicado un cuestionario tipo B,

¢s decir. con cinco 0 menos personas ocupadas por la empresa en el local.
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ANEXO

El estimador de la tasa de omision de empresas es:

=3 ..
0 Ns,vcm
donde:

IW:MloMZ NAEP’W:NAI’NA),
Ml:f.ml lef I
M.=W,"N, N.=f *n
MJ: My N;zf * N3
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M= esmiaciondel totalids empresas coincidentes en ambos operativos,

A;f | = cstimacion del total de empresas no migrantes coincidentes en ambos operativos.
M, = estimacién del total de empresas inmigrantes coincidentes.

N 1ree = c8timacion del total de empresas.

N/, = estimacién del total de cmpresas no migranies.

Noss estimacion del total de empresas inmigrantes.

M: = estimacion del total de empresas emigrantes coincidentes.

yn, = total muestral de empresas no migrantes coincidentes.



1, = total muestral de empresas cmigrantes coincidentes.

W,= estimacion de la proporcion de empresas emigrantes coincidentes.

[ = estimacion del total de empresas emigrantes.

7, = total muestral de empresas no migrantes.
A, = total muestral de empresas inmigrantes.

71, = total muestral de empresas emigrantes.

f = factor de expansion.
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I[INFORME CORRESPONDIENTE A LA ENCUESTA POST CENSAL DEL
CENSO EXPERIMENTAL ECONOMICO 1994

DIRECCION DE METODOLOGIA ESTADISTICA
INFORME N° 3

Algunas observaciones con respecto al registro de locales

El registro de locales supone una direccion concreta a la cual dirigirse, de forma tal
que puedan enviarse por correo formularios para captar informacion o pueda indicarse
concretamente a un encuestador la direccion a la que debera dirigirse.

Con el propdsito de estudiar la formacion de este registro en el caso de los locales
coincidentes en ambos operativos, (1724), los mismos fueron discriminados en:

1- locales en los que la direccion coincidia exactamente.
2- locales en los que la direccion no era coincidente (calles distintas, locales con doble
numeracion, etc.)

exactamente, mientras que en ¢l 44,7% restante la direccion no era coincidente.

Los locales con direccion coincidente se discriminaron de la siguiente manera:

1) Segin condicion de ocupacion:
Ocupados Desocupados Total,
44,3 11,0 55,3
80,1 19,9 100
2) Los locales ocupados, segin rama de actividad:
Comercios Servicios Industrias | Profesionales U.A. TOTAL
30.6 9.8 21 1,3 0,5 44,3
@1 221 4,7 3,0 14 100

Se discriminé de la miama forma a los locales cuya direccion no era coincidente

3) Segin condicién de ocupacion:
= Ocupados Desocupados Total
{3 28,1 16,6 4,7
62,9 37,1 100

)

Del anilisis sc observo que en un $5,3% de los locales la direccidm coincidla -

L



|

4) Los locales ocupados, segun rama de actividad:

Comercios | Servicios | Industrias | Profesionales | U.A. TOTAL
18,9 t 6,2 | 1,3 | 1,2 0,5 28,1
67, St | 020 O | 4.6 | 43 1,8 100

De la observacion de los cuadros 1 y 3 puede decirse que en la captacion de locales
desocupados crece notablemente el grupo de aquellos cuya direccion no es coincidente,
mientras que si se observan los cuadros 2 y 4 se contempla un leve crecimiento en la
captacion de locales comerciales en ¢l grupo en que la direccion es coincidente en ambos
operativos. El resto se mantiene parejo en ambos grupos.

Del analisis realizado surge la necesidad de tenmer en cuenta esta deficiencia de
ubicacion geografica del local ante la posibilidad de la construccion del registro de locales, ya
que este problema puede traer inconvenientes en ¢l momento de buscar informacion ya sea
personalmente o por correo.
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