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CENSO ECONOMICO 1984 

I Alcance y cobertura 

1 - Actividades 

Las actividades econ6micas a relevar en el censo econ6mico son: 

industria manufacturera, comercio al por mayor y a l por menor, 

·restaurantes y hoteles, servicios pres tados a las empresas y 

servicios personales y de lo s hogares. 

2 - Unidad estadística 

Con relación a la unidad estadística, 

levamiento e1 · 11 estñblecimicntc" que es 1 

los censos anteriores. 

considerará para el r~ 

unidad utilizada en 

El "establecimiento" se define como la unidad económi ca, bujo 

un propietario o control único, es decir , bajo una sola entidad 

jurídica que se dedica a una clase de actividad (tanto industrial 

como comercial o de servicios) en una ubicación únic~. 

3 - Unidades auxiliares 

Se censará·n también las unidades auxil iares correspondientes a 

los mismos sectores .de artividad. 

Se consideran unidades auxiliares aquellos establecimientos don 

de se llevan a cabo actividades considerada s de apoyo , tales c~ 

mo~ oficinas administrativas, dep6sitos, talleres de mantenimie~ 

io, etc. que se encuentran físicamente separadas de las unidades 

productoras. 

4 - Cobertura 

En el relevamiento se incluirán todos los establecimientos de 

las actividades señaladas sin límites de tamaño ni de ubicación 

geográfica. . 

5 - Período de referencia 

El período al que debe referirse la informaci6n econ6mica soli­

citada es el correspondiente al año 1983, y datos de personal 

ocqpado a la fecha del censo. 

II Organización d 1 rclcvamiento 

La organización del relevamicnto estar~ basa da fundamentalme nte en 

la utilización de la es ructura escolar , por cuanto , 1~ experiencia 

de la realiz.:ici6n de censos ar.lvrior s ha demos racJo los bencfi-



cios obtenidos en cuanto se refiere a la eficaz realización de las 

tareas por parte del personal docente en los distintos niveles je­

rárquicos, así como la ventaja que representa la utilización de ~s 

edificios e instalaciones pertenecientes a la mismu, y el aprovecha 

miento de un buen cubrimiento de todas las áreas geográficas del 

país. Para ello la organización ope rativa del censo mantendrá, como 

en los censos anteriores, nivele s similares a los existentes en la 

organización escolar. 

¡II Desarrollo del relevamiento 

Se llevará a cabo en dos etapas, una referida al empadronamie nto y 

obtención de datos básicos de la totalidad de los es tablecimientos 

correspondientes a -los sectores señalados en el punto I, y una se­

gunda que consiste en la obtención de una muestra para el sector ée 

industrias manufactureras que permita estimaciones a nivel d e ~ama 

de actividad (5 dígitos) para el total del país y por agrupación 

(3 dígitos) para las provincias. 

l. Primera etapa (empadronamiento y datos básicos) 

Esta etapa se llevará a cabo con la organización indicada en el 

punto II "Organización del relevamiento", y es la que permitirá 

la obtención del padr?n y los datos básicos de la totalidad de 

los establecimientos. El operativo se realizará por el comunme n 

te llamado "Barrido de área", esto implica que cada censista re 

corra el áre~ asignada empadronando a todos los establecimientos 

existentes. 

l. El mes de octubre es la fecha prevista para la realización del 

operativo de esta primer etapa, pero su confirmación depen­

de de la fecha en que se firme el decreto respectivo. 

1.1.Desarrollo del operativo en campo (a probar en la encuesta pi 
loto) -

El censista procederá a anotar en la planilla de empadronamie~ 

to los datos del establecimiento tales como razón social, ubica­

ción, rama de actividad y personal ocupado, entregando el formula 

rio correspondiente da~o que se utilizarán 3 formularios, uno para 

actividades industriales Nºl, otro para comercio y servicios Nº2, 

y un tercero _para unidades auxiliares, indicándole un plazo de 10 

días para completar el formul ario. 

Lue go de l os 10 día s pasará nue vamente e l cens ista para r etirar el 

f o r mul a r i o c ump l im ntado , realizando una eva l uación de los datos 



consignados. Si la información está incompleta o errónea y no 

puede ser solucionada en el momento, entrega una citación para 

la recepción del formulario en la escuela indicando el lugar, 

día (que será fijo) y la hora. 

1.2.Desarrollo del operativo en sede 

Se procederá a volcar en la planilla de resumen de censista 

los datos consigados en los .formularios retirados en campo y el 

dfa fijado para la recepción de . los formularios en sede (día que 

se tratará sea asueto escolar para los alumnos), completará el 

vuelco de datos de formularios entregados en sede. 

1.3.Conce ntración de material 

Como tanto para la distribución, como para el traslado del 

material a sede central se llevará a cabo por interme dio del 

correo (similar al sistema uti lizado para el censo de població~ 

se tratará de concentrar el ma terial a nivel de Departamento o 

Partido, salvo excepciones a considerar. 

1.4.Etapa de procesami ento 

El procesamiento se llevará a cabo en forma centralizada, es 

decir que lo realizará el INDEC. Para ello se concentrará el ma­

terial censal en el edificio que para tal fin posee el Instituto 

en la calle Tejedor 264 de Capital Federal. 

Una vez recibido el material se procederá a clasificar en lotes 

separados los formularios correspondientes al sector industria 

y los de comercio y servicios. 

Motiva esta clasificación, la necesidad de procesar en primer 

término los formularios de industria, en razón de la urgenciade 

contar con los datos necesarios para la selección de la muestra 

a utilizar en la realización de la segunda etapa del operativo. 

2. Segunda etapa (encuesta complementaria) 

La segunda etapa estará dirigida a una muestra de establecimien­

tos industriales; y se llevará a cabo durante los meses de mar­

zo y abril de 1985, y con una organización distinta a la utili­

zada en l a prime r etapa. La fecha prevista para esta etapa, e~ 

tá condicionada a la fecha de realización de la primer etapa. 
¡ 

La organ i za ción esta r á monta d a sobre l a base d e utiliza r e ncue s -

tadore s p agos para a s e gura r un a me jor c a lida d de r e spues tas y 

por esta r a zón a s u ve z, una mayor r apide z e n e l procesamien t o . 



2 . 1.Desarrollo operativo en sede_provincial 

Una vez seleccionada la muestra se preparan listados provi~ 

ciales clasificados por localidad y/o departamentos. Esto s lis­

tados contendrán además de la razón social y l a ubicación la r a 

ma de actividad que permitirá asignarle el número de formul ari o 

correspondiente , dado que para esta etapa se utiliza ron formul a 

rios especiales para cada rama de activida d . 

La razón de la clasificación por local'idad y/o de partame n to e s­

tá dada para permitir desarrolla r un plan de reco r rido y c argas 

de trabajo para cada encuestador , así como también el pl a n p a r a 

supervisión . 

2 . 2 . Desarrollo opera t i vo en campo 

El encue stador además de exh i bir su cre denc ia l, entregará 

una .nota pre s e ntación , el f ormul a rio corre spondie nte e in truc­

ciones para su llenado , a su v e z informará el pl a zo para cumpli 

mentar la información (20 días a proximadame nte) y procederá a in 

dicarles consideraciones generales a tener e n cuenta para el 

vuelco de datos en el formulario . 

Una vez cumplido el plazo pasa rá a recoger los formularios cum­

plimentados , realizando en ese momento una evaluación de los da 

tos consigados . 

IV - Desarrollo de las tareas previas a realizar por las Direcciones 
Provinciales de Estadística para e l desarrollo del operativo . 

l. Actual ización cartográfica 

Habiéndose efectuado el Censo de Población y Vivienda en el año 

1980 , es de suponer que la mayoría de las provincias ya han a~ 

tualizado e n gran parte la cartografí a censal tomando como ba­

se las modificaciones efectuadas en la utilizada en dicho c e n­

so . De no ser así , es necesario continuar con la actualización 

de acuerdo a las instruccione s establecidas en el manual (Con­

ceptos y Recomendaciones Básicas sobre Cartografía Estadística) 

sobre todo en las lo~alidades y áreas densamente pobladas , da­

do que s e mantendrá la base d e la cartografía utilizada e n e l 

censo de Población y Vivienda 1980 . 

2. Utilizac i ón de r eg istros previos para segmentación 

Es sumame nte impor ta nte la u ti lizac i ón de listados pre vios pa­

r a la s egmen t ac ión (ca r ga de trab a j o para el censista ) por lo 

c ua l s e h ace necesario es t udiar l a posibilidad de la u tilizac~n 



9e registros tales como: Sistema Nacional de Registros (quienes 

lo tengan actualizado) , listados de consumidores de electrici­

dad o rentas. En caso de no po~er contar con alguno de ellos 

realizar en c ampo un listado pre vio, fundam_ntalmente en zona 

de existencia de centros comerciales o industriales. 

3. Segmentación 

A partir d e dichos listados se debe efectuar la segmentación re~ 

petando en fo rma genérica los límites de las Fracciones utiliza 

das para el Censo de Población y Vivienda de 1980 . También los 

radios censal s , en especial en las zonas urbanas llámese locali 

dadcs, ciudades o áreas densamente pobladas deberán ser manteni 

dos en su mayoría, no así en zonas rurales donde se puede llegar 

a unir dos o más Radios, por no encontrarse concentraciones in­

dus triales y/o comerciales, que hagan a la necesidad de mante­

nerlos separados . 

4. Copia de cartografía y preparación de croquis 

Actua lizada la cartografía se realizarán los croquis del área a 

censar (segmento ), por cada censista y copia del .resto del mate 

rial cartográfico para el empadronami~nto , este material permi­

te la ubicac ión del censista en su área de trabajo y el control 

que realicen los jefes de la estructura operativa (radio , frac­

ción y Opto . ) de las áreas a cubrir . El grupo de material carto 

gráfico está compuesto de copias de mapas a nivel de Departame~ 

to , Fra cciones , Radios y croquis de segmento . 

5 . Preparac ión del personal de instructores y supervisores 

6. 

Se deberá r ealizar una correcta selección en cuanto al personal 

que recibirá instrucción y que tendrá la responsabilidad de 

tran smitirla a los distintos niveles de la estructura censal , 

Jefes de Dep~rtamento , Jefes de Fracción , Jefes de Radio y por 

Gltimo censistas . En cua nto a los supervisores deberá ser pre­

ferentemente per sonal que posea experiencia en tareas que se de 

sarrollan en campo, tales como haber actuado en otras oportuni­

dades como su ervisores, censistas que se hallan destacado como 

tales y Jefes de Radio . 

instrn ~ciones 

Decign, do 1 p rsonal que actua r á como instructores, se desarro 

llari un pl n ct~ instrucción , de mane ra tal que ésta llegue a 

lo~: di:.,Unto.· 1 iv )es tlc la estructura censal en tiempo suficü!n 



te que perrnit deja r clarificado~ los problemas que puedan sur­

gir con relación al material a utilizar la información a recoger 

y la forma en que se cumplirá el operativo censal. 

7. Refue rzo de publicidad 

Si bien el plan de publicidad nacional tiene alcance a nivel pr~ 

vincial , es necesario dentro del tiempo establecido para su re~ 

lización , efectuar refuerzos por algu~ medio que la provincia 

·advierta como conveniente , una vez conocido el plan nacional. 



A N E X O 1 

BORRADOR PARA. DISCUSION DEL FORMULARIO 

PARA INDU~TRIA, PRIMFR ETAPA 



REPUBLICA ARGENTINA 

PRESIDENCIA DE LA NACION 

SECRETARIA DE PLANIFICACION 
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS 

CENSO NACIONAL ECONOMICO 1984 

INDUSTRIA MANUFACTURERA 
(Carácter estrictamente confidencial y reservado) 

(Ley 17.622 y Decreto Nº ) 

Reservado 

1 1 1 11 1 1 1 1 11 1 INDEC 

Pera Sllr llenado por el censlstll 

PROVINCIA: 

DEPARTAMENTO: 

LOCALIDAD: 

Fracción Nº Radio Nº SegmentoNº Plenllle Nº 

1 
. 

1 1 1 1 1 

Nºde orden 

ARTICULO 10: Las Informaciones que se suministran a los organismos que integren el Sistema Estad1stico Nacional, en cumplimiento de la pre· 
sente ley, serán estrictamente secretos y sólo se utilizarán con fines estadísticos. Los datos deberán ser sumistrados y publicados, excluisvamente 
en compilaciones de conjunto, de modo que no pueda ser violado el secreto comercial o patrimonial, ni Individualizarse las personas o entidades a 
quienes se refieren. Quedan exceptuados del secreto estadístico los siguientes datos de registro: nombre y apellido o razón social, domicilio y ra· 
me de actividad. 

ARTICULO 16 : Incurrirán en infracción y serán pasibles de multas de , conforme al procedimiento que se establezca en la 
reglementaclón de la presente ley, quienes no suministren en término, falseen o produzcan con omisión maliciosa las Informaciones necesarias pa· 
re las estadísticas y los censos a cargo del Sistema Estadístico Nacional. 

INSTRUCCIONES GENERALES : 

1 - Este formularlo deberá ser llenado por los establecimientos de industrias manufactureras. 

2 - Se considera establecimiento industrial cada fábrica, taller, usina, etc., donde (bajo un solo dueño o razón social) se desarrolla un proceso 
productivo consistente en la transformación o elaboración de meterlas primas y/o armado o terminación de productos. También se considera 
como establecimiento industrial los dedicados a las reparaciones de maquinarias, herramientas, aviones, barcos, trenes, etc. En cambio no se 
lnclu Irán la reparación de automóviles, de aparatos y mobiliario para el hogar y otros bienes de consumo (zapatos, ropa, etc.). 

3- Si en el mismo domicilio se realizan diferentes procesos productivos de los cuales resultaran productos distintos, se completarán formular ios 
separados para cada uno de los procesos. Si se explotan varios establecimientos situados en dist intos lugares, se deberá contestar un cuestio­
nario por cada establecimiento, aún cuando en los mismos se elaboren productos iguales. 

4 - En el caso en que el establecimiento hubiese sido comprado, recibido en transferencia o arrendado en el curso de 1983, deberán declararse 
solamente los datos obtenidos a partir de la fecha de compra, transferencia o arrendam iento, indicando en Observaciones el nombre, apellido 
y domicilio de la firma que lo vendió, transfirió , etc., aclarando el lapso que corresponde a los datos suministrados, adjuntando copla del 
recibo de transferencia o arrendamiento . 

5 - Deberé cumplimentar este cuestionario el propietario, gerente o encargado, o la persona con autorización para suministrar, en sustitución de 
aquellos, los datos solicitados. 

6 - No deben incluirse datos declarados en otros formularios o por otros establecimientos de la firma. 

7 - Los valores declarados deberán expresarse en persos argentinos y omitirse centavos. 

CAPITULO 1 - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO AL 30 DE 

1 - Nombre del propietario o razón social 

2 - Nombre del establecimiento 

4 - Ubicación 
o) Pr.Qv.incia 

o Territorio 

c) Ciudad o Pueblo 

e) Calle 12) 
Ruta x 

g) Piso D 
j) Dirección Postal 

h) Oficina 

6 - Actividad del establecimiento: 

a) Producto principal 

b) Otros productos 

1) Teléfono 

DE 1984 

b) Departamento 
o Partido 

d) F.C. 

3 - Año de 
iniciación 

f) ~- (2) 

Código Postal 

!H Afio de hlleh,clón de su actual actividad, aún cuando hubiese cambio de propietario, razón social, carácter de rocledad o domicilio, Cuando 
declare A~O DE INICIACION 1984, DEBE ADJUNTAR COPIA DEL CERTIFICADO DE HABILITACION CON INDICACION DE LA 
FECHA. 

(2) Tách- lo que no corresponda . x Indicar si es Ruta provincial o nacional. 



CAPITULO 11 - PERSONAL OCUPADO 

Debe declararse la cantidad de personal que trebejó en el establecimiento en las fechas indicadas, conforme con el detalle socltado en cada 
uno de loa rubros que se Indican en los cuadro,. Como "personal ocupado" se computará también, a quien en dicha, fechas no trabajó por enfer­
meded, lna,latencie, llcencle u otra cause circunstancia!. No debe incluirse en ene declaración los trabajadores a domlclllo, contratlstat Y subcon­
tratirtas. 

1 - Propietarios y socios activos : debe lnclujrse únicamente a los propietarios o socios, que dirigen y/o participan de la dirección del estableci­
miento o aportan ,u trabajo personal an la industria por lo menos una tercera parte de la jornada normal. 

2 - Miembro, de le femllla del propietario que no perciban remuneración fija : comprende a los miembros de la familia de los propietario, que 
trabajan en el establecimiento, por lo menos una tercera parte de la jornada normal, percibiendo por ello cualquier asignación no flja, o nin­
guna remuneración , En 101 casos en qua perciben asignación fija deberán declararse en la categor(a de personal remunerado. 

3 - Personal remunerado (empleados y obreros) : son las personas que trabajan en el establecimiento en relación de dependencia y perciben por 
ello un ,ueldo o jornal. Debe Incluirse los que se desempeflen tanto en tareas productoras de bienes como en tareas cuyo fin sea: la adminis­
tración v contabilidad (dirección, gerencia, Inspección, control de personal, registro y manejo de fondos, ate.), la comerciallzaclón, el trans­
porte, los servicios Ulmpleza, alimentación, salud, recreación, publicidad, mantenimiento del edificio y/o muebles) y la vigilancia y seguridad. 

a) Personal ocupado al 30 de de 1984. 

Personal ocupado 
Detalle 

Total Varones Mujeres 

1- Propietarios y socios activos. . . . . . . . . . ..... . . 02 03 04 

2- Miembros de la familia del propietario que no perciben 
remuneración fija .. .. . . . . . . . . . . . . . . . . 05 06 07 

3 - Personal remunerado (empleados y obreros). .. ... 08 09 10 

4- TOTAL. ...... . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 12 13 

b) Personal ocupado durante el arlo 1983 

Debe Incluirse el total de personal remunerado, empleados y obreros (mensuallzado, jornallzado) ocupado en el establecimiento al último 
día de trabajo de cada uno de los meses del afio 1983. 

Meses Nº de personas Meses 

Enero 14 Mayo 

Febrero 15 Junio 

Marzo 16 Julio 

Abril 17 Agosto 

CAPITULO 111 - FUERZA MOTRIZ INSTALADA AL 30 de 

Motores acoplados a maquinaria o máquinas herramientas. 

Deben declararse los motores Instalados acoplados a maqui­
narias o máquinas herramientas, aún cuando no se encuen­
tren en actividad pero aptos para ser utilizados. Se exclu­
~todos aquellos motores primarios dedicados únicamen­
te e 8Cldonar generadores de electrlcldad . 

1. 

2, 

Nº de personas Meses 

1 18 Setiembre 

19 Octubre 

20 Noviembre 

21 Diciembre 

de 1984 

Motores Unidades 

No eléctricos (3) 26 29 

Eléctricos .. 27 30 

3. TOTAL .. . . .. 28 31 

CAPITULO IV - REMUNERACION AL TRABAJO 

Remuneración al trabajo devengada durante el afio 1983 

Deben declll!'arse el Importe de los sueldos y Jornales devengados, 
correspondientes a 1983. Se refiere a la retribución nominal, que 
Incluye: salario básico, salarlo familiar, sueldo anual complementa­
rlo, pagos, retroactivos, devengados en el afio, premios, bonlficaclo­
ne1, habilitaciones, pagos por horar extras, vacaciones y enfermedad, 
Indemnizaciones por despido y toda otra retribución en dinero o es­
pecie. No debe deducirse el descuento jubllatorio y las cuotas de afi­
liación gremial, d obre social, seguros, réditos, etc ., si las hubiere. 
En el rubro "aport111 y contribuciones patronales" debe Incluir el 
tolal devengado dur1nttt 1983, 1 favor ele : ceje de aubsldl01 familia­
res, eportts P•e educación t6cnlce, etc,, y en el rubro "recibido ele 
le ceje de subsidios femllleras" debe declararse le compensación ele 
le ceje • favor de le emprase. 

1. 

2. 

3. 

4. 

Remuneración al trebejo 

Sueldos y Jornales ... ... . . . . . 

Aportes y contribuciones patronales 

Recibidos de la Caja de Subsidios 
Familiares ..... ......... 

TOTAL : (1+2+3) .......... 

Nº de persona, 

22 

23 

24 

26 

Potencia total en H.P. 

Monto en $e 

32 

33 

34 

35 

• 

• 

• 
.. 

.. 
• 
.. 
• 

• 

• 
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CAPITULO V - ENERGIA ELECTRICA Y COMBUSTIBLES 

Energía eléctrica : debe declararse el valor de la energía eláctrica utlllzada durante el 
afio 1983 ya sea comprada o recibida en transferencia. 

Combustibles y lubricantes: debe Incluirse en este rubro el valor total de los com­
bustibles y lubricantes utilizados durante el ello 1983 para transporte y/o para 
generar fuerza motriz, calor o vapor. No debe incluirse todo aquel combustible 
que se utilice como materia prima en algunos de los procesos productivos desa­
rrollados por el establecimiento. 

CAPITULO VI - PAGOS A TERCEROS POR SERVICIOS INDUSTRIALES 

Deben declararse los montos devengados a terceros ya sean contratistas, subcontra­
tistas, tallerlstas y/o trabajadores a domicilio, por trabajos realizados durante 1983 
con materias primas o sobre materiales partes o piezas suministradAs por el estable­
cimiento y que se hayan incorporado a los productos que se declar1m en el Capítulo 
Producción. 

CAPITULO VII - MATERIAS PRIMAS Y ENVASES 

Debe declararse el valor total de las materias pr¡mas, envases y material para embala­
je utilizados para la producción durante el ai'lo 1983, según costo en fábrica. Por lo 
tanto incluye gastos de transportes,' seguros, recargos y/o derechos de importación 
y otros que se pudieran acumular al valor de compra de los materiales, excepto los 
intereses devengados por financiamiento de la compra. Tampoco debe considerarse 
los subsidios recibidos. Si los envases fueron recuperables, sólo deben declararse las 
reposiciones para reemplazar evases rotos, deteriorados y sin devolución. Se exclu­
yen materias primas, materiales y envases adquridos pero no utilizados durante el 
afio 1983. 
Cuando se reciba en transferencia de otros establecimientos de la empresa materias 
primas, materiales, partes o piezas y/o envasas deben valuarse a precios de mercado. 
Si se carece de esta información se utilizarían los valores registrados contablemente. 
También debe Incluir los n1aterlales utilizados durante el ello 1983 pera la construc­
ción de activo fijo con personal del establecimiento. 

CAPITULO VIII - OTROS EGRESOS 

Deberán declararse los impuestos y gastos devengados durante 1983. En los casos de 
actividades que producen artículos gravados con Impuestos internos deberán decla­
rarse aquellos que correspondan a los produdtos elaborados durante 1983. En otros 
impuestos, alquileres, fletes, etc. deben declararse los correspondientes a 1983 aún 
cuando no hayan sido pagados. 

(•) En otros gastos se debe inclu ir: los gastos devengados en aqulleres, fletes pega­
dos e terceros, publicidad, propaganda, gastos bancarios, jurídicos, franqueos, 
teléfono, telégrafos, impresos, papelería, útiles de escritorio, primas de seguro, 
gastos de conservación y mantenimiento de edificios, maquinarias y otros bie­
nes de uso, gastos originados por la flota de transporte (excluidos combusti­
bles, lubricantes y sueldos). NO INCLUYA COMPRAS DE ACTIVO FIJO, 

MATERIAS P.RIMAS, INTERESES, NI GASTos· DECLARADOS EN OTROS 
CAPITULOS DEL FORMULARIO. 

CAPITULO IX - PRODUCCION 

Deberá declararse el valor total de los artículos durante el ello 1983, hubiéranse o 
no vendido, debiéndose valuarse la producción a los precios de fábrica. Los produc­
tos fabricados en el citado ello no vendidos se declararán como si hubieses sido ven­
didos durante el allo. Si los productos hubieses sido transferidos de una planta a 
otra de la misma empresa y no pudiera proporcionarse el valor de venta, debe con ­
slonerse el valor e precios oe mercado o en su defecto al de transferencia asentado 
en los libros. En los precios de venta en fábrica no deben cargarse los fletes y otros 
gastos de transporte y expedición, ni los descuentos y bonificaciones que se hubie­
ses efectuado, así como tampoco los Intereses devengados por financiación de pro­
ductos vendidos, ni los subsidios recibidos. En cambio deben incluirse los impues­
tos y el valor de los envases cuando los artículos se vendieron en enveses no recupe­
rables. Además debe incluir el valor del activo fijo construido durante el af'lo con 
personal del enablecímiento (contruldo por cuenta propia) . Si se hubiese elabora­
do materia prima recibida de terceros deberá incluirse el importe devengado por la 
totalidad de los trabajos realizados durante el ello 1983. 

CAPITULO X - OTROS INGRESOS 

Deberá declararse el ingreso devengado durante el ello 1983 correspondiente a ener­
g/a e16ctrica vendida, fletes, reintegros y/o ·reemóoísos por exportaciones, etc . No 
incluya intereses ni venta de activo fijo. 

1. 

2. 

,. 
2. 

1. 

2. 

1. 

2. 

3. 

1 . 

2. 

1. 

2. 

Concepto Monto en $e 

Energía elktrlca ..... 36 

Combustibles y lubricantes 37 

3 . TOTAL. ......... 38 

Concepto Monto en $a 

Contratistas, subcontratistes 
y talieristes. . . . . . . . .. 39 

Trabajadores a domicilio ... 40 

3 . TOTAL ......... .. 41 

Concepto Monto en $a 

Materias pr imes, materiales 
partes o piezas. . . .. . . 42 

Enveses o meterle! pera 
embalaje . , .. . . . . 43 

3. TOTAL . . . .. . . . . 44 

Concepto Monto en $a 

Impuestos Internos . 46 

Otros impuestos. . . . . 46 

Otros gestos ( • ) . .. . . . . 47 

4 . TOTAL. .. . . . . . 48 

Concepto Monto en $a 

Productos y subproductos . 49 

Importe devengado por tra-
bajos industriales por cuenta 
de terceros . , .. .. . . ... 60 

3. TOTAL .. ... . . . . . . 61 

Concepto Monto en Se 

Energía eléctrica vendida. 62 

Otros ingreso·, . . . . . 63 

3. TOTAL ... .. . . . . 64 



CAPITULO XI - RESUMEN DE GASTOS E INGRESOS DEL Al'-IO 1983 

A) Total gastos : debe indicarse la suma de los capítulos IV, V, VI, VII y VIII 

B) Total Ingresos : debe indicarse la S!Jma de los capítulos IX y X 

Nota : en los casos en que los gastos fuesen mayores que los ingresos indicar en ob· 
-- servaciones las causas de la párdlda . 

CAPITULO XII - DATOS DE LA EMPRESA PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO 

a) Organización jurídica (Marque con una x el cuadro que corresponda) 

Unipersonal 

Sociedad colectiva 

Sociedad de responsabilidad limitada 

Sociedad en comandita por acciones 

Sociedad cooperativa 

Sociedad anónima con capital totalmente 
privado 

Sociedad anónima con participación estatal 

Empresas del estado 

Sucursal de sociedad constituida en el ex­
tranjero 

Otros tipos de sociedad (6) 

Concepto 

A) Total gastos ... 

B) Total ingresos .. 

Os 

01 

Da 

09 
Do 

(6) Incluye : sociedad de capital e industria, en comandita simple, accidental o en participación e irregular. 

. . 

b) Indique si este establecimiento es casa o administración central. 
(Marque con una 
x el cuadro que 
corresponda) 

58 Si O 1 

c) Tiene otros establecimientos : (Marque con una x el cuadro que corresponda) 59 Si O 1 

OBSERVACIONES : 

Monto en $a 

. . 55 

. . 56 

No O 2 

No O 2 

El que suacriba ____________ del establecimiento, declara ser verdad cuanto queda consignado, según su leal saber y enterder. 
(Indicar función o cargo) 

(lugar) !firma) 

___ de _____________ de 1984 

(fecha) (aclaraclón de firma) 

.. 



A N E X O 2 

BORRADOR P~RA DISCUSION DEL FORMULARIO 

PARA COMERCIO Y SERVICIOS 



AEOUBUCA. AAGENT<NA 

PRESIDENCIA DE LA NACION 

SECRETARIA DE PLANIFICACION 
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS 

CENSO NACIONAL ECONOMICO 1984 

COMERCIO, RESTAURANTES, 
HOTELES Y SERVICIOS 

(Carácter estrictamente confídencial y reservado) 
(Ley 17.622 y Decreto Nº ) 

Resa, vado 
1 1 1 líT I 1 1 11 1 1 1 1 1 1 INDEC 

Para ser llenado por al censlste 

PROVINCIA : 

DEPARTAMENTO : 

LOCALIDAD : 

Fracción Nº Radio Nº SegmentoNº Pianllla Nº Nºde orden 

ARTICULO 1 O, Las Informaciones que se suministren e los organ ismos que integren el Sistema Estadístico Neclonel, en cumpllmlento de le pre­
sente ley , serán estr ictamente secretos y sólo se u tlli2erán con fines ested(stlcos. Los datos deberán ser suministrados y publicados, exclusivamen ­
te en compilaclones de conjunto, de modo que no pueda ser violado el secreto comercial o petrlmonlal , ni ind1vlduallzarse las personas o entlda· 
des a quienes se refiere , Quedan exceptuados del secreto estedistlco los siguientes datos de registro : nombre, apellido o razón social , domlclllo Y 
rama de actividad . 

ARTICULO 15: Incurrirán en infracción y serán pasibles de multes de , conforme al procedimiento que se establezca en le 
reglamentación de la presente ley, quienes no suministren en término, falseen o produzcan con omisión maliciosa les Informaciones necesarias pa­
ra las estadisticas y los censos a cargo del Sistema Estadistlco Nacional , 

INSTRUCCIONES GENERALES 

1 - Este formu larlo debe ser llenado por los establecimientos comerciales y de prenoción de servicios, restaurantes y hoteles . 

2 - Se considera " establecim iento comercial" a ceda local destinado e la venta de mercader fo, adquiridas en propiedad o recibidas en consigna• 
ción, entregadas en el mismo estado en que se adquieran, así como también a la mediación como agente, comisionista corredor , etc ., entre le 
oferta y demanda de coses muebles, 

3 - Se considera "establecimiento de prestación de servicios" a la oficina o local destinados ·e ofrecer servicios tales como diversión, esperclmlen ­
to, cu lturales , personales y del hogar, de saneamiento y otros, por ejemplo : peluquería, reparación de calzado, reparación de automóviles , 
lavaderos de ropa, tintorerías no industriales, etc. Deben Incluirse los servicios prest11dos por profesionales cuando conHltuven una empresa 
organizada como sociedad. Por lo tanto se excluyen aquellos profesionales que presten servicios en forme partlcular . 

4 - Se consideran "restaurantes y hoteles" a los establecimientos que vendan, al por menor, alimentos y/o bebidas, preparados para consumo In· 
mediato y/ o a los que, mediante el pago de una suma, proporcionan hospedaje o lugar y servicio para acampar, 

5- En el caso en que el establecimiento hubiese sido comprado, recibido en transferencia o arrendado en el curso de 1983, deberán declararse 
solamente los datos correspondientes a la actividad a partir de la fecha de compra , transferencia o arrendamiento, Indicando en observacio­
nes el nombre, apellido y domlclllo de la firma que lo vendió, transfirió, etc,, aclarando el lapso que corresponde a los datos suministrados, 
adjuntando copla del recibo de transferencia o arrendamiento. 

6 - En las declaraciones, los valores deben expresarse en pesos argentinos y omitirse :os centavos. 

7 - Deben cumplimentar este formularlo el propietario, gerente o encargado o la persona con autorización para suministrar, en sustitución de 
aquellos, los datos sollcltados. 

8- No deben Incluirse datos declarados en otros formularlos o por otros establecimientos de la firma. 

CAPITULO 1: CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO : AL 30 DE SETIEMBRE DE 1984. 

1 - Nombre del propietar io o razón social 

2 - Nombre del establecim lento 

4 - Ubicación 
a) Provincia 

o Terr itorio 
b) Departamento 

o Partido 

3 - Año de , (1) 
Iniciación 

c) Ciudad o Pueblo d) F.C. 

e) Calle 12 ) 
Ruta x 

g) Piso D 
j) Dirección Posta l 

h) Oficina 

5- Actividad del estableclmiento : 

i) Teléfono 

f)~(2) 
Km. 

Código Postal 

Modo de operar el establecimiento (marque con X la casilla que corresponda a la principal forma de operar al estabieclmlentoL 

1 D Mayorista 2 D Minor islB 3 D Restaurantes y/u Hoteles 4 D Prestación de servicios 

a) Ramo principal 

b) Ramo/s secundario/s - - -------------------------------------- - ---

(1) Año de inclación de su actual actividad, aún cuando hubiese cambio de propietario, rezón social, carácter de sociedad o domicilio , Cuando 
declare Al\10 DE INCIACION 1984 DEBE ADJUNTAR COPIA DEL CERTIFICADO DE HABILITACION CON INOICACION DE LA 
FECHA. 

(2) Táchese lo que no corresponda,>< Indicar si es Rute provincial o naclonel. 



CAPITULO 11 - PERSONAL OCUPADO 

Debe declararse la cantidad de personal que trabajó en el establecimiento en las fechas Indicadas, conforme con el detalle socltado en cada 
uno de los rubros que se Indican en los cuadros. Como "personal ocupado" se computaré también, e quien en dichas fechas no trebejó por enfer­
medad, Inasistencia, licencia u otra causa circunstancial . No debe Incluirse en este declaración los trabajadores e domlclllo, contratistas Y subcon­

tratlstas. 

1 - Propietarios y socios activos : comprende a las personas que, siendo propietarias, dirigen o participan en la dirección del establecimiento o 
aportan su trebejo personal por lo menos durante una tercera parte de la jornada normal. 

2- Miembros de la famllla de los propietarios sin remuneración fije: comp(ende a los miembros de le familia de los propietarios que trabajen 
en el establecimiento, por lo menos una tercera parte de la jornada normal, no estando remunerados o percibiendo por ello cualquier asl!}­
nación no fije . En los casos en que perciben asignacíón fije deberán declararse en la categoria COfrespondiente de " personal remunerado". 

3 - Personal remunerado : son les personas que trabajan en el establecimiento en relación de dependencia y perciben por ello un sueldo o 
jornal , 

a) Personal ocupado el 30 de setíembre de 1984. 

Detalle Total Varones Mujeres 

1- Propie18rios y socios activos. 02 03 04 

2- Mlt;mbros de la familia del propietario sín remuneración 
fije 05 06 07 

3- Personal remunerado . 08 09 10 

4 - TOTAL. . . .. 11 12 13 

b) Personal ocupado durante el año 1983. 

Deberá Incluirse el totl!I de personal remunerado, ocupado en el establecimiento al último d ía de trabaío de cada uoode los meses de 1983, 

Meses Personal remunerado Meses 

Enero 14 Mayo 

Febrero 15 Junio 

Marzo 16 Julio 

Abril 17 Agosto 

CAPITULO 111 - REMUNERACION Al TRABAJO 

Remuneración al trabajo devengada durante el año 1983 

Deben declararse el Importe de los sueldos y jornales devengados, 
correspondientes a 1983. Se refiere e le retribución nominal, que 
Incluye: salarlo básico, salarlo familiar, sueldo anual complementa· 
rlo, pagos retroactivos, premios, bonificaciones, habllftacíones, 
pagos PO( horas extras, vacaciones y enfermedad, Indemnizaciones 
por despido y tocia otra retribución en dinero o especie. ~ 

deducirse el descuento jubllatorio y las cuotBs de afllfeclón gremial, 
de obra socfal, seguros, réditos, etc,, si las hubiera. En los "aportes, 
contribuciones patronales debe Incluir el total devengado durante 
1983, a favor de las cajas de subsidios femilleres y otros, y en el ru­
bro "recibido de la caja de subsidios familiares" debe declararse fe 
,;:ompensaclón a favor de la empresa. 

Personal remunerado Meses Personal remunerado 

18 Setiembre 22 

19 Octubre 23 

20 Noviembre 24 ---21 Diciembre 25 

Remuneración el trabajo Monto en $a 

1, Sueldos y jornales. . . . . . . . . . . 26 

2. Aportes Y contribuciones patronales 27 

3. Recibidos de la Caja de Subsidios 
Familiares ....... ...... 28 

4. TOTAL : (1-z- 3) ... .... . .. 29 



CAPITULO IV - COMPRAS Y OTROS GASTOS 

Deben declararse por su clase el monto de las compres 
y gastos devengados durante el eño 1983, por el estBblecl­
mlento. No deben incluir gastos que no corresponden al es­
tableclmlento . 

(1) Incluye mercaderías recibidas de otros estableclmlen­
tos de le empresa. 

(21 Deben Incluirse los Impuestos devengados que i,aven 
le actividad del establecim iento por ejemplo : Impues­
tos e le venta, lucrativas, etc . No deben Incluirse el Im­
puesto a los réditos . 

(3) Debe aclerer el pego e terceros por trabajos de fraccio­
namiento o por elaboración de meterles primas del es­
tablecimiento durante el año 1983. 

(4) Deben Incluirse los gastos en publicidad, propaganda, 
gastos bancarios, jurídicos, franqueos, teléfono, telé­
grafos, Impresos, papelería, útiles de escritorio, primas 
de seguro, gastos de conservación y mantenimiento de 
edificios, maquinarias y otros bienes de uso, gastos por 
le flota de transporte (exclu (do s~eldosl, etc . No debe 
Incluirse le compre de activo fijo, ni sueldos y jornales 
declarados en Capítulo 111 . 

CAPITULO V - VALOR DE MERCADERIAS EN EXISTENCIA 

, _ 
2-

3 -

4-

5-

6-

Concepto 

Compra de mercaderías (1 l . . 

Fletes . .. . . 

Alquileres . . . . . . . . 

Impuestos (21 . 
' 

Pagos a terceros (31 . 

Otros gastos (4) . 

7- TOTAL. . . 

Fecha 

Deberé declararse el valor de las merc.eder/es ProPlas en existencia según libros, 
en caso de no llevarse éstos deberé estimarse de acuerdo con el precio de 111 última 
compra realizada para cada fecha Indicada . Deberá Incluirse el valor de las mercade­
rías dadas en conslgnacl6n que no hayan sido vendidas en las fechas solicitadas. No 
deberán Incluirse de les mercaderías recibidas en consignación. -

e) 

b) 

(1-1-.83) 

(31-12-83) . 

CAPITULO VI - VENTAS O INGRESOS 

Deberá declararse el total de ventas reallzadlts du­
rante el año 1983. Las ventes deberán valuarse el precio 
de le mercaderías en el establecimiento vendedor, este 
precio no Incluiré descuentos, rebajes u otras bonifica· 
clones ni tampoco el servicio de flete. SI el estableci­
miento realiza ventas por cuenta de terceros debe Indi­
car el valor total de las ventes del año en el ltem 3 y 
les comisiones correspondientes a dichas ventas en el 
ltem 5. 

(1) Debe declararse en este rubro el monto total de-

1-

2-

3-

4-

Concepto 

Ventes por cuenta propia, 111 por mayor 

Ventas por cuenta propia, al por menor 

Ventas por cuenta de terceros (mercaderías 

recibidas en consl111acl6n) .•......... 

Ventas realizadas por terceros de mercaderías 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

dadas en con1lgn11cl6n ............ . . 
vengado durante 1983, por servicios prestados 
que Incluye los : servicios prestados II las empresas, 
servicios de saneamiento, servicios sociales, servi­
cios de diversión y esparcimiento, servicios cultu­
rales, servicios personales y de los hogeres, servi­
cios conexos con el transporte, restaurantes y ho­
teles, etc. 

(21 Debe Incluirse los Ingresos por alquileres, fletes, 
reintegros, subsidios, etc. No debe Incluirse le ven­
ta de activo fijo . 

RESUMEN 

5-

6-

7-

Comisiones por venta de mercader/as recibidas 

en consignación . . . . . . . . . . . . • . . . . .. 

lni,esos devengados por servicios prestados 111 

Otros Ingresos (2) ... ........ ' 

8- TOTAL 

A) Gastos +existencia lnlclal 1-1-83 (Indicar le suma total de los cap. 111 Y IV y el a) del cap, V. 

B) Ingresos +existencia flnel 31-12-83 (Indicar la suma total del Cap, VI y el bl del Cap. V. 

Nota : en los casos en que los gastos A) fuesen mayores que los Ingresos B) Indicar en observaciones 1111 
-- causas de la pérdida. 

Monto en $a 

~ 

Monto en $a 

37 

38 

Monto en $a 

39 

40 

41 

42 

43 

44 

46 

46 

Monto en $a 



CAPITULO VII - DATOS DE LA EMPRESA PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO 

a) Organización jur/dlca (Marque con una x el cuadro que correspond!I ) 

Unipersonal 

Sociedad colecti\/ll 

Sociedad de responsabllldad limitada 

Sociedad en comandita por acciones 

Sociedad cooperativa 

Sociedad anón ima con capital totalmente 
pr ivado 

Socled!ld anónima con participación estatal 

Empresas del estado 

Sucursal de empresa extranjera 

Otras sociedades (9) 

O s 

01 

D a 

0 9 

Do 

(9) Incluye . sociedad de capital e Industria, en comandita simple, accidental o en particlpeci6n e irregu1ar . 

b) Indique si este estableclmlento es case o administración central . 
(marque con una ,e el cuadro que corresponda) . Si 

el Tiene otros estableclmlentos : (marque con una ,,c el cuadro que 
corresponde l. SI 

d) Domlcllfo de le administración central . 

D, No O 2 

0 1 No O 2 

Provincia : ____________________ Departamento o Partido ________________ _ 

Localld!ld: _____________ F .C.: _________ _ Calle 110) 

Ruta x 
Nº · (10) _____________ T61éfono : __________ Dirección Postal : ___________ _ 
Km 

(101 Táche,e lo que no corresponda . x Indicar si es Rute provlnclel o nacional. 

OBSERVACIONES:-----------------------------------------

El que suscribe _____________ del estableclmlento, declare ser verdad cuanto queda consignado, según su leal saber y entender . 
(Indicar función o cargo) 

____ de ___________ de 1984 
(lugar) (feche) 

(firma) (aclaraclón de firme) 
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RE,U8LOCA. ARGENTONA 

PRESIDENCIA DE LA NACION 

SECRETARIA DE PLANIFICAC ION 
INSTITUTO NACIONAL DE EST AOISTICA Y CENSOS 

CENSO NACIONAL ECONOMICO 1984 

UNIDADES AUXILIARES 
(Carácter estrictamente conf idencial y reservado) 

(Ley 17.622 y Decreto Nº ) 

Reservado 

1 1 l 11 1 1 1 1 líTI INDEC 

Para ser llenado por el censls1a 

PROVINCIA : 

DEPARTAMENTO · 

LOCALIDAD : 

Fracción Nº Radio Nº Se!>'TlentoNº Planilla Nº 

3 

l 1 1 J 

N°de orden 

-
ARTICULO 10 : Las Informaciones que se suministran a los organismos que integran el Sistema Estadístico Nacional , en cumplimiento de la pre, 
sente ley, sarán estrictamente secretos y sólo se utilizarán con fines estadísticos . Los da tos deberán ser sumlstrados y publicados, exclulsvnmente 
en compilaciones de conjunto, de modo que no pueda ser violado el secreto comercial o petrlmonlal, ni lndlvldualizarse las personas o entidades a 
quienes se refieren . Quedan exceptuados del secreto estadístico los siguientes datos de registro: nombre y apellido o rezón social, domicilio y r11 · 
ma de actividad. 

ARTICULO 15: Incurrirán en Infracción y serán pasibles de multas de , conforme 111 procedimiento que se establezc11 en la 
reglamentación de la presente ley, qu ienes no suministren en término, falseen o produzcan con omisión malicioso los informaciones necesarias PB· 
re las estlldístlcas y los censos e cargo del Sistema Estadístico Nacional . 

INSTRUCCIONES GENERALES : 

1 - Este formularlo deberá ser llenado con datos relativos a les unidades euxllleres de les empresas Industriales, comerciales y de servicio. 

2- Se entiende por unidad auxiliar a todo establecimiento de la empresa dedicados e tareas de apoyo tllles como: oficinas 11dmlnlstratlvas, 
talleres de mantenimiento, depósitos, etc., siempre que se encuentren flsicamen te se pe radas de las unidades productores. 

3- Deberá cumplimentar este cuestionarlo el propietario, gerente o encargado, o la persona con au torizaclón pare suministrar, en sustl tu 
clón de aquellos, los datos solicltlldos . 

4- No deben Incluirse datos declarados en otros formularlos o por otros establecimien tos de le firma . 

5- Los valores declarados deberán expresarse en persos argentinos y omitirse centavos . 

CAPITULO 1 - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO AL 30 DE SETIEMBRE DE 1984 

1 - Nombre del propietario o rezón social 

2- Nombre del establecimiento 

4- Ubicación 
11) Provincia 

o Territorio 

e) Ciudad o Pueblo 

e) Calle 
Ruta x 12) 

b) Departamento 
o Partido 

d) F.C. 

3 - Ailo de (1) [ 
In iciación '-· ___ _, 

f) ~(2) 
Km. 

g) Piso D h) Oficina i) Teléfono '---------~ Código Postal 

il Dirección Postal 

5 - Actividad del establecim iento (marque con una x el casillero correspondiente} 

a) oficina ad¡nlnistratíva 

b) taller de mantenimiento 

el depósito 

o 
o 
o 

d) Otros (especificar) o 

6- Actividad principal de la empresa---------------------------------------

(1) Ai'lo de Iniciación de su actual actividad, aún cuando hubiese cambio de propietario, razón social, carácter de sociedad o domicilio . Cuando 
declare AÑO DE INICIACION 1984 DEBE ADJUNTAR COPIA DEL CERTIFICADO DE HABILITACION CON INDICACION DE LA 
FECHA. 

(2) Táchese lo que no corresponde. x Indicar si es Ruta provincial o nacional . 



CAPITULO 11 - PERSONAL OCUPADO 

Debe declararse la cantld8d de personal que trabajó en el estllbleclmlento en las fechas lndlcad8s, conforme con el detlllle sollcltlldo en cad8 
uno de los rubros que se Indican en el cuadro. Como " personal ocupado" se computllrá tllmblén, a quien en dichas fechas no trebejó P°' enfer­
medad, Inasistencia, llcencla u otra causa clrcunstllnclal. No debe lnclulrse en esu, decleraclón los trabajadores e domlclllo, contratlstlls Y subcon­
tratlstes. 

Propietarios y ,ocios activos : debe Jnclulrse únicamente a los propietarios o socios, que dirigen y/o participan de le dirección del establecl­
mlento o apoctan su trebejo personal en la Industria por lo menos una tercera parte de la jornada normal. 

2- Miembros de le familia del propietario que no perciben remuneración fija: comprende a los miembros de la femllla de los propietarios que 
trabajan en el estableclmlento, por lo menos une tercera porte de la jornada normal, percibiendo por ello cualquier asignación no fija, o nin-
guna remuneración . En los casos en que perciben asignación fija deberán declararse en la categor(a de personal remunerado. · 

3 - Personal remunerado (empleados y obreros) : son les persones que trabe jan en el estableclmlento en reJaclón de dependencia y perciben por 
ello un sueldo o jornal. 

a) Personal ocupado el 30 de de 1984. 

De ta JI e 

1 - Propietarios y socios activos. ... . . . . .... . .. 
2- Miembros de le familia del propietario que no perciben 

remuneraclún fJJa . .. . . . . . . . . . . . 

3- Personal remunerado (empleados y obreros). 

4 - TOTAL. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

CAPITULO 111 - REMUNERACION AL TRABAJO 

Remuneración el trebe¡o devengada durante el ef'lo 1983 

Deben declararse el Importe de los sueldos y jornales devengados, 
correspondientes a 1983. Se refiere a le retribución nomlnal, que 
Incluye. salarlo básico, salarlo femlllar, sueldo anual complementa­
rlo, pegos, retroactivos, devengados en el af'lo, premios, bonificacio­
nes, hebllltaclones, pegos POf horer e><tras, vacaciones y enfermedad, 
Indemnizaciones por despido y toda otra retribución en dinero o es­
pecie. No debe deducirse el descuento jublletorio y Jas cuotas de afi­
liación gremlel, de obra social, seguros, réditos, etc., si las hubiere. 
En el rubro "aportes y contribuciones patronales" debe Incluir el 
total devengado durante 1983, a favoc de : caja de subsidios fami­
liares, aportes pare educación técnica, etc., y en el rubro "recibido 
de le ce¡a dP subsidios h1mlllares" debe declararse la compensación 
de Je C4je e favor de le empresa. 

CAPITULO IV - EGRESOS 

Personal ocupado 

Total Varones 

02 03 

05 06 

08 09 

11 12 

Remuneración el trebejo 

1. Sueldos y jorna les ........... 

2. Aportes y contribuciones patronales 

3. Recibidos de la Ceje de Subsidios 
Famllleres ...... . ....... 

4. TOTAL : (1+2 - 3) . ......... 

Deberán declararse los gestos devengedos durante 1983, aún cuando no hayan sido 
pegados. 

Gestos Generales 

Alqulleres .. . . 

Fletes. ... . . . . 

. . 

. . 
(•) En otros gestos se debe lncJulr: los gastos devengados, publicidad, propaganda, 

gastos bancarios, jur/dicos, franqueos, teléfono, teléi,-afos, impresos, papelería, 
útlles de escritorio, primas de seguro, gastos de conservación y mantenimiento 
de edificios, maquinarias y otros bienes de uso, gastos originados poc le flote de 
trar1sporte (excluldos combustlbles, lua-lcentes y sueldos). NO INCLUYA 
COMPRAS DE ACTIVO FIJO. 

Energía eléctrlca y/o combos· 
tibie .. .... . ... 

Otros gastos ( •) . . . . 

TOTAL. 

Mujeres 

04 

07 

,o 

13 

Monto en $a 

14 

15 

16 

17 

Monto en $a 

18 

19 

20 

21 

22 



CAPITULO V - DATOS DE LA EMPRESA PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO 

a) Organización Jurídica (Marque con una x el cuadro que corresponde) 

Un ipersonal 

Sociedad colectiva 

Sociedad de responsablllded llmltade 

Socleded en comandita por acciones 

Sociedad cooper11tlv11 

Sociedad an6nlm11 con capital totalmente 

privado 

Sociedad en6nlme con perticlpacl6n estatal 

Empresas del estado 

Sucursal de sociedad constituida en el ex­

tranjero 

Otros tipos de sociedad (6) 

22 

O, 

Os 

Os 

Da 

Qg 

Do 

(6) Incluye : sociedad de capl1Bi e Industria, en comandi111 simple, accidental o en partlclpacl6n e Irregular. 

OBSERVACIONES : 

El que suscribe ____________ del esmbleclmlento, declare ser verdad cuanto queda consignado, según su leal sober y .ntf!rder . 
(Indicar función o cargo) 

(lugar) (firma! 

____ de ______________ de 1984 

(fecha) (aclar11ci6n de firma) 
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CRONOGRAMA TENTATIVO NACIONAL 
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1 1'110YC:CTO 1TIH/\TIVO 
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1.2 Planlficvcibn opcraelvo 
1 .3 lnstrucclonr:s opera tivas 

2 APl108/\CION DECllETO 

3 P11UEl3A PI LOTO 

3.1 Operativo 
3 .2 Evaluoclón 

4 Pl10YECT0 OHINITIVO 

1\.1 llcdiseño rormulorlo y mutcrlui 

censal y u,b:.ila tlos 
4.2 Planiflc:>clón tlcflnitiva del upc­

re1ivo 
1\.3 Prcp.iración Instrucciones escr itas 

1\.4 Preparación instrucciones video· 

cancttcs 

5 PROGRAM/\CION 01:L 
Pl10CESAMl [NTO 
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6 MUESTll/\ P/\11/\ CONTROL OC: 
COOERTUl1/\ Y CCNSOS 

G. 1 Olsci\o cft nwustrn cobertura 
6.2 Mctodulooio op~rotlva col)(•r\uro 

G.3 Olsc ilo ele anm:stro censo 

. TAIIE/\S Pl1C:Cf.N$/\LES 

C/\HTOGH/\F 1 /\ 

1.1 Actuoll111rll'l11 
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2 INSTltUCCIOl•!El=: 

, 2.1 Copnchuc16n de Jn11nic1<Jr1·s 
. 2.2 Pl 11 n p;,,n cstructu,a cr1m,1I 

2 .3 C11p;;<.:it1od61, de la L·s t,uc 11110 ccn~nl 

3 11.1PílES1 0 !e$ 

3.1 For,nu) ;:d·H 

3.2 M¡,lcri~I t o, ,:.>I 

4 DIS:íl JUUCI OI M/\Tl:íl l/\L (r:nco tcl)' 

4.1 Plan 
4 .2 Di~tri!,uci6n 

6 PU OLICIDAD · 

6.1 Dlsoilo 
v.2 C:ju ución 

,. 

1_11 ílELE '(/\MJEJ-JTO 

1· r:MPAOnO N/\MJENTO Y ENTrl f:G A 

FO HMULA HIOS 
2 ll EC[PCIO:~ Y CONl RO L DE ron­

MULAíllO!, 
3 PRCPAH/,C IOi' PLANILLAS 

RESUMEN 
4 CONCl:1 1Hi/,CIO I DE L M/\Tf:Rl/,L 

EN DEl'AílTN ·íéfHO P/\í1/\ SU 
EN VIO 

6 íl~CCPCIO N lJEL M/\T[íl l/\L CEN­
SAL EN 5COC CENT íl AL 

6.1 n ocotccrión (Encotc t) no 11 1a\crl~I u 
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,2a. 1.:1.ipa formulMios corncrci o y Wí· · 

vlclc,s 

2.1 Con:rol y codificoclón , omn 
2.2 · l •1!]1c~c, clu 1:, infc,rm:,c ión y p;,3r6n 

2.3 rrocc~•mi•m to por comru1ud(•11 ú c 
la lnío1m .. '<.. i(,n 
2.3.2 Conlrúl do comi stc 11c in y 

cohere nc ia 
2.3.3 Corn·cci6n 
2.3.4 · ·r~bu r,,eión 

2.4 /\ n,ili~i~ cJ ~ le•~ rc.u ltoclos 
2,!:, Public:)cl6n de los ,c~ult¡¡dos · 
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M ES E S 

1 . METOOOLOG!/\ GEI-JERAL 

1 PROYECTO TENTATIVO · 

\.1 Dis1:iio d e !ormul.irios y ,n¡¡ \ t:riai 
cens.il 

1.2 rtan ificación opcru tiva 
1.3 J nstruccioncs upc rnlivo 

2 rnuEOA O (;ONSULTA 

2,1 Opcrollvo 
2 .2 Ev¡¡lu11ci6n 

3 PílOYECTO DEFINITIVO 

3.1 n ccfooi\o d e fl>rrnulnrios y mulcrl .i l 
ccns:,1 \' 1ah11 l:1dos . 

3.2 Plnnlfic ,1dú11 defin it ivo Uf)(' r:,livo 
3.3 P1rr:m,r. lún 111 , lrucclt,nr:s c·,rrlt,u 
3.4 l'rop~r.,c i,\n lrutruccloncs viclC'O·C:íl · 

nottos 

4 · l'ílOGll/\M/\CION Píl0CES1\MIEN1'0 
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2.1 l'lan 
7..2 C11pacltacl6n 

3 Jl·f.f'll(Si°ONL:S 

3.1 r orr11u:11r 'º' 
3.2 1/iatcrlol ccns;,I 

4.1 PI.in 
4.2 D1~tribucl6n 

6 l'UOJ.ICID/,D 

6.1 Di~iio 
6.2 r /1:cución 

. , EtHHl:G/\ DE f'OlllvlUL/\r.ros 
.2 RETtr:o Y cor.nnoL oE ror~1v1u 

· L/\n10$ 
3 Píll:l'/\n/\CIOÑ f'LAl'ILL/\S DE 
. CON·r 1{01. 

4 ENVIO O[ L h\/\ T.C Hl/,L 
5 · íl[Cl:l'CION Y CONTílOL (en sedo 

ccntr.il) 

IV TAílE/\S POSCENSf\Ll::S 

1 Ver u;t:(,ci<'>n r.irna y númcr o 
2 Ingreso dr. l;i inforn1Jci,'m 
3 l'roN·s,miento por co:n:,ut ~ci6n de 111 In 

fo rm:ición 
3.1 . /\n.\lisls tic comi~t. y colwrcncia 
3.2 Cor, P.cción 
3.3 T,,1Juluci6n 
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5 PUOLIC/\CION 

'1 

.. . .. .. . 4 

,·: . .. 
.. 

. •' 

MESEC 
2 3 4 (j O 7 O O 10 11 17. 1:l 1'1 16 Hi 17 10 ., Hl 20 

,_ 

! . 
• i 

/ 

.. 



1 

1 

1 

1 

1 

A N E X O 4 

CRONOGRAMA TENTATIVO PROVINCIAL 



- - . . 
Cronog1:ama tentativo Dirección Provincial de Estadística (1) 

Tarea 

1 Actualización cartográfica. 

2 Evaluación registros para utilizar en segmentación. 

3 Seg~entaci6n (incluye listados previos). 

4 Copia de segmentación para el área de cartograf ía 
del INDEC . 

5 Prepa ración y copias para operativo. 

6 Preparación y copias para muestra cobertura. 

7 Designación Jefes de Departamento. 

8 Capacitación instructores. 

9 Capacitación estructura censal. 

Abril Mayo 

' 

(1) Cronograma de orientación que se entronca con el cronograma nacional. 

Junio Julio Agosto Set. 
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A N E X O 5 

GUIA ORIENTATIVA PARA EL CALCULO DE PRESUPUESTO PROVINCIAL 
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CALCULO PR ESUPUEST~RIO 

Esquema a tener en cuenta para el cálculo d e l presup u e sto provincial 

l. Actualizar cartografía (si es necesario actualizar) 

a) personal de campo 

b) personal. de dibujo 

c) pasajes y viáticos 

d) combustibles 

e) material de dibujo y copi'as 

2. Realizar listados previos en zonas de gran conc e ntración industri a l 
y/o comercial cuando no se cue nt e con otros reg i stros qu e p ermita 
efectuar la segmentación . 

a) personal de campo 

b) control y supervisión 

3. Segmentación 

a) personal 

b) planillas y mqteriales 

4. Preparación de croquis y copias de cartografía 

a) personal 

b) copias 

5. Preparación de personal de instructores y supervisores 

a) instructores y supervisores 

b) pasajes y viáticos 

6. Plan de instrucciones para los distintos niveles de la estructura 
censal 

a) pasajes y viáticos 

b) combustibles 

e) comunicaciones 

7. Plan refuerzo publicidad 

(la publicidad nacional ti e n e alcance provjncial pero es necesa 

rio refuerzos en algunos me dios de la provincia) 

8. Operativo c e nsal 

a) pasaj e s y viáticos 

b) combu s tibles 

c) comunica ciones 

d) gasto s d e movi miento v e hículos 

e) útiles y p apeler í a 




