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CENSO ECONOMICO 1984

I Alcance y cobertura

1

Actividades

L.as actividades econdmicas a relevar en el censo econbmico son:

industria manufacturera, comercio al por mayor y al por menor,

‘restaurantes y hoteles, servicios prestados a las empresas y

servicios personales y de los hogares.

Unidad estadistica

Con relacibn a la unidad estadistica, se considerari para el re
ievamiento el "establecimiente" que es la unidad utilizada en
los censos anteriores.

El "establecimiento" se define como la unidad econdmica, bajo

un propietario o control Ginico, es decir, bajo una sola entidad
juridica que se dedica a una clase de actividad (tanto industrial

como comercial o de servicios) en una ubicacibn Gnica.

Unidades auxiliares

Se censar&n también las unidades auxiliares correspondientes a
los mismos sectores.de actividad.

Se consideran unidades auxiliares aquellos establecimiéntos don
de se llevan a cabo actividades consideradas de apoyo, tales co
mo: oficinas administrativas, depdsitos, talleres de mantenimien
to, etc. que se encuentran fisicamente separadas de las unidades
productoras.

Cobertura

En el relevamiento sc incluiréan todos los establecimientos de
las actividades senaladas sin limites de tamano ni de ubicacidn
geografica.

Periodo de referencia

El periodo al que debe referirse la informacidn econbmica soli-
citada es el correspondiente al ano 1983, y datos de personal

ocypado a la fecha del censo.

II Organizacibn del relevamiento

La organizacibn del relevamiento estard basada fundamentalmente en
la utilizacidn de la estructura escolar, por cuanto, la experiencia

de la realizacibn de censos anteriores ha demostrado los benefi-
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cios obtenidos en cuanto se refiere a la eficaz realizacibn de las
tareas por parte del personal docente en los distintos niveles je-
rédrquicos, asi como la ventaja que representa la utilizacién de los
edificios e inspalaciones pertenecientes a la misma, y el aprovecha
miento de un buen cubrimiento de todas las &dreas geogrédficas del
pais. Para ello la organizacibn operativa del censo mantendr&, como
en los censos anteriores, niveles similares a los existentes en la

organizacién escolar.

Desarrollo del relevamiento

Se llevard a cabo en dos etapas, una referida al empadronamiento y
obtencibén de datos bésicos de la totalidad de los establecimientos
correspondientes a-los sectores sefialados en el punto I, y una se-
gunda que consiste en la obtencién de una muestra para el sector d
industrias manufactureras que permita estimaciones a nivel de rama
de actividad (5 digitos) para el total del pais y por agrupacibn

(3 digitos) para las provincias.

1. Primera etapa (empadronamiento y datos bésicos)

Esta etapa se llevard a cabo con la organizacibén indicada en el
punto II "Organizacibén del relevamiento", y es la que permitird
la obtencién del padrbén y los datos b&sicos de la totalidad de
los establecimientos. El operativo se realizard por el comunmen

te llamado "Barrido de &rea", esto implica que cada censista re

corra el &rea asignada empadronando a todos los establecimientos
existentes.

1. El mes de octubre es la fecha prevista para la realizacidén del
operativo de esta primer etapa, pero su confirmacién depen-
de de la fecha en que se firme el decreto respectivo.

l.1.Desarrollo del operativo en campo (a probar en la encuesta pi
loto) E

’ El censista procederd a anotar en la planilla de empadronamien
to los datos del establecimiento tales como razén social, ubica-
cib6n, rama de actividad y personal ocupado, entregando el formula
rio correspondiente dado que se utilizardn 3 formularios, uno para
actividades industriales N°1l, otro para comercio y servicios N°2,
y un tercero para unidades auxiliares, indicdndole un plazo de 10
dfas para completar el formulario.

Luego de los 10 dfas pasard nuevamente el censista para retirar el

formulario cumplimentado, realizando una evaluacién de los datos




consignados. Si la informacib6n estd incompleta o errbnea y no
puede ser solucionada en el momento, entrega una citacién para
la recepci6én del formulario en la escuela indicando el lugar,

dia (que seréd fijo) y la hora.

l.2.Desarrollo ael operativo en sede

Se proceder& a volcar en la planilla de resumen de censista
los datos consigados en los formularios retirados en campo y el
dia fijado para la recepcibn de los formularios en sede (dfa que
se tratard sea asuetQ escolar para los alumnos), completard el

vuelco de datcs de formularios entregados en sede.

1.3.Concentraci6tn de material

Como tanto para la distribucibn, como para el traslado del
material a sede central se llevard a cabo por intermedio del
correo (similar al sistema utilizado para el censo de poblacibn)
se tratar& de concentrar el material a nivel de Departamento o

Partido, salvo excepciones a considerar.

1.4.Etapa de procesamiento

El procesamiento se llevard a cabo en forma centralizada, es
decir que lo realizar8@ el INDEC. Para ello se concentrard el ma-
terial censal en el edificio que para tal fin posee el Instituto
en la calle Tejedor 264 de Capital Federal.

Una vez recibido el material se procederd@ a clasificar en lotes
separados los formularios correspondientes al sector industria
y los de comercio y servicios. _

Motiva esta clasificacibn, la necesidad de procesar en primer
término los formularios de industria, en razbén de la urgencia de
contar con los datos necesarios para la seleccién de la muestra

a utilizar en la realizacibn de la segunda etapa del operativo.

Segunda etapa (encuesta complementaria)

La segunda etépa estard dirigida a una muestra de establecimien-
tos industriales; y se llevaré& a cabo durante los meses de mar-
zo y abril de 1985, y con una orgénizacién distinta a la utili-
zada en la primer etapa. La fecha prevista para esta etapa, es
td condicionada a la.fecha de realizacibn de la primer etapa.
La organizacibn estard montada sobre la base de utilizar encues-
tadores pagos para asegurar una mejor calidad de respuestas vy

por esta razbén a su vez, una mayor rapidez en el procesamiento.




2.1.Desarrollo operativo en sede provincial

Una vez seleccionada la muestra se preparan listados provin
ciales clasificados por localidad y/o departamentos. Estos lis-
tados contendrdn ademds de la razbn social y la ubicaci6n la ra
ma de actividad que permitird asignarle el nGmero de formulario
correspondiente, dado que para esta etapa se utilizaron formula
rios especiales para cada rama de actividad.

La razbn de la clasificacibn por localidad y/o departamento es-

t4 dada para permitir desarrollar un plan de recorrido y cargas

de trabajo para cada encuestador, asi como también el plan para

supervisidn.

2.2.Desarrollo operativo en campo

El encuestador ademds de exhibir su credencial, entregara
una .nota presentacidn, el formulario correspondiente e instruc-
ciones para su llenado, a su vez informard el plazo para cumpli
mentar la informacibén (20 dias aproximadamente) y procedera a in
dicarles consideraciones generales a tener en cuenta para el
vuelco de datos en el formulario.

Una vez cumplido el plazo pasard a recoger los formularios cum-
plimentados, realizando en ese momento una evaluacibén de los da

tos consigados.

IV - Desarrollo de las tareas previas a realizar por las Direcciones

Provinciales de Estadistica para el desarrollo del operativo.

o A8

Actualizacibn cartogréfica

Habiéndose efectuado el Censo de Poblacibn y Vivienda en el ano
1980, es de suponer que la mayoria de las provincias ya han ac
tualizado en gran parte la cartograffa censal tomando como ba-
se las modificaciones efectuadas en la utilizada en dicho cen-
so. De no ser asi, es necesario continuar con la actualizacidn
de acuerdo a las instrucciones establecidas en el manual (Con-
ceptos y Recomendaciones B&sicas sobre Cartografia Estadistica),
sobre todo en las localidades y &reas densamente pobladas, da-
do que se mantendrd la base de la cartograffa utilizada en el
censo de Poblacibn y Vivienda 1980.

Uti{lizacibn de registros previos para segmentaci®n

Es sumamente importante la utilizaci6n de listados previos pa-
ra la segmentacibén (carga de trabajo para el censista) por lo

cual se hace necesario estudiar la posibilidad de la utilizacibn




de registros tales como: Sistema Nacional de Registros (quienes
lo tengan actualizado), listados de consumidores de electrici-
dad o rentas. En caso de no poder contar con alguno de ellos
realizar en campo un listado previo, fundamentalmente en zona

de existencia de centros comerciales o industriales.

Segmentacibn

A partir de dichos listados se debe efectuar la segmentacidn res

petando en forma genérica los limites de las Fracciones utiliza

das para el Censo de Poblacibn y Vivienda de 1980. También los
radios censales, en especial en las zonas urbanas llamese locali
dades, ciudades o &dreas densamente pobladas deberdn ser manteni
dos en su mayoria, no asi en zonas rurales donde se puede llegar
a unir dos o mas Radios, por no encontrarse concentraciones in-
dustriales y/o comerciales, que hagan a la necesidad de mante-

nerlos separados.

Copias de cartograffa y preparacién de croquis

Actualizada la cartografia se realizar&n los croquis del &drea a
censar (segmento), por cada censista y copia del .resto del mate
rial cartografico para el empadronamiento, este material permi-
te la ubicacidn del censista en su drea de trabajo y el control
que realicen los jefes de la estructura operativa (radio, frac-
cibén y Dpto.) de las &reas a cubrir. El grupo de material carto
griafico estd compuesto de copias de mapas a nivel de Departamen
to, Fracciones, Radios y croquis de segmento.

Preparacidn del personal de instructores y supervisores

Se deberd realizar una correcta seleccibn en cuanto al personal
que recibird instruccién y que tendrd la responsabilidad de
transmitirla a los distintos niveles de la estructura censal,
Jefes de Departamento, Jefes de Fraccibn, Jefes de Radio y por
Gltimo censistas. En cuanto a los supervisores deber&d ser pre-
ferentemente personal gue posea experiencia en tareas que se de
sarrollan en campo, tales como haber actuado en otras oportuni-
dades como supervisores, censistas que se hallan destacado como

tales y Jefes de Radio.

Plan de instrucciones

Designado el personal gue actuard como instructores, se desarro
llar& un plan de instruccibn, de manera tal que ésta llegue a

los distintos niveles de la estructura censal en tiempo suficien




te que permita dejar clarificados los problemas que puedan sur-
gir con relacibén al material a utilizar la informacién a recoger

y la forma en que se cumplird el operativo censal.

Refueérzo de publicidad

Si bien el plan de publicidad nacional tiene alcance a nivel pro
vincial, es necesario dentro del tiempo establecido para su rea

lizaci6n, efectuar refuerzos por algun medio que la provincia

-advierta como conveniente, una vez conocido el plan nacional.
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS R
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Para ser llenado por el censista

REPUBLICA ARGENTINA

PRESIDENCIA DE LA NACION PROVINCIA:
SECRETARIA DE PLANIFICACION

CENSO NACIONAL ECONOMICO 1984

LOCALIDAD:

INDUSTRIA MANUFACTURERA
(Carécter estrictamente confidencial y reservado) Fraccién N° | Radio N°® [SegmentoN°| PlanillaN® | N°de orden
(Ley 17.622 y Decreto N° )

ARTICULO 10: Las informaciones que se suministran a los organismos que integran el Sistema Estadistico Nacional, en cumplimiento de la pre-
sente ley, serdn estrictamente secretos y s6lo se utilizardn con fines estad(sticos. Los datos deberdn ser sumistrados y publicados, excluisvamente
en compilaciones de conjunto, de modo que no pueda ser violado el secreto comercial o patrimonial, ni individualizarse |las personas o entidades a
quienes se refieren. Quedan exceptuados del secreto estadistico |os siguientes datos de registro: nombre y apellido o razén social, domicilio y ra-
ma de actividad.

ARTICULO 15: Incurrirdn en infraccién y serdn pasibles de multas de , conforme al procedimiento que se establezca en la
reglamentacién de la presente ley, quienes no suministren en término, falseen o produzcan con omisién maliciosa las informaciones necesarias pa-
ra las estadisticas y |os censos a cargo del Sistema Estadistico Nacional.

INSTRUCCIONES GENERALES:

1 — Este formulario debera ser llenado por los establecimientos de industrias manufactureras.

2 — Se considera establecimiento industrial cada fabrica, taller, usina, etc., donde (bajo un solo duefio o razén social) se desarrolla un proceso
productivo consistente en la transformacién o elaboracidon de materias primas y/o armado o terminacién de productos. También se considera
como establecimiento industrial los dedicados a las reparaciones de maquinarias, herramientas, aviones, barcos, trenes, etc. En cambio no se
incluirdn la reparacion de automéviles, de aparatos y mobiliario para el hogar y otros bienes de consumo (zapatos, ropa, etc.).

3— Si en el mismo domicilio se realizan diferentes procesos productivos de los cuales resultaran productos distintos, se completaran formularios
separados para cada uno de los procesos. Si se explotan varios establecimientos situados en distintos lugares, se deberd contestar un cuestio-
nario por cada establecimiento, alin cuando en los mismos se elaboren productos iguales.

4 — En el caso en que el establecimiento hubiese sido comprado, recibido en transferencia o arrendado en el curso de 1983, deberan declararse
solamente |los datos obtenidos a partir de la fecha de compra, transferencia o arrendamiento, indicando en Observaciones el nombre, apellido
y domicilio de la firma que lo vendid, transfirié, etc., aclarando el lapso que corresponde a los datos suministrados, adjuntando copia del
recibo de transferencia o arrendamiento,

5— Debera cumplimentar este cuestionario el propietario, gerente o encargado, o la persona con autorizacion para suministrar, en sustitucién de
aquellos, los datos solicitados.

6 — No deben incluirse datos declarados en otros formularios o por otros establecimientos de la firma.

7 — Los valores declarados deberan expresarse en persos argentinos y omitirse centavos,

CAPITULO | — CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO AL 30 DE DE 1984

1— Nombre del propietario o razén social | ]

2— Nombre del establecimiento 3 — Afiode

L I iniciacién '_—__J
4 — Ubicacion
8) Provincia
o '?errltorio [ ] b 3 m'i‘g'o“"“w I ]
¢) Ciudad o Pueblo [ | d) F.C. L J
Calle N°
) R [ e
g) Piso [:] h) Oficina | ] i) Tetéfono | |  Cédigo Postal [‘_——_]
j) Direccién Postal [ J

5 — Actividad del establecimiento:

a) Producto principal [ J
b) Otros productos
(1) Afo de inielacion de su actual actividad, ain cuando hubiese cambio de propietario, razén social, cardcter de sociedad o domicilio, Cuando

(2)

FECHA,

declare ANO DE INICIACION 1984, DEBE ADJUNTAR COPIA DEL CERTIFICADO DE HABILITACION CON INDICACION DE LA

Téchese lo que no corresponda. x Indicar si es Ruta provincial o nacional.




CAPITULO Il — PERSONAL OCUPADO

Debe declararse la cantidad de personal que trabajé en el establecimiento en las fechas indicadas, conforme con el detalle socitado en cada
uno de los rubros que se indican en los cuadros. Como ‘‘personal ocupado’’ se computara también, a quien en dichas fechas no trabajé por enfer-
medad, inasistencia, licencia u otra causa circunstancial. No debe incluirse en esta declaracién los trabajadores a domicilio, contratistas y subcon-

tratistas.
1~ Propietarios y socios activos: debe inclujrse Ginicamente a los propietarios o socios, que dirigen y/o participan de la direccién del estableci-
miento o aportan su trabajo personal en la industria por lo menos una tercera parte de la jornada normal.

Miembros de la familia del propietario que no perciban remuneracién fija: comprende a los miembros de la familia de los proplotfrlou que

[y
trabajan en el establecimiento, por lo menos una tercera parte de la jornada normal, percibiendo por ello cualquier asignacién no fija, o nin-
guna remuneracion. En los casos en que perciben asignacién fija deberdn declararse en la categor(a de personal remunerado.

3 — Personal remunerado (empleados y obreros): son las personas que trabajan en el establecimiento en relacién de dependencia y perciben por

ello un sueldo o jornal. Debe incluirse los que se desempefien tanto en tareas productoras de bienes como en tareas cuyo fin sea: la adminis-

tracién y contabilidad (direccién, gerencia, inspeccién, control de personal, registro y manejo de fondos, etc.), la comercializacién, el trans-
porte, los servicios (limpieza, alimentacién, salud, recreacién, publicidad, mantenimiento del edificio y/o muebles) y la vigilancia y seguridad.

a) Personal ocupado al 30 de de 1984,
Personal ocupado
Detalle 3
Total Varones Mujeres

1— Propietariosy soCiosactiVos. . . . . v v v v i v v b s 02 03 04
2~ Miembros de la familia del propietario que no perclben

remuneracion fija . 5 ¢ e 05 06 07
3 — Personal remunerado (empleados y obreros). . . ... ... 08 09 10
o RN B e e e e R g L R S n 12 13

b) Personal ocupado durante el afio 1983
Debe incluirse el total de personal remunerado, empleados y obreros (mensualizado, jornalizado) ocupado en el establecimiento al tltimo
dfa de trabajo de cada uno de los meses del afio 1983,

Meses N°de personas Meses N°de personas Meses N°de personas
Enero 14 Mayo 18 Setiembre 22
Febrero 15 Junio 19 Octubre 23
Marzo 16 Julio 20 Noviembre 24
Abril 17 Agosto 21 Diciembre 25
CAPITULO Il — FUERZA MOTRIZ INSTALADA AL 30 de de 1984
Motores acoplados a maquinaria o mdquinas herramientas.
- s . . Motores Unidades Potencia total en H.P,
Deben declararse los motores instalados acoplados a maqui-
narias 0 maquinas herramientas, ain cuando no se encuen- 1. No eléctricos (3) ... | 26 29
tren en actividad pero aptos para ser utilizados. Se exclu-
yen todos aquellos motores primarios dedicados U nicamen- 2, Eléetricos . .. .. .. 27 30
te a acclonar generadores de electricidad,
S R CALS 3 sl & 5% e & 28 31

4

CAPITULO IV — REMUNERACION AL TRABAJO

Remuneraci6n al trabajo devengada durante el afio afio 1983

Deben declararse el importe de los sueldos y jornales devengados,

correspondientes a 1983. Se refiere a la retribucién nominal, que
incluye: salario bésico, salario familiar, sueldo anual complementa-
rio, pagos, retroactivos, devengados en el afio, premios, bonificacio-
nes, habilitaciones, pagos por horar extras, vacaciones y enfermedad,
indemnizaciones por despido y toda otra retribucién en dinero o es-
pecie. No debe deducirse el descuento jubilatorio y las cuotas de afi-
liacion gremial, de obra social, seguros, réditos, etc., si las hubiera.
En el rubro "aportes y contribuclones patronales’” debe Incluir el
total devengado durante 1983, a favor de: caja de subsidios familia-
res, aportes pare educacion técnica, etc,, y en el rubro “recibido de
la caja de subsidios familiares” debe declararse la compensacién de
la caje a favor de la empresa,

Remuneracion al trabajo

Monto en $a

1. Sueldos y jornales

2. Aportes y contribuciones patronales

3. Recibidos de la Caja de Subsidios
Familiares

...............

32

35

P

A

—

A

A ™ = M
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CAPITULO V — ENERGIA ELECTRICA Y COMBUSTIBLES

Energia eléctrica: debe declararse el valor de |a energfa eléctrica utilizada durante el
afio 1983 ya sea comprada o recibida en transferencia,

Combustibles y lubricantes: debe incluirse en este rubro el valor total de los com-
bustibles y lubricantes utilizados durante el aflo 1983 para transporte y/o para
generar fuerza motriz, calor o vapor. No debe incluirse todo aquel combustible

que se utilice como materia prima en algunos de los procesos productivos desa-
rrollados por el establecimiento,

CAPITULO VI — PAGOS A TERCEROS POR SERVICIOS INDUSTRIALES

Deben declararse los montos devengados a terceros ya sean contratistas, subcontra-
tistas, talleristas y/o trabajadores a domicilio, por trabajos realizados durante 1983
con materias primas o sobre materiales partes o piezas suministradas por el estable-

cimiento y que se hayan incorporado a los productos que se declaren en el Capftulo
Produccién.

CAPITULO VII — MATERIAS PRIMAS Y ENVASES

Debe declararse el valor total de |as materias primas, envases y material para embala-
je utilizados para la produccién durante el afio 1983, segin costo en fabrica. Por lo
tanto incluye gastos de transportes, seguros, recargos y/o derechos de importacién
y otros que se pudieran acumular al valor de compra de los materiales, excepto los

intereses devengados por financiamiento de la compra, Tampoco debe considerarse
los subsidios recibidos. Si los envases fueron recuperables, s6lo deben declararse |as
reposiciones para reemplazar evases rotos, deteriorados y sin devolucién, Se exclu-
yen materias primas, materiales y envases adquridos pero no utilizados durante el
afio 1983.

Cuando se reciba en transferencia de otros establecimientos de la empresa materias
primas, materiales, partes o piezas y/o envases deben valuarse a precios de mercado,
Si se carece de esta informacion se utilizarfan los valores registrados contablemente,
También debe incluir los materiales utilizados durante el afio 1983 para la construc-
cién de activo fijo con personal del establecimiento.

CAPITULO VIII — OTROS EGRESOS

Deberdn declararse los impuestos y gastos devengados durante 1983. En los casos de
actividades que producen articulos gravados con impuestos internos deberdn decla-
rarse aquellos que correspondan a los productos elaborados durante 1983, En otros
impuestos, alquileres, fletes, etc, deben declararse los correspondientes a 1983 alin
cuando no hayan sido pagados.

(*) En otros gastos se debe incluir: los gastos devengados en aquileres, fletes paga-
dos a terceros, publicidad, propaganda, gastos bancarios, juridicos, franqueos,
teléfono, telégrafos, impresos, papelerfia, (tiles de escritorio, primas de seguro,
gastos de conservacion y mantenimiento de edificios, maquinarias y otros bie-
nes de uso, gastos originados por la flota de transporte (exclufdos combusti-
bles, lubricantes y sueldos). NO INCLUYA COMPRAS DE ACTIVO FLJO,

MATERIAS PRIMAS, INTERESES, NI GASTOS DECLARADOS EN OTROS
CAPITULOS DEL FORMULARIO.,

CAPITULO IX — PRODUCCION

Deberé declararse el valor total de los articulos durante el afioc 1983, hubiéranse o
no vendido, debiéndose valuarse la produccién a los precios de fdbrica. Los produc-
tos fabricados en el citado afio no vendidos se declarardn como si hubieses sido ven-
didos durante el afio. Si los productos hubieses sido transferidos de una planta a
otra de la misma empresa y no pudiera proporcionarse el valor de venta, debe con-
sionarse el valor a precios ¢e mercado o en su defecto al de transferencia asentado
en los libros. En los precios de venta en fabrica no deben cargarse los fletes y otros
gastos de transporte y expedicion, ni los descuentos y bonificaciones que se hubie-
ses efectuado, as/ como tampoco los intereses devengados por financiacién de pro-
ductos vendidos, ni los subsidios recibidos. En cambio deben incluirse los impues-
tos y el valor de los envases cuando |os articulos se vendieron en envases no recupe-
rables. Ademas debe incluir el valor del activo fijo construido durante el afio con
personal del establecimiento (contruido por cuenta propia). Si se hubiese elabora-
do materia prima recibida de terceros deberé incluirse el importe devengado por la
totalidad de los trabajos realizados durante el afio 1983.

CAPITULO X — OTROS INGRESOS

Deberé declararse el ingreso devengado durante el afio 1983 correspondiente a ener-

gia eléctrica vendida, fletes, reintegros y/o reembolsos por exportaciones, etc. No
incluya intereses ni venta de activo fijo.

Concepto Monto en $a
, Energia eléctrica . .. ... 36
. Combustibles y lubricantes 37
e FTOTALG 5.5 05 0% wra ¥ 38
Concepto Monto en $a
. Contratistas, subcontratistas
VISR, . ¢ v v 5 ik Bk 39
. Trabajadores a domicilio. . . | 40
ST RO« 4 555 vuh s 41
Concepto Monto en $a
. Materias primas, materiales
partesopiezas. ... ... .. 42
. Envases o material para
e ] R S 43
A TOTARE: 5 2 % v ol a4
Concepto Monto en $a
. Impuestos internos . . .. . . 45
. Otros impuestos. . ... ... 46
. Otrosgastos (*) . .. ... .. |47
& TOTALS o5 ot earieis b 48
Concepto Monto en $a
. Productos y subproductos . ., | 49
. Importe devengado por tra-
bajos industriales por cuenta
ODLBICOIOS, o . s s 5 <4 s 5 50
Sit TATAL. S o st Bov o
Concepto Monto en $a
. Energfa eléctrica vendida. . . | 52
. Otrosingresos ., , . ...... |53
< N 10 ¢ o 3 AP | M




L

CAPITULO X1 — RESUMEN DE GASTOS E INGRESOS DEL ANO 1983
Concepto Monto en $a f[_

A) Total gastos: debe indicarse la suma de los capitulos IV, V, VI, Vily Vil

A) Totalgastos . . . .. ..... 55

B) Total ingresos: debe indicarse |a suma de los capitulos IX y X

Nota: en los casos en que los gastos fuesen mayores que los ingresos indicar en ob- ;
servaciones las causas de la pérdida. B) Total ingresos.. . .. .. ...

CAPITULO XIl| — DATOS DE LA EMPRESA PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO

a) Organizacién jurfdica (Marque con una x el cuadro que corresponda)

L

L

: L

Unipersonal Ly L
I S

L

Sociedad colectiva a2
Sociedad de responsabilidad limitada Os
Sociedad en comandita por acciones CJa
Sociedad cooperativa Os
Sociedad anénima con capital totalmente '
privado Oes
Oz ;

Sociedad anb6nima con participacidn estatal

Empresas del estado O 8
Sucursal de sociedad constituida en el ex-
tranjero Oa

Co

Otros tipos de sociedad (6)

(6) Incluye: sociedad de capital e industria, en comandita simple, accidental o en participacién e irregular.

(Marque con una
b) Indique si este establecimiento es casa o administracion central. x el cuadro que 58 Si O 1 No O 2
corresponda)

59 si [J1 No (12

¢) Tiene otros establecimientos: (Marque con una x el cuadro que corresponda)

OBSERVACIONES:

El que suscriba
(indicar funcién o cargo)
(lugar) (firma)
de de 1984
(fecha) (aclaracién de firma)

del establecimiento, declara ser verdad cuanto queda consignado, seglin su leal saber y enterder, E
-
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SECRETARIA DE PLANIFICACION PROVINCIA:
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS IZT VT Co
CENSO NACIONAL ECONOMICO 1984
LOCALIDAD:

ARGENTINA Mwoee. [ LICLLTTICTTILIT]

Para ser llenado por el censista

REPUBLICA

PRESIDENCIA DE LA NACION

COMERCIO, RESTAURANTES,
HOTELES Y SERVICIOS Fintoibo 8° ] Badiai®

(Caracter estrictamente confidencial y reservado)
(Ley 17.622 y Decreto N° )

Segmento N°| Planilla N® | N°de orden

ARTICULO 10: Las informaciones que se suministren a los organismos que integran el Sistema Estadistico Nacional, en cumplimiento de |a pre-
sente |ey, seran estrictamente secretos y solo se utilizaran con fines estadisticos. Los datos deberan ser suministrados y publicados, exclusivamen-
te en compilaciones de conjunto, de modo que no pueda ser violado el secreto comercial o patrimonial, ni individualizarse las personas o entida-
des a quienes se refiere, Quedan exceptuados del secreto estadistico los siguientes datos de registro: nombre, apellido o razén soclal, domicllio y

-

rama de actividad.

ARTICULO 15; Incurriran en infraccion y seran pasibles de multas de , conforme al procedimiento que se establezca en la
reglamentacion de la presente ley, quienes no suministren en término, falseen o produzcan con omision maliciosa las informaciones necesarlas pa-

o

ra las estadisticas y los censos a cargo del Sistema Estadistico Nacional.

INSTRUCCIONES GENERALES

=
2-

86—
71—

8—

-

1=

&

2—

R N S

(1)

—‘ﬂ

(2)

Este formulario debe ser |lenado por |os establecimientos comerciales y de prestacion de servicios, restaurantes y hoteles,

Se considera "‘establecimiento comercial’’ a cada local destinado a la venta de mercaderia, adquiridas en propiedad o recibldas en consigna-
cién, entregadas en el mismo estado en que se adquieran, asi como también a la mediacién como agente, comisionista corredor , etc,, entre la
oferta y demanda de cosas muebles,

Se considera “‘establecimiento de prestacién de servicios'’ a la oficina o local destinados a ofrecer servicios tales como diversién, esparcimien-
to, culturales, personales y del hogar, de saneamiento y otros, por ejemplo: peluqueria, reparacion de calzado, reparacién de autombviles,
lavaderos de ropa, tintorerias no industriales, etc, Deben incluirse los servicios prestados por profesionales cuando constituyen una empresa
organizada como sociedad. Por lo tanto se excluyen aquellos profesionales que prestan servicios en forma particular.

Se consideran ‘‘restaurantes y hoteles'' a los establecimientos que vendan, al por menor, alimentos y/o bebidas, preparados para consumo in-
mediato y/o a los que, mediante el pago de una suma, proporcionan hospedaje o lugar y servicio para acampar.

En el caso en que el establecimiento hubiese sido comprado, recibido en transferencia o arrendado en el curso de 1983, deberan declararse
solamente los datos correspondientes a la actividad a partir de |a fecha de compra, transferencia o arrendamiento, indicando en observacio-
nes el nombre, apellido y domicilio de la firma que lo vendié, transfiri6, etc,, aclarando el lapso que corresponde a los datos suministrados,
adjuntando copia del recibo de transferencia o arrendamiento.

En las declaraciones, los valores deben expresarse en pesos argentinos y omitirse |0s centavos.

Deben cumplimentar este formulario el propietario, gerente o encargado o la persona con autorizacién para suministrar, en sustitucion de
aquellos, los datos solicitados.

No deben incluirse datos declarados en otros formularios o por otros establecimientos de la firma,

CAPITULO 1: CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO: AL 30 DE SETIEMBRE DE 1984,

Nombre del propietario o razén social ]

Nombre del establecimiento 3 — Afiode (1)
[ J iniciaciéon [:I

Ubicacion
a) Provincia b) Departamento
o Territorio L ] o Partido [ I
¢) Ciudad o Pueblo L J d) F.C. [ 1
Calle

e)

NO
N ey
Ruta x Km.
o) Piso [ ] n) Oficina [ |0 Teléfono | | coedigoPostal [ ]

j) Direccion Postal L ]

Actividad del establecimiento:
Modo de operar el establecimlento (marque con X la casilla que corresponda a la principal forma de operar el establecimiento),

1 DMavorlsta 2 OMinorista 3 [JRestaurantes y/u Hoteles 4 [JPrestacién de servicios

a) Ramo principal ___
b) Ramo/s secundario/s

Afio de inciacion de su actual actividad, alin cuando hubiese cambio de propietario, razdon social, caracter de sociedad o domicilio, Cuando
declare ANO DE INCIACION 1984, DEBE ADJUNTAR COPIA DEL CERTIFICADO DE HABILITACION CON INDICACION DE LA
FECHA,

Tachese o que no corresponda. x Indicar si es Ruta provincial o nacional.




CAPITULO Il — PERSONAL OCUPADO

Debe declararse la cantidad de personal que trabajé en el establecimiento en las fechas indicadas, conforme con el detalle soclt‘ndo en cada
uno de los rubros que se indican en los cuadros. Como "personal ocupado®’ se computara también, a quien en dichas fechas no trabajé por enfer-
medad, inasistencia, licencia u otra causa circunstancial, No debe incluirse en esta declaracion los trabajadores 2 domicilio, contratistas y subcon-

tratistas.

1 — Propietarios y socios activos: comprende a las personas que, siendo propietarias, dirigen o participan en la direccion del establecimiento o
aportan su trabajo personal por |o menos durante una tercera parte de la jornada normal.

2~ Miembros de la familia de los propietarios, sin remuneracién fija: comprende a los miembros de la familia de los propietarios que trabajen

en el establecimiento, por lo menos una tercera parte de la jornada normal, no estando remunerados o percibiendo por ello cualquier asig-
nacién no fija. En los casos en que perciben asignacién fija deberan declararse en la categoria correspondiente de ‘personal remunerado’’.

3— Personal remunerado : son las personas que trabajan en el establecimiento en relacion de dependencia y perciben por ello un sueldo o

jornal,

a) Personal ocupado al 30 de setiembre de 1984,

]

Detalle Total Varones Mujeres -
1— Propietariosy sociosactiVvos. , . . . ..., ..... ... 02 03 04
2~ Miembros de la familia del propietario sin remuneracién
te i v NS 05 06 07
i o= I sOnal YOMUABFEHO . « o o' v insgsiEE e s R 08 09 10
I 0 T T e M P e R I R 11 12 13

b) Personal ocupado durante el afio 1983,

Debera incluirse al total de personal remunerado, ocupado en

el establecimiento al Ultimo dia de trabajo de cada uno de los meses de 1983,

Meses Personal remunerado Meses Personal remunerado Meses Personal remunerado

Enero 14 Mayo 18 Setiembre 22

Febrero 16 Junio 19 Octubre 23

Marzo 16 Julio 20 Noviembre 24

Abril 17 Agosto 21 Diciembre 25
CAPITULO Il — REMUNERACION AL TRABAJO
Remuneracién al trabajo devengada durante el afio 1983
Deben declararse el importe de los sueldos y jornales devengados,
correspondientes a 1983, Se refiere a la retribucién nominal, que Remuneracion al trabajo Monto en $a
incluye: salario bésico, salario familiar, sueldo anual complementa-
rio, pagos retroactivos, premios, bonificaciones, habilitaciones, §

1. Sueldosy jornales, ., . ... ..... 26

pagos por horas extras, vacaciones y enfermedad, indemnizaciones
por despido y toda otra retribucién en dinero o especie. No debe
deducirse el descuento jubilatorio y las cuotas de afiliacién gremial,
de obra soclal, seguros, réditos, etc,, si las hubiera, En los “‘aportes,
contribuciones patronales debe incluir el total devengado durante
1983, a favor de las cajas de subsidios familiares y otros, y en el ru-
bro “recibido de la caja de subsidios familiares' debe declararse la
sompensacion a favor de la empresa.

2. Aportes y contribuciones patronales 27

3. Recibidos de la Caja de Subsidios
Familiares . . . .. .. g T e 28

= e e e e e e e e e e e P e e e e e
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CAPITULO IV — COMPRAS Y OTROS GASTOS

Deben declararse por su clase el monto de las compras

y gastos devengados durante el afio 1983, por el estableci-
miento. No deben incluir gastos que no correspondan al es-

tablecimiento. Concepto Monto en $a
(1) Incluye mercaderias recibidas de otros establecimien- 1 — Compra de mercaderias (1) . .. ... 30
tos de la empresa.
(2) Deben incluirse los impuestos devengados que graven S LT IIOR, 15, el 0 e RN o 31
la actividad del establecimiento por ejemplo: impues-
tos a la venta, lucrativas, etc. No deben incluirse el im- T T T TS ol e s 32
puesto a los réditos.
(3) Debe aclarar el pago a terceros por trabajos de fraccio- 4— Impuestos (2) . . ...... ‘ " 33
namiento o por elaboracién de materias primas del es-
tablecimiento durante el afio 1983, 65— Pagosaterceros (3). . ......... 34
(4) Deben incluirse los gastos en publicidad, propaganda,
gastos bancarios, juridicos, franqueos, teléfono, telé- 6— Otrosgestos (4), . ...... ‘ 35
grafos, impresos, papeleria, Gtiles de escritorio, primas
de seguro, gastos de conservacion y mantenimiento de T TOTAL Lot 36
edificios, maquinarias y otros bienes de uso, gastos por
la flota de transporte (excluido sueldos), etc. No debe
incluirse la compra de activo fijo, ni sueldos y jornales
declarados en Capitulo |1,
CAPITULO V — VALOR DE MERCADERIAS EN EXISTENCIA
Fecha Monto en $a
Debera declararse el valor de las mercader fas propias en existencia segin libros,
en caso de no llevarse éstos debera estimarse de acuerdo con el precio de la Gltima a) (1-1-83) . ... [37
compra realizada para cada fecha indicada, Debera incluirse el valor de las mercade-
rias dadas en consignacién que no hayan sido vendidas en las fechas solicitadas. No b) (31-1283) ... |38
deberan incluirse de las mercader (as recibidas en consignaclédn.
CAPITULO VI — VENTAS O INGRESOS
Concepto Monto en
Debera declararse el total de ventas realizadas du- > b
rante el afio 1983, Las ventas deberén valuarse al precio 1 Vants re Y. il 39
de la mercaderias en el establecimiento vendedor, este - SR CCRnM PIOR iRy AHPOLINYRY 52 77
precio no incluira descuentos, rebajas u otras bonifica-
ciones ni tampoco el servicio de flete, Si el estableci- 2— Ventas por cuenta propia, al por menor . . . .. |40
miento realiza ventas por cuenta de terceros debe indi-
car el valor total de las ventas del afio en el item 3y 3— Ventas por cuenta de terceros (mercader (as
las comisiones correspondientes a dichas ventas en el recibidas en consignacién) . , . ., ........ 41
item 5.
4 — Ventas realizadas por terceros de mercader (as
(1) Debe declararse en este rubro el monto total de- dadas en consignacion . . . . ... ... 42
vengado durante 1983, por servicios prestados
que incluye los: servicios prestados a las empresas, 5— Comisiones por venta de mercader {as recibidas
servicios de saneamiento, servicios sociales, servi- o Gontionecion 43
cios de diversién y esparcimiento, servicios cultu- i IO aila St LU b e
rales, servicios personales y de los hogares, servi-
cios conexos con el transporte, restaurantes y ho- 6~ Ingresos devengados por servicios prestados (1) 4
$Siey, 85, 7 — Otros ingresos (2), . .. ... AL edt b | EE T 45
(2) Debe incluirse los ingresos por alquileres, fletes,
reintegros, subsidios, etc, No debe incluirse la ven- 8= TOVAL ;% o vx 46
ta de activo fijo,
RESUMEN
Monto en $a
A) Gastos +existencia inicial 1-1-83 (indicar la suma total de los cap. Il y IV y el a) del cap, V,
B) Ingresos +existencia final 31-12-83 (indicar la suma total del Cap. VI y el b) del Cap. V.

Nota: en los casos en que los gastos A) fuesen mayores que los ingresos B) indicar en observaciones las

causas de la pérdida.




CAPITULO VII — DATOS DE LA EMPRESA PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO

a) Organizacién juridica (Marque con une x el cuadro que corresponda)

Unipersonal 11
Sociedad colectiva Cl2
Sociedad de responsabilidad limitada Os
Sociedad en comandita por acciones Oa
Sociedad cooperativa Os
Sociedad anénima con capital totalmente

privado O 6
Sociedad anénima con participacion estatal | 7
Empresas del estado e
Sucursal de empresa extranjera O 9
Otras sociedades (9) Oo

(9) Incluye: sociedad de capital e industria, en comandita simple, accidental o en participacion e irreguiar,

b) Indique si este establecimiento es casa o administracion central,
(marque con una x el cuadro que corresponda), Si s No ] 2

¢) Tiene otros establecimientos: (marque con una x el cuadro que
corresponda). si [ No L] 2

d) Domicilio de la administracion central,

Provincia: Departamento o Partido

Localidad: FC.: Calle_(10)

N® Ruta x

——d (10} Teléfono: Direccién Postal:
Km

(10) Tachese lo que no corresponda, x Indicar si es Ruta provincial o nacional.

OBSERVACIONES:

El que suscribe del establecimiento, declara ser verdad cuanto queda consignado, segun su leal saber y entender.
(indicar funcién o cargo)

de de 1984
(lugar) (fecha)

(firma) (aclaracion de firma)

.
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REPUBLICA ARGENTINA Para ser llenado por el censista
PRESIDENCIA DE LA NACION PROVINCIA: s = T
SECRETARIA DE PLANIFICACION -
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS AEPARTAMENTO:
CENSO NACIONAL ECONOMICO 1984 SCHLIGAG: = —

S 3
2 0

UNIDADES AUXILIARES = : =
(Caracter estrictamente confidencial y reservado) Fraccion N Radio N” [SegmentoN°| PlanillaN® | N°de orden
(Ley 17.622 y Decreto N° ) _J

ARTICULO 10: Las informaciones que se suministran a los organismos que integran el Sistema Estadistico Nacional, en cumplimiento de la pre-
sente ley, serdn estrictamente secretos y sblo se utilizaran con fines estadisticos. Los datos deberan ser sumistrados y publicados, excluisvamente
en compilaciones de conjunto, de modo que no pueda ser violado el secreto comercial o patrimonial, ni individualizarse las personas o entidades a
quienes se refieren, Quedan exceptuados del secreto estadistico los siguientes datos de registro: nombre y apellido o razén social, domicilio vy ra-
ma de actividad,

ARTICULO 15: Incurriran en infraccién y seran pasibles de multas de , conforme al procedimiento que se establezca en la
reglamentacidn de la presente ley, quienes no suministren en término, falseen o produzcan con omision maliciosa las informaciones necesarlas pa-
ra las estadisticas y los censos a cargo del Sistema Estadistico Nacional,

INSTRUCCIONES GENERALES:

1— Este formulario debers ser llenado con datos relativos a las unidades auxiliares de las empresas industriales, comerciales y de servicio.

2— Se entiende por unidad auxiliar a todo establecimiento de |la empresa dedicados a tareas de apoyo tales como: oficinas administrativas,
talleres de mantenimiento, depositos, etc,, siempre que se encuentren fisicamente separadas de las unidades productoras.

3 — Debera cumplimentar este cuestionario el propietario, gerente o encargado, o la persona con autorizaciébn para suministrar, en sustitu-
clbn de aquellos, los datos solicitados.

4 — No deben incluirse datos declarados en otros formularios o por otros establecimientos de la firma.

5— Los valores declarados deberdn expresarse en persos argentinos y omitirse centavos,

CAPITULO | — CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO AL 30 DE SETIEMBRE DE 1984

1— Nombre del propietario o razon social [ ]
- i 3 — Afode (1)
2— Nombre del establecimiento r J ki
4 — Ubicacion
a) Provincia I J b) Departamento | ]
o Territorio o Partido
c) Ciudad o Pueblo | M e |

Calle N (2)
* Ruta x (2) [ ] = Km. E
g) Piso [__| h) Oficina [ ] ) Teiéfono [ | cedigoposm [ |

i) Direccién Postal | |

5 — Actividad del establecimiento (marque con una x el casillero correspondiente)

a) oficina administrativa D d) Otros (especificar) O
b) taller de mantenimiento O
c) depésito O

6 — Actividad principal de la empresa

(1) Afio de iniciacién de su actual actividad, ain cuando hubiese cambio de propietario, raz6n social, caracter de sociedad o domicilio. Cuando
declare ANO DE INICIACION 1984, DEBE ADJUNTAR COPIA DEL CERTIFICADO DE HABILITACION CON INDICACION DE LA
FECHA.

(2) Tachese lo que no corresponda. x Indicar si es Ruta provincial o nacional.




CAPITULO 1l — PERSONAL OCUPADO

Debe declararse la cantidad de personal que trabajé en el establecimiento en las fechas indicadas, conforme con el detalle sollclfado en cada
uno de los rubros que se indican en el cuadro, Como “‘personal ocupado’” se computaré también, s quien en dichas fechas no trabej6 por enfer-
medad, Inasistencia, licencia u otra causa circunstancial. No debe Incluirse en ests declaracion los trabajadores a domicilio, contratistas y subcon-

tratistas.

1— Propletarios y socios activos: debe incluirse Gnicamente a los propietarios o soclos, que dirigen y/o participan de la direccion del estableci-

miento o aportan su trabajo personal en la industria por lo menos una tercera parte de la jornada normal.

2— Miembros de |a familia del propietario que no perciban remuneracion fija: comprende a los miembros de la familia de los propletarios que
trabajan en el establecimiento, por lo menos una tercera parte de la jornada normai, percibiendo por ello cualqulier asignacién no flja, o nin-

guna remuneracién, En los casos en que perciben asignacién fija deberdn declararse en la categoria de personal remunerado.

3— Personal remunerado (empleados y obreros): son las personas que trabajan en el establecimiento en relacién de dependencia y perciben por

ello un sueldo o jornal,

a) Personal ocupado al 30 de de 1984.

Personal ocupado

Detalle -
Total Varones Mujeres
1= Rroplataniosy SOCTOSBBHVOB. « . o i m v o0 b 4 3 s 02 03 04
2 — Miembros de la familia del propietario que no perciben
T Tl e e R T T 05 06 07
3~ Personal remunerado (empleados y obreros). . . ... .. X 08 09 10
B ST Ba o iais (eads 4 N dvleyeas e ", e b . 1 12 13
CAPITULO Il — REMUNERACION AL TRABAJO
Remuneracién al trabajo devengads durante el afic 1983 Remuneracién al trabajo Monto en $a
Deben declararse el importe de |los sueldos y jornales devengados,
correspondientes a 1983. Se refiere a la retribuciébn nominal, que . Sueldosy jornales. . . . ....... 14
incluye: salario bésico, salario familiar, sueldo anual complementa-
rio, pagos, retroactivos, devengados en el afio, premios, bonificacio-
nes, habilltaciones, pagos por horar extras, vacaciones y enfermedad, . Aportes y contribuciones patronales | 15
indemnizaciones por despido y toda otra retribucién en dinero o es-
pecie. No debe deducirse el descuento jubilatorio y las cuotas de afi- . Recibidos de la Caja de Subsidios
liaciébn gremial, de obra social, seguros, réditos, etc., si las hubiera. Familiares . . .. ........... 16
En el rubro “aportes y contribuciones patronales’’ debe incluir el
total devengado durante 1983, a favor de: caja de subsidios fami- NOTAETEE2 =3) 4. e o . 17
liares, aportes para educacién técnica, etc., y en el rubro ‘‘recibido
de la caja de subsidios familiares’* debe declararse la compensacién
de la caja a favor de la empresa,
CAPITULO IV — EGRESOS
Deberan declararse los gastos devengados durante 1983, alin cuando no hayan sido Gastos Generales Monto en $a
pagados.
AIOUIeres: o a0 ;. O gattsis s 18
(*) En otros gastos se debe incluir: los gastos devengados, publicidad, propaganda,
gastos bancarios, juridicos, franqueos, teléfono, telégrafos, impresos, papeleria, Fletes. . 19
Utiles de escritorio, primas de seguro, gastos de conservacién y mantenimiento | TS ’
de edificlos, maquinarias y otros bienes de uso, gastos originados por la flota de Energia eléctrica y/o combus-
transporte (excluidos combustibles, lubricantes y sueldos). NO INCLUYA HbIB, & o s s 20
COMPRAS DE ACTIVO FIJO.
Otrosgastos (*) . . . ...... 21
TOTAL 22

Ll

e e A A A A A A A
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CAPITULO V — DATOS DE LA EMPRESA PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO

a) Organizacién juridica (Marque con una x el cuadro que corresponda)

Unipersonal

Sociedad colectiva

Sociedad de responsabllidad limitada
Sociedad en comandita por acciones
Sociedad cooperativa

Sociedad anénima con capital totalmente
privado

Sociedad anénima con participacién estatal

Empresas del estado

Sucursal de sociedad constituida en el ex-
tranjero

Otros tipos de sociedad (6)

OBSERVACIONES:

22
!

02
Os
Oa
Os

O
il
Os

Ooe
Co

(6) Incluye: sociedad de capital e industria, en comandita simple, accidental o en participacién e irregular,

.

(indicar funcién o cargo)

(lugar)

de de 1984
(fecha)

El que suscriba del establecimiento, declara ser verdad cuanto queda consignado, seglin su leal saber y enterder.

(aclaracién de firma)
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ANEX QO 4

CRONOGRAMA TENTATIVO PROVINCIAL



}_J

. “n -

Cronograma tentativo Direccibn Provincial de Estadistica (1)

? o B e

Tarea

Actualizacibn cartogréafica.
Evaluacién registros para utilizar en segmentacidn.
Segmentacién (incluye listados previos).

Copia de segmentacibn para el d&rea de cartografia
del INDEC.

Preparacibn y copias para operativo.
Preparacibn y copias para muestra cobertura.
Designaqién Jefes de Departamento.
Capacitacidn instructores.

Capacitacidn estructura censal.

(1) Cronograma de orientacién que se entronca con el

Abril Mayo

Junio

Julio

Agosto

Set.

croﬁograma nacional.




ANEXO 5

GUIA ORIENTATIVA PARA EL CALCULO DE PRESUPUESTO PROVINCIAL



CALCULO PRESUPUESTARIO

Esquema a tener en cuenta para el cdlculo del presupuesto provincial

t

Actualizar cartografia (si es necesario actualizar)
a) personal de campo
b) personal. de dibujo
c) pasajes y vidticos
d) combustibles

e) material de dibujo y copias

Realizar listados previos en zonas de gran concentracidn industrial

y/o comercial cuando no se cuente con otros registros que permita
efectuar la segmentacidn.

a) personal de campo
b) control y supervisidn
Segmentacibn
a) personal
b) planillas y materiales
Preparacidn de croquis y copias de cartografia
a) personal

b) copias

Preparacién de personal de instructores y supervisores
a) instructores y supervisores

b) pasajes y vidticos

Plan de instrucciones péra los distintos niveles de la estructura
censal

a) pasajes y vidticos

b) combustibles

c) comunicaciones

. Plan refuerzo publicidad

(la publicidad nacional tiene alcance provincial pero es necesa

rio rcfuerzos en algunos medios de la provincia)

Operativo censal
a) pasajes y viéaticos
b) combustibles
c) comunicaciones
d) gastos de movimiento vehiculos

e) Gtiles y pap€leria





