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La Encuesta Permanente de Hogares (EPH) es un programa nacional de producciéon sistematica y
permanente de indicadores sociales que lleva a cabo el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC)
conjuntamente con las Direcciones Provinciales de Estadistica (DPE). Tiene por objeto relevar las
caracteristicas sociodemograficas y socioeconémicas de la poblacién.

En su modalidad original, se ha venido aplicando en Argentina desde 1973, mediante la medicién
puntual de dos ondas anuales (mayo y octubre). A partir de 2003, la EPH pasa a ser un relevamiento
continuo que produce datos con frecuencia trimestral.*

En el 3° trimestre de 2006 se amplio la muestra de hogares de la EPH en los aglomerados de menos
de 500 mil habitantes, permitiendo dar para ellos resultados trimestrales iguales que los que se venian
dando para los aglomerados de mayor tamafio. Por lo tanto, a partir de ese trimestre se agrega la serie de
valores trimestrales de los aglomerados de menor tamafio advirtiéndose que no son continuacion de la serie
semestral que se venia llevando y cuya difusion continda en los informes correspondientes. Con esta
ampliacién todos los aglomerados de la EPH cuentan con informacién trimestral.

También desde el 3° trimestre del afio 2006 se incorporaron a la EPH continua tres aglomerados (San
Nicolas-Villa Constitucion, Viedma-Carmen de Patagones y Rawson-Trelew), que venian siendo relevados
en la modalidad EPH puntual, por lo cual el total de aglomerados relevados pasé a 31.

Se difunden en este informe los resultados correspondientes al 1° trimestre 2007.
La informacién que se presenta en las préximas paginas se refieren a dos grupos de indicadores:

* Demograficos Basicos para la poblacién total que permiten la caracterizaciéon sociodemogréfica de
los hogares y las personas tales como sexo, edad, jefatura por sexo y edad, tamafio del hogar,
presencia de menores y mayores, uniones tempranas, etc.

* Socioecondmicos para la poblacién de 14 afios y mas que caracterizan la situacion laboral de la
poblacion a través de indicadores basicos del mercado de trabajo tales como tasas generales y
especificas de actividad, empleo, desempleo, etc. y de distribuciones de los principales atributos de
la Poblacién Econémicamente Activa (PEA) y de la Poblacion Ocupada (Nivel educativo, Categoria
ocupacional, etc.).

Estos resultados complementan los difundidos en el Informe de Prensa: "Mercado de trabajo:
principales indicadores" correspondiente al mismo periodo.

! Ver "La nueva Encuesta Permanente de Hogares: cambios metodolégicos”, en el capitulo ASPECTOS METODOLOGICOS y para
mas detalle consultar los documentos "Encuesta Permanente de Hogares: Cambios Metodoldgicos" y "La Nueva Encuesta Permanente
de Hogares de Argentina”, en la pagina web del INDEC: www.indec.mecon.gov.ar

Signos convencionales utilizados:
-- Dato infimo, menos de la mitad del Gltimo digito mostrado
Dato no registrado
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Cuadro 1.- Total 31 aglomerados
Cuadro 1.1. Indicadores demogréficos de la poblacion total en el total de 31 aglomerados, regiones y agrupamientos por tamarfio - ler. Trimestre 2007

Total 30 Regiones Estadisticas Aglomerados
Indicador Total 31 aglomerados Gran Nord N ﬁglgg’loeg%c?; de menos de
Aglomerados  del interior (sin ordeste oroeste - D . 500.000

g GBA) ( Aiil;e(réc)éA) Cuyo (NEA) (NOA) Pampeana Patagonica mas habitantes habitantes
Poblacion total por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 52.4 52.2 52.6 52.0 52.5 52.0 52.5 50.4 52.5 52.1
Varones 47.6 47.8 47.4 48.0 47.5 48.0 47.5 49.6 47.5 47.9
Poblacion total por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 9 afios 16.1 16.6 15.6 16.0 17.9 18.8 15.4 18.6 15.7 17.5
10 a 19 afos 17.5 18.7 16.5 18.5 221 20.0 17.2 20.1 16.7 20.0
20 a 29 afios 16.9 17.9 16.1 16.6 17.7 17.7 18.5 16.7 16.8 17.2
30 a 39 afios 13.2 12.8 13.6 12.5 11.8 12.8 12.9 14.4 13.2 13.1
40 a 49 afios 11.4 11.1 11.6 10.9 11.4 10.6 11.1 12.3 115 11.0
50 a 59 afios 10.1 9.8 10.5 11.0 8.9 8.7 10.2 9.0 10.3 9.6
60 a 69 afios 7.4 6.6 8.1 7.1 5.6 6.1 7.0 5.2 7.8 6.2
70 afios y mas 7.4 6.6 8.1 7.3 4.5 5.3 7.7 3.7 8.0 55
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Poblacion total por relaciéon de parentesco 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Jefes 30.2 29.2 311 28.4 26.9 24.8 31.8 29.1 31.0 27.7
Cényuges 18.3 17.4 19.2 18.1 16.0 15.0 18.4 18.4 18.8 16.9
Hijos 41.0 42.2 40.0 43.1 45.4 44.4 40.1 43.8 40.1 43.8
Otros Familiares 9.9 10.5 9.4 9.7 11.3 15.1 9.0 7.7 9.6 11.0
Otros Componentes 0.5 0.7 0.3 0.7 0.5 0.7 0.8 0.9 0.5 0.6
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Total de jefes por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 33.0 34.4 31.7 31.1 35.2 34.3 35.6 30.7 32.8 33.6
Varones 67.0 65.6 68.3 68.9 64.8 65.7 64.4 69.3 67.2 66.4
Total de jefes por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 49.4 515 47.6 46.6 54.9 51.3 51.0 61.1 48.5 52.6
50 afios y mas 50.6 48.5 52.4 53.4 45.1 48.7 49.0 38.9 515 47.4
Ns/Nr - - - - - - - - - -
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Cuadro 1.1. (continuacion) - ler. Trimestre 2007

Total 30 Regiones Estadisticas Aglomerados
Total 31 | d Aglomerados d d

Indicador otal 3 aglomerados Gran Nordest N t de 500.000 y € menos de

Aglomerados  del |nct;%r'|£r (SN Buenos Cuyo g\rlEeAS)e E)I\:%e:)e Pampeana Patagonica mas habitantes thQt'O(iO
) Aires (GBA) abitantes
Total de jefas mujeres por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 40.6 441 375 385 49.9 45.0 42.6 55.6 38.9 46.6
50 afios y mas 59.4 55.9 62.5 61.5 50.1 55.0 57.4 44.4 61.1 53.4
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Tamafio del hogar 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Unipersonal 16.4 15.6 17.1 13.6 13.0 11.2 18.3 13.5 17.2 13.7
2 a 4 personas 61.3 59.6 62.7 60.0 55.9 52.7 62.3 61.1 62.1 58.4
5 personas y mas 22.3 24.7 20.2 26.4 311 36.1 19.4 25.4 20.7 27.9
Promedio de personas por hogar 3.3 3.4 3.2 35 3.7 4.0 3.1 3.4 3.2 3.6
Promedio de menores de 14 afios 0.8 0.9 0.8 0.9 11 1.2 0.7 1.0 0.8 1.0
Promedio de mayores de 64 afios 0.4 0.3 0.4 0.4 0.3 0.3 0.3 0.2 0.4 0.3
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios unidas o 0.9 1.2 0.6 11 1.1 1.0 1.3 14 0.8 12
casadas *

' El porcentaje se calculé sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.
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Cuadro 1.2. Indicadores socioecondmicos de la poblacion de 14 afios y mas en el total de 31 aglomerados, regiones y agrupamientos por tamafio - ler. Trimestre 2007

Total 30 Regiones Estadisticas Aglomerados
. Total 31 aglomerados Aglomerados de menos de
Indicador glomel - Gran de 500.000 y
Aglomerados  del interior (sin g enos Cuyo Nordeste Noroeste Pampeana Patagénica mas habitantes 500.000

GBA) Aires (GBA) (NEA) (NOA) habitantes

Tasa de Actividad 59.8 57.0 62.4 57.3 48.6 55.6 58.5 61.6 61.4 54.6
Tasa de Actividad de mujeres 48.0 45.3 50.4 44.5 374 44.5 46.9 49.6 49.6 43.0
Tasa de Actividad de varones 73.4 70.3 76.2 71.5 61.6 68.5 71.8 74.2 75.2 67.8
Tasa de Actividad de jefes de hogar 72.3 70.2 74.1 71.6 67.5 70.6 68.8 80.2 72.9 70.3
Tasa de Actividad de mujeres hasta 29 afios 447 39.1 50.2 39.9 25.1 36.2 43.2 40.9 48.5 335
Tasa de Actividad de mujeres de 30 a 64 afios 62.0 60.2 63.4 58.0 54.6 59.9 61.9 61.9 62.9 59.0
Tasa de Actividad de varones hasta 29 afios 62.2 57.6 66.8 57.8 43.6 54.8 61.8 58.9 65.6 52.3
Tasa de Actividad de varones de 30 a 64 afios 92.5 91.2 93.6 92.3 87.5 89.9 91.9 92.3 93.3 90.0
Tasa de Empleo 54.0 52.2 55.5 54.5 45.9 49.8 53.1 57.9 55.0 50.5
Tasa de Empleo de mujeres 42.1 40.6 43.3 42.2 35.7 38.9 41.2 45.7 42.9 39.2
Tasa de Empleo de varones 67.7 65.5 69.6 68.2 57.7 62.5 66.9 70.8 69.0 63.4
Tasa de Empleo de jefes de hogar 68.8 67.2 70.1 69.2 65.0 67.3 65.7 78.3 69.1 67.6
Tasa de Empleo de mujeres hasta 29 afios 34.7 31.3 38.0 36.7 22.4 27.9 32.9 34.6 37.0 27.6
Tasa de Empleo de mujeres de 30 a 64 afios 57.0 56.6 57.4 55.6 53.4 55.2 57.6 59.0 57.3 55.9
Tasa de Empleo de varones hasta 29 afios 53.3 50.5 56.1 54.0 39.2 46.0 53.6 53.3 55.7 46.1
Tasa de Empleo de varones de 30 a 64 afios 88.2 87.7 88.6 88.9 83.6 85.2 88.7 90.4 88.8 86.3
Tasa de Desocupacion 9.8 8.3 11.0 4.8 5.5 10.4 9.2 6.0 10.4 7.5
Tasa de Desocupacion de mujeres 12.5 10.4 14.0 5.1 4.5 12.6 12.3 7.9 13.4 8.8
Tasa de Desocupacion de varones 7.8 6.7 8.7 4.5 6.3 8.7 6.9 4.6 8.2 6.6
Tasa de Desocupacion de jefes de hogar 4.9 4.2 5.5 3.4 3.7 4.7 4.5 2.3 5.2 3.9
Tasa de Desocupacion de mujeres hasta 29 afios 225 20.1 24.3 8.0 10.7 231 23.8 15.4 23.7 17.5
Tasa de Desocupacion de mujeres de 30 a 64 afios 8.0 6.1 9.5 4.1 2.2 7.8 6.9 4.7 8.8 5.3
Tasa de Desocupacion de varones hasta 29 afios 14.3 12.4 16.0 6.6 10.1 16.0 13.3 9.5 15.0 11.9
Tasa de Desocupacion de varones de 30 a 64 afios 4.7 3.8 5.4 3.6 4.4 5.1 3.5 2.0 4.8 4.0
Tasa de Subocupacion Horaria 9.3 8.2 10.2 7.4 6.5 10.2 8.4 4.6 9.9 7.3
Tasa de Sobreocupacion Horaria 32.0 34.7 29.9 37.4 39.9 34.1 33.1 36.1 30.8 36.5
Tasa de Demandantes de Empleo 27.3 24.7 29.3 24.9 14.6 31.0 25.0 18.1 28.7 22.0
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Cuadro 1.2. (continuacion) - ler. Trimestre 2007

Total 30 Regiones Estadisticas Aglomerados
. Total 31 aglomerados Aglomerados de menos de
Indicador glomel - Gran de 500.000 y
Aglomerados  del interior (sin g enos Cuyo Nordeste Noroeste Pampeana Patagénica mas habitantes 500.000
GBA) Aires (GBA) (NEA) (NOA) habitantes
Nivel Educativo de la PEA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Primaria Incompleta 6.1 6.3 6.0 6.1 8.5 5.6 6.2 6.2 6.0 6.3
Primaria Completa 21.0 19.3 22.3 20.7 22.0 20.6 18.4 16.5 21.2 204
Secundaria Incompleta 18.1 18.3 17.9 17.7 17.3 19.3 17.5 23.9 17.9 19.0
Secundaria Completa 22.2 224 22.0 22.8 22.7 21.8 22.2 24.6 21.8 23.8
Superior y Universitaria Incompleta 14.1 14.6 13.6 12.6 11.9 14.6 15.8 12.8 14.4 12.8
Superior y Universitaria Completa 17.9 18.4 17.6 19.2 16.8 17.4 19.2 15.0 18.2 16.9
Sin Instruccion 0.5 0.7 0.3 0.9 0.9 0.8 0.6 0.9 0.4 0.7
Ns/Nr 0.1 - 0.2 - - - - - 0.1 -
Poblacion Ocupada
Categoria ocupacional 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Asalariados 76.1 75.3 76.7 4.7 72.8 73.6 75.1 84.7 76.1 76.0
No asalariados 23.9 24.7 23.3 25.3 27.2 26.4 24.9 15.3 23.9 24.0
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Asalariados sin Descuento Jubilatorio 41.6 41.2 41.9 44.4 46.6 49.1 39.1 26.2 41.7 41.1
Rama de actividad (CAES) ! 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Industria Manufacturera 13.8 10.8 16.4 13.4 7.1 7.6 12.2 7.9 15.1 9.2
Construccion 9.2 10.0 8.6 8.9 11.8 10.7 9.5 11.4 8.8 10.8
Comercio/Restaurants/Hoteles 235 24.3 22.8 24.8 25.4 24.9 24.7 18.2 235 23.4
Transporte/Almacenamiento/Comunicacion 6.6 6.2 7.0 6.8 4.8 6.2 6.4 5.7 6.9 5.5
Finanzas/Seguros/Bienes Inmuebles/Servicios 10.5 8.9 11.9 8.1 75 8.0 10.0 7.1 115 7.0
Empresariales
Servicios 26.3 29.1 23.9 27.1 32.6 31.4 275 344 24.6 32.3
Servicio Doméstico 8.0 7.6 8.4 6.3 8.8 9.0 7.4 6.5 8.1 7.9
Otras ramas * 1.8 2.9 0.8 4.3 2.0 2.2 2.2 8.5 1.2 3.8
Actividades no bien especificadas 0.2 0.1 0.3 0.2 -- - 0.1 0.3 0.2 0.1
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Cuadro 1.2. (continuacion) - ler.

Trimestre 2007

Total 30

Regiones Estadisticas

Aglomerados

Aglomerados

) Total 31 aglomerados Gran de menos de
Indicador Aglomerados  del interior (sin g enos Cuyo Nordeste Noroeste Pampeana Patagénica rr?éesshO:b.i?gths 500.000
GBA) Aires (GBA) (NEA) (NOA) habitantes
Calificacion de la tarea (CNO'01) * 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Profesional 9.2 9.0 9.4 9.3 7.8 9.1 9.2 8.8 9.5 8.2
Técnica 16.5 17.2 16.0 19.0 16.8 16.1 16.9 18.9 16.3 17.3
Operativa 49.8 48.4 50.9 46.2 46.7 46.0 49.9 50.4 50.2 48.4
No Calificada 24.2 25.2 23.3 255 28.7 28.8 23.7 21.9 23.6 26.1
No bien especificadas 0.1 0.1 0.1 - - - 0.2 - 0.1 -
Ns/Nr 0.2 0.1 0.3 0.1 - - 0.1 - 0.2 -
' Rama de actividad codificada con el clasificador de Actividades para Encuestas Sociodemogréficas (CAES). Este clasificador es coincidente a primer y segundo digito con la CIIU Rev.3.
2 Incluye Administracién Publica y Defensa; Planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Ensefianza, Servicios Sociales y de Salud; Servicios Comunitarios, Sociales y Personales.
3 Incluye Suministro de electricidad, gas y agua; Servicios de organizaciones y 6rganos extraterritoriales, Agricultura, Ganaderia, Caza y Silvicultura; Explotacién de minas y canteras.
* Calificacion de la tarea codificada en el Clasificador Nacional de Ocupaciones 2001.
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Cuadro 2.- Gran Buenos Aires (GBA)

Cuadro 2.1. Indicadores demograficos de la poblacion total en la region Gran Buenos Aires - ler. Trimestre 2007

Indicador

Regién Gran Buenos

Aires

Ciudad de Buenos Aires

Partidos del GBA

Poblacion total por sexo 100.0 100.0 100.0
Mujeres 52.6 53.8 52.2
Varones 47.4 46.2 47.8

Poblacion total por edad 100.0 100.0 100.0
Hasta 9 afios 15.6 11.6 16.9
10 a 19 afios 16.5 12.3 17.7
20 a 29 afios 16.1 17.3 15.8
30 a 39 afios 13.6 14.2 13.3
40 a 49 afios 11.6 11.9 11.5
50 a 59 afios 10.5 10.9 10.3
60 a 69 afios 8.1 9.7 7.6
70 afios y mas 8.1 121 6.9
Ns/Nr - - -

Poblacion total por relacion de parentesco 100.0 100.0 100.0
Jefes 31.1 38.5 28.9
Cényuges 19.2 20.2 18.9
Hijos 40.0 32.6 42.2
Otros Familiares 9.4 8.1 9.8
Otros Componentes 0.3 0.6 0.2
Ns/Nr - - -

Total de jefes por sexo 100.0 100.0 100.0
Mujeres 31.7 36.8 29.7
Varones 68.3 63.2 70.3

Total de jefes por edad 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 47.6 46.0 48.2
50 afios y mas 52.4 54.0 51.8
Ns/Nr - - -

Total de jefas mujeres por edad 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 375 36.4 38.1
50 afios y mas 62.5 63.6 61.9
Ns/Nr - - -

Tamafo del hogar 100.0 100.0 100.0
Unipersonal 171 25.9 135
2 a 4 personas 62.7 63.5 62.4
5 personas y mas 20.2 10.7 24.1

Promedio de personas por hogar 3.2 2.6 35

Promedio de menores de 14 afios 0.8 0.5 0.9

Promedio de mayores de 64 afios 0.4 0.4 0.4

Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios unidas o 0.6 0.3 0.8

casadas *

! El porcentaje se calcul6 sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.
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Cuadro 2.2. Indicadores socioecondmicos de la poblacion de 14 afios y mas en la region Gran Buenos Aires - ler.
Trimestre 2007

Regién Gran Buenos

Indicador Aires Ciudad de Buenos Aires Partidos del GBA
Tasa de Actividad 62.4 65.0 61.5
Tasa de Actividad de mujeres 50.4 55.1 48.8
Tasa de Actividad de varones 76.2 77.1 76.0
Tasa de Actividad de jefes de hogar 74.1 74.0 74.2
Tasa de Actividad de mujeres hasta 29 afios 50.2 60.0 47.3
Tasa de Actividad de mujeres de 30 a 64 afios 63.4 73.0 60.3
Tasa de Actividad de varones hasta 29 afios 66.8 65.2 67.3
Tasa de Actividad de varones de 30 a 64 afios 93.6 96.0 92.9
Tasa de Empleo 55.5 59.4 54.2
Tasa de Empleo de mujeres 43.3 49.4 41.2
Tasa de Empleo de varones 69.6 71.4 69.0
Tasa de Empleo de jefes de hogar 70.1 70.8 69.7
Tasa de Empleo de mujeres hasta 29 afios 38.0 48.5 34.8
Tasa de Empleo de mujeres de 30 a 64 afios 57.4 68.8 53.6
Tasa de Empleo de varones hasta 29 afios 56.1 53.9 56.7
Tasa de Empleo de varones de 30 a 64 afios 88.6 92.6 87.3
Tasa de Desocupacion 11.0 8.7 11.8
Tasa de Desocupacion de mujeres 14.0 10.3 15.5
Tasa de Desocupacion de varones 8.7 7.4 9.2
Tasa de Desocupacion de jefes de hogar 55 4.3 6.0
Tasa de Desocupacion de mujeres hasta 29 afios 24.3 19.1 26.3
Tasa de Desocupacion de mujeres de 30 a 64 afios 9.5 5.7 11.0
Tasa de Desocupacion de varones hasta 29 afios 16.0 17.3 15.7
Tasa de Desocupacion de varones de 30 a 64 afios 5.4 35 6.0
Tasa de Subocupacién Horaria 10.2 7.2 11.3
Tasa de Sobreocupacion Horaria 29.9 26.4 31.2
Tasa de Demandantes de Empleo 29.3 23.7 31.3
Nivel Educativo de la PEA 100.0 100.0 100.0
Primaria Incompleta 6.0 3.0 7.0
Primaria Completa 22.3 8.0 27.4
Secundaria Incompleta 17.9 10.2 20.7
Secundaria Completa 22.0 21.7 221
Superior y Universitaria Incompleta 13.6 217 10.7
Superior y Universitaria Completa 17.6 35.1 114
Sin Instruccion 0.3 0.3 0.3
Ns/Nr 0.2 - 0.3
Poblacién Ocupada
Categoria ocupacional 100.0 100.0 100.0
Asalariados 76.7 74.4 77.6
No asalariados 233 25.6 22.4
Ns/Nr - - -
Asalariados sin Descuento Jubilatorio 41.9 33.0 45.0
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Cuadro 2.2. (continuacion) - ler. Trimestre 2007

Indicador

Region Gran Buenos
Aires

Ciudad de Buenos Aires

Partidos del GBA

Rama de actividad (CAES) * 100.0 100.0 100.0
Industria Manufacturera 16.4 10.4 18.6
Construccion 8.6 4.0 10.2
Comercio/Restaurants/Hoteles 22.8 19.3 24.1
Transporte/Almacenamiento/Comunicacion 7.0 6.7 7.1
Finanzas/Seguros/Bienes Inmuebles/Servicios 11.9 19.3 9.1
Empresariales
Servicios > 23.9 32,5 20.7
Servicio Doméstico 8.4 6.1 9.2
Otras ramas * 0.8 1.3 0.6
Actividades no bien especificadas 0.3 0.4 0.2

Calificacion de la tarea (CNO'01) * 100.0 100.0 100.0
Profesional 9.4 22.0 4.8
Técnica 16.0 22.5 13.5
Operativa 50.9 40.4 54.8
No Calificada 23.3 14.4 26.6
No bien especificadas 0.1 0.2 0.1
Ns/Nr 0.3 0.5 0.2

! Rama de actividad codificada con el clasificador de Actividades para Encuestas Sociodemograficas (CAES). Este clasificador es coincidente a

primer y segundo digito con la CllU Rev.3.

2 Incluye Administracion Publica y Defensa; Planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Ensefianza, Servicios Sociales y de Salud;

Servicios Comunitarios, Sociales y Personales.

% Incluye Suministro de electricidad, gas y agua; Servicios de organizaciones y 6rganos extraterritoriales, Agricultura, Ganaderia, Caza y

Silvicultura; Explotacion de minas y canteras.

4 calificacion de la tarea codificada en el Clasificador Nacional de Ocupaciones 2001.
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I. 6.001

Cuadro 3.- Cuyo

Cuadro 3.1. Indicadores demograficos de la poblacion total en la regién Cuyo - ler. Trimestre 2007

. L Gran San Luis -
Indicador Region Cuyo Gran Mendoza San Juan El Chorrillo
Poblacion total por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 52.0 51.9 52.0 52.8
Varones 48.0 48.1 48.0 47.2
Poblacion total por edad 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 9 afios 16.0 13.1 19.8 20.4
10 a 19 afios 18.5 18.3 18.1 20.9
20 a 29 afos 16.6 17.2 16.0 15.2
30 a 39 afios 12.5 11.9 13.6 12.9
40 a 49 afios 10.9 10.9 10.9 11.2
50 a 59 afios 11.0 11.8 10.3 9.0
60 a 69 afios 7.1 8.1 5.8 5.5
70 afios y mas 7.3 8.8 5.5 4.9
Ns/Nr - - - -
Poblacion total por relacion de parentesco 100.0 100.0 100.0 100.0
Jefes 28.4 30.2 25.5 27.1
Conyuges 18.1 19.0 17.0 16.1
Hijos 43.1 41.2 46.4 44.2
Otros Familiares 9.7 8.5 11.1 12.0
Otros Componentes 0.7 11 - 0.6
Ns/Nr - - - -
Total de jefes por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 31.1 30.9 29.9 34.7
Varones 68.9 69.1 70.1 65.3
Total de jefes por edad 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 46.6 43.8 48.9 55.7
50 afios y mas 53.4 56.2 51.1 44.3
Ns/Nr - - - -
Total de jefas mujeres por edad 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 38.5 37.1 36.7 48.5
50 afios y mas 61.5 62.9 63.3 51.5
Ns/Nr - - - -
Tamafio del hogar 100.0 100.0 100.0 100.0
Unipersonal 13.6 14.8 10.7 14.0
2 a 4 personas 60.0 62.4 56.8 54.5
5 personas y mas 26.4 22.8 325 315
Promedio de personas por hogar 35 3.3 3.9 3.7
Promedio de menores de 14 afios 0.9 0.7 11 1.2
Promedio de mayores de 64 afios 0.4 0.4 0.3 0.3
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios unidas o 11 1.0 1.2 0.9
casadas *
* El porcentaje se calcul6 sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.
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Cuadro 3.2. Indicadores socioecondmicos de la poblacion de 14 afios y mas en la region Cuyo - ler. Trimestre 2007

. L Gran San Luis -
Indicador Region Cuyo Gran Mendoza San Juan El Chorrillo
Tasa de Actividad 57.3 57.3 56.6 58.8
Tasa de Actividad de mujeres 44.5 45.7 40.4 48.4
Tasa de Actividad de varones 715 70.0 75.0 70.7
Tasa de Actividad de jefes de hogar 71.6 70.4 72.8 75.1
Tasa de Actividad de mujeres hasta 29 afios 39.9 44.1 335 36.2
Tasa de Actividad de mujeres de 30 a 64 afios 58.0 58.6 53.3 65.9
Tasa de Actividad de varones hasta 29 afios 57.8 57.6 62.1 48.5
Tasa de Actividad de varones de 30 a 64 afios 92.3 92.3 91.6 93.9
Tasa de Empleo 54.5 54.8 52.6 57.7
Tasa de Empleo de mujeres 42.2 43.7 36.8 47.7
Tasa de Empleo de varones 68.2 67.0 70.5 69.1
Tasa de Empleo de jefes de hogar 69.2 67.7 70.2 74.2
Tasa de Empleo de mujeres hasta 29 afios 36.7 41.2 28.5 35.8
Tasa de Empleo de mujeres de 30 a 64 afios 55.6 56.5 49.8 64.8
Tasa de Empleo de varones hasta 29 afios 54.0 55.6 53.9 45.3
Tasa de Empleo de varones de 30 a 64 afios 88.9 87.9 89.2 93.1
Tasa de Desocupacion 4.8 4.3 7.1 1.9
Tasa de Desocupacion de mujeres 5.1 4.3 8.9 1.4
Tasa de Desocupacion de varones 45 4.2 6.0 2.3
Tasa de Desocupacion de jefes de hogar 3.4 3.8 3.6 1.2
Tasa de Desocupacion de mujeres hasta 29 afios 8.0 6.4 15.0 1.0
Tasa de Desocupacion de mujeres de 30 a 64 afios 4.1 3.6 6.5 1.6
Tasa de Desocupacion de varones hasta 29 afios 6.6 35 13.1 6.5
Tasa de Desocupacion de varones de 30 a 64 afios 3.6 4.7 2.6 0.9
Tasa de Subocupacion Horaria 7.4 7.3 8.1 6.3
Tasa de Sobreocupacion Horaria 37.4 37.4 37.9 36.1
Tasa de Demandantes de Empleo 24.9 24.1 27.4 23.0
Nivel Educativo de la PEA 100.0 100.0 100.0 100.0
Primaria Incompleta 6.1 6.2 5.2 7.6
Primaria Completa 20.7 18.5 23.7 24.7
Secundaria Incompleta 17.7 17.9 16.7 195
Secundaria Completa 22.8 217 25.2 22.8
Superior y Universitaria Incompleta 12.6 12.9 12.5 11.4
Superior y Universitaria Completa 19.2 217 16.1 13.7
Sin Instruccién 0.9 1.0 0.7 0.3
Ns/Nr - - - -
Poblacién Ocupada
Categoria ocupacional 100.0 100.0 100.0 100.0
Asalariados 74.7 73.6 75.4 78.8
No asalariados 25.3 26.4 24.6 21.2
Ns/Nr - - - -
Asalariados sin Descuento Jubilatorio 44.4 43.1 44.8 49.9
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Cuadro 3.2. (continuacion) - ler. Trimestre 2007

. L Gran San Luis -
Indicador Region Cuyo Gran Mendoza San Juan El Chorrillo
Rama de actividad (CAES) * 100.0 100.0 100.0 100.0
Industria Manufacturera 13.4 13.0 13.0 16.0
Construccion 8.9 8.4 8.5 13.0
Comercio/Restaurants/Hoteles 24.8 26.1 25.3 17.2
Transporte/Almacenamiento/Comunicacion 6.8 7.6 5.2 6.0
Finanzas/Seguros/Bienes Inmuebles/Servicios 8.1 9.3 6.7 5.4
Empresariales
Servicios 2 27.1 24.7 29.2 34.8
Servicio Doméstico 6.3 6.6 6.3 5.0
Otras ramas * 43 41 5.4 2.5
Actividades no bien especificadas 0.2 0.1 0.3 0.2
Calificacion de la tarea (CNO'01) * 100.0 100.0 100.0 100.0
Profesional 9.3 10.0 9.4 5.2
Técnica 19.0 20.9 16.3 15.2
Operativa 46.2 42.9 50.5 53.5
No Calificada 25.5 26.2 23.8 25.5
No bien especificadas - - - 0.1
Ns/Nr 0.1 - - 0.4

! Rama de actividad codificada con el clasificador de Actividades para Encuestas Sociodemograficas (CAES). Este clasificador es coincidente a primer
y segundo digito con la CIIU Rev.3.

2 Incluye Administracion Publica y Defensa; Planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Ensefianza, Servicios Sociales y de Salud; Servicios
Comunitarios, Sociales y Personales.

® Incluye Suministro de electricidad, gas y agua; Servicios de organizaciones y érganos extraterritoriales, Agricultura, Ganaderia, Caza y Silvicultura;
Explotacién de minas y canteras.

* calificacion de la tarea codificada en el Clasificador Nacional de Ocupaciones 2001.
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Cuadro 4.- Nordeste (NEA)
Cuadro 4.1. Indicadores demograficos de la poblacion total en la region NEA - 1er. Trimestre 2007

Indicador Region NEA Corrientes Formosa Gran . Posadas
Resistencia
Poblacion total por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 52.5 53.1 51.3 52.8 52.4
Varones 47.5 46.9 48.7 47.2 47.6
Poblacién total por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 9 afios 17.9 17.2 18.6 17.2 19.1
10 a 19 afos 22.1 20.3 23.9 22.2 22.8
20 a 29 afios 17.7 20.8 15.4 16.0 17.8
30 a 39 afios 11.8 12.1 11.0 12.5 11.2
40 a 49 afios 11.4 10.8 12.0 11.2 11.9
50 a 59 afios 8.9 9.4 9.0 9.6 7.3
60 a 69 afios 5.6 4.6 5.7 6.2 6.0
70 afios y mas 4.5 4.7 4.3 51 3.8
Ns/Nr - - - - -
Poblacion total por relacion de parentesco 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Jefes 26.9 26.9 24.6 28.0 27.2
Cényuges 16.0 15.9 15.3 16.6 16.0
Hijos 45.4 435 48.5 45.3 45.3
Otros Familiares 11.3 12.9 11.3 9.8 11.2
Otros Componentes 0.5 0.8 0.3 0.4 0.3
Ns/Nr - - - - -
Total de jefes por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 35.2 39.4 32.3 35.4 31.9
Varones 64.8 60.6 67.7 64.6 68.1
Total de jefes por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 54.9 56.5 48.9 53.8 58.7
50 afios y mas 45.1 435 51.1 46.2 41.3
Ns/Nr - - - - -
Total de jefas mujeres por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 499 51.6 45.0 48.9 52.5
50 afios y mas 50.1 48.4 55.0 51.1 47.5
Ns/Nr - - - - -
Tamafo del hogar 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Unipersonal 13.0 10.6 11.2 14.1 15.7
2 a 4 personas 55.9 58.6 51.9 58.0 52.5
5 personas y mas 311 30.8 36.9 27.9 31.7
Promedio de personas por hogar 3.7 3.7 4.1 3.6 3.7
Promedio de menores de 14 afios 11 1.0 1.2 1.0 11
Promedio de mayores de 64 afios 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios unidas o 1.1 0.5 1.1 1.3 1.8
casadas *

! El porcentaje se calcul6 sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.
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Cuadro 4.2. Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 afios y mas en la region NEA - ler. Trimestre 2007

Gran

Indicador Regiéon NEA Corrientes Formosa - . Posadas
Resistencia
Tasa de Actividad 48.6 50.8 48.4 43.9 52.6
Tasa de Actividad de mujeres 37.4 40.5 36.8 33.7 38.9
Tasa de Actividad de varones 61.6 62.8 61.1 55.6 68.5
Tasa de Actividad de jefes de hogar 67.5 68.3 68.0 62.2 735
Tasa de Actividad de mujeres hasta 29 afios 25.1 26.5 25.2 22.6 26.1
Tasa de Actividad de mujeres de 30 a 64 afios 54.6 62.4 49.5 49.5 56.9
Tasa de Actividad de varones hasta 29 afios 43.6 41.2 42.7 38.2 54.2
Tasa de Actividad de varones de 30 a 64 afios 87.5 91.8 88.1 79.1 93.9
Tasa de Empleo 45.9 47.3 46.6 40.9 50.5
Tasa de Empleo de mujeres 35.7 37.7 35.7 325 37.6
Tasa de Empleo de varones 57.7 58.5 58.6 50.7 65.4
Tasa de Empleo de jefes de hogar 65.0 65.9 67.4 58.6 70.9
Tasa de Empleo de mujeres hasta 29 afios 22.4 21.7 23.4 20.7 24.6
Tasa de Empleo de mujeres de 30 a 64 afios 53.4 60.7 48.8 48.5 55.5
Tasa de Empleo de varones hasta 29 afios 39.2 36.1 38.5 33.2 51.2
Tasa de Empleo de varones de 30 a 64 afios 83.6 88.1 86.8 73.3 90.3
Tasa de Desocupacion 5.5 6.8 3.6 6.7 4.0
Tasa de Desocupacion de mujeres 4.5 7.0 2.9 3.6 3.3
Tasa de Desocupacion de varones 6.3 6.7 4.1 8.9 4.4
Tasa de Desocupacion de jefes de hogar 3.7 35 0.9 5.7 3.6
Tasa de Desocupacion de mujeres hasta 29 afios 10.7 18.0 7.3 8.5 5.7
Tasa de Desocupacion de mujeres de 30 a 64 afios 2.2 2.8 14 2.0 25
Tasa de Desocupacion de varones hasta 29 afios 10.1 125 9.9 13.0 5.4
Tasa de Desocupacion de varones de 30 a 64 afios 4.4 4.0 14 7.3 3.8
Tasa de Subocupacion Horaria 6.5 8.8 6.0 55 5.1
Tasa de Sobreocupacion Horaria 39.9 40.6 41.0 37.4 41.2
Tasa de Demandantes de Empleo 14.6 17.7 10.8 18.1 9.7
Nivel Educativo de la PEA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Primaria Incompleta 8.5 45 11.2 9.3 104
Primaria Completa 22.0 19.4 24.8 22.3 22.9
Secundaria Incompleta 17.3 17.0 15.2 15.4 21.2
Secundaria Completa 22.7 25.1 26.6 214 18.3
Superior y Universitaria Incompleta 11.9 15.8 5.8 14.0 9.1
Superior y Universitaria Completa 16.8 17.4 15.5 16.9 16.8
Sin Instruccion 0.9 0.8 0.8 0.7 1.3
Ns/Nr - - - - -
Poblacién Ocupada
Categoria ocupacional 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Asalariados 72.8 68.3 76.2 71.8 76.8
No asalariados 27.2 317 23.8 28.2 23.2
Ns/Nr - - - - -
Asalariados sin Descuento Jubilatorio 46.6 424 48.2 49.7 46.8
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Cuadro 4.2. (continuacion) - ler. Trimestre 2007

Gran

Indicador Regiéon NEA Corrientes Formosa - . Posadas
Resistencia
Rama de actividad (CAES) * 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Industria Manufacturera 7.1 7.5 6.4 7.2 7.2
Construccion 11.8 10.9 15.3 10.3 11.8
Comercio/Restaurants/Hoteles 25.4 24.4 23.0 30.0 234
Transporte/Almacenamiento/Comunicacion 4.8 5.7 5.4 3.8 4.3
Finanzas/Seguros/Bienes Inmuebles/Servicios 7.5 6.7 3.8 9.1 9.2
Empresariales
Servicios 32.6 34.2 34.7 30.9 31.0
Servicio Doméstico 8.8 8.4 8.5 7.4 111
Otras ramas * 2.0 2.2 3.0 1.2 1.9
Actividades no bien especificadas - - - - 0.1
Calificacion de la tarea (CNO'01) * 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Profesional 7.8 10.3 5.9 7.2 6.9
Técnica 16.8 18.8 154 16.9 15.4
Operativa 46.7 45.9 50.1 44.5 47.5
No Calificada 28.7 25.0 28.6 31.4 30.2
No bien especificadas - - - - -
Ns/Nr - - - - -

! Rama de actividad codificada con el clasificador de Actividades para Encuestas Sociodemogréaficas (CAES). Este clasificador es coincidente a primer y
segundo digito con la CIIU Rev.3.

2 Incluye Administracion Publica y Defensa; Planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Ensefianza, Servicios Sociales y de Salud; Servicios
Comunitarios, Sociales y Personales.

3 Incluye Suministro de electricidad, gas y agua; Servicios de organizaciones y érganos extraterritoriales, Agricultura, Ganaderia, Caza y Silvicultura;
Explotaciéon de minas y canteras.

4 calificacion de la tarea codificada en el Clasificador Nacional de Ocupaciones 2001.
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Cuadro 5.- Noroeste (NOA)

Cuadro 5.1. Indicadores demograficos de la poblacion total en la region NOA - ler. Trimestre 2007

L . . Sgo.del
Indicador Region Gran G.Tu§um§n Jujuy P La Rioja Salta Estero - La
NOA Catamarca - Tafi Viejo  Palpala
Banda
Poblacién total por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 52.0 53.0 51.7 53.1 50.2 51.8 52.2
Varones 48.0 47.0 48.3 46.9 49.8 48.2 47.8
Poblacioén total por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 9 afios 18.8 18.3 20.4 18.1 16.8 17.5 18.8
10 a 19 afios 20.0 21.2 19.0 22.1 22.2 19.3 19.8
20 a 29 aflos 17.7 18.9 17.7 15.2 19.4 18.0 18.0
30 a 39 afios 12.8 12.8 12.5 15.1 144 12.0 12.1
40 a 49 afios 10.6 10.0 11.2 9.3 111 10.0 11.2
50 a 59 afios 8.7 9.0 7.7 7.5 8.0 10.2 9.6
60 a 69 afios 6.1 5.1 5.9 7.1 4.7 7.2 5.2
70 afios y mas 5.3 4.6 55 5.6 34 5.8 5.2
Ns/Nr - - - - - - -
Poblacion total por relacién de parentesco 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Jefes 24.8 24.2 25.6 24.3 25.6 24.6 23.6
Coényuges 15.0 14.3 15.7 15.7 14.4 14.1 15.0
Hijos 44.4 44.6 45.1 46.8 48.0 41.7 43.1
Otros Familiares 15.1 16.4 12.6 13.0 11.3 19.0 17.8
Otros Componentes 0.7 0.5 1.0 0.2 0.7 0.6 0.5
Ns/Nr - - - - - - -
Total de jefes por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 34.3 39.4 32.4 35.7 36.3 36.0 31.4
Varones 65.7 60.6 67.6 64.3 63.7 64.0 68.6
Total de jefes por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 51.3 52.0 53.5 52.1 58.8 45.7 49.6
50 afios y mas 48.7 48.0 46.5 479 41.2 54.3 50.4
Ns/Nr - - - - - - -
Total de jefas mujeres por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 45.0 55.7 40.6 47.4 56.5 44.3 40.4
50 afios y mas 55.0 443 59.4 52.6 435 55.7 59.6
Ns/Nr - - - - - - -
Tamario del hogar 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Unipersonal 11.2 9.1 13.7 10.2 12,5 9.8 8.6
2 a 4 personas 52.7 54.8 49.5 51.9 51.8 56.1 55.5
5 personas y mas 36.1 36.2 36.8 38.0 35.8 34.2 35.8
Promedio de personas por hogar 4.0 4.1 3.9 4.1 3.9 4.1 4.2
Promedio de menores de 14 afios 1.2 1.2 1.2 1.2 11 11 1.2
Promedio de mayores de 64 afios 0.3 0.3 0.3 0.4 0.2 0.3 0.3
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios unidas o 1.0 12 0.9 1.0 0.7 11 11
casadas *
! El porcentaje se calculé sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.
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Cuadro 5.2. Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 afios y mas en la region NOA - ler. Trimestre 2007

L . . Sgo.del
Indicador RNengn Cag :ra:grca G.I-.r,cll"ﬂcl\J/rlT;?g I;];{;Lgl;’a La Rioja Salta Estgro -La
Banda
Tasa de Actividad 55.6 57.2 57.1 51.0 59.9 55.8 52.9
Tasa de Actividad de mujeres 445 46.7 45.2 41.0 48.4 46.6 39.9
Tasa de Actividad de varones 68.5 69.5 71.2 62.7 72.4 66.4 67.9
Tasa de Actividad de jefes de hogar 70.6 69.3 73.0 69.1 75.3 69.1 66.8
Tasa de Actividad de mujeres hasta 29 afios 36.2 39.6 40.5 25.9 38.2 375 29.1
Tasa de Actividad de mujeres de 30 a 64 afios 59.9 61.3 58.2 61.0 65.0 63.1 55.1
Tasa de Actividad de varones hasta 29 afios 54.8 58.9 58.0 44.6 56.8 52.7 56.4
Tasa de Actividad de varones de 30 a 64 afios 89.9 88.4 91.3 87.8 92.3 89.1 88.8
Tasa de Empleo 49.8 49.1 50.3 47.1 55.0 49.9 48.8
Tasa de Empleo de mujeres 38.9 38.9 37.6 37.8 44.4 41.1 36.8
Tasa de Empleo de varones 62.5 60.9 65.3 58.0 66.7 60.0 62.5
Tasa de Empleo de jefes de hogar 67.3 65.3 69.3 67.0 72.4 65.1 64.7
Tasa de Empleo de mujeres hasta 29 afios 27.9 28.5 29.2 21.3 324 29.1 25.1
Tasa de Empleo de mujeres de 30 a 64 afios 55.2 55.0 51.9 58.0 61.9 58.3 52.5
Tasa de Empleo de varones hasta 29 afios 46.0 43.8 48.2 38.1 49.2 43.9 50.9
Tasa de Empleo de varones de 30 a 64 afios 85.2 84.2 87.6 83.5 87.7 83.8 82.6
Tasa de Desocupacion 104 14.2 11.9 7.6 8.1 10.6 7.8
Tasa de Desocupacion de mujeres 12.6 16.7 16.7 7.7 8.3 11.8 7.6
Tasa de Desocupacion de varones 8.7 12.3 8.3 7.6 7.9 9.6 7.9
Tasa de Desocupacion de jefes de hogar 4.7 5.7 5.1 3.0 3.8 5.8 3.1
Tasa de Desocupacion de mujeres hasta 29 afios 23.1 28.0 28.0 17.7 15.1 22.3 13.8
Tasa de Desocupacion de mujeres de 30 a 64 afios 7.8 10.3 10.8 4.9 4.8 7.5 4.8
Tasa de Desocupacion de varones hasta 29 afios 16.0 25.7 17.0 14.6 13.2 16.7 9.8
Tasa de Desocupacion de varones de 30 a 64 afios 5.1 4.8 4.1 4.8 5.0 5.9 7.0
Tasa de Subocupacién Horaria 10.2 7.7 13.6 9.5 7.4 8.5 8.6
Tasa de Sobreocupacién Horaria 34.1 316 30.2 375 32.3 39.2 35.3
Tasa de Demandantes de Empleo 31.0 355 36.1 25.8 27.8 31.3 21.3
Nivel Educativo de la PEA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Primaria Incompleta 5.6 6.2 6.1 6.4 6.4 4.8 4.1
Primaria Completa 20.6 20.3 24.1 19.3 23.0 14.1 22.4
Secundaria Incompleta 19.3 17.2 17.9 19.8 21.2 20.8 20.1
Secundaria Completa 21.8 23.6 17.4 22.7 20.6 24.8 26.3
Superior y Universitaria Incompleta 14.6 16.1 14.8 13.4 13.5 17.1 10.8
Superior y Universitaria Completa 17.4 16.4 18.5 17.5 14.9 17.9 15.8
Sin Instruccion 0.8 0.2 1.2 0.9 0.4 0.5 0.5
Ns/Nr - - - - - - -
Poblacion Ocupada
Categoria ocupacional 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Asalariados 73.6 81.3 70.3 77.3 78.2 73.2 71.4
No asalariados 26.4 18.7 29.7 22.7 21.8 26.8 28.6
Ns/Nr - - - - - - -
Asalariados sin Descuento Jubilatorio 49.1 42.9 50.3 41.9 44.8 54.2 51.2
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Cuadro 5.2. (continuacion) - 1ler. Trimestre 2007

L . . Sgo.del
Indicador RNe?)an Cag :ra:grca G.I-.r,cll"ﬂcl\J/rlT;?g ;;{g;lé La Rioja Salta Estgro -La
Banda
Rama de actividad (CAES) * 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Industria Manufacturera 7.6 7.7 6.8 7.5 10.6 9.3 5.5
Construccion 10.7 11.2 10.2 9.3 13.2 10.0 12.7
Comercio/Restaurants/Hoteles 24.9 185 27.3 22.3 23.7 25.0 25.6
Transporte/Almacenamiento/Comunicacion 6.2 4.5 7.7 4.1 5.3 6.9 4.8
Finanzas/Seguros/Bienes Inmuebles/Servicios 8.0 6.3 10.9 6.3 3.6 9.2 4.2
Empresariales
Servicios 2 314 39.5 26.1 36.9 34.0 28.7 36.8
Servicio Doméstico 9.0 8.6 9.4 8.0 7.5 10.0 8.1
Otras ramas ° 2.2 37 15 5.7 2.1 1.0 2.3
Actividades no bien especificadas - - - - - - -
Calificacion de la tarea (CNO'01) 4 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Profesional 9.1 9.2 11.6 7.9 7.6 8.1 6.7
Técnica 16.1 14.9 15.0 14.2 15.7 16.8 19.8
Operativa 46.0 49.0 45.4 50.0 48.8 44.9 42.9
No Calificada 28.8 26.9 28.0 279 279 30.2 30.5
No bien especificadas - - - - - - 0.1
Ns/Nr - - - - - - -

! Rama de actividad codificada con el clasificador de Actividades para Encuestas Sociodemogréaficas (CAES). Este clasificador es coincidente a primer y

segundo digito con la CIlU Rev.3.

2 Incluye Administracién Publica y Defensa; Planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Ensefianza, Servicios Sociales y de Salud; Servicios

Comunitarios, Sociales y Personales.

% Incluye Suministro de electricidad, gas y agua; Servicios de organizaciones y 6rganos extraterritoriales, Agricultura, Ganaderia, Caza y Silvicultura;

Explotacion de minas y canteras.

* Calificacion de la tarea codificada en el Clasificador Nacional de Ocupaciones 2001.
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Cuadro 6.- Pampeana

Cuadro 6.1. Indicadores demograficos de la poblacion total en la region Pampeana - ler. Trimestre 2007

Indicador Region B.Blan(_:a " Concordia gran Gran La Gran_ Gran’ Gran Santa '\Iﬂgtge-l Rio Cuarto Santa Rosa NicolsaieriIIa
Pampeana Cerri Cérdoba Plata Rosario Parana Fe . - Toay o
Batan Constitucion
Poblacion total por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 52.5 52.0 51.4 52.8 50.3 52.5 53.4 54.3 54.3 51.3 51.6 50.8
Varones 47.5 48.0 48.6 47.2 49.7 47.5 46.6 457 457 48.7 48.4 49.2
Poblacion total por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 9 afios 15.4 12.0 20.6 14.8 16.8 14.9 16.2 15.8 16.0 15.0 16.0 14.1
10 a 19 afios 17.2 17.9 20.0 16.7 16.4 16.9 19.4 17.6 17.7 18.6 17.8 16.1
20 a 29 aflos 18.5 18.7 14.3 20.8 18.9 18.7 18.9 16.4 15.4 19.5 15.9 16.0
30 a 39 afios 12.9 12.9 12.8 12.7 13.8 12.4 12.7 14.2 11.9 14.0 14.4 11.2
40 a 49 afios 11.1 10.7 11.1 10.1 11.9 11.7 10.9 10.1 11.7 10.9 10.6 13.4
50 a 59 afios 10.2 11.7 9.6 10.1 8.8 10.2 10.6 10.6 11.5 9.4 8.7 11.3
60 a 69 afios 7.0 7.5 6.7 7.3 6.8 6.9 6.3 7.4 6.7 6.1 7.9 8.4
70 afios y mas 7.7 8.6 4.8 7.5 6.7 8.2 4.9 7.9 9.1 6.6 8.6 9.5
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Poblacion total por relacién de parentesco 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Jefes 318 34.0 27.8 32.2 32.3 31.3 29.2 30.8 32.3 30.9 345 32.1
Coényuges 18.4 19.4 18.9 17.3 18.0 18.3 18.5 18.3 20.0 18.1 19.3 19.8
Hijos 40.1 40.5 44.3 39.0 38.8 39.8 45.8 41.1 40.3 41.0 39.0 39.3
Otros Familiares 9.0 5.1 8.7 10.6 9.9 9.8 55 9.2 6.8 75 6.1 8.5
Otros Componentes 0.8 1.0 0.3 0.8 1.0 0.7 1.0 0.6 0.6 25 11 0.3
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Total de jefes por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 35.6 31.7 29.5 38.2 38.4 34.5 31.7 37.1 34.3 31.0 37.2 31.4
Varones 64.4 68.3 70.5 61.8 61.6 65.5 68.3 62.9 65.7 69.0 62.8 68.6
Total de jefes por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 51.0 49.8 50.3 52.0 56.5 50.0 50.4 48.4 47.6 55.8 53.8 42.3
50 afios y mas 49.0 50.2 49.7 48.0 43.5 50.0 49.6 51.6 52.4 44.2 46.2 57.7
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
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Cuadro 6.1. (continuacion) - 1ler. Trimestre 2007

. Region B.Blanca - . Gran Gran La Gran Gran Gran Santa Mar del p Santa Rosa . San )
Indicador : Concordia . ) . Plata - Rio Cuarto Nicolas-Villa
Pampeana Cerri Cérdoba Plata Rosario Parana Fe . - Toay o
Batéan Constitucion
Total de jefas mujeres por edad 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afos 42.6 44.5 36.9 44.4 49.4 38.1 39.8 42.5 39.2 46.9 43.9 38.3
50 afios y mas 57.4 55.5 63.1 55.6 50.6 61.9 60.2 57.5 60.8 53.1 56.1 61.7
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Tamafio del hogar 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Unipersonal 18.3 21.9 15.2 19.1 18.4 18.7 14.4 17.1 17.4 15.7 22.9 16.0
2 a 4 personas 62.3 61.0 57.1 61.7 62.8 61.1 64.5 61.7 65.7 64.8 59.7 65.9
5 personas y mas 19.4 17.1 27.7 19.1 18.8 20.3 21.2 21.1 16.8 19.5 17.5 18.1
Promedio de personas por hogar 3.1 2.9 3.6 3.1 3.1 3.2 3.4 3.2 3.1 3.2 2.9 3.1
Promedio de menores de 14 afios 0.7 0.6 11 0.7 0.8 0.7 0.9 0.8 0.8 0.8 0.7 0.7
Promedio de mayores de 64 afios 0.3 0.4 0.3 0.3 0.3 0.4 0.2 0.4 0.4 0.3 0.4 0.4
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios unidas o 1.3 0.8 3.1 0.9 1.0 1.8 1.0 0.9 1.3 1.6 0.8 11
casadas *
! El porcentaje se calcul6 sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.
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Cuadro 6.2. Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 afios y mas en la region Pampeana - ler. Trimestre 2007

Indicador Region B.BIan(_:a " Concordia EBran Gran La Gran_ Gran’ Gran Santa l\lﬂ?a:tgeil Rio Cuarto Santa Rosa NicoISaaseriIIa
Pampeana Cerri Cérdoba Plata Rosario Parana Fe . - Toay o
Batan Constitucion
Tasa de Actividad 58.5 57.6 55.3 59.9 63.9 58.1 55.2 51.9 60.4 57.7 52.6 53.9
Tasa de Actividad de mujeres 46.9 46.6 41.7 48.8 55.7 435 43.7 42.2 49.6 47.5 39.6 39.6
Tasa de Actividad de varones 71.8 69.3 70.3 73.0 729 4.7 68.8 64.0 73.2 68.7 67.8 69.9
Tasa de Actividad de jefes de hogar 68.8 69.3 70.2 66.9 72.8 69.9 72.2 63.7 70.3 70.8 64.9 63.5
Tasa de Actividad de mujeres hasta 29 afios 43.2 44.9 33.1 46.7 48.6 41.9 36.4 29.9 51.5 39.7 31.3 38.8
Tasa de Actividad de mujeres de 30 a 64 afios 61.9 63.2 55.4 62.3 72.2 58.2 57.1 62.1 61.6 64.2 59.5 52.6
Tasa de Actividad de varones hasta 29 afios 61.8 54.2 58.6 65.6 64.4 64.5 54.1 46.5 66.7 52.6 54.9 62.4
Tasa de Actividad de varones de 30 a 64 afios 91.9 92.6 90.6 92.5 91.1 93.6 91.8 87.1 92.2 92.4 90.6 90.7
Tasa de Empleo 53.1 52.7 50.9 54.1 58.7 52.0 51.6 47.5 54.7 51.7 49.0 48.5
Tasa de Empleo de mujeres 41.2 40.8 36.7 423 495 375 39.6 37.9 44.0 40.8 35.8 34.9
Tasa de Empleo de varones 66.9 65.3 66.6 67.9 68.8 68.7 65.9 59.5 67.5 63.5 64.7 63.7
Tasa de Empleo de jefes de hogar 65.7 65.4 66.1 63.8 69.5 66.6 70.8 61.3 67.7 66.2 62.2 59.1
Tasa de Empleo de mujeres hasta 29 afios 32.9 38.2 24.6 35.3 38.8 29.3 29.3 20.4 425 29.8 24.5 31.1
Tasa de Empleo de mujeres de 30 a 64 afios 57.6 55.8 51.6 57.7 66.8 54.9 54.4 60.1 56.7 57.8 56.3 48.2
Tasa de Empleo de varones hasta 29 afios 53.6 49.1 53.7 56.3 58.9 54.4 50.0 40.5 55.2 447 49.7 53.1
Tasa de Empleo de varones de 30 a 64 afios 88.7 89.1 87.0 91.2 87.5 89.5 89.5 82.4 89.0 89.0 87.9 85.8
Tasa de Desocupacion 9.2 8.6 7.9 9.7 8.1 10.4 6.4 8.5 9.4 104 6.7 10.0
Tasa de Desocupacion de mujeres 12.3 12.4 11.9 13.3 11.2 13.9 9.5 10.2 11.4 14.2 9.7 11.8
Tasa de Desocupacion de varones 6.9 5.8 5.3 7.0 5.6 8.1 4.2 7.0 7.7 7.6 4.7 8.9
Tasa de Desocupacion de jefes de hogar 45 5.7 5.9 4.6 45 4.7 2.0 3.7 3.7 6.6 4.2 6.9
Tasa de Desocupacion de mujeres hasta 29 afios 23.8 14.9 25.5 24.4 20.2 30.1 19.5 31.8 17.4 25.0 21.8 20.0
Tasa de Desocupacion de mujeres de 30 a 64 afios 6.9 11.6 6.7 7.4 7.4 5.7 4.7 3.3 7.9 10.1 5.5 8.4
Tasa de Desocupacion de varones hasta 29 afios 13.3 9.4 8.3 14.2 8.7 15.6 7.5 12.9 17.3 15.1 9.3 15.0
Tasa de Desocupacion de varones de 30 a 64 afios 3.5 3.7 3.9 15 4.0 4.4 2.6 5.3 35 3.6 3.0 5.3
Tasa de Subocupacién Horaria 8.4 6.1 6.5 10.4 8.6 6.8 8.1 9.6 8.4 10.6 6.0 6.5
Tasa de Sobreocupacién Horaria 331 324 42.6 29.6 28.8 33.0 31.4 35.6 43.3 31.2 36.4 36.5
Tasa de Demandantes de Empleo 25.0 25.0 22.0 29.0 26.7 24.0 17.2 21.3 23.9 28.2 16.3 18.2
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Cuadro 6.2. (continuacion) - ler. Trimestre 2007

Indicador Region B.BIan(_:a " Concordia EBran Gran La Gran_ Gran’ Gran Santa l\lﬂ?a:tgeil Rio Cuarto Santa Rosa NicoISaaseriIIa
Pampeana Cerri Cérdoba Plata Rosario Parana Fe . - Toay o
Batan Constitucion
Nivel Educativo de la PEA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Primaria Incompleta 6.2 4.8 12.1 6.5 5.2 6.6 4.3 4.0 6.0 9.2 6.8 8.6
Primaria Completa 18.4 22.1 26.1 13.5 14.4 22.4 16.2 20.7 19.8 22.3 26.2 21.9
Secundaria Incompleta 17.5 21.2 19.6 18.6 17.9 15.4 20.4 11.2 19.3 21.5 15.9 17.1
Secundaria Completa 22.2 17.5 18.4 20.9 19.2 24.1 25.6 31.1 22.0 15.3 22.7 24.6
Superior y Universitaria Incompleta 15.8 18.0 6.9 18.4 20.3 14.4 12.4 10.1 15.7 175 9.2 8.4
Superior y Universitaria Completa 19.2 15.8 15.1 21.5 229 16.4 21.0 22.2 16.5 14.2 19.0 18.5
Sin Instruccion 0.6 0.4 1.8 0.6 0.2 0.7 0.2 0.7 0.7 - 0.2 0.8
Ns/Nr - 0.2 - - - - - - - - - -
Poblacién Ocupada
Categoria ocupacional 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Asalariados 75.1 73.7 77.9 75.5 80.3 73.8 73.3 72.6 73.0 73.7 74.0 76.4
No asalariados 24.9 26.3 221 245 19.7 26.2 26.7 274 27.0 26.3 26.0 23.6
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Asalariados sin Descuento Jubilatorio 39.1 42.2 46.6 42.9 37.9 36.2 315 32.7 40.8 50.4 32.1 36.5
Rama de actividad (CAES) * 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Industria Manufacturera 12.2 12.7 9.0 11.9 7.6 15.6 8.2 7.5 16.8 11.7 5.4 20.8
Construccion 9.5 8.7 105 10.8 7.8 9.3 10.0 8.1 8.3 115 13.2 13.0
Comercio/Restaurants/Hoteles 24.7 27.4 26.2 235 20.0 27.9 23.3 26.0 26.8 26.8 17.9 20.7
Transporte/Almacenamiento/Comunicacion 6.4 6.6 3.7 6.3 5.2 6.8 4.8 6.6 8.3 6.5 5.0 6.6
Finanzas/Seguros/Bienes Inmuebles/Servicios 10.0 6.7 6.2 13.5 9.6 10.0 6.9 7.6 9.5 6.9 9.7 7.7
Empresariales
Servicios 2 27.5 26.0 26.5 25.0 39.1 215 39.0 33.8 23.3 235 36.8 19.8
Servicio Doméstico 7.4 9.1 8.4 7.7 7.4 7.5 6.5 8.0 45 9.5 6.1 8.9
Otras ramas ° 2.2 3.0 9.3 1.3 3.2 1.2 1.2 2.6 2.5 3.6 4.8 2.2
Actividades no bien especificadas 0.1 - 0.2 - 0.2 0.2 0.1 - - - 11 0.3
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Cuadro 6.2. (continuacion) - ler.

Trimestre 2007

Indicador Region B.BIan(_:a " Concordia EBran Gran La Gran_ Gran’ Gran Santa l\lﬂ?a:tgeil Rio Cuarto Santa Rosa NicoISaaseriIIa
Pampeana Cerri Cérdoba Plata Rosario Parana Fe . - Toay o
Batan Constitucion
Calificacion de la tarea (CNO'01) 4 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Profesional 9.2 6.7 4.7 9.6 13.1 7.7 9.3 12.1 8.3 7.7 5.8 6.1
Técnica 16.9 17.1 16.2 17.7 17.6 14.6 18.7 20.0 16.6 14.6 19.7 16.3
Operativa 49.9 50.2 47.6 49.8 45.0 53.0 48.6 44.8 52.5 50.7 54.8 53.7
No Calificada 23.7 25.9 315 22.8 23.4 24.4 23.2 23.1 22.5 27.1 19.0 239
No bien especificadas 0.2 0.1 - 0.2 0.4 0.2 0.2 - - - 0.2 -
Ns/Nr 0.1 - - - 0.5 0.1 - - - - 0.5 -
! Rama de actividad codificada con el clasificador de Actividades para Encuestas Sociodemogréaficas (CAES). Este clasificador es coincidente a primer y segundo digito con la ClIU Rev.3.
2 Incluye Administracion Publica y Defensa; Planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Ensefianza, Servicios Sociales y de Salud; Servicios Comunitarios, Sociales y Personales.
% Incluye Suministro de electricidad, gas y agua; Servicios de organizaciones y 6rganos extraterritoriales, Agricultura, Ganaderia, Caza y Silvicultura; Explotacion de minas y canteras.
4 calificacion de la tarea codificada en el Clasificador Nacional de Ocupaciones 2001.
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Cuadro 7.- Patagodnica

Cuadro 7.1. Indicadores demograficos de la poblacion total en la regién Patagoénica - ler. Trimestre 2007

. Comodoro p . . Viedma-
Indicador Regl’or] Rivadavia- Neuqqerlz— Rio Gallegos Ushuaia - Rio Carmende  Rawson-Trelew
Patagdnica ; Plottier Grande
Rada Tilly Patagones

Poblacion total por sexo 100.0 100.0 @) 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 50.4 52.5 (2) 51.6 49.3 50.6 51.0
Varones 49.6 475 A 48.4 50.7 49.4 49.0

2

Poblacion total por edad 100.0 100.0 0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 9 afios 18.6 19.0 6] 18.9 19.5 18.5 18.3
10 a 19 afios 20.1 17.4 (2) 18.7 21.6 19.2 18.6
20 a 29 afios 16.7 16.7 A 19.1 14.8 16.6 15.5
30 a 39 afios 14.4 13.3 (2) 12.7 15.1 12.5 14.8
40 a 49 afios 12.3 12.4 (2) 12.5 15.5 11.2 11.2
50 a 59 afios 9.0 10.3 A 9.3 8.7 10.0 9.9
60 a 69 afios 5.2 5.7 A 5.0 35 6.8 6.7
70 afios y mas 3.7 5.1 A 3.8 14 5.1 5.0
Ns/Nr - - ® - - - -

! ! @)

Poblacion total por relacién de parentesco 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Jefes 29.1 29.3 A 30.3 28.0 30.6 31.4
Cényuges 18.4 19.3 @) 16.8 18.7 17.3 19.1
Hijos 43.8 41.8 A 417 45.6 42.4 40.9
Otros Familiares 7.7 9.3 (2) 8.3 6.8 9.4 8.3
Otros Componentes 0.9 0.3 A 2.9 1.0 0.4 0.4
Ns/Nr - - A - - - -

_ A

Total de jefes por sexo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Mujeres 30.7 25.9 6 35.6 25.5 355 31.7
Varones 69.3 74.1 (2) 64.4 74.5 64.5 68.3

2;

Total de jefes por edad 100.0 100.0 0 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 61.1 55.5 (2) 62.5 69.4 52.6 56.3
50 afios y mas 38.9 44.5 (2) 375 30.6 47.4 43.7
Ns/Nr - - ® - - - -
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1. 6.001

Cuadro 7.1. (continuacion) - ler. Trimestre 2007

i Comodoro . . . Viedma-
. Region ) . Neuquén — . Ushuaia - Rio
Indicador - Rivadavia- 2 Rio Gallegos Carmende Rawson-Trelew
Patagdnica ; Plottier Grande
Rada Tilly Patagones

Total de jefas mujeres por edad 100.0 100.0 (2) 100.0 100.0 100.0 100.0
Hasta 49 afios 55.6 42.1 (2) 55.0 66.4 49.1 49.1
50 afios y mas 44.4 57.9 @) 45.0 33.6 50.9 50.9
Ns/Nr - - ® - - - -

6]

Tamafio del hogar 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Unipersonal 13.5 13.1 (2) 16.8 11.2 18.3 17.0
2 a 4 personas 61.1 61.7 A 61.5 62.6 57.9 63.4
5 personas y mas 25.4 25.2 A 21.7 26.2 23.8 19.6

2

Promedio de personas por hogar 3.4 3.4 0 3.3 3.6 3.3 3.2
2

Promedio de menores de 14 afios 1.0 0.9 O 0.9 11 0.9 0.9
2

Promedio de mayores de 64 afios 0.2 0.3 0 0.2 0.1 0.3 0.3
2

Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios unidas o 14 1.6 0 2.0 0.7 1.7 17

casadas *

! El porcentaje se calculd sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.

2 Debido a causas de orden administrativo, en el aglomerado Neuquén-Plottier no se relevé el 25% de la muestra y no se completaron distintas etapas del relevamiento durante el trimestre.
Los resultados parciales fueron incluidos en los totales de la region y en los dominios mas agregados.

25/32

INDEC - EPH



1. 6.001

Cuadro 7.2. Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 afios y mas en la regién Patagdnica
- ler. Trimestre 2007

. Comodoro . . . Viedma-
Indicador Regl’or] Rivadavia- Neuqqer; ) Rio Gallegos Ushuaia - Rio Carmende  Rawson-Trelew
Patagdnica ; Plottier Grande
Rada Tilly Patagones
Tasa de Actividad 61.6 56.3 ¢ 61.0 68.6 59.3 60.0
Tasa de Actividad de mujeres 49.6 40.3 ®) 475 60.2 49.2 47.3
Tasa de Actividad de varones 74.2 74.6 A 75.3 77.0 70.5 74.6
Tasa de Actividad de jefes de hogar 80.2 77.3 ® 75.1 89.8 74.1 74.3
Tasa de Actividad de mujeres hasta 29 afios 40.9 34.1 ® 40.6 47.1 39.4 36.6
Tasa de Actividad de mujeres de 30 a 64 afios 61.9 51.2 ® 58.3 72.1 66.6 61.9
Tasa de Actividad de varones hasta 29 afios 58.9 64.7 ®) 65.7 53.2 55.0 64.4
Tasa de Actividad de varones de 30 a 64 afios 92.3 90.5 ) 89.9 95.8 89.2 91.6
5y
Tasa de Empleo 57.9 54.0 0 60.0 62.8 54.0 56.6
Tasa de Empleo de mujeres 45.7 37.7 @) 46.4 54.4 43.2 43.7
Tasa de Empleo de varones 70.8 72.7 ) 74.4 71.2 66.0 71.4
Tasa de Empleo de jefes de hogar 78.3 76.2 @) 74.2 86.9 69.7 72.7
Tasa de Empleo de mujeres hasta 29 afios 34.6 30.2 @) 38.6 37.4 29.6 29.5
Tasa de Empleo de mujeres de 30 a 64 afios 59.0 49.0 @) 57.7 68.4 62.0 60.0
Tasa de Empleo de varones hasta 29 afios 53.3 61.9 (5) 63.9 43.2 48.4 59.4
Tasa de Empleo de varones de 30 a 64 afios 90.4 88.8 (5) 89.5 92.9 86.5 89.3
5y
Tasa de Desocupacion 6.0 4.1 0 1.7 8.4 8.9 5.7
Tasa de Desocupacion de mujeres 7.9 6.5 ) 2.4 9.6 12.2 7.6
Tasa de Desocupacion de varones 4.6 2.6 ) 12 7.5 6.4 4.4
Tasa de Desocupacion de jefes de hogar 2.3 15 ) 11 3.2 6.0 2.1
Tasa de Desocupacion de mujeres hasta 29 afios 15.4 11.5 ® 5.1 20.5 24.8 19.6
Tasa de Desocupacion de mujeres de 30 a 64 afios 4.7 43 ® 1.0 5.1 7.0 3.2
Tasa de Desocupacion de varones hasta 29 afios 9.5 43 ® 2.7 18.8 12.1 7.8
Tasa de Desocupacion de varones de 30 a 64 afios 2.0 1.9 ® 0.4 3.0 3.1 2.6
5y
Tasa de Subocupacién Horaria 4.6 4.6 0 15 25 7.4 4.8
5y
Tasa de Sobreocupacién Horaria 36.1 41.6 0 44.6 32.2 31.2 36.2
5y
Tasa de Demandantes de Empleo 18.1 8.8 O 13.3 20.9 22.7 13.2
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1. 6.001

Cuadro 7.2. (continuacion) - 1ler. Trimestre 2007

i Comodoro . . . Viedma-
. Region ) . Neuqueén - . Ushuaia - Rio
Indicador - Rivadavia- 5 Rio Gallegos Carmende Rawson-Trelew
Patagdnica ; Plottier Grande
Rada Tilly Patagones
Nivel Educativo de la PEA 100.0 100.0 (5) 100.0 100.0 100.0 100.0
Primaria Incompleta 6.2 4.8 ® 6.4 4.1 10.6 9.8
Primaria Completa 16.5 211 ® 13.8 16.4 20.0 19.8
Secundaria Incompleta 23.9 21.1 A 25.2 23.2 21.7 23.6
Secundaria Completa 24.6 31.1 A 27.3 26.9 20.2 20.3
Superior y Universitaria Incompleta 12.8 9.2 (5) 11.0 12.0 8.3 13.5
Superior y Universitaria Completa 15.0 12.1 ® 16.3 17.0 17.3 11.1
Sin Instruccion 0.9 0.6 ®) - 0.5 2.0 1.8
Ns/Nr - - A - - - -
) @)
Poblacién Ocupada
! O
Categoria ocupacional 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Asalariados 84.7 84.8 ¢ 89.7 86.8 81.2 81.1
No asalariados 15.3 15.2 ) 10.3 13.2 18.8 18.9
Ns/Nr - - ) - - - -
) i N O
Asalariados sin Descuento Jubilatorio 26.2 21.5 14.1 20.1 39.0 30.8
5y
Rama de actividad (CAES) * 100.0 100.0 O 100.0 100.0 100.0 100.0
Industria Manufacturera 7.9 7.1 ) 4.5 16.7 5.0 105
Construccién 11.4 7.8 9 15.6 9.7 14.1 10.8
Comercio/Restaurants/Hoteles 18.2 23.8 (5) 14.5 16.9 15.8 19.3
Transporte/Almacenamiento/Comunicacion 5.7 7.7 (5) 5.0 6.8 4.0 5.2
Finanzas/Seguros/Bienes Inmuebles/Servicios 7.1 6.1 (5) 7.0 5.9 5.5 5.7
Empresariales
Servicios 2 34.4 21.3 A 38.7 35.2 40.4 38.0
Servicio Doméstico 6.5 6.8 ) 4.4 4.4 10.0 6.5
Otras ramas ° 8.5 19.2 ®) 10.5 4.0 5.1 3.9
Actividades no bien especificadas 0.3 0.2 @) - 0.5 - 0.1
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Cuadro 7.2. (continuacion) -

ler. Trimestre 2007

i Comodoro . . . Viedma-
. Region ) . Neuquén — . Ushuaia - Rio
Indicador - Rivadavia- 5 Rio Gallegos Carmende Rawson-Trelew
Patagdnica ; Plottier Grande
Rada Tilly Patagones
Calificacién de la tarea (CNO'01) * 100.0 100.0 S 100.0 100.0 100.0 100.0
Profesional 8.8 9.8 ® 9.8 7.1 6.9 8.3
Técnica 18.9 15.3 @) 18.7 20.0 20.9 16.3
Operativa 50.4 50.8 ® 49.3 53.9 455 54.5
No Calificada 21.9 24.1 ¢ 21.9 19.0 26.6 20.9
No bien especificadas - - ® 0.1 - - -
Ns/Nr - - A 0.2 - - -

! Rama de actividad codificada con el clasificador de Actividades para Encuestas Sociodemogréaficas (CAES). Este clasificador es coincidente a primer y segundo digito con la CllU Rev.3.
2 Incluye Administracion Publica y Defensa; Planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Ensefianza, Servicios Sociales y de Salud; Servicios Comunitarios, Sociales y Personales.
% Incluye Suministro de electricidad, gas y agua; Servicios de organizaciones y 6rganos extraterritoriales, Agricultura, Ganaderia, Caza y Silvicultura; Explotacion de minas y canteras.

4 calificacion de la tarea codificada en el Clasificador Nacional de Ocupaciones 2001.

° Debido a causas de orden administrativo, en el aglomerado Neuquén-Plottier no se relevo el 25% de la muestra y no se completaron distintas etapas del relevamiento durante el trimestre.

Los resultados parciales fueron incluidos en los totales de la region y en los dominios mas agregados.
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ASPECTOS METODOLOGICOS

CARACTERISTICAS DE LA MUESTRA

La EPH en su modalidad continua se basa en una muestra probabilistica, estratificada, en dos etapas
de seleccién, donde se mantienen las mismas areas seleccionadas para la EPH puntual.

La muestra esta distribuida a lo largo del periodo respecto del cual se brinda informacién (el trimestre)
y el relevamiento se desarrolla a lo largo de todo el afio.

A partir del 3° trimestre de 2006, con el aumento del tamafio muestral de los aglomerados con menos
de 500.000 habitantes y la incorporacion de los tres aglomerados que venian relevandose en la modalidad
puntual, se llega a un total de 31 aglomerados y a un tamafio de la muestra trimestral de 23.904 viviendas.
Implica una muestra de 95.616 viviendas en el afio. Para el afio 2006, dado que la ampliacién de la muestra
se inicid en el 2° semestre, el tamafio es de 82.288 viviendas.

La encuesta produce estimaciones trimestrales vélidas para:
* Total de 31 aglomerados agrupados.
* Aglomerados del Interior; todos los aglomerados excluido el aglomerado Gran Buenos Aires.

* Conjunto de aglomerados agrupados en 6 regiones estadisticas:

* Regién Gran Buenos Aires”: integrada por Ciudad de Buenos Aires; Partidos del Gran Buenos
Aires.

* Regidn Noroeste (NOA): integrada por Gran Catamarca; Gran Tucuman - Tafi Viejo; Jujuy -
Palpald; La Rioja; Salta; Santiago del Estero - La Banda.

* Regidn Noreste (NEA): integrada por Corrientes; Formosa; Gran Resistencia; Posadas.

* Regidn Cuyo: integrada por Gran Mendoza; Gran San Juan; San Luis - El Chorrillo.

* Regidn Pampeana: integrada por Bahia Blanca - Cerri; Concordia; Gran Cérdoba; Gran La
Plata; Gran Rosario; Gran Parana; Gran Santa Fe; Mar del Plata - Batan; Rio Cuarto; Santa
Rosa - Toay, San Nicolas - Villa Constitucion..

* Regién Patagodnica: integrada por Comodoro Rivadavia - Rada Tilly; Neuquén - Plottier; Rio
Gallegos; Ushuaia - Rio Grande, Viedma - Carmen de Patagones, Rawson - Trelew .

* Conjunto de aglomerados con 500.000 y mas habitantes: Gran Buenos Aires; Gran La Plata; Gran
Cérdoba; Mar del Plata - Batan; Gran Mendoza; Gran Rosario; Gran Tucuman - Tafi Viejo.

* Conjunto de aglomerados con menos de 500.000 habitantes: resto de los aglomerados.

* Cada uno de los 31 aglomerados urbanos.
La encuesta produce también estimaciones semestrales validas para los mismos dominios.

Es importante sefialar que como en toda encuesta por muestreo, los resultados obtenidos son valores
gue estiman el verdadero valor de cada tasa y tienen asociado un error, cuya cuantia también se estima
permitiendo conocer la confiabilidad de las estimaciones. Estos resultados indican el nivel probable
alcanzado por cada tasa a partir de la muestra, admitiéndose oscilaciones de este nivel, en mas y en
menos, con un grado de confianza conocido.

% Ciudad de Buenos Aires y Partidos del Gran Buenos Aires integran el Aglomerado Gran Buenos Aires.
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DEFINICIONES BASICAS

Poblacion econémicamente activa: la integran las personas que tienen una ocupacion o que sin tenerla la
estan buscando activamente. Estd compuesta por la poblacion ocupada mas la poblacién desocupada.

Poblacién ocupada: conjunto de personas que tiene por lo menos una ocupacién, es decir que en
la semana de referencia ha trabajado como minimo una hora (en una actividad econémica). El
criterio de una hora trabajada, ademas de preservar la comparabilidad con otros paises, permite
captar las miltiples ocupaciones informales y/o de baja intensidad que realiza la poblacion. Para
poder discriminar dentro del nivel de empleo qué parte corresponde al empleo de baja intensidad,
pueden restarse del empleo total aquellos que trabajan menos de cierta cantidad de horas (por
ejemplo los subocupados). La informacién recogida permite realizar distintos recortes segun la
necesidad de informacién de que se trate, asi como caracterizar ese tipo de empleos.

Poblacion desocupada: se refiere a personas que, no teniendo ocupacion, estan buscando
activamente trabajo. Corresponde a desocupacién abierta. Este concepto no incluye otras formas
de precariedad laboral tales como personas que realizan trabajos transitorios mientras buscan
activamente una ocupacion, aquellas que trabajan jornadas involuntariamente por debajo de lo
normal, los desocupados que han suspendido la busqueda por falta de oportunidades visibles de
empleo, los ocupados en puestos por debajo de la remuneracién minima o en puestos por debajo
de su calificacion, etc. Estas modalidades son también relevadas por la EPH, como indicadores
separados.

Poblacion subocupada horaria: se refiere a los ocupados que trabajan menos de 35 horas
semanales por causas involuntarias y estan dispuestos a trabajar mas horas. Comprende a todos
los ocupados en empleos de tiempo reducido (incluye, entre otros, a agentes de la Administracion
Puablica Provincial o Municipal cuyo horario de trabajo ha sido disminuido) y estan dispuestos a
trabajar mas horas.

Poblacién sobreocupada: poblacién ocupada que trabaja mas de 45 horas semanales.

Poblacién demandante de empleo: se refiere a la poblacion ocupada que busca activamente otra
ocupacion mas la poblacién desocupada.

Poblacién inactiva: conjunto de personas que no tienen trabajo ni lo buscan activamente. Puede
subdividirse en inactivos marginales e inactivos tipicos segun estén dispuestos o no a trabajar.

Tasa general: es una relacién entre un grupo de poblacién que tiene una determinada caracteristica sobre
el conjunto de poblacion que puede tenerla. Las tasas generales, como habitualmente han sido presentadas
estan elaboradas con toda la poblacion sin limite de edad, en tanto que en este comunicado las tasas de los
Cuadros 1.2,2.2,3.2,4.2,5.2,6.2y 7.2 se refieren a la poblacién de 14 afios y mas.

Tasa especifica: es aquella para la cual esta relacion se establece entre un subconjunto particular de esa
poblacién.

Tasa de actividad: calculada como porcentaje entre la poblacion econédmicamente activa y la poblacion
total (de 14 afios y mas).
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Tasa de empleo: calculada como porcentaje entre la poblaciéon ocupada y la poblacién total (de 14 afios y
mas).

Tasa de desocupacién: calculada como porcentaje entre la poblacién desocupada y la poblacién
econOmicamente activa (de 14 afios y mas).

Tasa de subocupacién horaria: calculada como porcentaje entre la poblaciéon subocupada y la poblacion
econémicamente activa (de 14 afios y mas).

Tasa de sobreocupacion horaria: calculada como porcentaje entre la poblacion sobreocupada y la
poblaciéon econémicamente activa (de 14 afios y mas).

Tasa de demandantes de empleo: calculada como porcentaje entre la poblacion de demandantes de
empleo y la poblaciéon econdmicamente activa (de 14 afios y mas).

Promedio: suma de los valores de la variable para todas las unidades en el universo de referencia, dividida
el total de unidades en el universo de referencia.

PERIODO DE REFERENCIA DEL ler. TRIMESTRE 2007

Semana de referencia: cada una de las semanas calendario completas y consecutivas que van
desde el 31 de diciembre del 2006 al 24 de marzo del 2007.

Las estimaciones de los indicadores -salvo las referidas a ciertos aspectos especificos, en que el
periodo se amplia al mes- se refieren a las condiciones existentes en la respectiva semana de referencia.

LA NUEVA ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES: CAMBIOS METODOLOGICOS.

Dadas las profundas modificaciones que experimentara el mercado de trabajo en la década de los 90
el INDEC inicio en los Ultimos afios un exhaustivo programa de revisién metodolégica que permitiera dar
cuenta de la dinamica del cambio producido y de las nuevas modalidades de insercion laboral. Este
programa implicé un proceso de reformulacion integral de la EPH, con el objetivo de reelaborar la
metodologia de medicién y las formas de operacion. Este proceso abarc6 aspectos tematicos, muestrales y
organizativos.

A partir de 2003, la EPH pasa a ser un relevamiento continuo que produce datos con frecuencia
trimestral. Este es uno de los cambios fundamentales de la reformulacion: a diferencia de la EPH puntual,
gue brindaba datos dos veces por afio, correspondientes a una semana de referencia, la EPH Continua
presenta resultados cuatro veces por afio, referidos al conjunto de cada trimestre. Al considerar un periodo
mas extenso, los resultados representan con mayor fidelidad los cambios que se producen en el mercado
de trabajo.

Asimismo se redisefiaron los cuestionarios para dar cuenta de las nuevas caracteristicas de la
realidad socioeconémica. Un tercer aspecto es el disefio de la muestra extendida en periodos trimestrales
consecutivos. La muestra total de la EPH continua es de 23.904 viviendas por trimestre para el conjunto de
los 31 aglomerados.

La introduccién de todos estos cambios tiene que ver con la consolidacion -en el curso de los 90- de
un mercado de trabajo muy diferente al que existia al momento de la formulacién inicial de la EPH, en la
década del 70, cuyas principales caracteristicas eran la estabilidad de los empleos y el caracter formal de
las ocupaciones urbanas.

El periodo mencionado implicé para nuestro pais la modificacién drastica de esas condiciones: crecié

considerablemente el desempleo, desaparecid la estabilidad laboral, surgieron nuevas modalidades de
contratacion y en general, el empleo antes estable se vio precarizado y flexibilizado.
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Los esfuerzos para adaptar diversos aspectos del relevamiento a un mercado de trabajo cambiante
fueron muchos y se requirid de continuos ajustes parciales para mantener la calidad de los resultados.
Hacia 1998, resultaba impostergable la implementacion de una encuesta mas dindmica, acorde a las
condiciones consolidadas en el curso de esos afios.

Desde el primero de enero de 2003 el INDEC puso en campo el relevamiento de la EPH continua. En
paralelo, mayo 2003 fue la ultima onda de la EPH puntual. En caracter de prueba, también se aplicaron
ambas metodologias durante el afio 2002.

Para mantener la cobertura histérica, se relevaron con la nueva metodologia los aglomerados
cubiertos por la EPH hasta mayo de 2003 ,excepto los tres aglomerados (San Nicolas-Villa Constitucion,
Viedma-Carmen de Patagones y Rawson-Trelew), que se agregaron en el afio 2002, los que siguieron con
la encuesta puntual hasta mayo del 2006, incorporandose al relevamiento continuo a partir del 3° trimestre
del 2006.

En sintesis, si bien ambas encuestas tienen estrechos vinculos metodolégicos difieren en una serie de
aspectos, siendo los principales:

* Mayor frecuencia de presentacion de resultados.

* Cuestionarios redisefiados para reflejar mas adecuadamente el mercado laboral.

* Muestra disefiada para la captacién continua de la informacion.

Por lo tanto, las comparaciones que se realicen deberan considerar los efectos del cambio
metodoldgico introducido a partir de esta medicion.

A efectos de interiorizarse sobre la nueva metodologia consultar los documentos "Encuesta
Permanente de Hogares: Cambios Metodolégicos" y "La Nueva Encuesta Permanente de Hogares de
Argentina", en la pagina web del INDEC www.indec.mecon.gov.ar
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