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Mercado de trabajo: indicadores socioecondmicos
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La Encuesta Permanente de Hogares (EPH) es un programa nacional de produccién sistematica y permanente de
indicadores sociales que lleva a cabo el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC) conjuntamente con
las Direcciones Provinciales de Estadistica (DPE). Tiene por objeto relevar las caracteristicas sociodemograficas y
socioeconémicas de la poblacion.

En su modalidad original, se ha venido aplicando en Argentina desde 1973, a través de la medicion puntual de dos
ondas anuales (mayo y octubre). A partir de 2003, la EPH pas6 a ser un relevamiento continuo que produce datos con
frecuencia trimestral.

En este informe se difunden los resultados correspondientes al segundo trimestre de 2016. No se incluyen datos
de trimestres anteriores dado que, conforme a la emergencia estadistica(’), el INDEC ha dispuesto que las series
publicadas con posterioridad al primer trimestre de 2007 y hasta el cuarto trimestre de 2015, deben ser consideradas
con reservas. (%)

La informacion que se presenta en las proximas paginas se refiere a dos grupos de indicadores:

e Demograficos basicos para la poblacion total que permiten la caracterizacién sociodemografica de los hogares y
las personas tales como sexo, edad, jefatura por sexo y edad, tamafio del hogar, presencia de menores y mayores,
uniones tempranas, etcétera.

e Socioecondmicos para la poblacién de 14 aflos y mas que caracterizan la situacion laboral de la poblacion a través
de indicadores basicos del mercado de trabajo tales como tasas generales y especificas de actividad, empleo,
desempleo, etcétera; y de distribuciones de los principales atributos de la Poblacién Econédmicamente Activa (PEA)
y de la Poblacion ocupada (Nivel educativo, Categoria ocupacional, etcétera).

Estos resultados complementan los difundidos en el informe de prensa: “Mercado de trabajo: principales indicadores”
correspondiente al mismo periodo.

(") Decretos 181/15y 55/16.
(?) Disponible en: http://www.indec.gob.ar. Ver también Informe técnico: http://www.indec.gov.ar/ftp/cuadros/sociedad/anexo_informe_eph_23_08_16.pdf

Signos convencionales:

* Dato provisorio
— Dato igual a cero
—— Dato infimo, menos de la mitad del ultimo digito mostrado
... Dato no disponible a la fecha de presentacion de los resultados
e Dato estimado
/// Dato que no corresponde presentar debido a la naturaleza de las cosas o del célculo.

Av. Julio A. Roca 609, C1067ABB Informacion:
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina www.indec.gob.ar
Tel.: (54-11) 4349-9652/46 fax: (54-11) 4349-9652 email: ces@indec.mecon.gov.ar

Horario de atencion: 9.30 a 16.00
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Cuadro 1 Total 31 aglomerados urbanos
Cuadro 1.1 Indicadores demograficos de la poblacion total en el total de 31 aglomerados urbanos, regiones y agrupamientos
por tamaino. Segundo trimestre de 2016

Regiones Total aglomerados
Total 31  Aglomerados
Indicador aglomerados del interior Gran Buenos Noreste Noroeste o de 500.000  de menos
urbanos (sinGBA)  Aires (GBA) Cuyo (NEA) (NOA) Pampeana Patagonica y mashabi- de 5_00.000
tantes habitantes
Poblacion total por sexo  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 51,8 51,9 51,7 52,5 51,9 52,0 51,8 51,9 51,8 51,8
Varones 48,2 48,1 48,3 47,5 48,1 48,0 48,2 48,1 48,2 48,2
Poblacion total por edad  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 9 afios 14,5 14,5 14,5 14,5 13,9 15,9 13,7 16,1 14,4 14,8
10 a 19 afios 16,3 16,5 16,2 16,5 17,8 18,6 15,3 16,0 16,3 16,6
20 a 29 afios 16,1 16,8 15,5 15,4 18,1 17,2 16,9 16,0 16,0 16,4
30 a 39 afios 13,2 13,5 13,0 12,7 13,5 14,4 13,2 14,6 13,0 14,2
40 a 49 afos 12,0 11,7 12,2 12,3 11,2 1,4 11,7 12,3 12,0 11,6
50 a 59 afios 10,8 10,5 11,0 10,4 11,5 9,5 10,7 11,1 10,7 10,8
60 a 69 arios 8,6 8,7 8,6 10,2 79 7,3 9,2 8,0 8,6 8,7
70 afios y mas 8,5 78 9,1 8,0 6,1 58 9,4 59 8,9 6,8
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Poblacion total por relacién
de parentesco 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Jefes 32,3 31,9 32,5 30,4 29,6 26,8 34,9 33,3 32,5 31,3
Conyuges 18,4 17,6 19,1 17,8 16,7 14,6 18,9 19,0 18,6 17,7
Hijos 38,5 38,7 38,4 39,7 41,1 42,3 36,2 39,2 38,2 39,7
Otros familiares 10,3 11,2 9,5 11,7 12,2 15,8 9,3 8,0 10,1 10,8
Otros componentes 0,5 0,6 0,5 0,3 0,4 0,5 0,8 0,5 0,6 0,4
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Total de jefes por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 40,1 40,7 39,6 38,5 42,2 42,8 40,1 41,4 40,0 40,2
Varones 59,9 59,3 60,4 61,5 57,8 57,2 59,9 58,6 60,0 59,8
Total de jefes por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 46,3 47,2 455 415 46,7 48,4 47,4 53,0 46,1 471
50 afios y mas 53,7 52,8 54,5 58,5 53,3 51,6 52,6 47,0 53,9 52,9
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Total de jefas mujeres
por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 41,9 42,9 41,0 32,4 44,9 44,6 42,8 52,4 41,6 43,0
50 afios y mas 58,1 57,1 59,0 67,6 55,1 55,4 57,2 47,6 58,4 57,0
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Tamafio del hogar 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Unipersonal 194 19,3 194 16,3 16,1 13,0 22,6 19,9 19,6 18,3
2 a 4 personas 61,9 61,0 62,7 60,9 60,9 56,2 62,1 63,8 62,1 61,4
5 personas y mas 18,7 19,8 17,8 22,7 23,0 30,8 15,3 16,3 18,3 20,3
Promedio de personas
por hogar 31 31 31 33 34 3,7 29 30 3,1 3,2
Promedio de menores
de 14 afios 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,9 0,6 0,7 0,7 0,7
Promedio de mayores
de 64 afios 0,4 0,4 0,4 0,4 0,3 0,3 0,4 0,3 0,4 0,3
Porcentaje de mujeres
entre 14 y 20 aios
unidas o casadas (') 1,0 1,0 0,9 0,7 1,1 0,9 11 1,0 1,0 0,9

(") El porcentaje se calculé sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.
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Cuadro 1.2 Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 ainos y mas en el total de 31 aglomerados urbanos, regiones
y agrupamientos por tamafo. Segundo trimestre de 2016

Regiones Total aglomerados
Total 31  Aglomerados
Indicador aglomerados del interior gran Buenos Noreste Noroeste . de 500.000  de menos
urbanos (sinGBA) pires (GBA) Cuyo (NER) (NOA) Pampeana  Patagonica y mas habi- de 5.00.000
tantes habitantes
Tasa de actividad 57,8 55,4 59,9 53,7 51,0 55,3 56,7 56,8 58,9 53,3
Mujeres 47,2 45,0 49,0 431 40,7 45,2 46,5 45,3 48,3 42,4
Varones 69,6 67,0 71,8 65,8 63,0 66,4 68,1 69,6 70,6 65,5
Jefes de hogar 67,7 64,5 70,5 63,1 61,8 66,4 63,9 69,3 68,5 64,4
Muijeres hasta 29 afios 39,1 34,7 43,2 29,5 29,7 31,7 38,9 339 41,3 30,5
Mujeres de 30 a 64 afios 64,9 63,3 66,2 63,7 56,4 62,9 65,3 62,2 66,2 59,7
Varones hasta 29 afios 55,5 52,3 58,3 50,1 46,7 47,7 56,3 52,8 57,2 48,5
Varones de 30 a 64 afios 92,0 90,2 93,5 90,5 85,6 89,6 91,5 89,3 92,8 88,5
Tasa de empleo 52,4 51,1 53,5 50,9 48,5 51,5 51,3 53,2 53,0 50,2
Mujeres 42,2 41,2 43,1 40,7 38,5 421 41,2 43,0 42,8 39,8
Varones 63,7 62,3 64,9 62,6 60,1 61,9 62,4 64,7 64,2 61,7
Jefes de hogar 64,0 61,8 65,9 61,0 60,3 64,6 60,4 67,1 64,4 62,4
Muijeres hasta 29 afios 30,4 28,2 324 26,3 25,4 26,6 30,1 29,0 31,5 25,9
Mujeres de 30 a 64 afios 60,7 60,0 61,3 60,9 55,2 60,3 60,5 60,8 61,5 57,7
Varones hasta 29 afios 46,3 443 48,0 46,4 42,0 39,7 46,4 45,2 471 42,9
Varones de 30 a 64 afos 87,1 86,6 87,5 86,7 83,5 87,1 87,4 85,0 87,5 85,3
Tasa de desocupacion 9,3 7,7 10,6 5,2 49 6,8 9,6 6,3 10,1 5,9
Mujeres 10,5 8,6 12,0 55 53 6,9 11,2 52 14 6,1
Varones 8,5 71 9,5 49 4,7 6,8 8,3 71 9,1 57
Jefes de hogar 55 4,2 6,5 3,3 2,4 2,7 5,4 31 6,0 3,0
Mujeres hasta 29 afios 22,3 18,7 25,0 10,9 14,7 16,1 22,7 14,5 23,7 15,2
Mujeres de 30 a 64 afios 6,4 53 7,4 43 2,1 4,0 7,3 2,3 71 34
Varones hasta 29 afios 16,6 15,2 17,7 7.4 10,2 16,7 17,7 14,3 17,6 11,7
Varones de 30 a 64 afios 5,3 3,9 6,4 4,2 2,4 2,8 4,5 4,8 5,7 3,7
Tasa de subocupacion
horaria 1,1 9,2 12,6 6,5 5,3 10,2 1,3 34 12,2 6,2
Tasa de sobreocupacion
horaria 26,6 27,0 26,2 30,1 32,0 29,9 239 28,2 26,1 29,1
Tasa de demandantes
de empleo 25,0 21,1 28,1 13,2 10,9 254 24,6 13,3 27,2 14,9
Nivel educativo de la PEA  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Primaria incompleta 3,8 3,6 4,0 30 39 3,5 39 3,2 39 3,4
Primaria completa 16,1 14,9 17,1 14,8 13,9 14,3 15,4 14,0 16,3 15,1
Secundaria incompleta 17,4 16,7 18,0 16,8 15,0 16,3 16,5 20,7 17,6 16,3
Secundaria completa 27,0 28,0 26,2 28,0 31,4 30,1 25,6 33,2 26,1 31,1
Superior y universitaria
Incompleta 14,2 14,5 14,0 14,3 12,3 15,2 15,6 9,2 14,7 11,9
Superior y universitaria
Completa 21,0 22,0 20,2 22,9 22,9 20,3 22,6 19,5 20,8 21,9
Sin instruccion 0,4 0,3 0,5 0,2 0,6 0,3 0,3 0,2 0,4 0,3
Ns/Nr - - 0,1 - - - - - 0,1 -
Poblacion ocupada
Categoria ocupacional 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Asalariados 75,6 74,6 76,3 741 74,8 75,3 73,3 81,8 75,4 76,3
No asalariados 244 254 23,7 25,9 25,2 24,7 26,7 18,2 24,6 23,7
Ns/Nr - - - - - - - - - -
Asalariados sin descuento
jubilatorio 334 33,3 33,4 33,9 33,9 39,0 33,7 16,0 345 28,4
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Cuadro 2 Region Gran Buenos Aires (GBA)

Cuadro 2.1 Indicadores demograficos de la poblacidn total en la regién Gran Buenos Aires. Segundo trimestre

de 2016
Indicador Region Ciudad Autéonoma de Partidos del
Gran Buenos Aires Buenos Aires Gran Buenos Aires (')
Poblacion total por sexo 100,0 100,0 100,0
Mujeres 51,7 53,4 51,3
Varones 48,3 46,6 48,7
Poblacién total por edad 100,0 100,0 100,0
Hasta 9 afios 14,5 10,2 15,5
10 a 19 afios 16,2 11,8 17,3
20 a 29 afios 15,5 14,9 15,7
30 a 39 afios 13,0 14,7 12,6
40 a 49 afios 12,2 12,6 121
50 a 59 afios 11,0 13,9 10,2
60 a 69 afios 8,6 9,1 8,5
70 afios y mas 9,1 12,9 8,1
Ns/Nr - - -
Poblacion total por relacion de parentesco 100,0 100,0 100,0
Jefes 32,5 415 30,3
Conyuges 19,1 20,5 18,8
Hijos 38,4 30,7 40,3
Otros familiares 9,5 6,4 10,3
Otros componentes 0,5 1,0 0,3
Ns/Nr - - -
Total de jefes por sexo 100,0 100,0 100,0
Mujeres 39,6 42,0 38,8
Varones 60,4 58,0 61,2
Total de jefes por edad 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 455 44,6 45,9
50 afios y mas 54,5 55,4 54,1
Ns/Nr - - -
Total de jefas mujeres por edad 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 41,0 43,8 39,9
50 afios y mas 59,0 56,2 60,1
Ns/Nr - - -
Tamaiio del hogar 100,0 100,0 100,0
Unipersonal 19,4 30,8 15,6
2 a 4 personas 62,7 60,8 63,4
5 personas y mas 17,8 8,4 21,0
Promedio de personas por hogar 3,1 2,4 33
Promedio de menores de 14 afios 0,7 0,4 0,8
Promedio de mayores de 64 aios 0,4 0,4 0,4
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios
unidas o casadas (%) 0,9 0,4 1,1

(") Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartogréfica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodoldgicos,

punto 2.2 pagina 17.

(%) El porcentaje se calculd sobre el total de mujeres de 14 afos y mas.
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Cuadro 2.2 Indicadores socioecondmicos de la poblacion de 14 afos y mas en la regiéon Gran Buenos Aires.
Segundo trimestre de 2016

Indicador Region ) Ciudad Auténpma de Partidos dgl
Gran Buenos Aires Buenos Aires Gran Buenos Aires (')
Tasa de actividad 59,9 65,7 58,3
Mujeres 49,0 58,5 46,2
Varones 71,8 74,4 71,1
Jefes de hogar 70,5 73,1 69,6
Mujeres hasta 29 afios 43,2 53,7 40,7
Mujeres de 30 a 64 afios 66,2 79,0 62,4
Varones hasta 29 afios 58,3 58,1 58,3
Varones de 30 a 64 afios 93,5 96,7 92,6
Tasa de empleo 53,5 60,1 51,8
Mujeres 43,1 52,6 40,4
Varones 64,9 69,1 63,9
Jefes de hogar 65,9 69,0 64,8
Mujeres hasta 29 afios 32,4 41,5 30,2
Mujeres de 30 a 64 afios 61,3 74,5 57,4
Varones hasta 29 afios 48,0 48,0 48,0
Varones de 30 a 64 afios 87,5 92,0 86,2
Tasa de desocupacion 10,6 8,5 1,2
Mujeres 12,0 10,0 12,7
Varones 9,5 7,1 10,2
Jefes de hogar 6,5 55 6,9
Mujeres hasta 29 afios 25,0 22,7 25,8
Mujeres de 30 a 64 afios 7,4 57 8,0
Varones hasta 29 afios 17,7 17,4 17,8
Varones de 30 a 64 afios 6,4 48 6,9
Tasa de subocupacion horaria 12,6 10,3 13,3
Tasa de sobreocupacion horaria 26,2 22,0 275
Tasa de demandantes de empleo 28,1 22,6 29,8
Nivel educativo de la PEA 100,0 100,0 100,0
Primaria incompleta 4,0 0,9 49
Primaria completa 17,1 58 20,5
Secundaria incompleta 18,0 79 21,1
Secundaria completa 26,2 23,7 27,0
Superior y universitaria Incompleta 14,0 22,5 11,4
Superior y universitaria Completa 20,2 39,2 14,4
Sin instruccion 0,5 -— 0,6
Ns/Nr 0,1 0,1 0,1
Poblacién ocupada
Categoria ocupacional 100,0 100,0 100,0
Asalariados 76,3 77,1 76,1
No asalariados 23,7 22,9 23,9
Ns/Nr - - -
Asalariados sin descuento jubilatorio 334 19,6 37,9

(") Cobertura geografica en revision de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartografica. Ver detalle de omision en Aspectos metodoldgicos,
punto 2.2 pagina 17.
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Cuadro 3 Region Cuyo
Cuadro 3.1 Indicadores demograficos de la poblacidn total en la regién Cuyo. Segundo trimestre de 2016

L Gran San Luis -
i 1
Indicador Regién Cuyo Gran Mendoza () San Juan () El Chorrillo
Poblacion total por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 52,5 52,8 52,3 51,7
Varones 47,5 47,2 47,7 48,3
Poblacién total por edad 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 9 afios 14,5 14,6 13,7 15,8
10 a 19 afios 16,5 17,2 15,1 16,2
20 a 29 afos 15,4 15,6 14,2 17,3
30 a 39 afos 12,7 121 13,9 12,6
40 a 49 anos 12,3 13,3 10,4 12,1
50 a 59 afos 10,4 9,6 12,1 10,0
60 a 69 afios 10,2 9,4 12,0 9,5
70 afios y mas 8,0 8,1 8,6 6,5
Ns/Nr - - - -
Poblacion total por relacion de parentesco 100,0 100,0 100,0 100,0
Jefes 30,4 30,7 29,9 30,3
Conyuges 17,8 17,8 17,8 18,1
Hijos 39,7 39,6 39,6 40,7
Otros familiares 11,7 11,7 12,3 10,5
Otros componentes 0,3 0,3 0,4 0,5
Ns/Nr - - - -
Total de jefes por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 38,5 38,0 40,4 36,5
Varones 61,5 62,0 59,6 63,5
Total de jefes por edad 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 415 454 31,7 46,3
50 afios y mas 58,5 54,6 68,3 53,7
Ns/Nr - - - -
Total de jefas mujeres por edad 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 32,4 37,0 21,4 39,2
50 afios y mas 67,6 63,0 78,6 60,8
Ns/Nr - - - -
Tamaiio del hogar 100,0 100,0 100,0 100,0
Unipersonal 16,3 16,3 16,5 16,2
2 a 4 personas 60,9 61,6 59,2 62,0
5 personas y mas 22,7 22,1 24,3 21,8
Promedio de personas por hogar 33 33 33 33
Promedio de menores de 14 afios 0,7 0,7 0,7 0,8
Promedio de mayores de 64 aiios 0,4 0,4 0,5 0,4
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 aiios
unidas o casadas (%) 0,7 0,6 0,5 1,6

(") Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartogréfica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodoldgicos,
punto 2.2 pagina 17.

(%) El porcentaje se calculd sobre el total de mujeres de 14 afos y mas.
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Cuadro 3.2 Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 anos y mas en la regiéon Cuyo.
Segundo trimestre de 2016

Indicador Region Cuyo Gran Mendoza (') San(flr::n 0 Eslaghtlrl:;l;
Tasa de actividad 53,7 55,5 51,3 51,5
Mujeres 43,1 44,6 411 41,2
Varones 65,8 68,0 63,0 63,2
Jefes de hogar 63,1 66,6 55,6 64,7
Mujeres hasta 29 afios 29,5 32,1 26,8 24,6
Mujeres de 30 a 64 afios 63,7 64,5 62,4 63,4
Varones hasta 29 afios 50,1 51,8 48,5 45,9
Varones de 30 a 64 afios 90,5 91,8 88,4 90,1
Tasa de empleo 50,9 53,1 47,3 50,1
Mujeres 40,7 42,5 37,6 39,9
Varones 62,6 65,1 58,4 61,6
Jefes de hogar 61,0 64,3 53,5 63,7
Mujeres hasta 29 afios 26,3 30,1 21,1 21,4
Mujeres de 30 a 64 afios 60,9 61,7 58,8 62,8
Varones hasta 29 afios 46,4 48,5 43,6 42,8
Varones de 30 a 64 afios 86,7 88,5 82,4 89,1
Tasa de desocupacion 5,2 44 7,8 2,8
Mujeres 55 4,6 8,4 3,2
Varones 4,9 4,2 7,3 2,5
Jefes de hogar 3,3 34 39 1,5
Mujeres hasta 29 afios 10,9 6,2 21,3 12,8
Mujeres de 30 a 64 afios 4,3 4.4 5,7 0,9
Varones hasta 29 afios 7,4 6,4 10,2 6,8
Varones de 30 a 64 afios 4,2 3,6 6,8 11
Tasa de subocupacion horaria 6,5 6,6 8,0 2,6
Tasa de sobreocupacion horaria 30,1 29,2 30,2 34,2
Tasa de demandantes de empleo 13,2 12,4 16,9 8,0
Nivel educativo de la PEA 100,0 100,0 100,0 100,0
Primaria incompleta 3,0 3,5 2,3 2,2
Primaria completa 14,8 14,0 16,9 13,8
Secundaria incompleta 16,8 17,7 15,8 14,5
Secundaria completa 28,0 25,6 30,1 34,2
Superior y universitaria incompleta 14,3 15,7 11,8 13,2
Superior y universitaria completa 229 23,2 22,8 21,8
Sin Instruccion 0,2 0,2 0,3 0,3
Ns/Nr - - - -
Poblacion ocupada
Categoria ocupacional 100,0 100,0 100,0 100,0
Asalariados 74,1 73,3 76,9 714
No asalariados 25,9 26,7 23,1 28,6
Ns/Nr - - - -
Asalariados sin descuento jubilatorio 33,9 34,5 349 28,5

() Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificacién cartografica. Ver detalle de omision en Aspectos metodolégicos,
punto 2.2 pagina 17.
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Cuadro 4 Region Noreste (NEA)
Cuadro 4.1 Indicadores demograficos de la poblacién total en la region Noreste (NEA).
Segundo trimestre de 2016

Region Noreste

Indicador (NEA) Corrientes Formosa Gran Resistencia (') Posadas
Poblacion total por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 51,9 52,8 52,3 50,5 52,2
Varones 48,1 47,2 47,7 49,5 47,8
Poblacién total por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 9 afios 13,9 12,4 12,7 13,8 16,2
10 a 19 afios 17,8 16,8 20,2 15,6 19,8
20 a 29 afos 18,1 19,4 16,1 18,9 17,2
30 a 39 afos 13,5 141 13,9 14,0 12,3
40 a 49 anos 11,2 9,8 10,9 12,1 12,1
50 a 59 afos 11,5 11,2 11,9 11,5 11,3
60 a 69 afios 79 10,1 71 7.8 6,3
70 afios y mas 6,1 6,2 71 6,3 49
Ns/Nr - - - - -
Poblacion total por relacion de parentesco 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Jefes 29,6 30,3 28,3 29,4 30,1
Conyuges 16,7 16,3 151 16,9 18,0
Hijos 41,1 38,6 42,8 40,6 43,0
Otros familiares 12,2 14,6 13,7 12,4 8,5
Otros componentes 0,4 0,3 0,2 0,6 0,4
Ns/Nr - - - - -
Total de jefes por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 42,2 40,7 49,6 45,1 36,0
Varones 57,8 59,3 50,4 54,9 64,0
Total de jefes por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 46,7 455 43,3 45,9 51,0
50 afios y mas 53,3 54,5 56,7 54,1 49,0
Ns/Nr - - - - -
Total de jefas mujeres por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 44,9 43,1 43,7 479 442
50 afios y mas 55,1 56,9 56,3 52,1 55,8
Ns/Nr - - - - -
Tamaiio del hogar 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Unipersonal 16,1 17,7 15,2 13,9 17,3
2 a 4 personas 60,9 60,9 57,9 65,6 58,0
5 personas y mas 23,0 21,4 26,9 20,4 24,8
Promedio de personas por hogar 3,4 33 3,5 3,4 33
Promedio de menores de 14 afios 0,7 0,7 0,8 0,7 0,8
Promedio de mayores de 64 aiios 0,3 0,3 0,4 0,3 0,2
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios
unidas o casadas (3 1,1 08 0,3 1,2 2,0

(") Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartogréfica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodoldgicos,
punto 2.2 pagina 17.

(%) El porcentaje se calculd sobre el total de mujeres de 14 afos y mas.
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Cuadro 4.2 Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 ainos y mas en la region Noreste (NEA).
Segundo trimestre de 2016

Region Noreste

Indicador (NEA) Corrientes Formosa Gran Resistencia (') Posadas
Tasa de actividad 51,0 52,0 42,5 49,3 58,1
Mujeres 40,7 41,7 31,3 39,7 47,3
Varones 63,0 63,7 56,2 59,7 70,8
Jefes de hogar 61,8 64,2 51,3 55,4 72,7
Mujeres hasta 29 afios 29,7 28,9 17,5 354 34,1
Mujeres de 30 a 64 afios 56,4 59,0 49,1 51,1 64,5
Varones hasta 29 afios 46,7 43,2 38,0 45,6 57,2
Varones de 30 a 64 afios 85,6 88,9 80,7 81,7 90,1
Tasa de empleo 48,5 49,3 40,1 47,2 55,2
Mujeres 38,5 39,1 29,8 37,5 45,3
Varones 60,1 61,1 52,8 57,8 66,8
Jefes de hogar 60,3 61,9 49,8 54,1 72,0
Mujeres hasta 29 afios 25,4 24,8 14,4 30,2 29,2
Mujeres de 30 a 64 afios 55,2 56,7 48,3 50,3 63,9
Varones hasta 29 afios 42,0 41,2 31,0 42,6 49,0
Varones de 30 a 64 afios 83,5 85,1 78,9 80,1 89,0
Tasa de desocupacion 49 5,1 5,6 4,3 5,1
Mujeres 53 6,3 4,8 5,6 4,3
Varones 47 42 6,2 3,3 57
Jefes de hogar 2,4 3,7 2,9 2,4 1,0
Mujeres hasta 29 afios 14,7 14,2 17,8 14,5 14,2
Mujeres de 30 a 64 afios 2,1 4,0 1,6 1,6 0,9
Varones hasta 29 arios 10,2 4,6 18,4 6,7 14,4
Varones de 30 a 64 afios 2,4 43 2,1 1,9 1,2
Tasa de subocupacion horaria 5,3 34 5,9 4,2 8,1
Tasa de sobreocupacion horaria 32,0 33,5 32,6 33,9 28,4
Tasa de demandantes de empleo 10,9 91 10,7 10,7 12,9
Nivel educativo de la PEA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Primaria incompleta 3,9 3,5 3,2 4,8 3,8
Primaria completa 13,9 12,3 19,0 12,3 14,3
Secundaria incompleta 15,0 14,6 21,3 12,1 14,8
Secundaria completa 31,4 29,2 29,5 36,1 30,2
Superior y universitaria incompleta 12,3 13,7 7,0 11,7 14,3
Superior y universitaria completa 22,9 26,2 19,8 22,1 22,0
Sin instruccion 0,6 0,4 0,2 0,9 0,5
Ns/Nr - - - - -
Poblacién ocupada
Categoria ocupacional 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Asalariados 74,8 69,1 71,4 83,0 74,1
No asalariados 25,2 30,9 28,6 17,0 25,9
Ns/Nr - - - - -
Asalariados sin descuento jubilatorio 33,9 34,0 28,9 36,8 33,3

() Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartogréafica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodolégicos,
punto 2.2 pagina 17.
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Cuadro 5 Region Noroeste (NOA)
Cuadro 5.1 Indicadores demograficos de la poblacidn total en la regién Noroeste (NOA).
Segundo trimestre de 2016

Region Gran Gran Jujuy- Santiago
. g - .
Indicador Noroeste (NOA) Catamarca Tucun_la_n Tafi Palpala La Rioja () Salta del Estero1
Viejo La Banda (')
Poblacién total por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 52,0 51,2 52,0 51,9 51,4 53,3 51,1
Varones 48,0 48,8 48,0 48,1 48,6 46,7 48,9
Poblacién total por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 9 afios 15,9 16,0 16,4 16,8 15,7 16,4 13,6
10 a 19 afios 18,6 17,6 17,6 17,3 17,8 20,4 19,9
20 a 29 afos 17,2 17,6 17,4 13,8 19,4 17,7 17,4
30 a 39 afos 14,4 13,8 14,3 15,7 16,5 12,7 15,4
40 a 49 anos 11,4 12,9 111 13,1 10,9 10,6 11,2
50 a 59 afos 9,5 9,2 9,8 10,1 8,4 9,3 9,2
60 a 69 afios 7,3 7,3 74 8,1 6,7 71 7,0
70 afios y mas 58 5,6 6,0 51 45 59 6,4
Ns/Nr - - - - - - -
Poblacion total por relacion de parentesco 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Jefes 26,8 27,7 27,4 27,9 27,0 24,8 27,3
Conyuges 14,6 14,8 15,2 16,0 14,7 12,6 15,0
Hijos 42,3 39,9 41,8 42,5 43,2 425 43,4
Otros familiares 15,8 16,9 14,8 13,5 15,0 19,6 13,9
Otros componentes 0,5 0,7 0,9 0,1 0,1 0,5 0,3
Ns/Nr - - - - - - -
Total de jefes por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 428 43,3 38,3 37,5 429 49,5 48,3
Varones 57,2 56,7 61,7 62,5 57,1 50,5 51,7
Total de jefes por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 48,4 51,0 49,4 46,3 54,9 447 48,3
50 afios y mas 51,6 49,0 50,6 53,7 451 55,3 51,7
Ns/Nr - - - - - - -
Total de jefas mujeres por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 44,6 51,8 442 45,9 52,4 42,5 40,0
50 afios y mas 55,4 48,2 55,8 54,1 47,6 57,5 60,0
Ns/Nr - - - - - - -
Tamaiio del hogar 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Unipersonal 13,0 14,2 14,4 11,9 13,6 12,1 111
2 a 4 personas 56,2 59,0 54,8 62,1 54,6 52,4 59,0
5 personas y mas 30,8 26,8 30,8 26,0 31,8 35,5 29,9
Promedio de personas por hogar 3,7 3,6 3,7 3,6 3,7 4,0 3,7
Promedio de menores de 14 afios 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 11 0,8
Promedio de mayores de 64 aiios 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,4 0,4
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios
unidas o casadas (%) 0,9 1,1 0,8 0,8 1,0 1,1 0,3

(") Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartogréfica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodoldgicos,
punto 2.2 pagina 17.

(%) El porcentaje se calculd sobre el total de mujeres de 14 afos y mas.
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Cuadro 5.2 Indicadores socioeconémicos de la poblacién de 14 afios y mas en la region
Noroeste (NOA). Segundo trimestre de 2016

Region Gran Gran Jujuy- Santiago
. g S g
Indicador Noroeste (NOA) Catamarca Tucurr_la_n Tafi Palpala La Rioja () Salta del Estero1
Viejo La Banda (')
Tasa de actividad 55,3 61,3 57,3 55,3 54,0 55,4 47,7
Mujeres 45,2 51,9 46,4 46,7 43,5 47,3 349
Varones 66,4 71,4 69,3 64,6 65,8 64,9 61,3
Jefes de hogar 66,4 73,2 67,3 70,7 66,7 64,5 59,4
Mujeres hasta 29 afios 31,7 M1 35,0 22,0 28,2 32,6 26,6
Mujeres de 30 a 64 afios 62,9 68,3 63,1 64,4 64,3 67,9 48,8
Varones hasta 29 afios 47,7 55,8 53,0 41,5 43,7 47,8 38,7
Varones de 30 a 64 afos 89,6 92,2 89,4 87,0 89,7 90,5 89,5
Tasa de empleo 51,5 56,1 53,1 52,8 51,6 50,4 45,8
Mujeres 42,1 46,1 43,2 44,5 41,4 42,8 34,3
Varones 61,9 66,8 63,9 61,8 63,2 59,4 58,1
Jefes de hogar 64,6 70,1 64,9 69,1 65,6 62,8 58,9
Mujeres hasta 29 afios 26,6 30,1 29,7 18,9 25,6 25,3 25,8
Mujeres de 30 a 64 afios 60,3 64,6 60,5 62,4 62,0 64,2 48,1
Varones hasta 29 afios 39,7 49,3 42,3 37,6 39,2 38,9 32,5
Varones de 30 a 64 afios 87,1 88,1 87,3 84,4 88,1 86,9 88,2
Tasa de desocupacion 6,8 8,5 7,4 45 4.4 8,9 3,9
Mujeres 6,9 11,2 6,8 4,6 50 9,5 1,8
Varones 6,8 6,5 7,8 44 3,9 8,5 53
Jefes de hogar 2,7 4,2 3,5 2,2 1,7 2,7 0,8
Mujeres hasta 29 afios 16,1 26,7 15,1 14,1 9,3 22,3 3,0
Mujeres de 30 a 64 afios 4,0 5,4 4,0 3,2 3,6 5,4 1,4
Varones hasta 29 afios 16,7 11,6 20,1 9,5 10,1 18,6 16,1
Varones de 30 a 64 afios 2,8 4,4 2,3 3,1 1,8 4,0 1,5
Tasa de subocupacion horaria 10,2 7,2 13,9 11,0 9,8 6,5 8,3
Tasa de sobreocupacion horaria 29,9 27,7 30,5 27,0 20,6 32,8 32,6
Tasa de demandantes de empleo 25,4 24,0 29,9 20,7 14,6 30,6 15,9
Nivel educativo de la PEA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Primaria incompleta 3,5 3,6 4,6 2,5 1,6 2,5 4,6
Primaria completa 14,3 12,2 15,8 13,9 15,7 10,9 17,7
Secundaria incompleta 16,3 16,3 15,8 15,0 14,5 20,2 12,8
Secundaria completa 30,1 28,9 27,6 32,5 32,4 29,5 35,4
Superior y universitaria incompleta 15,2 15,3 17,5 13,3 14,3 17,4 7,2
Superior y universitaria completa 20,3 23,5 18,7 22,2 21,5 19,2 22,0
Sin instruccion 0,3 0,4 0,1 0,7 - 0,3 0,3
Ns/Nr - - - - - - -
Poblacion ocupada
Categoria ocupacional 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Asalariados 75,3 78,7 74,5 73,5 80,7 74,2 75,8
No asalariados 247 21,3 255 26,5 19,3 25,8 24,2
Ns/Nr - - - - - - -
Asalariados sin descuento jubilatorio 39,0 32,5 42,3 29,2 33,4 44,8 38,1

() Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartogréafica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodolégicos,
punto 2.2 pagina 17.
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Cuadro 6 Region Pampeana
Cuadro 6.1 Indicadores demograficos de la poblacidn total en la region Pampeana. Segundo trimestre de 2016

. Region Bahia Concordia  Gran Gran Gran Gran Gran Mar del Rio Santa s?" Nlcola§
Indicador Pampeana Blémc?- 0] Cordoba LaPlata Rosario Parana() SantaFe Plata(® Cuarto Rosa-Toay -Villa Gonsti-
erri tucion (%)
Poblacién total por sexo  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 51,8 50,0 53,6 51,0 49,9 53,3 53,3 52,8 52,4 52,0 50,5 51,8
Varones 48,2 50,0 46,4 49,0 50,1 46,7 46,7 47,2 47,6 48,0 49,5 48,2
Poblacion total por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 9 afios 13,7 13,6 18,2 14,2 15,4 13,1 10,6 12,6 11,4 15,2 15,8 15,9
10 a 19 afios 15,3 13,2 18,4 15,5 16,3 14,4 15,9 15,2 16,1 13,4 16,2 14,5
20 a 29 afios 16,9 14,3 14,8 19,6 18,5 16,4 16,3 15,9 12,9 15,0 16,6 14,5
30 a 39 afios 13,2 15,2 12,6 13,4 13,6 12,1 13,0 14,4 12,0 13,6 141 14,5
40 a 49 afios 11,7 11,1 11,4 11,0 12,0 12,6 11,2 10,8 12,1 11,9 12,7 11,5
50 a 59 afios 10,7 10,9 9,9 10,6 9,2 10,9 12,9 9,9 12,7 10,4 9,6 11,2
60 a 69 afos 9,2 10,3 7,2 8,0 7,5 10,2 10,8 9,7 10,4 10,5 8,2 10,3
70 afios y més 9,4 11,4 7,6 7,7 7,5 10,4 9,2 11,4 12,4 10,0 6,9 7,6
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Poblacién total por relacion
de parentesco 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Jefes 34,9 38,6 30,0 32,6 359 35,3 38,7 34,5 35,9 36,6 36,7 324
Conyuges 18,9 21,3 18,6 17,0 18,1 19,3 20,5 19,1 21,2 20,9 17,8 19,7
Hijos 36,2 34,1 41,0 37,2 37,9 34,6 33,7 35,1 36,2 35,0 38,4 36,9
Otros familiares 9,3 57 10,2 12,1 6,7 10,4 6,5 10,5 6,4 6,8 6,5 10,6
Otros componentes 0,8 0,3 0,2 11 1,3 0,5 0,7 0,9 0,3 0,6 0,6 0,5
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Total de jefes por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Muijeres 40,1 27,6 32,8 40,4 48,4 37,7 44,4 41,3 39,7 39,6 43,9 30,3
Varones 59,9 72,4 67,2 59,6 51,6 62,3 55,6 58,7 60,3 60,4 56,1 69,7
Total de jefes poredad  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 47,4 45,9 46,8 50,6 57,8 43,3 45,2 441 38,5 47,2 55,4 42,1
50 afios y mas 52,6 54,1 53,2 49,4 42,2 56,7 54,8 55,9 61,5 52,8 44,6 57,9
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Total de jefas mujeres
por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afos 428 37,1 34,5 48,1 56,6 344 40,6 41,0 32,0 39,7 48,3 28,7
50 afios y mas 57,2 62,9 65,5 51,9 434 65,6 59,4 59,0 68,0 60,3 51,7 71,3
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Tamaiio del hogar 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Unipersonal 22,6 26,4 14,4 20,5 25,8 22,5 27,3 20,1 21,5 25,1 29,1 19,7
2 a 4 personas 62,1 64,3 64,1 58,5 60,1 64,6 61,9 64,2 66,1 62,3 56,8 61,6
5 personas y mas 15,3 9,3 21,4 21,0 14,2 12,9 10,8 15,7 12,4 12,6 141 18,6
Promedio de personas
por hogar 29 2,6 3,3 31 2,8 2,8 2,6 2,9 2,8 2,7 2,7 31
Promedio de menores
de 14 aios 0,6 0,5 0,9 0,6 0,6 0,5 0,5 0,6 0,5 0,6 0,7 0,7
Promedio de mayores
de 64 aios 0,4 0,4 0,3 0,4 0,3 0,4 0,4 0,5 0,5 0,4 0,3 0,4
Porcentaje de mujeres
entre 14 y 20 aios
unidas o casadas (*) 1,1 0,4 2,0 1,2 1,6 1,1 0,8 1,5 0,9 0,3 1,1 0,9

(") Cobertura geogréfica en revision de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartografica. Poblacion omitida en el disefio muestral implementado desde el tercer
trimestre de 2013: Concordia 42.297 personas (28,3%), Parana 52.507 personas (19,9%).

(3 A partir del disefio muestral implementado desde el tercer trimestre de 2013 la localidad de Batan deja de formar parte del aglomerado.
(%) Cobertura geografica en revision de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartografica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodolégicos, punto 2.2 pagina 17.
(9 El porcentaje se calculé sobre el total de mujeres de 14 afios y mas.
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Cuadro 6.2 Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 ainos y mas en la region Pampeana.
Segundo trimestre de 2016

i Region Bahia Concordia  Gran Gran Gran Gran Gran Mar del Rio Santa S;_m lea?
Indicador Blanca- . - . -Villa Consti-
Pampeana Cerri (¢ Cordoba LaPlata Rosario Parana(') SantaFe Plata(® Cuarto Rosa-Toay tucion ()
Tasa de actividad 56,7 56,3 52,9 58,8 58,5 58,5 52,3 50,9 55,6 57,3 52,3 50,6
Mujeres 46,5 45,6 38,7 48,9 49,2 48,8 42,2 39,3 45,5 45,7 435 34,9
Varones 68,1 67,2 70,1 69,4 68,1 69,9 64,1 63,8 67,0 70,4 62,1 67,8
Jefes de hogar 63,9 65,7 65,6 63,7 67,4 64,4 61,0 58,1 62,0 66,8 61,6 64,8
Muijeres hasta 29 afos 38,9 36,5 30,7 445 37,8 39,1 34,8 28,1 43,0 34,6 36,8 27,9
Mujeres de 30 a 64 afios 65,3 66,8 53,7 65,1 67,2 71,6 58,9 62,8 63,0 65,1 57,5 47,2
Varones hasta 29 afios 56,3 54,6 58,8 60,4 49,2 60,4 51,0 52,9 55,3 56,9 46,1 55,1
Varones de 30 a 64 afios 91,5 93,3 91,2 92,7 93,8 92,0 87,5 88,0 89,9 94,1 83,8 88,0
Tasa de empleo 51,3 51,9 49,8 52,1 54,5 51,7 50,2 48,3 49,1 51,3 49,8 46,3
Mujeres 41,2 42,0 35,9 42,7 45,5 42,1 40,0 36,6 38,7 38,9 414 32,0
Varones 62,4 62,1 66,6 62,1 63,7 62,9 62,2 61,3 61,0 65,3 59,3 62,2
Jefes de hogar 60,4 62,1 63,6 60,4 64,4 58,8 59,5 57,4 58,5 63,3 60,5 61,8
Mujeres hasta 29 afios 30,1 29,4 27,7 33,7 33,2 27,6 30,7 22,7 31,0 24,2 33,6 224
Mujeres de 30 a 64 afios 60,5 63,3 50,2 60,0 63,0 65,9 57,2 60,7 55,4 58,1 55,4 448
Varones hasta 29 afios 46,4 46,5 53,7 47,1 40,6 49,7 46,7 457 45,8 49,2 42,2 46,9
Varones de 30 a 64 afios 87,4 88,3 88,2 88,7 91,9 85,3 86,5 87,7 83,7 89,7 81,2 83,0
Tasa de desocupacion 9,6 7,7 58 11,5 6,9 11,7 39 5,0 11,6 10,5 47 84
Mujeres 11,2 78 7,2 12,8 7,6 13,6 51 6,7 15,1 14,9 49 8,4
Varones 8,3 7,7 49 10,5 6,4 10,0 3,0 39 9,0 7,3 45 8,3
Jefes de hogar 54 55 3,1 5,2 4,5 8,7 2,3 1,2 5,7 53 1,8 4,7
Mujeres hasta 29 afios 22,7 19,5 9,5 24,2 12,2 29,3 11,7 194 27,9 30,1 8,9 19,6
Muijeres de 30 a 64 afos 7,3 53 6,6 7.8 6,3 8,0 3,0 33 12,0 10,7 37 5,1
Varones hasta 29 afios 17,7 14,8 8,7 21,9 17,3 17,7 8,4 13,5 17,3 13,7 8,5 15,0
Varones de 30 a 64 afios 4,5 5,4 3,2 4,3 2,1 7,2 1,1 0,3 6,8 47 31 57
Tasa de subocupacion
horaria 11,3 59 11,9 14,2 12,9 10,1 8,2 6,4 15,5 6,7 838 33
Tasa de sobreocupacion
horaria 23,9 21,6 319 20,9 26,8 22,3 32,1 24,2 26,5 22,4 29,2 27,0
Tasa de demandantes de
empleo 24,6 18,7 19,5 32,6 20,3 24,9 19,5 11,2 31,7 21,1 13,3 11,5
Nivel educativo de la PEA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Primaria incompleta 3,9 2,4 7,1 5,2 2,9 3,2 4,5 1,8 5,2 51 3,5 2,0
Primaria completa 15,4 17,9 18,2 11,9 14,1 18,5 10,1 15,5 16,9 13,6 22,7 22,5
Secundaria incompleta 16,5 16,1 17,7 18,6 16,0 14,7 16,9 13,4 18,7 17,3 13,0 15,4
Secundaria completa 25,6 25,1 30,0 22,8 254 25,5 28,9 34,9 23,8 21,9 27,6 314
Superior y universitaria
incompleta 15,6 15,1 12,1 18,7 16,8 15,2 16,2 11,6 13,6 16,2 8,9 9,5
Superior y universitaria
completa 22,6 234 14,7 22,5 24,8 22,1 234 22,5 21,8 26,0 23,6 19,1
Sin instruccion 0,3 - 0,2 0,4 0,1 0,8 - 0,2 - - 0,7 0,2
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Poblacion ocupada
Categoria ocupacional 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Asalariados 73,3 74,4 721 74,8 80,1 70,8 75,7 72,8 64,6 70,0 75,8 72,0
No asalariados 26,7 25,6 27,9 25,2 19,9 29,2 24,3 27,2 354 30,0 24,2 28,0
Ns/Nr - - - - - - - - - - - -
Asalariados sin descuento
jubilatorio 33,7 24,7 41,3 37,3 33,2 36,2 19,9 28,7 37,6 35,0 17,5 26,7

(") Cobertura geografica en revision de su completitud espacial y sujeta a verificacién cartografica. Poblacion omitida en el disefio muestral implementado desde el tercer
trimestre de 2013: Concordia 42.297 personas (28,3%), Parana 52.507 personas (19,9%).

(%) A partir del disefio muestral implementado desde el tercer trimestre de 2013 la localidad de Batan deja de formar parte del aglomerado.
(%) Cobertura geogréfica en revision de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartogréafica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodoldgicos, punto 2.2 pagina 17.
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Cuadro 7 Region Patagénica
Cuadro 7.1 Indicadores demograficos de la poblacion total en la regién Patagénica. Segundo trimestre de 2016

L Comodoro . . . Viedma-
Indicador Region Rivadavia- Neuquén - Rio Ushuaia - Carmen de Rawson-
Patagoénica . Plottier Gallegos Rio Grande Trelew (')
Rada Tilly Patagones
Poblacién total por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 51,9 51,1 54,0 50,3 50,2 52,3 51,8
Varones 48,1 48,9 46,0 49,7 49,8 47,7 48,2
Poblacién total por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 9 afios 16,1 18,9 14,8 14,9 16,1 17,3 15,0
10 a 19 afios 16,0 15,0 15,3 16,5 16,6 15,0 18,3
20 a 29 afos 16,0 15,2 16,8 18,1 16,5 16,1 13,2
30 a 39 afos 14,6 141 14,3 15,2 14,6 13,4 16,3
40 a 49 anos 12,3 11,8 12,1 13,3 12,7 12,7 12,1
50 a 59 afios 11,1 10,1 12,2 10,7 13,2 9,3 9,6
60 a 69 afios 8,0 7,7 8,8 54 7,3 94 8,3
70 afios y mas 59 71 5,6 58 3,0 7,0 71
Ns/Nr - - - - - - -
Poblacion total por relacion de parentesco 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Jefes 33,3 329 33,8 32,9 32,6 32,5 34,2
Conyuges 19,0 20,6 17,7 19,2 20,5 18,5 17,8
Hijos 39,2 39,7 38,2 38,7 39,7 40,1 39,5
Otros familiares 8,0 6,5 10,0 8,6 6,2 79 79
Otros componentes 0,5 0,3 0,3 0,6 0,9 1,0 0,5
Ns/Nr - - - - - - -
Total de jefes por sexo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujeres 414 35,1 455 435 39,0 43,6 42,2
Varones 58,6 64,9 54,5 56,5 61,0 56,4 57,8
Total de jefes por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 53,0 51,7 53,2 57,5 54,7 51,0 49,9
50 afios y mas 47,0 48,3 46,8 42,5 453 49,0 50,1
Ns/Nr - - - - - - -
Total de jefas mujeres por edad 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afios 52,4 46,1 54,6 56,1 53,9 52,0 50,7
50 afios y mas 47,6 53,9 454 43,9 46,1 48,0 49,3
Ns/Nr - - - - - - -
Tamaiio del hogar 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Unipersonal 19,9 20,0 20,1 21,3 14,3 20,2 23,8
2 a 4 personas 63,8 63,9 64,1 60,4 70,2 61,8 60,1
5 personas y mas 16,3 16,1 15,8 18,3 15,5 18,0 16,1
Promedio de personas por hogar 3,0 3,0 3,0 3,0 3,1 31 2,9
Promedio de menores de 14 afios 0,7 0,8 0,7 0,7 0,8 0,8 0,7
Promedio de mayores de 64 aiios 0,3 0,3 0,3 0,2 0,2 0,3 0,3
Porcentaje de mujeres entre 14 y 20 afios
unidas o casadas (3 1,0 1,1 1,2 0,7 1,3 0,6 0,8

(") Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificacion cartogréfica. Ver detalle de omisién en Aspectos metodoldgicos,
punto 2.2 pagina 17.

(%) El porcentaje se calculd sobre el total de mujeres de 14 afos y mas.
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Cuadro 7.2 Indicadores socioeconémicos de la poblacion de 14 ainos y mas en la regiéon Patagonica.
Segundo trimestre de 2016

L. Comodoro . . . Viedma-
Indicador Region Rivadavia-  \cuduen- Rio Ushuaia - Carmen de Rawson-
Patagénica " Plottier Gallegos Rio Grande Trelew (')
Rada Tilly Patagones
Tasa de actividad 56,8 54,8 58,4 58,5 58,7 50,4 56,6
Mujeres 453 38,6 49,0 48,5 47,4 40,4 45,6
Varones 69,6 72,3 69,9 68,9 70,5 61,8 68,9
Jefes de hogar 69,3 69,1 71,0 67,1 72,9 62,9 67,9
Mujeres hasta 29 afios 33,9 30,5 36,1 42,8 36,6 22,0 30,4
Muijeres de 30 a 64 afios 62,2 55,1 66,9 63,2 58,4 62,2 65,5
Varones hasta 29 afios 52,8 58,9 56,2 59,9 46,3 37,8 47,3
Varones de 30 a 64 afios 89,3 91,2 88,9 83,3 90,9 86,9 92,3
Tasa de empleo 53,2 53,5 53,4 54,8 54,6 48,1 52,7
Mujeres 43,0 38,1 453 45,8 448 38,9 43,5
Varones 64,7 70,2 63,3 64,1 64,9 58,6 62,8
Jefes de hogar 67,1 67,9 68,2 64,6 70,5 60,9 65,8
Mujeres hasta 29 afios 29,0 29,3 27,6 37,4 33,5 18,9 25,7
Mujeres de 30 a 64 afios 60,8 54,8 65,1 61,6 55,8 61,1 64,4
Varones hasta 29 afios 45,2 55,7 47,2 52,8 35,9 32,7 37,5
Varones de 30 a 64 afios 85,0 89,3 82,1 79,4 87,8 84,2 86,7
Tasa de desocupacion 6,3 24 8,6 6,3 6,9 4,6 7,0
Mujeres 52 1,4 7,6 55 54 3,9 4,5
Varones 71 29 9,5 6,9 79 5,2 8,8
Jefes de hogar 3,1 1,7 3,9 3,6 3,3 3,1 3,0
Mujeres hasta 29 afios 14,5 4.1 23,4 12,5 8,4 14,2 15,6
Mujeres de 30 a 64 afios 2,3 0,5 2,7 2,5 45 1,9 1,6
Varones hasta 29 afios 14,3 5,4 16,0 11,9 22,6 13,5 20,6
Varones de 30 a 64 afios 48 2,1 7,6 47 3,5 31 6,0
Tasa de subocupacion horaria 3,4 24 3,5 2,3 4,3 34 42
Tasa de sobreocupacion horaria 28,2 39,1 26,4 24,0 22,8 28,9 25,2
Tasa de demandantes de empleo 13,3 10,4 16,4 13,8 99 10,4 16,1
Nivel educativo de la PEA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Primaria incompleta 3,2 2,9 2,7 2,8 1,4 3,8 6,9
Primaria completa 14,0 12,6 17,2 9,3 13,0 11,9 15,4
Secundaria incompleta 20,7 19,1 22,7 26,4 12,6 16,7 24,8
Secundaria completa 33,2 31,9 31,5 35,3 40,1 35,2 28,0
Superior y universitaria incompleta 9,2 11,2 8,0 7,7 10,2 9,5 9,1
Superior y universitaria completa 19,5 22,3 17,9 18,3 22,5 22,5 14,9
Sin instruccion 0,2 - - 0,2 0,1 0,3 0,8
Ns/Nr - - - - - - -
Poblacion ocupada
Categoria ocupacional 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Asalariados 81,8 79,5 79,1 90,0 84,9 81,2 81,2
No asalariados 18,2 20,5 20,9 10,0 15,1 18,8 18,8
Ns/Nr - - - - - - -
Asalariados sin descuento jubilatorio 16,0 18,1 17,0 12,4 78 20,3 21,7

(") Cobertura geografica en revisién de su completitud espacial y sujeta a verificaciéon cartogréfica. Ver detalle de omision en Aspectos metodolégicos,
punto 2.2 pagina 17.

(%) El porcentaje se calculd sobre el total de mujeres de 14 afos y mas.
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2. Aspectos metodoldgicos

2.1 Caracteristicas de la muestra

La EPH se basa en una muestra probabilistica, estratificada, en dos etapas de seleccién. Dicha muestra esta distribuida
a lo largo del periodo respecto del cual se brinda informacion (el trimestre) y el relevamiento se desarrolla a lo largo de
todo el afo.

El tamafo de muestra de este trimestre es de 26.090 viviendas y su disefio fue cambiado a partir del tercer trimestre
de 2013. Esta en curso un programa de revision integral de la Muestra Maestra Urbana de Viviendas de la Republica
Argentina (MMUVRA) a cargo de la Direccion de Metodologia Estadistica.

Es importante sefialar que como en toda encuesta por muestreo, los resultados obtenidos son valores que estiman
el verdadero valor de cada tasa y tienen asociado un error, cuya cuantia también se estima permitiendo conocer la
confiabilidad de las estimaciones. Estos resultados indican el nivel probable alcanzado por cada tasa a partir de la
muestra, admitiéndose oscilaciones de este nivel, en mas y en menos, con un grado de confianza conocido.

La encuesta produce estimaciones trimestrales validas para:

e Cada uno de los 31 aglomerados urbanos.

Total de 31 aglomerados agrupados.

Aglomerados del interior: todos los aglomerados excluido el aglomerado Gran Buenos Aires. (')

Conjunto de aglomerados agrupados en 6 regiones estadisticas:
¢ Region Gran Buenos Aires: integrada por Ciudad Auténoma de Buenos Aires; Partidos del Gran Buenos Aires.
¢ Region Cuyo: integrada por Gran Mendoza; Gran San Juan; San Luis — El Chorrillo.
¢ Region Noreste (NEA): integrada por Corrientes; Formosa; Gran Resistencia; Posadas.

¢ Region Noroeste (NOA): integrada por Gran Catamarca; Gran Tucuman — Tafi Viejo; Jujuy — Palpald; La Rioja; Salta;
Santiago del Estero — La Banda.

¢ Region Pampeana: integrada por Bahia Blanca — Cerri; Concordia; Gran Coérdoba; Gran La Plata; Gran Rosario;
Gran Parang; Gran Santa Fe; Mar del Plata; Rio Cuarto; Santa Rosa — Toay; San Nicolas — Villa Constitucién.

¢ Region Patagodnica: integrada por Comodoro Rivadavia — Rada Tilly; Neuquén — Plottier; Rio Gallegos; Ushuaia —
Rio Grande; Viedma — Carmen de Patagones; Rawson — Trelew.

e Conjunto de aglomerados con 500.000 y mas habitantes: Gran Buenos Aires; Gran Mendoza; Gran Tucuman — Tafi
Viejo; Gran Cérdoba; Gran La Plata; Gran Rosario; Gran Santa Fe; Mar del Plata; Salta.

e Conjunto de aglomerados con menos de 500.000 habitantes: Gran San Juan; San Luis — El Chorrillo; Corrientes;
Formosa; Gran Resistencia; Posadas; Gran Catamarca; Jujuy — Palpala; La Rioja; Santiago del Estero — La Banda;
Bahia Blanca - Cerri; Concordia; Gran Parana; Rio Cuarto; Santa Rosa — Toay; San Nicolas — Villa Constitucion;
Comodoro Rivadavia — Rada Tilly; Neuquén — Plottier; Rio Gallegos; Ushuaia — Rio Grande; Rawson — Trelew; Viedma
— Carmen de Patagones.

2.2 Acerca de la cobertura geografica

A partir de la revision integral de la Muestra Maestra Urbana de Viviendas de la Republica Argentina (MMUVRA) ya
mencionada, la Direccion de Metodologia Estadistica evalué la cobertura geografica y la definicion de los aglomerados
EPH.

De este analisis surgi6 que cierta cantidad de aglomerados presentan diferencias significativas o muy significativas
con respecto a su cobertura, concentrandose la omisién mayoritariamente en areas periféricas. De todas maneras se
continda analizando con las DPE las caracteristicas de las areas no incluidas.

(") Ciudad Autébnoma de Buenos Aires y Partidos del Gran Buenos Aires integran el Aglomerado Gran Buenos Aires.

I. 8349 - INDEC 17/19 Mercado de trabajo: indicadores socioeconémicos



En el siguiente cuadro se detalla esta situacion:

Agl do EPH Poblacién P(t)rc: nltf j: I del
mer X respecto del total de|

glomeraco no cubierta paglomerado

Concordia 42.297 28,3

Gran Parana 52.507 19,9

Gran Mendoza 46.634 5,0

Gran Resistencia 16.558 4,3

Gran San Juan 14.496 3,1

Rawson-Trelew 2.499 2,6

San Nicolas-Villa Constituciéon 4.490 2,5

La Rioja 3.357 1,9

Santiago del Estero-La Banda 6.500 1,8

Partidos del Gran Buenos Aires 13.512 (1) 0,1 ("

(") Concentrados en las localidades de Pilar y General Rodriguez

Las proyecciones de poblacion se ajustaron a la cobertura real relevada en cada aglomerado.

2.3 Acerca de las proyecciones de poblacion

Las estimaciones de poblacion residente en viviendas particulares de los aglomerados que cubre la Encuesta Permanente
de Hogares (EPH) han sido elaboradas ajustando las mismas a las proyecciones de poblacion, nacional y provinciales,
obtenidas a partir del Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas 2010 (CENSO 2010). Si bien este ultimo se
encuentra en proceso de evaluacion, estas proyecciones se mantienen por el momento vigentes. Las estimaciones
de poblacién de los aglomerados EPH se ajustan a las areas correspondientes a los dominios que conforman la actual
Muestra Maestra Urbana de Viviendas de la Republica Argentina (MMUVRA) para dichos aglomerados, atendiendo a las
revisiones de completitud espacial y verificacion cartografica que se sefialan en el punto anterior.

2.4 Definiciones basicas

Poblacion econémicamente activa: la integran las personas que tienen una ocupacién o que sin tenerla la estan
buscando activamente. Esta compuesta por la poblacién ocupada mas la poblacién desocupada.

Poblacién ocupada: conjunto de personas que tiene por lo menos una ocupacion, es decir que en la semana de refe-
rencia ha trabajado como minimo una hora (en una actividad econdmica). El criterio de una hora trabajada, ademas de
preservar la comparabilidad con otros paises, permite captar las multiples ocupaciones informales y/o de baja intensidad
que realiza la poblacién. Para poder discriminar dentro del nivel de empleo qué parte corresponde al empleo de baja
intensidad, pueden restarse del empleo total aquellos que trabajan menos de cierta cantidad de horas (por ejemplo los
subocupados). La informacion recogida permite realizar distintos recortes segun la necesidad de informacion de que se
trate, asi como caracterizar ese tipo de empleos.

Poblacion desocupada: se refiere a personas que, no teniendo ocupacion, estan buscando activamente trabajo, Co-
rresponde a la desocupacion abierta. Este concepto no incluye otras formas de precariedad laboral tales como personas
que realizan trabajos transitorios mientras buscan activamente una ocupacion, aquellas que trabajan jornadas involunta-
riamente por debajo de lo normal, los desocupados que han suspendido la busqueda por falta de oportunidades visibles
de empleo, los ocupados en puestos por debajo de la remuneracion minima o en puestos por debajo de su calificacion,
etcétera. Estas modalidades son también relevadas por la EPH, como indicadores separados.

Poblaciéon subocupada: se refiere a la subocupacion por insuficiencia de horas, visible u horaria y comprende a los
ocupados que trabajan menos de 35 horas semanales por causas involuntarias y estan dispuestos a trabajar mas horas.

Poblacién sobreocupada: poblacién ocupada que trabaja mas de 45 horas semanales.

Poblacion demandante de empleo: se refiere a la poblacién ocupada que busca activamente otra ocupacién mas la
poblacién desocupada.

Poblacién inactiva: conjunto de personas que no tienen trabajo ni lo buscan activamente, Puede subdividirse en inacti-
vos marginales e inactivos tipicos segun estén dispuestos o no a trabajar.

Poblacién asalariada sin descuento jubilatorio: refiere a la poblaciéon ocupada asalariada que no tiene descuento jubi-
latorio como atributo del puesto de trabajo.
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2.5 Calculo de tasas

Tasa general: es una relacion entre un grupo de poblacién que tiene una determinada caracteristica sobre el conjunto de
poblacién que puede tenerla. Las tasas en este informe de prensa se presentan para la poblacién total de 14 afios y mas.

Tasa especifica: es aquella para la cual esta relacion se establece entre un subconjunto particular de esa poblacién. Por
ejemplo: tasa de actividad de varones, tasa de empleo hasta 29 afios.

Tasa de actividad: calculada como porcentaje entre la poblacién econémicamente activa y la poblacién total de referen-
cia (de 14 aflos y mas).

Tasa de empleo: calculada como porcentaje entre la poblacién ocupada y la poblacion total de referencia (de 14 afios
y mas).

Tasa de desocupacion: calculada como porcentaje entre la poblacién desocupada y la poblacién econémicamente
activa (de 14 afios y mas).

Tasa de subocupacién horaria: calculada como porcentaje entre la poblacion subocupada y la poblacién econémica-
mente activa (de 14 afios y mas).

Tasa de sobreocupacion horaria: calculada como porcentaje entre la poblaciéon sobreocupada y la poblacién econé-
micamente activa (de 14 afios y mas).

Tasa de demandantes de empleo: calculada como porcentaje entre la poblacion de demandantes de empleo y la po-
blaciéon econdmicamente activa (de 14 afios y mas).

Promedio: suma de los valores de la variable para todas las unidades en el universo de referencia, dividida el total de
unidades en el universo de referencia.

2.6 Periodo de referencia

Semana de referencia: cada una de las semanas calendario completas y consecutivas que van desde el 3 de abril hasta
el 25 de junio de 2016 para los resultados del segundo trimestre 2016.

Las estimaciones de los indicadores -salvo las referidas a ciertos aspectos especificos, en que el periodo se amplia al
mes- se refieren a las condiciones existentes en la respectiva semana de referencia.
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