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Índice de Salarios, valores al último día de cada mes
(base cuarto trimestre 2001 = 100)

Ago-05 178,06 122,67 121,53 150,11 1,52
Sep-05 180,84 125,90 124,06 152,91 1,86
Oct-05 184,60 125,71 125,06 155,05 1,40
Nov-05 186,32 129,01 125,06 156,58 0,98
Dic-05 189,20 130,88 125,06 158,39 1,16
Ene-06 191,97 136,19 125,80 161,06 1,69
Feb-06 194,57 137,31 125,80 162,59 0,95
Mar-06 196,87 138,21 125,99 163,98 0,85
Abr-06 200,79 141,40 126,19 166,64 1,62
May-06 204,04 143,94 127,58 169,19 1,53
Jun-06 206,97 145,45 128,59 171,27 1,23
Jul-06 211,98 145,28 131,16 174,51 1,90
Ago-06 215,68 146,97 132,55 177,12 1,49
Sep-06 217,97 151,09 137,59 180,60 1,96
Oct-06 221,17 153,31 141,65 183,86 1,81
Nov-06 222,93 157,54 144,34 186,39 1,38
Dic-06 225,98 157,89 145,44 188,32 1,03
Ene-07 228,10 163,12 146,57 190,76 1,30
Feb-07 230,13 167,35 147,87 193,01 1,18
Mar-07 232,35 169,59 149,11 194,95 1,00
Abr-07 236,11 172,79 150,71 197,95 1,54
May-07 240,46 173,23 152,34 200,70 1,39
Jun-07 245,87 174,54 159,43 205,80 2,54
Jul-07 250,52 176,99 165,66 210,48 2,27
Ago-07 255,29 183,30 178,36 217,93 3,54(1)

Período
Sector privado

Registrado
No

registrado

Sector
público

Nivel general

Índice
Variación

mensual (%)

(1)Se realizó una estimación del Sector Privado no Registrado, a partir de la información dispo-
nible, a fin de obtener el Nivel General del Índice. Los datos podrán tener una variación no
significativa que será corregida en el próximo mes.

Índice de salarios y

coeficiente de variación salarial

En este informe se difunden los resultados del Índice de Salarios y del Coeficiente de Variación Salarial correspondientes
al mes de agosto de 2007.

El Índice de Salarios estima, a partir de la comparación de meses sucesivos, las variaciones de los salarios tanto del sector
público como del privado (registrado y no registrado). Cabe mencionar que el indicador no se ve afectado por  alteraciones
debidas a cambios en conceptos tales como cantidad de horas trabajadas, ausentismo y premios por productividad.

A partir de la promulgación del Decreto N° 762/02, el cual fijó un Coeficiente de Variación Salarial cuyo fin es actualizar
los contratos contemplados en el mismo, se inició la serie utilizada con valor legal hasta el 31 de marzo de 2004.

Actualmente continúa publicándose para permitir la actualización de los contratos en los que las partes decidieron
utilizar el Coeficiente a tales efectos.

Buenos Aires, 9 de octubre de 2007

"2007 - Año de la Seguridad Vial"

ISSN 0327-7968

El Índice de Salarios en el mes de Agosto, respecto del mes de Julio de 2007, mostró una variación positiva del 3,54%.Por
otra parte, la variación experimentada por el indicador respecto del período base (octubre-diciembre de 2001) es del
117,93%.

El sector Público, con una variación positiva del 7,67%, es el que registró el mayor incremento mensual, seguido por el
sector privado no registrado, con el 3,57% y el sector privado registrado con el 1,9%.

El incremento en el sector público se debió principalmente a los aumentos otorgados al personal de gendarmería,
personal civil, policía federal, servicio penitenciario, prefectura, Sistema Nacional de la Profesión Administrativa (SINAPA),
personal militar y universidades nacionales.

En el sector privado registrado se observaron aumentos salariales principalmente en los sectores de explotación de
minas y canteras, bebidas y tabaco, intermediación financiera y otros servicios financieros, comercio al por mayor e
industria de la madera y productos de madera, incluidos muebles.
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Respecto del periodo base, en el sector privado registrado se verificó un incremento de 155,29%, en el no registrado una
suba del 83,3%, y en el sector público un aumento del 78,36%, tal como se puede observar en el siguiente gráfico:

Coeficiente de Variación Salarial(2), valores al último día de cada mes
(Base cuarto trimestre de 2001 = 100)

Ago-05 174,28 122,67 121,53 148,22 2,05
Sep-05 178,27 125,90 124,06 151,62 2,29
Oct-05 180,26 125,71 125,06 152,88 0,83
Nov-05 182,89 129,01 125,06 154,85 1,29
Dic-05 186,59 130,88 125,06 157,08 1,44
Ene-06 189,97 136,19 125,80 160,06 1,89
Feb-06 192,88 137,31 125,80 161,74 1,05
Mar-06 195,38 138,21 125,99 163,23 0,92
Abr-06 199,36 141,40 126,19 165,92 1,65
May-06 202,65 143,94 127,58 168,50 1,55
Jun-06 205,55 145,45 128,59 170,55 1,22
Jul-06 210,64 145,28 131,16 173,84 1,93
Ago-06 214,32 146,97 132,55 176,44 1,49
Sep-06 216,6 151,09 137,59 179,91 1,96
Oct-06 219,81 153,31 141,65 183,18 1,82
Nov-06 221,56 157,54 144,34 185,70 1,38
Dic-06 224,59 157,89 145,44 187,62 1,03
Ene-07 226,71 163,12 146,57 190,07 1,30
Feb-07 228,73 167,35 147,87 192,31 1,18
Mar-07 230,94 169,59 149,11 194,24 1,00
Abr-07 234,68 172,79 150,71 197,23 1,54
May-07 239,00 173,23 152,34 199,97 1,39
Jun-07 244,37 174,54 159,43 205,05 2,54
Jul-07 248,99 176,99 165,66 209,72 2,27
Ago-07 253,72 183,3 178,36 217,15 3,54(1)

Período
Sector privado

Registrado
No

registrado

Sector
público

Nivel general

Índice
Variación

mensual (%)

(1)Se realizó una estimación del Sector Privado no Registrado, a partir de la información dispo-
nible, a fin de obtener el Nivel General del Índice. Los datos podrán tener una variación no
significativa que será corregida en el próximo mes

(2)Se deja constancia que el mismo no es de aplicación a las situaciones jurídicas contempladas en
los Artículos 2° y 3° de la Ley 25.713, conforme lo expresado en el Artículo 4° de la Ley N°
25.796.
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El CVS correspondiente al último día del mes de agosto de 2007 respecto a igual día del mes de julio de 2007 reflejó una
suba del 3,54%. El indicador del sector privado registrado mostró una variación positiva del 1,90%, el no registrado mostró
una variación positiva del 3,57% y el sector público mostró una variación positiva del 7,67%, tal como se puede observar
en el siguiente gráfico:

Índices diarios del Coeficiente de Variación Salarial
(Base cuarto trimestre de 2001 = 100)

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

99,86 99,61 99,52 99,45 99,40 99,43 99,38 99,49 99,57 99,73 99,76 100,25
99,86 99,61 99,51 99,45 99,40 99,43 99,38 99,49 99,58 99,73 99,78 100,26
99,85 99,60 99,51 99,44 99,40 99,43 99,39 99,50 99,59 99,73 99,80 100,27
99,84 99,60 99,51 99,44 99,40 99,42 99,39 99,50 99,59 99,73 99,81 100,28
99,83 99,60 99,51 99,44 99,40 99,42 99,39 99,50 99,60 99,73 99,83 100,29
99,82 99,59 99,50 99,44 99,40 99,42 99,40 99,50 99,60 99,74 99,85 100,30
99,81 99,59 99,50 99,44 99,40 99,42 99,40 99,51 99,61 99,74 99,86 100,31
99,81 99,59 99,50 99,43 99,41 99,42 99,41 99,51 99,61 99,74 99,88 100,32
99,80 99,58 99,50 99,43 99,41 99,42 99,41 99,51 99,62 99,74 99,90 100,34
99,79 99,58 99,50 99,43 99,41 99,41 99,41 99,51 99,62 99,74 99,91 100,35
99,78 99,58 99,49 99,43 99,41 99,41 99,42 99,52 99,63 99,74 99,93 100,36
99,77 99,57 99,49 99,43 99,41 99,41 99,42 99,52 99,63 99,74 99,94 100,37
99,76 99,57 99,49 99,43 99,41 99,41 99,42 99,52 99,64 99,74 99,96 100,38
99,76 99,57 99,49 99,42 99,41 99,41 99,43 99,52 99,65 99,74 99,98 100,39
99,75 99,56 99,48 99,42 99,41 99,40 99,43 99,53 99,65 99,74 99,99 100,40
99,74 99,56 99,48 99,42 99,41 99,40 99,43 99,53 99,66 99,74 100,01 100,41
99,73 99,56 99,48 99,42 99,42 99,40 99,44 99,53 99,66 99,74 100,03 100,42
99,72 99,55 99,48 99,42 99,42 99,40 99,44 99,53 99,67 99,74 100,04 100,43
99,71 99,55 99,48 99,42 99,42 99,40 99,44 99,54 99,67 99,74 100,06 100,44
99,70 99,55 99,47 99,41 99,42 99,40 99,45 99,54 99,68 99,74 100,08 100,45
99,70 99,54 99,47 99,41 99,42 99,39 99,45 99,54 99,68 99,74 100,09 100,46
99,69 99,54 99,47 99,41 99,42 99,39 99,46 99,55 99,69 99,74 100,11 100,47
99,68 99,54 99,47 99,41 99,42 99,39 99,46 99,55 99,69 99,74 100,13 100,48
99,67 99,53 99,46 99,41 99,42 99,39 99,46 99,55 99,70 99,74 100,14 100,49
99,66 99,53 99,46 99,40 99,43 99,39 99,47 99,55 99,71 99,74 100,16 100,50
99,65 99,53 99,46 99,40 99,43 99,38 99,47 99,56 99,71 99,74 100,18 100,51
99,65 99,52 99,46 99,40 99,43 99,38 99,47 99,56 99,72 99,74 100,19 100,52
99,64 99,52 99,46 99,40 99,43 99,38 99,48 99,56 99,72 99,75 100,21 100,53
99,63 99,45 99,40 99,43 99,38 99,48 99,56 99,73 99,75 100,23 100,54
99,62 99,45 99,40 99,43 99,38 99,48 99,57 99,73 99,75 100,24 100,55
99,61 99,45 99,43 99,49 99,57 99,75 100,56
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Índices diarios del Coeficiente de Variación Salarial
(Base cuarto trimestre de 2001 = 100) (continuación)

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

116,88 119,46 121,90 123,03 123,58 123,96 124,19 125,01 126,07 126,51 126,66 127,21
116,96 119,55 121,93 123,05 123,59 123,96 124,21 125,05 126,08 126,52 126,68 127,23
117,05 119,63 121,97 123,07 123,61 123,97 124,24 125,08 126,10 126,52 126,69 127,24
117,13 119,72 122,01 123,08 123,62 123,98 124,27 125,12 126,11 126,53 126,71 127,26
117,21 119,80 122,04 123,10 123,63 123,98 124,29 125,15 126,13 126,53 126,73 127,28
117,29 119,89 122,08 123,12 123,64 123,99 124,32 125,19 126,14 126,54 126,75 127,30
117,38 119,97 122,12 123,14 123,66 124,00 124,34 125,22 126,16 126,54 126,77 127,32
117,46 120,06 122,16 123,16 123,67 124,01 124,37 125,26 126,17 126,54 126,79 127,33
117,54 120,14 122,19 123,18 123,68 124,01 124,40 125,29 126,19 126,55 126,80 127,35
117,63 120,23 122,23 123,20 123,69 124,02 124,42 125,32 126,20 126,55 126,82 127,37
117,71 120,31 122,27 123,22 123,70 124,03 124,45 125,36 126,22 126,56 126,84 127,39
117,79 120,40 122,30 123,23 123,72 124,03 124,48 125,39 126,23 126,56 126,86 127,41
117,88 120,49 122,34 123,25 123,73 124,04 124,50 125,43 126,25 126,56 126,88 127,42
117,96 120,57 122,38 123,27 123,74 124,05 124,53 125,46 126,26 126,57 126,90 127,44
118,04 120,66 122,42 123,29 123,75 124,05 124,56 125,50 126,28 126,57 126,91 127,46
118,12 120,74 122,45 123,31 123,77 124,06 124,58 125,53 126,30 126,58 126,93 127,48
118,21 120,83 122,49 123,33 123,78 124,07 124,61 125,57 126,31 126,58 126,95 127,50
118,29 120,91 122,53 123,35 123,79 124,08 124,64 125,60 126,33 126,59 126,97 127,51
118,37 121,00 122,56 123,36 123,80 124,08 124,66 125,63 126,34 126,59 126,99 127,53
118,46 121,08 122,60 123,38 123,82 124,09 124,69 125,67 126,36 126,59 127,01 127,55
118,54 121,17 122,64 123,40 123,83 124,10 124,71 125,70 126,37 126,60 127,02 127,57
118,63 121,26 122,68 123,42 123,84 124,10 124,74 125,74 126,39 126,60 127,04 127,59
118,71 121,34 122,71 123,44 123,85 124,11 124,77 125,77 126,40 126,61 127,06 127,61
118,79 121,43 122,75 123,46 123,86 124,12 124,79 125,81 126,42 126,61 127,08 127,62
118,88 121,51 122,79 123,48 123,88 124,12 124,82 125,84 126,43 126,61 127,10 127,64
118,96 121,60 122,82 123,50 123,89 124,13 124,85 125,88 126,45 126,62 127,12 127,66
119,04 121,69 122,86 123,51 123,90 124,14 124,87 125,91 126,46 126,62 127,13 127,68
119,13 121,77 122,90 123,53 123,91 124,15 124,90 125,95 126,48 126,63 127,15 127,70
119,21 121,86 122,94 123,55 123,93 124,15 124,93 125,98 126,49 126,63 127,17 127,71
119,30 122,97 123,57 123,94 124,16 124,95 126,02 126,51 126,64 127,19 127,73
119,38 123,01 123,95 124,98 126,05 126,64 127,75

Ene 04 Feb 04 Mar 04 Abr 04 May 04 Jun 04 Jul 04 Ago 04 Sep 04 Oct 04 Nov 04 Dic 04

Índices diarios del Coeficiente de Variación Salarial
(Base cuarto trimestre de 2001 = 100) (continuación)

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

100,61 102,24 102,43 101,16 101,41 101,50 102,04 104,38 106,99 109,58 112,34 114,40
100,67 102,25 102,38 101,17 101,41 101,51 102,12 104,47 107,07 109,67 112,41 114,48
100,72 102,26 102,34 101,18 101,42 101,53 102,19 104,55 107,16 109,76 112,47 114,56
100,77 102,26 102,30 101,18 101,42 101,55 102,27 104,63 107,24 109,84 112,54 114,64
100,83 102,27 102,26 101,19 101,42 101,56 102,34 104,72 107,33 109,93 112,61 114,72
100,88 102,28 102,21 101,20 101,42 101,58 102,42 104,80 107,41 110,02 112,68 114,80
100,93 102,29 102,17 101,21 101,43 101,59 102,49 104,88 107,50 110,11 112,75 114,88
100,99 102,30 102,13 101,22 101,43 101,61 102,57 104,96 107,58 110,20 112,81 114,95
101,04 102,31 102,09 101,23 101,43 101,63 102,64 105,05 107,67 110,29 112,88 115,03
101,10 102,32 102,04 101,24 101,43 101,64 102,72 105,13 107,76 110,38 112,95 115,11
101,15 102,32 102,00 101,25 101,43 101,66 102,79 105,22 107,84 110,47 113,02 115,19
101,20 102,33 101,96 101,25 101,44 101,68 102,87 105,30 107,93 110,56 113,09 115,27
101,26 102,34 101,91 101,26 101,44 101,69 102,94 105,38 108,01 110,65 113,15 115,35
101,31 102,35 101,87 101,27 101,44 101,71 103,02 105,47 108,10 110,74 113,22 115,43
101,36 102,36 101,83 101,28 101,44 101,72 103,09 105,55 108,19 110,83 113,29 115,51
101,42 102,37 101,79 101,29 101,45 101,74 103,17 105,63 108,27 110,92 113,36 115,59
101,47 102,38 101,74 101,30 101,45 101,76 103,24 105,72 108,36 111,01 113,43 115,67
101,53 102,38 101,70 101,31 101,45 101,77 103,32 105,80 108,45 111,10 113,50 115,75
101,58 102,39 101,66 101,31 101,45 101,79 103,39 105,89 108,53 111,19 113,56 115,83
101,63 102,40 101,62 101,32 101,46 101,81 103,47 105,97 108,62 111,28 113,63 115,91
101,69 102,41 101,57 101,33 101,46 101,82 103,54 106,05 108,71 111,37 113,70 115,99
101,74 102,42 101,53 101,34 101,46 101,84 103,62 106,14 108,79 111,46 113,77 116,07
101,80 102,43 101,49 101,35 101,46 101,86 103,69 106,22 108,88 111,55 113,84 116,15
101,85 102,44 101,45 101,36 101,46 101,87 103,77 106,31 108,97 111,64 113,91 116,24
101,90 102,44 101,40 101,37 101,47 101,89 103,84 106,39 109,05 111,73 113,98 116,32
101,96 102,45 101,36 101,38 101,47 101,90 103,92 106,48 109,14 111,82 114,04 116,40
102,01 102,46 101,32 101,38 101,47 101,92 104,00 106,56 109,23 111,91 114,11 116,48
102,07 102,47 101,28 101,39 101,47 101,94 104,07 106,65 109,32 112,00 114,18 116,56
102,12 101,23 101,40 101,48 101,95 104,15 106,73 109,40 112,09 114,25 116,64
102,18 101,19 101,41 101,48 101,97 104,22 106,82 109,49 112,18 114,32 116,72
102,23 101,15 101,48 104,30 106,90 112,27 116,80

Ene 03 Feb 03 Mar 03 Abr 03 May 03 Jun 03 Jul 03 Ago 03 Sep 03 Oct 03 Nov 03 Dic 03
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Índices diarios del Coeficiente de Variación Salarial
(Base cuarto trimestre de 2001 = 100) (continuación)

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

127,85 130,94 133,08 133,91 137,61 140,14 141,75 145,34 148,33 151,66 152,95 154,92
127,95 131,02 133,11 134,04 137,69 140,19 141,86 145,43 148,44 151,70 153,01 154,99
128,05 131,09 133,13 134,16 137,78 140,24 141,98 145,53 148,56 151,74 153,08 155,06
128,15 131,17 133,15 134,28 137,86 140,29 142,09 145,62 148,67 151,78 153,14 155,14
128,25 131,25 133,18 134,41 137,94 140,35 142,21 145,72 148,78 151,82 153,21 155,21
128,35 131,33 133,20 134,53 138,02 140,40 142,32 145,81 148,89 151,86 153,27 155,28
128,45 131,41 133,22 134,65 138,10 140,45 142,44 145,91 149,01 151,90 153,34 155,35
128,55 131,48 133,25 134,78 138,19 140,50 142,55 146,00 149,12 151,94 153,40 155,42
128,65 131,56 133,27 134,90 138,27 140,55 142,67 146,10 149,23 151,98 153,47 155,49
128,75 131,64 133,30 135,03 138,35 140,60 142,78 146,19 149,34 152,03 153,53 155,57
128,84 131,72 133,32 135,15 138,43 140,65 142,90 146,29 149,46 152,07 153,60 155,64
128,95 131,80 133,34 135,27 138,52 140,70 143,02 146,39 149,57 152,11 153,66 155,71
129,05 131,88 133,37 135,40 138,60 140,76 143,13 146,48 149,68 152,15 153,73 155,78
129,15 131,96 133,39 135,52 138,68 140,81 143,25 146,58 149,80 152,19 153,80 155,85
129,25 132,03 133,41 135,65 138,76 140,86 143,37 146,67 149,91 152,23 153,86 155,93
129,35 132,11 133,44 135,77 138,85 140,91 143,48 146,77 150,02 152,27 153,93 156,00
129,45 132,19 133,46 135,90 138,93 140,96 143,60 146,87 150,14 152,31 153,99 156,07
129,55 132,27 133,48 136,02 139,01 141,01 143,72 146,96 150,25 152,35 154,06 156,14
129,65 132,35 133,51 136,15 139,09 141,06 143,83 147,06 150,36 152,39 154,12 156,21
129,75 132,43 133,53 136,27 139,18 141,11 143,95 147,16 150,48 152,43 154,19 156,29
129,85 132,51 133,55 136,40 139,26 141,17 144,07 147,25 150,59 152,47 154,26 156,36
129,95 132,59 133,58 136,52 139,34 141,22 144,18 147,35 150,71 152,51 154,32 156,43
130,05 132,66 133,60 136,65 139,42 141,27 144,30 147,45 150,82 152,55 154,39 156,50
130,15 132,74 133,62 136,77 139,51 141,32 144,42 147,54 150,93 152,59 154,45 156,57
130,25 132,82 133,65 136,90 139,59 141,37 144,53 147,64 151,05 152,64 154,52 156,65
130,35 132,90 133,67 137,03 139,67 141,42 144,65 147,74 151,16 152,68 154,59 156,72
130,45 132,98 133,70 137,15 139,76 141,48 144,77 147,83 151,28 152,72 154,65 156,79
130,56 133,06 133,72 137,28 139,84 141,53 144,89 147,93 151,39 152,76 154,72 156,86
130,66 133,74 137,40 139,92 141,58 145,00 148,03 151,51 152,80 154,78 156,94
130,76 133,77 137,53 140,01 141,63 145,12 148,12 151,62 152,84 154,85 157,01
130,86 133,79 140,09 145,24 148,22 152,88 157,08

Ene 05 Feb 05 Mar 05 Abr 05 May 05 Jun 05 Jul 05 Ago 05 Sep 05 Oct 05 Nov 05 Dic 05

157,18 160,12 161,79 163,32 166,00 168,57 170,66 173,92 176,55 180,01 183,26 185,76
157,27 160,18 161,84 163,41 166,09 168,64 170,76 174,01 176,67 180,12 183,35 185,82
157,37 160,24 161,88 163,50 166,17 168,70 170,87 174,09 176,78 180,22 183,43 185,88
157,46 160,30 161,93 163,59 166,25 168,77 170,97 174,17 176,90 180,33 183,51 185,95
157,56 160,36 161,98 163,68 166,33 168,84 171,08 174,26 177,01 180,43 183,60 186,01
157,65 160,42 162,03 163,76 166,42 168,91 171,18 174,34 177,13 180,54 183,68 186,07
157,75 160,48 162,08 163,85 166,50 168,98 171,29 174,42 177,24 180,64 183,76 186,13
157,84 160,54 162,12 163,94 166,58 169,04 171,39 174,51 177,36 180,75 183,85 186,19
157,94 160,60 162,17 164,03 166,66 169,11 171,50 174,59 177,47 180,85 183,93 186,26
158,04 160,66 162,22 164,12 166,75 169,18 171,60 174,67 177,59 180,96 184,02 186,32
158,13 160,72 162,27 164,21 166,83 169,25 171,71 174,76 177,70 181,06 184,10 186,38
158,23 160,78 162,32 164,30 166,91 169,32 171,82 174,84 177,82 181,17 184,18 186,44
158,32 160,84 162,36 164,39 167,00 169,39 171,92 174,93 177,94 181,27 184,27 186,50
158,42 160,90 162,41 164,48 167,08 169,45 172,03 175,01 178,05 181,38 184,35 186,56
158,51 160,96 162,46 164,57 167,16 169,52 172,13 175,09 178,17 181,48 184,44 186,63
158,61 161,02 162,51 164,66 167,25 169,59 172,24 175,18 178,28 181,59 184,52 186,69
158,71 161,08 162,56 164,75 167,33 169,66 172,35 175,26 178,40 181,70 184,60 186,75
158,80 161,14 162,60 164,84 167,41 169,73 172,45 175,34 178,51 181,80 184,69 186,81
158,90 161,20 162,65 164,93 167,50 169,80 172,56 175,43 178,63 181,91 184,77 186,87
159,00 161,26 162,70 165,02 167,58 169,86 172,67 175,51 178,75 182,01 184,86 186,94
159,09 161,32 162,75 165,11 167,66 169,93 172,77 175,60 178,86 182,12 184,94 187,00
159,19 161,38 162,80 165,20 167,75 170,00 172,88 175,68 178,98 182,22 185,02 187,06
159,29 161,44 162,84 165,29 167,83 170,07 172,98 175,77 179,09 182,33 185,11 187,12
159,38 161,50 162,89 165,38 167,91 170,14 173,09 175,85 179,21 182,44 185,19 187,18
159,48 161,56 162,94 165,47 168,00 170,21 173,20 175,93 179,33 182,54 185,28 187,25
159,58 161,62 162,99 165,56 168,08 170,28 173,31 176,02 179,44 182,65 185,36 187,31
159,67 161,68 163,04 165,65 168,16 170,34 173,41 176,10 179,56 182,75 185,45 187,37
159,77 161,74 163,09 165,74 168,25 170,41 173,52 176,19 179,68 182,86 185,53 187,43
159,87 163,13 165,83 168,33 170,48 173,63 176,27 179,79 182,97 185,62 187,50
159,96 163,18 165,92 168,42 170,55 173,73 176,36 179,91 183,07 185,70 187,56
160,06 163,23 168,50 173,84 176,44 183,18 187,62

Índices diarios del Coeficiente de Variación Salarial
(Base cuarto trimestre de 2001 = 100) (continuación)
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Las ocupaciones incluidas para seguir la evolución del
sector privado registrado se seleccionaron a partir de la in-
formación que releva la EPH. Sobre la base de esta informa-
ción se obtuvieron las definiciones de puestos de trabajo
testigo, que se buscaron en las empresas seleccionadas. En
el sector público las ocupaciones fueron seleccionadas a
partir de información relevada por la encuesta ad hoc.

Privado Registrado 50,16
Privado no Registrado 19,93
Público 29,91

Sector Ponderación (%)

Cuadro 1.  Ponderación por Sectores del Índice de
Salarios

Índices diarios del Coeficiente de Variación Salarial
(Base cuarto trimestre de 2001 = 100) (continuación)

187,70 190,15 192,37 194,34 197,32 200,14 205,20 209,96
187,78 190,23 192,43 194,44 197,41 200,30 205,35 210,19
187,86 190,31 192,50 194,54 197,49 200,47 205,50 210,43
187,93 190,39 192,56 194,64 197,58 200,64 205,65 210,66
188,01 190,47 192,62 194,74 197,67 200,81 205,80 210,90
188,09 190,55 192,68 194,83 197,76 200,98 205,95 211,14
188,17 190,63 192,74 194,93 197,85 201,14 206,10 211,38
188,25 190,71 192,81 195,03 197,93 201,31 206,25 211,61
188,33 190,79 192,87 195,13 198,02 201,48 206,39 211,85
188,41 190,87 192,93 195,23 198,11 201,65 206,54 212,09
188,49 190,95 192,99 195,33 198,20 201,82 206,70 212,33
188,56 191,03 193,05 195,43 198,29 201,99 206,85 212,57
188,64 191,11 193,12 195,53 198,37 202,16 207,00 212,80
188,72 191,19 193,18 195,63 198,46 202,32 207,15 213,04
188,80 191,27 193,24 195,73 198,55 202,49 207,30 213,28
188,88 191,35 193,30 195,83 198,64 202,66 207,45 213,52
188,96 191,43 193,37 195,93 198,73 202,83 207,60 213,76
189,04 191,51 193,43 196,03 198,82 203,00 207,75 214,00
189,12 191,59 193,49 196,13 198,90 203,17 207,90 214,24
189,20 191,67 193,55 196,23 198,99 203,34 208,05 214,48
189,28 191,75 193,62 196,33 199,08 203,51 208,20 214,72
189,36 191,83 193,68 196,43 199,17 203,68 208,35 214,97
189,43 191,91 193,74 196,53 199,26 203,85 208,50 215,21
189,51 191,99 193,80 196,63 199,35 204,02 208,66 215,45
189,59 192,07 193,86 196,73 199,44 204,19 208,81 215,69
189,67 192,15 193,93 196,83 199,53 204,37 208,96 215,93
189,75 192,23 193,99 196,93 199,61 204,54 209,11 216,18
189,83 192,31 194,05 197,03 199,70 204,71 209,26 216,42
189,91 194,11 197,13 199,79 204,88 209,42 216,66
189,99 194,18 197,23 199,88 205,05 209,57 216,91
190,07 194,24 199,97 209,72 217,15
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En el documento Metodología Nº 16 Índice de Sala-Metodología Nº 16 Índice de Sala-Metodología Nº 16 Índice de Sala-Metodología Nº 16 Índice de Sala-Metodología Nº 16 Índice de Sala-
rios y Coeficiente de Variación Salarial rios y Coeficiente de Variación Salarial rios y Coeficiente de Variación Salarial rios y Coeficiente de Variación Salarial rios y Coeficiente de Variación Salarial se expone detalla-
damente la metodología de cálculo del Índice de Salarios. En
términos sintéticos, seguidamente se presentan los aspec-
tos más salientes.

El Indice de Salarios estima a partir de la comparación de
meses sucesivos las variaciones de los salarios tanto del
sector público como del privado, en cada mes. Para la obten-
ción de los salarios se efectúa una encuesta de periodicidad
mensual a las empresas del Sector Privado y se recaba infor-
mación mediante los circuitos administrativos correspon-
dientes del Sector Público. Respecto del Sector Privado No
Registrado se ha realizado una estimación de la evolución
de sus salarios sobre la base de la información obtenida
mediante la Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

El Índice es del tipo Laspeyres, con período de referencia
en el cuarto trimestre de 2001 y una estructura de pondera-
ción por ocupación y por rama de actividad. Para el sector
privado registrado la información para obtener las pondera-
ciones de las ocupaciones se toma de los resultados de la
EPH, y para las ramas de actividad se obtiene del Sistema de
Cuentas Nacionales (SCN), a partir de la información del
Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones (SIJP). En el

Reseña metodológica
caso del sector público, las ponderaciones por ocupación
fueron obtenidas a partir de información relevada por la
encuesta ad hoc preparada para el Indice de Salarios, y para
obtener las correspondientes a actividad se utilizó informa-
ción del SCN. Para el sector privado no registrado las ponde-
raciones corresponden a EPH. En todos los casos, las ponde-
raciones se refieren a masas salariales. Las ponderaciones
correspondientes a los Sectores son las siguientes:
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Instituto Nacional de Estadística y Censos
Buenos Aires, 2007

Las publicaciones editadas por el Instituto Nacional de Estadística y Censos se encuentran a la venta en INDEC, Centro Estadísti-
co de Servicios,

Julio A. Roca 609, Ciudad Autónoma de Buenos Aires C1067ABB, Argentina.
Por cualquier consulta puede dirigirse personalmente al Centro Estadístico de Servicios, o bien comunicarse a los tel.:

4349-9650/52/54/62, al fax: 4349-9621, o a través de correo electrónico: ces@indec.mecon.gov.ar.
INTERNET: www.indec.gov.ar

Horario de atención: 9.30 a 16:00 hs.

donde k es la cantidad de días del mes de referencia, ISt e
ISt-1 corresponden a los Indices de Salarios de los meses t y
t-1 (sin considerar el aumento otorgado por el Decreto 1273/
02, sus modificatorias y complementarias), CVSd es la tasa
diaria del coeficiente de variación salarial.

La incorporación de la nueva información se realizará
trimestralmente, sin afectar los resultados previamente in-
formados, mediante empalmes sucesivos, hasta completar
la cobertura prevista.

En el futuro, el método de cálculo utilizado en el sector
privado no registrado será reemplazado por la información
obtenida mediante la EPH continua, a partir del momento en
que se encuentren disponibles sus resultados.

Para el relevamiento del sector privado registrado se di-
señó una muestra de empresas sobre la base de la informa-
ción del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones.

La información solicitada tanto a las empresas como a
las dependencias del Sector Público corresponde al salario
que debiera recibir un trabajador durante el mes de referen-
cia, por el período de trabajo considerado como normal y
habitual. El salario está referido a un puesto de trabajo y no
a una persona física. Los salarios relevados no consideran
los descuentos correspondientes al impuesto a las ganan-
cias, ni a otros impuestos aplicables localmente sobre ingre-
sos salariales.

En lo relativo al Sector Privado no Registrado, se constru-
yó un indicador basado en la información que obtiene la EPH
respecto de los salarios medios por hora.

La tasa diaria del Coeficiente de Variación Salarial se
obtiene calculando la raíz k-enésima del cociente entre el
índice de salarios correspondiente al mes t y el del t-1.

cia, por el período de trabajo considerado como normal y
habitual. El salario está referido a un puesto de trabajo y no
a una persona física. Los salarios relevados no consideran
los descuentos correspondientes al impuesto a las ganan-
cias, ni a otros impuestos aplicables localmente sobre ingre-
sos salariales.

En lo relativo al Sector Privado no Registrado, se cons-
truyó un indicador basado en la información que obtiene la
EPH respecto de los salarios medios por hora.

La tasa diaria del Coeficiente de Variación Salarial se
obtiene calculando la raíz k-enésima del cociente entre el
índice de salarios correspondiente al mes t y el del t-1.

1/k
CVS d = [ IS t / IS t-1 ] 
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